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है किया जाता है, कि सुनील कुमार तिवारी,॥ 
विभागाध्यक्ष (हिन्दी) आर्मी स्कूल झाँसी में व्याख्याता के रूप मर्में| 
कार्यरत्‌ हैं। उन्होंने बुन्देलखण्ड विश्व विद्यालय झाँसी की 2007| 
की पी०एच०डी0 परीक्षा हेतु वांघ्च्ति प्रस्तुत शोध कार्य मे 











निर्देशन में सम्पन्न किया हडै। 
ि ““माध्यमिक विद्यालयीय अभिजक्षावक संघ का विभिन्‍न 
शैक्षिक क्रियाओं में योगदान : छक अध्ययन (#& डशएफुश। 
॥00शाप्मापाएर क पत्ता: 6५एशआा4ए ७5७0८ &770४ गा 
॥ 0 €(&प70%&, &(टपष्ााफाड &' पप्ता: ४४८०एररश। 
।५६९ 00) , ॥.% 9५%, , )? शीर्षक, यह शोध कार्य इनका अप क्‍ 
मौलिक कार्य है। क्‍ 
न | ४ ० | 
| (9५70 हे ॥ 
(डो0 दयाशंकर दुबे) (सुनील कुमार तिवारी) ॥ 
(रीडर) क्‍ ः व्याख्याता) | 













































वर्तमान भौतिक वादी युग में आशभार-प्रदर्शन 
पचा' रह गया है, किन्तु इसका सम्बन्ध जहाँ भावना 
हि, वहीं कहीं न कहीं सांस्कृतिक आदर्शों से भी इसका सूजत्ज जुड़ा 
आ है जिसे सर्वया नकार देना असंगत, असंस्कारिक है 








उचित. पथ प्रदर्शन के अभाव में किसी भी महत्व 
कार्य की ओर कदम बढ़ना उस पतवार विहीन नौका के 
छे जो दिशा ज्ञान के अभाव में किसी तठ पर टकरा सकती 





कार्य संचालन सुचारू रूप से सुगमता 
तम्पन्न कराने के लिये अनुकरणीय अ्रद्धेय डॉ0 श्री दयाशंकर 


दुबे, रीडर (विभागाध्यक्ष, बी०0एड0 विभाग) ब्ुन्देलखण्ड 
झाँसी का, मैं हृदय से आशभारी हूँ, जिन्होंने पथ प्रदर्शक 
पग-पग पर अपने स्नेह युक्‍त व्यवहार द्वारा, इस र 





कार्य को पूर्ण कराने में अपना परम्‌ सहयोग दिया। 


मैं अपने परम्‌ पूज्य प्रेरणा स्त्रोत पिता जी श्री र 
पूर्व प्रधानाचार्य, ( पं०७० राम सहाय शर्मा इण्टर 
'आसागर, झाँसी । ) एवम्‌ प्रेरणा पूज्या माता जी श्री 





विवाहोपरान्त पारिवारिक उलझनों से वि्रित 
करने में, मेरी धर्म पत्नी 
फ्रांसिस कांन्वेन्ट झाँसी 















मैं #<एशीशा। ((0ए्रफ॒ष्वाश' के संचालक सुनील कुमार | 
अग्रवाल, अन्दर बड़ा गॉव गेट, झाँसी का हृदय से अभारी हेँ, | 


जिन्‍्होर्नें अल्प समय में इतना बड़ा शोध कार्य मुद्रित किया। 





पित कोई मानव कभी भी पूर्णतः: को प्राप्त नहीं होता है।| 
|और जब माँ शारदे के वरद पुत्र इस शोध कार्य का अवलोकन | 
[करेंगे तो इस कार्य में कमियों का रह जाना निश्चित कै। इन | 


[[कमियों के लिये शोध कर्ता विनम्रता के साथ क्षमा प्रार्थी है। | 





जि अन्त में, में परम्‌ पिता परमेश्वर का नमन्‌ करता हूँ। 
. जिन्होंने मुझे इस कार्य को पूर्ण करने की शक्ति प्रदान की। 









(गुरू पूर्णिमा) 
(5 जुलाई 2004) 8 
सुनील 


(अषाढ़ शुक्ल ॥5 ( कुमार तिवारी) | 
विक्रम संचत्‌ 2058) 


कर (व्याख्याता) ॥[ 
विभागाध्यक्ष (हिन्दी) | 
आर्मी स्कूल झाँसी। 
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णि्रए९€ ॥0 
(3 - 45) 


| (१) 


(अ) अतीत कालीन “अभिभावक-अध्यापक संघ” की अवधारणा एवं इतिवृति। 
























प्रस्तावना 





द्वितीय अध्याय- नवीन शिक्षा 





(ब) लोकतन्‍त्रात्मक राष्ट्र में बदलती अवधारणा। 
[ धाराएँ | 


* (2) 
क्‍ (46 - 75) 


. लोक संग्रडवाद, अविर्भाव और उसकी वैज्ञानिक तथा मनोवैज्ञानिक 
प्रवृति | 





(अ) लोक संग्रह्वाद की विचार धारा में शिक्षा का तात्पर्य । 
(ल) लोक संग्रहवाद का विकास, प्रभाव तथा लोकहित शिक्षा आन्दोलन। 
(स) लोक की विचारधारा के प्रभावानुसार 


(76 - 03) 





परिवार का बाल विकास एवं शिक्षा में योगदान। 

(अ) परिवार शिक्षा संख्या के रूप में । 

लयीय पर्यावरण को परिवार लुल्य बनाना। 

संस्कृति एवं उसकी शिक्षा । 

(द) बालक के व्यक्तित्व व चरित्र निर्माण में परिवार की भूमिका। 


(4) चतुर्थ अध्याय 
अभिभावक-अध्यापक संघ का प्रयास एवं 


(5) 


अभिभावक अध्यापक सहयोग की अन्यमनस्कता के: कारण तथा शैक्षिक किया 
कलापो पर उसका प्रभाव [, 
(अ) अभिभावको की व्यस्तता एवं पोषण में उलझने। 

(ब) अध्यापको की कक्षा शिक्षण के अतिरिक्‍त अन्य व्यस्तता। 

| की साधन विहीनता। ः 

के प्रति झुकाव के कारण अध्यापर्कों की 





(404. - कवतव) 





मूल सिद्धान्त 


पंचम अध्याय 
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(।42 - १48) 
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अभिभावक-अध्यापक 'सद्य की आवश्यकता | 


(अ) लोक संग्रहवादी शैक्षिक पर्यावरण के निर्माण 
(ब) भौतिक संसाधन जुटाने में योगदान । 

(स) विद्यार्थियों में पारस्परिक हीनता 
क्‍ गणवेश निर्माण 


की भावना के तिरोहण 
र्मे महत्वपूर्ण स्थान । 
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(अ) अतीत कालीन 
की अवधारणा 


शिक्षा में समाज की सह्ृृभागिता भारत मेँ लोकतनन्‍्त्र के उदय से ही 
अनुभव की जा रही है। जहाँ तक हमारी अतीत कालीन शिक्षा पद्धति की बात 
है, वहाँ समाज को शिक्षा से प्रधक नहीं किया गया था, समाज के लिये शिक्षा 
की व्यवस्था की गई थी, जिसर्मे समाज का चरित्र उत्थान, नेतिंक उत्कर्ष 
मानसिक चेतना आदि। सांवेगिक दृष्टि कोण समाविष्ट थे। वर्तमान में लोकतांन्त्रिक 
व्यवस्था के अनुरूप मानवीय संवेदनाओं के विकास मेँ शिक्षा एक महत्वपूर्ण 
भूमिका तो जरूर अदा करती है, लेकिन व्यवसायिकता की होड़ में शिक्षा प्रकिया 
में एक अधकचरापन, एवं अपरिपक्वता आ गई है। 





बदलते 'समय की चुनौतियों का सामना करने के लिये प्रत्येक देश 
अपनी शिक्षा व्यवस्था विकसित करता है। उदाह्लरण के तौर पर रूस की 
साम्यवादी व्यवस्था ने सामाज वादी शिक्षा को, संयुक्त राज्य अमेरिका के 
पूँजीवाद ने व्यवसायिक शिक्षा को एवं इजराइल की सैन्यवादी शिक्षा ने, शिक्षा 
को सैन्यीकूृत करके अपनाया है। तथा हमारे सन्दर्भ में विकासोन्म्रुख शिक्षा 
व्यवस्था हमारे अतीत के अनुभवों व वर्तमान की आवश्यकताओ पर निर्भर होकर 
हमारी जनता के लिये, साथ ही मानवता के लिये, एक अच्छे भविष्य के 
अतिरिक्त एक अच्छे समाज का सर्वोन्म्रखी विकास करेगी। 





इन सब विचारो के लिये हर्मे बिन्दुवार विश्लेषण करने की आवश्यकता 
है, कि अतीत काल में अभिभावक अपने मौलिक दायित्चों का निर्वाहन किस 
प्रकार करते ये? तथा अध्यापक किस आधार पर शिक्षा को गति प्रदान करते 
थे? 





वैदिक शिक्षा में अध्यापक अभिभावक संघ का स्वरूप और कार्य 





भारतवर्ष में प्रागैतिहासिक काल से ही मानव को सांस्कृतिक स्वरूप 
प्रदान करने और उसे जीवन के चारों पदार्थो-धर्म,अर्थ, काम, मोक्ष की प्रति हेतु 
शिक्षा को माध्यम के रूप में ग्रहण किया जाता रहा है। वैदिक ऋषियों ने आदर्श 
जीवन की अवधि “जीवेम शरद: शतम्‌” द्वारा स्रौ वर्ष निर्धारित की थी, जिसका 
विभाजन चार आश्रमों - ब्रहम्चर्य, गार्डस्थ, वानप्रस्थी और संन्यासी - में विभकक्‍त 
था। प्रत्येक आश्रम की काल अवधि 25 बर्ष निर्धारित थी। इसी लिए व्यक्ति की 
शिक्षा प्रकिया 25 वर्ष की आयु तक ही चला करती थी। समाज के प्रत्येक 
व्यक्ति को, चाहे चह किसी भी वर्ण या जाति का हो, अपनी शिक्षा पूरी करने 


के लिए 25 वर्ष की आयु तक गुरूकुलों में शिक्षा लेने अनिवार्यत: जाना 
था। ग्रुरूकुलों में शिक्षा प्राप्त करने वालों “अन्तेवासी?”? कहा जाता 


[वासी छात्र साथ-साथ रहा करते थे। 


















. गुरूकुलों भोजन, वस्त्र, चिकित्सीय उपचार रा 
निःशुल्क व्यवस्था की जाती थी। छ्तत्र के लिए गुरू पिता, ग्रुरू-पत्नि माता 
समस्त और अन्तेवासी उसके भाई-वहिनें होते थे। सामान्य जीवन 

आवश्यकता की पूर्ति करने वाला ग्रुरूकुल ही अन्तेवासी का कूटुम्व होता 
-ा। यह कहना उपयुक्‍त होगा कि ग़ुरूकुल अपने आप में कौटुम्बिकता लिये डुये 
विधालय था। ग्रुरू अपने कुल का प्रधान होता था उसकी आज्ञार्ये, व्यवस्थार्ये एवं 
अनुशासन सर्वमान्य होता था। ग्रुरूकुलों के सम्यक संचालक और आर्थिक 
संसाधन जुटाने का दायित्व भी ग्रुरू का ही होता था। गुरू राजामहाराजाओं , 
धनादठ्य पुरूर्षो ,अपने प्रुगतन छात्रों, श्रद्धालु नागरिक, श्रेष्ठियों, व्यापारियों आदि 
से दान प्राप्त करते थे। यह दान वे भूमि, गौ, खाद्यय सामग्री, राजकीय मुद्रा, 
सोना-चौँदी और विभिन्‍न धातुओं पाज्रों के रूप में प्राप्त करते थे । अन्तेवासी की 
शिक्षा पूर्ण होने पर उसे दीक्षान्त के अवसर पर कुछ न कुछ ग्ुरू-दीक्षा देना छम्रत्र 
सौभाग्य मानते थे। यह गुरू-दक्षिणा कभी गुरूद्वारा निर्देशित होती थी तो कभी 
छात्र की अन्तःप्रेरणा से स्फूर्त। प्राकलन छात्र अपने गुरू और अपने गुरूकुल को 
आजीवन कुछ न कुछ दान अवश्य देते रहते थे। विशेष अवसरों पर विशिष्ट दान 
देने की प्रया थी। 


गुरूकुलों में खेती-वारी और पशुपालन, और बाग-बानी को व्यापक 
प्रथा थी। जिसर्से सभी अन्तेवासी किसी न किसी रूप में सहयोग प्रदान करते 
ये। जिससे सम्पूर्ण ग्रुरुकुल की आहार और यज्ञादि की व्यवस्थार्य पूर्ण होती थी। 
इस प्रकार गुरू कुल अन्तेवासियों का कट॒म्ब-परिवार भी होता था और विद्यार्जन 
और शिक्षा प्राप्ति का केन्द्र भी होता था। 


वैदिक शिक्षा में वालकों की आयु आठ वर्ष की होते ही उसे ग्रुरूकुल 
में भेजने की प्रया थी। “लालयेत अष्ठवर्षाणि?? के अनुसार वालक को अपने 


माता-पिता या अभिभावक का लाड प्यार और स्नेह 
ही मिलता था। 


आठ वर्ष का अबोध वालक जब गुरूकुल में प्रविष्ट होता था तो, गुरू 
उसके जीवन में अनुशासन- प्रकिया का प्रारम्भ उपनयन संस्कर से करते थे। और 
संस्कारो की लम्बी प्रकिया द्वारा उसके 


मूल्याकन कर उसका वर्ण निधार्रित करते थे। “जन्मना जायते. शूद्वा: संरकारात 
द्विजुच्चतेःर आध्यात्मिक रूचि सम्पन्न सघ्श्रञगनों को द्विज, अर्थकारी विद्या 
वणिक, साहसिक प्रवृत्ति से छ्तत्र को 





“ग्रुरुब्रहमा, ग्रुरूविष्णु:, ग्रुरूदेवोमहेश्वर: ॥ 
झुरू साक्षात्‌ परब्रहिम॑, तर्स्म श्री ग्रुरवे नमः |॥॥?? 


के रूप में स्थापित होते थे। 


गुरूकुर्लो में ग्रुरूुओं, कुलपतियों का महत्व सर्वोपरि होता था । वे छात्रों 
के शिक्षक भी थे और वनो में स्थित ग्ुरूकुर्लो में रहने वाले-परिवारक्तिन्न छात्रों 
के संरक्षक और अभिभावक भी होते थे। कुलपति ही सभी छात्रों एवं 
भोजन, वस्त्र, आवास, चिकित्सा, संस्कार और शिक्षा की व्यवस्था उर्न्हे 
अपने छत्रत्र प्राणों से भी अधिक प्रिय होते थे, उनकी सुख-सुविधा, शिक्षा-दीक्षा, 
अनुशासन और संस्कार को कुलपति अपना कर्तव्य मानते थे । संयमी जीवन की 
अष्टचर्या भी उन्हीं के संरक्षण में संचालित छोती थी। 


प्रकृति के खुले वातावरण में छात्र प्रकृति से तादात्म्य प्राप्त कर, निरोग '* 
जीवन व्यतीत करते थे। कदाचित कोई छात्र किसी कारण बीमार हो जाता तो, 
गुरू वर्ग छात्र का उपचार प्राकृति पद्धति से, योग से, आयुर्वेद चिकित्सा से आश्रम 
में ही उपलब्ध जडी-बूटियों से करते थे। गुरूकुलों में ग्रुरूमातार्ये घ्तत्रों को अपने 
कुक्षि-जात सन्‍तानों से भी अधिक स्नेह प्रदान करती थी। उनका ममता पूर्ण मात 
स्नेह एवं सुश्रुषा और प्रभावी परिचर्या बीमार छात्र को शीघ्र ही न केवल उसे रोग 
मुक्त ही कर देती थी वरन्‌ उसे रोग-पूर्व स्थिति से भी अधिक ओजस्वी और 


जलवान बना देती थी। 


इस प्रकार गुरूकुलों में पिता/अभिभावक की भूमिका गुरू 

या। गुरूमातार्ये अपनी ममतामायी व्यवस्थाओं से छम्राओं को 

की स्रुधि भी भ्रुला देती थी। मित्र मण्डली और पारिवारिकता 

समस्त अन्तेवासी छात्रों में 'अपने धर परिवार की स्नेहिल 

करती थी। अनन्‍्तेवासी छात्रों की वेशभूषा, दैनिक चर्या, साहचर्य 
शिक्षा प्रकिया की एक 


का आश्रम उनका 
एवं पदार्थों से उनका 


तक अपना मानने 


' से जुड़ जाता था। 


32226: 



































है 
है| 
! 
' 
्‌ 
। 
ही 
्‌ 
हक. 
॥] 
हा , 
कर । 
५ । 
3333-22: 20027 22022: 7 42:52: :238%220::2.222:: 20-29 2224 20220.22::2020 422: 35/60/2220 22%. .22:::22; 20 839,05.0:/33: 2 ०३० न ५23 ०७० हर 4422 ५0000. न 22323 कप ३2222 ५ की: कल 
हि 2 कर ४ ५५ 32...:20: 2:22: 222 ््््व्थ्््यय्य््ज् 2 ८८: ५२ ५८225: 22 20252 24050::4 3252500202:220%. ५2.2. 5532..02:26 ३० ००202, 52/4 22 





““पराजयं कॉक्येत शिष्यात्‌ पघुतआात च।?? 


शिक्षा शास्त्र के इतिहास के अदययन करने से ज्ञात होता है कि 
शैक्षिक प्रकिया को एक चतुर्भुजीय आयत के रूप में रूपायित किया जाता है। 
जिसकी चार भ्रुजाये निम्न है----+-+-+-+- 


) शिक्षार्थी (छात्र)। 
2) शिक्षक (गुरू)। 
3) अभिभावक (माता पिता)।॥ 
(4) पाठ्यकम या शिक्षा तत्व। 


विभिन्‍न युर्गो मे तथा विभिन्‍न देशों में इन चार भ्रुजाओं में से किसी 
एक भ्रुजा य तत्व की प्रधानता स्वीकार की गई हैं। आधुनिक युग में शिक्षा 
छात्र प्रधान है अन्य तत्व गौण है, शिक्षा के केन्द्र में विधार्थी को सखा गया है 
उसकी रूचि-अरूचि, सामर्थ्य-शक्ति और प्रतिभा को सर्वाधिक महत्व दिया गया 
है। स्पार्ट में पाठ्य कम पर सबसे अधिक जोर डाला जाता है हुकुमत मेँ हमारे 
देश में पाठय कम प्रधान शिक्षा रही। पाठय कम का निर्धारित भी मैकाले के 
विचारानुसार इस प्रकार किया जाता था कि अंग्रेजी पक लिख कर भारतवासी 


क्लर्क या बाबू वन जाते और अपनी सभ्यता और संस्कृति से कट जाते | इंग्लैण्ड 
अमेरिका में बहुआयाम पाठ्य कर्मो की अधिकता के कारण अभिभावको की रूचि 


और आवश्यकता के अनुसार पाठयकम का चयन करने की बात को प्रमुखता 
प्रदान की गई। 


किन्तु भारतवर्ष में विशेष रूप से वौदिक कालीन शिक्षा वास्तव में शिक्षक 
प्रधान शिक्षा रही है। अभिभावक, गुरू के चयन को सबसे अधिक महत्व देता 
था। जैसा गुरू होगा वैसी ही छात्र की शिक्षा छोगी। सम्पूर्ण समाज में यह्ली ६. 
ग़रणा विद्यमान थ्रीं। गुरू का ज्ञान अनुशासन, चरित्र और आादर्श छ्मात्रों में 
प्रतिफलित हो यही कामना प्रत्येक अभिभावक के हृदय में होती थी। तभी वे 
निश्चिन्त हो अपने बालक को सजत्रह् वर्षोय दीर्ध कालीन पाठ्यकम पूरा करने 
के लिए ग्रुरू के हाथों में सौप देते थे। और गुरू बालक का मात्र शिक्षक ही 
नहीं होता था वरन्‌ उसका दैहिक, दैविक, भौतिक और आध्यात्मक मार्ग दर्शक 
भी होता था। पौराणिक काल तक यह परम्परा अविच्छिन्न रूप से चलती रही। 
वैदिक काल में अध्यापक और अभिभावक दो भ्िन्‍न-भिन्‍न व्यक्ति नहीं होते 

शिक्षा प्रकिया में अभिभावक क्‍ 








अंग थे ग्रुरछ और शिष्य । गुरू 
अभिभावक या संरक्षक होता था 








होते |गुरूकुल नामक संस्था ही एक मात्र संस्था थी, जो अध्यापक 


३5240 42022:203522 0७८०४: हक 


| (7) क्‍ 
रा शिक्षा प्रारम्भ करने के साथ ही छात्र के पालन पोषण खुरक्षा 
सम्रुन्नति का दायित्व भी गुरू का होता था। गुरूकुरलों के आश्रम मेँ छ्त्र के न 
तो माता पिता रहते थे और न कोई अन्य औपचारिक अभिभावक ही रहता था। 
ऐसी स्थिति में आश्रम वासी गुरू और गुरूमाता में ही अन्तेवासी के अभिभावक 
और 5.०] 
अभिभावक दो भ्िन्‍न भिन्‍न संस्थाओ का समन्वय या उनका एकीकरण प्रतीक | 
होती थी। ष् । 

















आशध्युनिक अध्यापक अभिभावक संघ वास्तव में छात्र जीवन के दो ऐसे 
पक्षों को सहकारित और सहायता के आधार पर एक संस्था के रूप मेँ रूपायित 
करने का सयास प्रयत्न है, जबकि हमारी वैदिक कालीन शिश्षा प्रकिया में 
गुरूकुल ही एक ऐसी संस्थान थे जो अध्यापक और अभिभावक दोर्नो संस्थाओ 
के दायित्वों को एक संस्था के रूप में निभाते रहे। गुरू एक संस्था किन्तु दो 
संस्थाओ दो दायित्व वाहक थे। जवकि आधुनिक अध्यापक अभिभावक संघ दो 
भिन्‍न भिन्‍न उत्तरदायित्वों को वहन करने वाली संस्थाओ में सहयोग और 
साहचर्य स्थापित कर समन्वय का एक प्रयास है। 


वैदिक शिक्षा आश्रम प्रणाली पर आधारित गुरूकुल की शिक्षा थी। 
गुरूकुल आश्रम एक ऐसा बृहद संस्थान था, जिसकी दो संस्‍्थार्ये शिष्य संस्था, 
खुरू संस्था थी। गुरू, संस्था का श्रेष्ठतम्‌ स्वरूप था उसका शिक्षक अभिभावक 
रूप। ग्रुरू एक संस्था था किन्तु दुहरे दायित्व का पालन करता था। जो... 
स्वाभावाविक अकृत्रिम और सद्भावना की उच्च पृष्ठ भूमि पर प्रतिष्ठित था। छा्ओं ॥ 
के लिये निम्नलिखित तीन वाक्य, आदर्श वाक्य ये जो गुरू को माता और 
पिता का सम्मान देवत्य की भाँति प्रदान करता था। 











“जात अत, एऐितु देवों श्रठ, आचार्यदेवो भ्रव”? 

अतीत काल में शिक्षालय गुरूकुल के रूप में स्थापित थे और बैसे 
समय में अभिभावक राजा एवं महाराजाओ की शिक्षा के प्रति उदार दृष्ठि कोण 
यथा जो आजकल प्रायः परिलक्षित ही नहीं होती है अतीत काल मेँ शिक्षा को 
धर्म का स्‍थान दिया जाता था, फलत: शिक्षा व धर्म एक दूसरे के समकक्ष 
स्थापित थे, ऐसी स्थिति में गरुरूकुल व गुरूकुल में शिक्षा प्रदान करने वाले 
शिक्षक, समाज व अभिभावको दोनो के लिये पूज्य थे। और वैसी स्थिति में 
शिक्षक व्यष्टि बलि के बाद समष्टि उत्थान में एकाग्र चित रहते थे। इस प्रकार 


अतीत काल मैं व्यक्ति स्वयं से ऊपर समाज, समाज से ऊपर नैतिक मूल्य और 
नैतिक मूल्य से ऊपर शिक्षा को स्थान देते थे। 








इसके लिये वैदिक युग में ऋग्वेद में शिक्षा पद्धति दो का पूर्व रूप 
ऋषिगण अपने आश्रर्मो पर ही ब्रह्मचारियों अ जे 
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से ही निकला है। संघ वे उच्च संस्थाएँ 
विचार विनिमय करते थे। संघ शब्द जो 
ऋग्वेद से ही निकला है। 





बाद में बौद्ध धर्म का मुख्य अंग बना 


ऋग्वेद के अन्त में लिखा है कि वह शिक्षा व्यर्थ है जिसमें बिना समझे 
ऋक को पढ़ा जाय। वैदिक मंत्रों को आत्मसात करने के लिये गहन अध्ययन । 
और मनन अपेक्षित है। जैन धर्म और बौद्ध धर्म में इस प्रकार की शिक्षा के प्रति | 
समाज की सहभागिता का उल्लेख देखने को मिलता है। शिक्षा को धर्म के साथ 
समन्वित कर विभिन्‍न राजा-रजवार्डों ने शिक्षा और धर्म का प्रचार प्रसार किया 
और शिक्षा प्रकिया में होने वाले आर्थिक व्यय की सम्पूर्ति आदि काल से विभिन्‍न 
रूर्पो में होती यही है। वैदिक कालीन शिक्षा में गुरूकुल से लगी हुई खेती (कृषि) 
योग्य भूमि, राजकीय सहायता एवं बटढुकों द्वारा भिक्षायापन के माध्यम से शिक्षा 
के लिये आर्थिक संसाधन जुटाये जाते थे। राजकोष का दसवा भाग शेक्ष्तिक कार्य 
के लिये अनुदानित किया जाता था। प्रत्येक अभिभावक के लिये उसकी कमाई 
का दसवॉँ भाग ऋषि ऋण की अदायगी छेलु बचाया (प्रयोग) जाता था। और 
शिक्षा एवं शिक्षालयों की आवश्यकताओं को पूरा किया जाता था। 






मुगल काल से लेकर अब तक का अध्यापक अभिभावक 
संध का स्वरूप और कार्यशेली- 


नील ताज एगिए।ज5 











श्र 


मुगल कालीन शिक्षा व्यवस्था में मदूरसों और मकतर्बों को सरकार की 
ओर से व्यक्तिगत रूप से सम्पन्न अभिभावकों की ओर से इम्दाद की जाती थी। 
वास्तव मेँ इस्लाम धर्म के चार अंग थे - () हज (2) रोजा (3) नमाज (4) 
जकात । इस्लाम धर्म के चौथे भाग जिसे जकात कहा जाता था, हर मुस्लिम 
अभिभावक को अपनी नेक कमाई का 4/40 (एक/दस) भाग जकात के रूप में 
देना अनिवाये था। इस जकात से समाज के मजलूम व यतीम लोगों की मद॒द 
की जाती थी। इसी जकात में से और भी शबाब (पुण्य) के काम किये जाते थे। 
जिनमें मकतबों और मदरसों की इम्दाद भी शमिल थी। द 












बर्ले-बर्डे नवाब, बर्डे पेशेवर तथा राजधरानों से सम्बन्धित व्यक्ति भी 
विधालय को दान दिया करते थे। और तालीम मेँ होने वाले खर्च में हाथ बटातें 
ये। इस प्रकार सरकारी इम्दाद, व्यक्तिगत जकात के सहारे मकतर्बों एवं मदरसों 
को अच्छा आर्थिक आधार प्राप्त छहुआ। 







अर्ग्रजी छहुकुमत के समय अभिभावर्कों को शिक्षा प्रकिया से प्राय: 
विलग सा ही कर दिया। जिससे न तो कर आम व्यक्ति अपने पार्ल्यों 
आवश्यक शिक्षा दिला पाता था, और न ही शिक्षा सम्बन्धी विसंगतियों पर 
 टीका-टिप्पणी | ऐसी स्थिति में शिक्षा मात्र ब्रिठिश हुकूमत के हुकुम की. 
और पश्चात्‌ शक्‍क्तियाँ आवश्यकता पर 
ड्या जी एक व्यापारिक कम्पनी 
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“छनकर स्वयं हो निम्न वर्गों के व्यक्तियों 
के अर्थ का स्पष्टीकरण करते हुये, अरधर येहन ने लिखा है-“नशिः 
प्रवेश करके, जनसाधारण तक पहुँचनी यी। लाभप्रद ज्ञान, भारत के 
से बूँद-बूँद करके नीचे टपकना था। 





सर्वोच्च 
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इस प्रकार से मुगल काल के उपरान्त से भारतीय अभिभावर्को 
भूमिका को सर्वया नकार दिया गया और शिक्षा की स्वच्दन्द परम्परा जो अतीत 
काल से चली जा रही थी। एकदम लुप्त प्रायः हो चली थी। अर्ग्रेजी हुकुमत में 


पश्चमी व्यवस्था के अनुसार विद्यालयों को राजकीय सहायताएँ ““ग्राण्ट इन ऐड?? 
दी जाती थी। 








राजवार्डों में राजा रईस लोग अपने प्रभाव वृद्धि के लिये विधालयों को 
उदार मन से दान दिया करते थे। और शिक्षा के पावन यज्ञ में उनकी यज्ञाहुतियों 
भी पडती रहती थी। उन दिनों न तो छ्ञाओों से चन्दा वसूल किया जाता था और 
न ही अध्यापर्कों का पेट काठकर विधालय विकास किया जाता था। 


भ् 





+“वसद्वशं चेष्टते स्वस्या: प्रकृतेज्ञजिवानधि । 
प्रकृति यान्ति भूतानि, निग्रह: कि करष्याति।ः क्‍ | 


न वेदाजन्तिक व्यवस्था में शिक्षक और शिक्षार्थी गुरूकुल में ही रहकर 
विद्याध्ययन किया करते थे। ऐसी स्थिति में विद्यार्थी अध्यापक का प्रत्यक्ष या 


परोक्ष रूप में अन्नुकरण करते थे। अत: अध्यापक की भाषा, रहन-सह्न, व्यवहार 
आदि सभी बातें अनुकरणीय होती थी। शंकराचार्य जी लिखते है।- 


प्रत्येक विधार्थी को ऐसे अध्यापक से शिक्षा ग्रहण करनी 
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और उस विशिष्ट विषय का व्याख्याता, प्रवक्‍ता, प्राध्यापक, अध्यापक, आदि 
कहलाने में वह् गर्व अनुभव करता है। गर्व की अपेक्षा यह चिन्ता का विषय 
चाहिये, कि अध्यापक को विषयकी जगह जीवन का शिक्षक डोना चाहिये। 
विषय का पण्डित अगर जीवन की समसस्‍्यार्ओ से अपरिंचित है, तो वह विषय का 
सच्चा ज्ञाता भी नहीं कहा जा सकता, शिक्षक तो दूर की बात है। शिक्षक का 
शिक्षकत्व इसी में है कि वक्त बालक के सम्पूर्ण रहस्यों से परिचित छहो और जीवन 
के सन्दर्भ में अपने विषय को सम्पूर्ण ज्ञान की एक शाखा के रूप में ही पद्मए। 
तभी वह सच्चा शिक्षक होता है, अन्यथा नहीं। जैसे-जैसे अध्यापक का अनुभव 
बढ्वता जाता है, वैसे-वैसे वह स्वयं ही अधिक पूर्ण होता जाता हकै। आरम्भ में उसे 
प्रत्येक विद्यार्थी भिन्‍न दिखायी देता है धीरे-धीरे वह छात्रों की समानता समूहगत 
देखने लगता है और शनैः-शनै: भिन्‍नतार्ये लुप्त होने लगती है, तथा उसे सभी 
सार्जों में एकता दिखायी देने लगती है। 








अतीत काल में शिक्षको द्वारा एक नैतिक आचार संहिता का 
प्रतिपादन किया गया था, जिसमें हर अभिभावक अपने आपको ब्ललने का पूर्ण 
प्रयास करता था। लेकिन कृतियुग के बदलते परिवेश ने, शिक्षक और अभिभावक 
दोर्नों को उत्तरदायित्व विहीन बना दिया है। इस प्रकार की, उत्तरदायित्व विहीनता 
से सबसे अधिक दिशाहीनता का सामना प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष दोनों ही रूप से 
छात्र को करना पडा। फलत: उसकी शैक्षिक कियाओं में जडता आ गई। 
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(ब) लोकतनत्रात्मक राष्ट्र में बदलती अवधारणा- 





में बदलती अवधारणा- 


शिक्षा, अध्यापक तथा अभिभावक की अवधारणाएोँ लोकतान्त्रिक 

राष्ट्र में प्रतिपल बदलती रहती है। देखा यह गया है कि राष्ट्र अपनी 
आवश्यकतानुसार अपनी शिक्षा पद्धति में आमूल-चूल परिवर्तन कर लेता है। 
लेंकिन भारत जैसे लोकतान्त्रिक राष्ट्र में जहाँ विभिन्‍न क्षेजीय भाषाएं धर्म, जाति, 
सम्प्रदाय, आज भी अपना प्रभाव आंचलिक परिवेश में बनाये हुये है, वैसी स्थिति 
शैक्षिक जगत में एक सूत्रता का अभाव देखा जाता है। लेकिन फिर भी 
विभिन्‍न अवसरों पर, विभिन्‍न शिक्षा आयोग ने शिक्षा में समाज की सहभागिता 
के लिये निर्दिष्ट किया है। इसकी सबल तम अभिव्यक्ति राष्ट्रीय शिक्षा 
आयोग सन्‌ 4968 लिखित शब्दों में अवधरित की गई। सम्पूर्ण राष्ट्र में शिक्षा 
की समान संरचना को लक्ष्य कर सभी राज्यों में 40 2 3 की प्रणाली 
को मान लिया गया । जोकि राष्ट्रीय शिक्षा नीति की मूल-भूत उपलब्धि थी। 
साथ ही साथ माध्यमिक स्तर पर विज्ञान और गणित को अनिवार्य विषय बनाना, 
और कार्यात्ञुभव को महत्वपूर्ण स्थान देना, राष्ट्रीय शिक्षा नीति 7986 























मलिक - 
ह् है 














ह। 
| 
॥॥ु 
। 


खय्कलबत जाताच८ रच 















। शिक्षा राष्ट्रीय समकलनात्मय 
(इन्टीगेटिव) रूप को बल देना। गुणवत्ता, एवं स्तर बनार्ये स्खना। 
स्तर, शिक्षर्कों के शिक्षण, प्रतिशिक्षण की गुण बचा एवं स्तर शमिल 


विकास के निमित्त जनशक्ति की आवश्यकताओ को पूरा करने के 
लिये शैक्षिक व्यवस्था का अध्ययन की जरूरतों को पूरा करना, शिक्षा, 
संस्कृति तथा मानव संसाधन विकास के अर्न्तरष्ट्रीय पहलुओं पर ध्यान देना और 
सामान्य तौर पर शिक्षा मेँ प्रत्येक स्तर पर उत्कृष्टता लाने का निरन्तर प्रयास। 
समवर्तिता एक ऐसी भागीदारी है जो स्वयं में सार्यक व चुनौती पूर्ण है, 
राष्ट्रीय शिक्षा नीति इसे हर मायने मेँ पूरा करने हेतु उन्म्रुख रहेगी। 





कोठरी आयोग सन्‌ 4964 से 7668 की संस्तुतिओं के आलोक में 
शिक्षा प्रकिया में विधार्थियों के माता-पिता का सहयोग प्राप्त करने के निमित्त 
उ0प्र० सरकार के शिक्षा निदेशक डॉ0 एस0 एन० महरोजा ने सर्व प्रथम 
अभिभावक अध्यापक सहयेग हेतु अपने अर्धशसकीय पंत्राक / शिविर 22756, 
836 दिनाँक 26 सितम्बर 4975 द्वारा शासन से मिलकर एक योजना बनाई। 
उसे 2 अक्टूबर 4975 (गाँधी जयन्ती) से लागू करने की इच्छ्या भी व्यक्त की। 
उक्त पंत्र का मूल पाठ संलग्न किया जा रहा है। उक्त पत्र में कुल आठ विचार 
बिन्दु थे- 


() अध्यापर्कों अभिभावकों को निकट लाने की उपयोगिता ॥। 


(2) विधार्थी विधालय में 6 धंठें और शेष 8 धंठे समाज में व्यतीत करता है। 
अतः उसकी १4/4 कियाएंँ विधालय में और 3/4 विधालय के बाहर जिन पर 


शिक्षकों के अतिरिक्त अभिभावर्कों का प्रभाव रहता है। अतः छात्र के समन्वित 


विकास के लिये दोर्नों की समझ दारी आवश्यक हेै। 


का 


(3) अध्यापक अभिभावक समिति के उद्देश्यों, गठन एवं कार्य संचालन आदि का 
उल्लेख है। सातवें बिन्दु में अभिभावकों शिक्षा निदेशक उ0प्र० डॉ0 एस0 एन0 
महरोत्रा का पत्र द्वारा महीने में एक बार अभिभावकों के द्वारा विद्यार्थियों से 
प्रश्नोत्तर कर उनकी परीक्षा लेने का अधिकार भी दिया गया था। तथा आर्ठर्वे 


बिन्दु में बुक बैक की स्थापना करने का भी सुझाव था। 


इस पत्र को उ0प्र०0 प्रधानाचार्य परिषद ने अपने ग्रीष्म कालीन शेैेद्ि 
गोष्ठी ऋषिकेष दिनाँक 6,7,8 जून- 986 को श्री शरदेन्द्रु उपश् 
शिविर कार्यालय की अध्यक्षता में इसकी 
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सर्व- 
॥ जिससे प्रधानाचार्य परिषद ने अपने प्रस्ताव संख्या 
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निदेशक के उपरोक्त अर्धशासकीय पत्र दिनाँक 26.9.]975 को आधार बनाकर... 
इसे व्यवहारिक स्वरूप दिया जाय तथा चिनिमर्यों में सुधार कर इसे व्यवहारिक 
स्वरूप प्रदान किया जाये। जन सहयोग के अभाव में आज किसी व्यवस्था को 


चलाया जाना असंभव है, और जनहित के लिये शिक्षा तो जन सहयोग 
चलायी जा सकेगी [?? 




















संसार में लोकतंत्र का उदय और उसकी प्ृष्ठभ्रूमि- 





राजतंत्र, कुलीनतंत्र, अधिनायकबाद तथा सम्राज्यवाद एवं तज्जन्य... न 
उपनिवेशवाद की भीषण विकृतियों संत्रस्त सम्पूर्ण विश्व का लोक मानस 
विक्षुन्ध हो हा-हा-कार करने लगा था। व्रिठटिश सम्राज्य का विस्तारवादी नीतियों... 
ने विश्व का 80 प्रतिशत भाग अपने उदरस्थ कर लिया था। नई दुनियाँ कही ॥ 
जाने वाली उत्तरी अमेरिका और दक्षिणी अमेरिका की स्वतंत्रता को व्रिल्िश ल्‍ 
सम्राज्य लील चुका यथा। एशिया, अफीका और आस्ट्रेलिया में भी व्रिठिश ल्‍ 
साम्राज्यवाद के खूनी पंजे शोषण, दमन और अत्याचार करने में संलग थे | की 
व्रिटिश सरकार उपनिवेशों की स्थापना करने में ही अपना प्रश्र॒ुत्च जमा रही थी। ष 
और सभी उपनिवेशित राष्ट्रों का आर्थिक , राजनैतिक, सामाजिक, नैतिक, क्‍ ल्‍ 
धार्मिक एवं सांस्कृतिक शोषण कर अपने साम्राज्य का विस्तार कर अपना झण्डा.. 
यूनियन 'जैक फहरती दूसरों को गुलाम और अपने आपको बादशाह वनाती चली | 
जा रही थी। ््ि 





दासता शोषण और कूर अत्याचार्यें से दुखी उपनिवेशित याष्ट्री में... 
व्रिठिश साम्राज्यवाद के खिलाफ विद्रोह के स्वर फ्टे। अमेरिका का स्वतंत्रता... 
संग्राम, रूस की जनकांति, चीन का संघर्ष, अफीका का स्वतंत्रता अभियान तथा 
भारतवर्ष सहित सम्पूर्ण दक्षिण पर्वी एशिया के स्वतंत्रता संघर्षो, के प्रयास जो 
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कभी हिंसक और कभी अलिंसक रूप में प्रगट हुए। उसी विद्रोह की श्रृंखला की ४. 
कडियाँ। बनी। उपरोक्‍त रक्‍त कालन्तियों व अर्हिसक आन्दोलनों के फलस्वरूप 


विभिन्‍न राष्ट्रों को विभिन्‍न चरणों में मुक्ति मिली और संसार में साम्राज्यवाद का 
अन्त हुआ। है हा 


स्वतंत्रता प्राप्ति के बाद विश्व पटल पर लोकतंत्र का उदय अमेरिका से 
डुआ। प्राय: सभी नव स्वतंत्र राष्ट्री ने लोकतंत्र को प्रशासन की सबसे अष्ट विद्या | 
मानकर स्वीकार किया। यहाँ तक साम्यवादी विचारों वाला रूस भी लोकतंत्र (चाहे 
सीमित अर्थो में सही) को नकार न सका और अपने राष्ट्र को समाजवादी 
लोकतंत्र के नाम से उद्घोषित करने लगा। उसने अपने राष्ट्र का नाम (यूनियन 
सोशलिस्ट) सोवियत रिपब्लिक रखा। ः द 













पाकिस्तान में फौजी तानाशाह श्री अयूव खाँ को भी 
लिए 39980-00700280०,+ की घोषणा करना पड़ी इस प्रकार यह 
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मु 


है। सर्वोदिय 
है। 





[.. ९8066 का मत- 


"फछा0030५9, 35 गांव, 5 8 ४०३ ण छि 08580 07 ॥8800गा 
3706 7॥659णाऊ5ा)ओ(५ एणए ततवा ता 


"आदर्श के रूप में लोकतंत्र जीवन की एक शैली है जो 
स्वतंञता और व्यक्ति के उत्तरदायित्व पर आधारित है।" 


लोकतंत्र के आधार- 





कण्डेल के मतानुसार लोकतंत्र के दो आधार है (१) स्वतंत्रता (2) 
व्यक्ति के उत्तरदायित्व-जिन्हें हम नागरिक के अधिकार और कर्तव्य के रूप मरे 
गअहण कर सकते हैफयास्तचय में अधिकार और कर्तच्य "एक सिक्के के देगा "यहलू है 

जो परख्पर एक दूसरे के आश्रित और पूरक है। किसी राष्ट्र की राजनैतिक चेतना 
इन्हीं दो पक्षों पर टिकी रहती है। सचेत नागरिक को अपने अधिकार्रों का सम्यक्‌ 
ज्ञान होना आवश्यक है और उनके सम्यक्‌ प्रयोग की जानकारी कारना उसका 
परम कर्तव्य भी हैं। एक नागरिक का जो अधिकार है वही दूसरे नागरिक के 
.._ लिये उसका कवतव्य होता है। वहीं दूसरे को अधिकार और कर्तर्व्यों का ज्ञान और 
. उनका विधिवत्‌- प्रयोग करना आवश्यक प्रकिया है।.. इन दोनों -आधारों पर ही 
लोकतंत्र कियमाण होता है।. द 





लोकतंत्र की प्रशंसा प्रसिद्ध दार्शनिक एवं शिक्षा शास्त्री .।.क्‍4076 श्री 
ने निम्नांकित शब्दों में की है- 


"श70९3०४ #935 960॥ ७5८॥0960७ 85 /शांतांठा 300॥९0 (0 90॥- 
65 थात 06 धातएवणा ए्ण ॥९3ए४क्‍॥ ॥9895 ०9७९७॥ 06507960 35 0७॥00930१४ 
30]0॥60 0 ॥शीध्वाणा" कक 

गम "लोकतंत्र राजनीति में व्यवहार धर्म है और स्वर्ग का राज्य धर्म 
में व्यवह्वम्त लोकतंत्र है?” द क्‍ पा हा 
इस प्रकार हम देखते है कि धर्म महोदय को लोकतंत्र प्रणाली में 

धार्मिक पवित्रता का आभास होता है उनके मतानुसार धर्म व्यवहत्‌ लोकतंत्र का 
शासन वास्तव में स्वर्ग का राज्य है।............ः..़़्््ज़ में स्वर्ग का राज्य है। 
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ंडवउाहानतउध 
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लोकतंत्र के इस युग मेँ अमेरिका अग्रणी राष्ट्र है। वक्त नवीनतम राष्ट्र 
होते छुए भी प्राचीनतम लोकतांअिक राष्ट्र है और उसे लोकतंत्र के प्रथम राष्ट्रपति 
अव्राहमलिंकन जिन्हें फादर ऑफ नेशन कहा जाता है, ने लोकतंत्र की परिभाषा 
निरूपित करते हुए कहा है-- 
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“जनता का शासन, जनता के छित के लिए, जनता द्वारा निर्मित 
करना ही लोकताजिक शासन प्रणाली है।" 


जनमत या लोकतंत्र ऐसी शासन संचालन प्रणाली हक जो व्यक्ति को 
मानवाधिकार देने का पूर्ण प्रयत्न करती है। जनता मेँ पारस्परिक मत भेद होते 
हुए भी कनन्‍्धे से कन्धा लगाकर कार्य करने की प्रवृत्ति एवं वल्लुसंख्यक और अल्प 





दा 


| 
(| 
रे 
॥ 


संख्यक का अन्तर होते हुए भी सम्पूर्ण राष्ट्र के कल्याण के लिए प्रयास करना 
आदि विशिष्टतार्ये केवल लोकतंत्र में ही सम्भव है। लोकतंत्र, लोककल्याण, 
लोकहिंत को केन्द्र मानकर सम्पन्न किया जाता है। लोकहित, लोक सहभागिता, 
लोक मन्‍्त्रणा और लोक नियंत्रण आदि लोकतंत्र को सजीव रखने के लिए 


5 





हा अप 


अनिवार्य तत्व है। 


डपलसथपरपलपन्‍क 


लोकताजिक राष्ट्रो की बदलती हुई सामान्य धारणारयें- धारणार्ये- 





आज़ का प्रत्येक लोकतंत्रात्मक राष्ट्र अपने पूर्ण अनुभव मेँ विदेशी 
दासत्व, दमन, शोषण, उपेक्षा और विकास विहीनता की दुखद अनुभूतियों समेट 
रही है। अतः लोकतंत्र की स्थापना के साथ डी उसके अन्तस उपरोक्त भार्वो के 
विपरीत प्रश्न॒ुव्व, नवोत्यथान, . शोषण-मुक्ति नई नई अपेक्षाये और विकास करने के 
नए नए संकल्प उदित हुए। सामान्यतः: सभी राष्ट्र की अवस्थार्ये धोर पतन, 
निराशा, विकासहीनता, अज्ञान और आपसी फूट एंव भेद भाव पूर्ण थी। अतः 
चतुर्मुखी विकास के नये संकल्पों के साथ वे राष्ट्रोत्थान के पावन प्रयास मेँ 
संलग्न हो गए।लोकतातञिक राष्ट्रो ने अपने अपने विकास और उन्नति के लिए 
जो जो अपेक्षाये और आशार्ये बन गई और उन्हें प्राप्त करने के लिए अपनार्य 


गए समयबद्ध कार्यकम उनकी योजनार्य कहलाने लगी | 





अपने पूर्व इतिवृत्य में वे सभी राष्ट्र दासता का अभिशाप 
उन्हें स्वतंत्रता से वंचित करने के षड़यंत्र विदेशी शासक करते रहते थे। 
अन्तर्गत उन्हें स्वतंत्रता के विभिन्‍न रूपों की अनु 
राजनैतिक स्वतंत्रता थी, न आर्थिक स्वतंत्रता थी 
स्वतंत्रता थी, न शैक्षिक स्वतंत्रता 













































अतः सभी नवोदित लोकतंत्रतात्मक राष्ट्रों ने अपनी दासत्व की धारणा 
में आमूल चूल परिवर्तन किया और सभी राष्ट्री ने स्वतंत्रता सर्वोरपरि स्थान 
' प्रदान किया। मताधिकार को माध्यम बना, अपने नागरिकों में राजनैतिक 
_ स्वतंत्रता प्रदान की। इस स्वतंत्रता के अर्न्तगत नागरिक आम निर्वाचित में अपना 
मत व्यक्त कर सकता है। स्वयं प्रत्याशी बन लोकविश्वास प्राप्त कर, विभिन्‍न 
राजनैतिक संस्था संसद, विधान सभा, पंचायतों और स्थानीय निंकार्यो का सदस्य 
निर्वाचित हो सकता है और शासन संचालन मेँ अपनी महत्वपूर्ण भूमिका का 

निर्वाह कर सकता है। 














राजनैतिक स्वतंत्रता- 





द इस प्रावधान द्वारा कोई नागरिक किसी भी राजनेतिक दल का सदस्य 
और पदाधिकारी भी बन सकता हछै। विभिन्‍न संगठनों का सदस्य बन कर 
लोक-कल्याण के कार्य पूरे कर सकता है। स्वतंत्रता के बल पर ही वह निर्वाचित 
सरकार और उनके प्रति निधियों पर नियंत्रण भी है सख सकता है। यदि कोई 
जनप्रतिनिधि मतदान की इच्छा के विपरीत आचरण करता है तो मतदाता की 
इच्छा के विपरीत आचरण करता है तो मतदाता उसे आगामी निर्वाचन में बदल 
सकता है। किन्‍्हीं-किन्हीं राष्ट्रों में प्रतिनिधियों को लोक-इच्छा के विरूद्ध कार्य... 
करने पर वापिस बुलाने का भी अधिकार रिंक्षा700686 3॥ भी मतदाताओं को . . : 
प्रदान किया गया है। जप ः क्‍ 





न 





लोक अपेक्षा के विपरीत आचरण 'करने वाले प्रतिगिधि या शासन 
सचेत करने के लिये भी भाषण की स्वतंत्रता, विरोध प्रकट करने की स्वतन्त्रता 
और विधि सम्मत आन्दोलरनों को चलाने की.  स्वंतन्त्रा भी, राजनैतिक स्वतन्त्रता 
के अन्तर्गत गिना जाता है। भाषण, लेखन, पत्रकारिता और अन्य साधर्नो के 
माध्यम से अपने असंतोष को शासन तक भेजने की प्रत्येक मतदाता को 
स्वतन्त्रता है। वास्तव मेँ स्वतंत्रता लोकतंत्र का प्राण, उसकी आत्मा है। और वह 
नागरिको का जन्मसिद्ध अधिकार है। लोकमान्य वालगंगाधर जी तिलक ने तो 
स्वतंत्रता को अपना जन्मसिद्ध अधिकार धोषित किया था। 








आर्थिक स्वतंतज्रता- 


लनननन था 


















रूचि, क्षमता और साधनों के अनुसार 
भी व्यवसाय स्थापित कर, अपना आर्थिक विकास कर सकता द 
धार्मिक स्वतंत्रता- 




















दृष्टिकोण से प्रदान की गई है। अपने धर्म में 
दूसरे नागरिक के धार्मिक विश्वास, मान्यताओं और किया कलाप॑ 
नहीं कर सकता, न ही किसी के धार्मिक विचार्रो को आधात 


है। 
वैयक्तिक_ स्वतंत्रता- 


प्रत्येक नागरिक अपनी इच्छानुसार लोकहितकारी 
अपनाने के लिये स्वतंत्र है। वह किसी भी जाति, वर्ण, सम्प्रदाय या धर्म 
लड़की से विधि सम्मत शादी ब्याह सम्पन्न कर सकता है। भोजन, वस्त्र धारण 
और सास्कृतिक किया कलारपों में भी वह्ठ अपनी रूचि अनुसार वैयक्तिक स्वतंत्रता 
को प्रयोग कर सकता है। 


उपरोक्त विविध स्वतंत्रता का संक्षेप में वर्णन किया गया है। ये सभी 
स्वतंत्रतार्ये व्यक्ति को सम्पन्न और सुखी बनाने के लिए आवश्यक है। भारतीय 
मनीषी-गोस्वामी तुलसीदास जी ने अपने महाकाव्य रामचरित-मानस में भी 
““कर विचार देखल्.ु मन माछी, पराधीन सपनेहेुँ सुख नाँही ॥””? 

कह स्वतंत्रता का महत्व उजागर किया है। 


लोकतन्त्रात्मक राष्ट्र में समानता की अवधारणा- 


विदेशी हुकुमत मेँ गुलाम राष्ट्रों को असमानता का भी अभिशाप 

भोगना पड़ा है। शासक वर्ण जनता में “फूट डालो और राज्य करों? की नीतिका 
अनुसरण करता था। सम्पूर्ण जनता को अपने वर्गों, श्रेणियों और सम्प्रदायों में 

विभक्‍त कर उनके हितों में विरोध और वैषम्य उत्पन्न करता था, कभी किसी वर्ण 
को प्रोत्साहित कर भेदभाव किये जाते, तो कभी किसी वर्ण को हतोत्साहित या 
प्रताड़ित कर उन्हें जीवन की मुख्य धारा से विलग कर देता था। हिठतों में अपने 
प्रकार के ठकराव पैदा कर शासक वर्ग फूठ डालते थे, और उन्हें कभी एकता का 
आभास नहीं होने देते थे । लोकतांतअिक राष्ट्रों ने अपनी दुर्गति का यह कारण 
समझा | और इसे मिटाने के उद्देश्य से समानता को लोकतंत्र का मूलमंत्र माना 
॥ समानता एक्य-भाव की जननी होती है। सम्पूर्ण राष्ट्र एक इकाई बन जावें 
इस छेतु सभी नागरिको को एक समान व्यवहार करना, लोकतंत्र की अनिवार्यता 
बन गई । क्‍ | ४ 8 को 
राष्ट्र की विशालता और लघ्छुता के आधार पर वहाँ के निवासियों में 
रंग-वर्ण, जाति, लिंग, धर्म के आधार विभिन्‍नतार्ये होती है। उन अनेक प्रकार 
विभिन्‍नताओं के बीच राष्ट्रीय ऐक्य का एक ऐसा सूत्र विद्यमान रहता है। जो 
सम्पूर्ण विभिन्‍नताओं के होते पूरे यष्ट्र को एक ईकाइ में ढाल देता है। 

अनिवार्यता है। 

















क्‍ क्‍ (8) 







एक समान 
है। अरि 
व्यक्तियों का एक नहीं छहोता। अतः इन मामले में समानता 
जा सकती 
















समानता के अन्तर्गत हम सभी नागरिकों को उनके मखी विकास है 
के लिए समान अवसर प्रदान कर सकते है। यष्ट्र 
सभी नागरिकों का समान अधिकार है। अपने ढंग से, अपने वातावरण 
करने के लिए सभी के पास समान अवसर है। लोकतंत्र में किसी व्यक्ति 
अन्य व्यक्ति की अपेक्षा कम अवसर नहीं मिलना चाछहिए। अपनी-अपनी योग्यता 
अनुसार सभी व्यक्ति अपना विकास कर सकते है। 








सामाजिक खसमानता- 








लोकतंत्र में वर्ण, रंग, जाति, सम्रुदाय एवं लिंग के आधार पर कोई 
भेद भाव नहीं होता। छुआ-छूत, ऊँच-नीच, शिक्षित-अशिक्षित, धनी-निर्धन का 
लोकतंत्र में कोई स्थान नहीं होता। सभी व्यक्ति को उनके विकास के लिए 
समान अवसर,समान सुविधा, समान प्रकिया देने के लिए लोकतंत्र वचन बद्ध छै। 





व्यक्ति 'की योग्यता में विश्वास- 





लोकतंत्र की निश्चित धारणा है कि प्रत्यक अपना भला ब्रुय सोच 
सकता है। उसमें बुद्धि है। वह अन्य क्षमताओ से युक्‍त है। वह सुलभ साधर्नों 
का उपयोग कर अपना विकास कर सकता है, वह्त शासन कर सकता है, प्रसाशन 
में भाग ले सकता है। उसके ऊपर किसी दूसरे का शासन, यह कह कर नहीं, 
. लादा जा .रूकतला, शासक डोत्ते के साथ और दूसरों को 
द्वारा शासित होना ही है। 





युद्ध की अपेक्षा शांति में विश्वास- 


लोकतंत्र का विश्वास है कि सभ्यता एवं संस्कृति, धर्म, कला, विज्ञान 
और विभिन्‍न ज्ञानों का प्रादुर्भाव शांति में ही होता है, शांति काल में ही उनका 
संवर्धन और संरक्षण सम्भव है। युद्ध काल में यह सब विकास की उपलब्धि नष्ट 
ही होती है। शासन भी आपात काल की घोषणा कर नागरिक अधिकारों को 
वद्'डुतायत संस्था में समाप्त कर देता है और इस प्रकार स्वतंत्रता, समानता 
आदर्शों की भी हत्या छहो जाती है। इस कारण लोकतंत्र संदैव शांति का ही 
उपासक है।. क्‍ द है 2 जल ये 








सहनशीलता 


+केत सलमान क कल» ५२ 





जा. 


विभिन्‍न जाति, रंग, 














...... का अधिकार राष्क्रीय 








के लोगों 
निष्कृष्ट मार्नेग 
नष्ट हो जायेगी। अत: यह आवश्यक है 
कलार्पों एवं जीवन पद्धति आलोचना या 
उदारता पूर्वक उनके विचार और आचरर्णो में उत्तमता का शोध कर, अंगीकृत 
करें। सहिष्णुता और सहनशीलता लोकतंत्र की पहली शर्त है। हर्मे अपनी 
आलोचना पर भी चिन्तन कर, उसर्मे सुधार करने की चेष्ठा करनी चाहिए 
सहिष्णुता से चूणा भी प्रेम में परिवर्तित हो जाती डै। 














शांति पूर्ण परिवर्तन में विश्वास- 





लोकतंत्र में जनता का विश्वास होना चाहिए कि समाज स्थिर नहीं है 
वरन्‌ परिवर्तनशील होना है। परिवर्तन संदैव सकारात्मक एंव शुभ दिशा में वांध्ति 
होता है परिवर्तन रोकना एक प्रतिकिया कार्य है जो प्रगति शीलता को क्षति 
पहुँचाता है। यह आवश्यक है कि परिवर्तन दो प्रकार के होते है- () छिंसक 
कार्यवाही से रक्‍तपात करके तथा (2) शांति पूर्ण तरीके से समझा बुझा कर एंव 
हृदय परिरवतन की प्रकिया द्वाय। लोकतंत्र छहिंसा और रक्‍त पात को निनन्‍दा के 
योग एवं हृदय परिवर्तन की प्रकिया को अभीष्ट मानता है। कल्याण कारी 
परिवर्तन जो शांतिमय ढंग से किए जाते संदैव स्वागत योग्य होना चाहिए 


आर्थिक शोषण की समाप्ति- 





लोकतंत्र शोषण के विरूद्ध संघर्षरत्‌ रहता है। राष्ट्र की सम्पति पर हर 

*« नागरिक का अधिकार होता है। वे अपनी क्षमता के अनुसार कार्य कर के उस 

सम्पति के उपयोग का अधिकार रखते है किसी व्यक्ति या किसी सम्रुदाय विशेष 

य सम्पति. पर या आर्थिक संसाधनो पर नहीं है। समान कार्य 
के लिए समान वेतन "६द॒फप्४/| 09५ 0 86099।| ए४०९ लोकतंत्र का आदर्श है। 





भातृत्व की भावना युक्त सहकारिता एवं सहयोग- भावना 





सहकारिता एवं सहयोग- 


भारत वर्ष की क्षात्तत्व भावना जग विख्यात है। अपनी इस उदार वबृत्ति 

के कारण ही भारत ने अनेक आकमको, लुठेरों और विदेशियों को और उनकी 
संस्कृति के अच्छे पक्षों को आत्मसात कर लिया है। शत्रु के लिए भी कृम भिन्न 
भाव रखते है। उसके कल्याण की कामना करते है। तो फिर अपने डी देश 
वासियों के प्रति जूणा द्वेष का व्यवक्कार कहाँ तक उचित है? राष्ट्र के सभी 
नागरिकों के प्रति हमारा भाई-बहछिज जैसा व्यवहार होना चाहिए, ताकि हम 
प्रकृतिजन्य, भाषाजन्य विषमताओ को पार कर सम्पूर्ण राष्ट्र में परिवारिकता का 
वातावरण अर्जित कर सकें। उनके सुख में सुखी और उनके दुख में दुखी हो। 
खुख-द्गुख में सहभागी वन सकें। सहयोग और सहकारिता के माध्यम से हमारे 
सम्बन्ध और दृढ़ हो सके। राष्ट्रीय हानि-लाभ की अनुभूति हर्में अपनी 
निर्धनो को धनी व्यक्ति, : शिद्दि 











साकार कर 
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45 अगस्त 4947 भारतवर्ष ब्रिठिश साम्राज्यवाद 
मुक्‍त डो कर स्वतंत्र हुआ। किन्तु, आंशिक रूप में वह 
मुखापेक्षी फिर भी बना रहा। प्रभ्रुसत्ता का हस्तान्तरण 
संविधान की प्रप्ति उसे 26 जनवरी 4950 को हुई। 

संविधान निर्माजी समिति ने (जिसर्मे झाँसी के प्रसिद्ध विधिवेत 
श्री २० वि०0 घुलेकर भी एक सम्मानित सदस्य थे) संविधान की प्रस्तावना 
अपने राष्ट्रीय संकल्पों, महत्वाकांक्षाओं और कार्य योजनाओं को उद्घोषित 














***हम भारतीय लोग भारत में सार्वभौमसत्ता सम्पन्न गणंतत्र की 


स्थापना के लिए वचन वद्ध हैं। छम इस देश के नागरिकों को सामाजिक, 
आर्थिक एवं राजनैतिक न्याय की व्यवस्था करेंगे । विचार, अभिव्यक्ति, विश्वास 
एवं आराधना की स्वतंत्रता की व्यवस्था करेंगें। स्तर और अवसर की समानता 
का प्रबन्ध करेंगे तथा राष्ट्र की एकता और व्यक्ति की गरिमा की रक्षा कर्रते 
हुए उन सब में भक्षातृत्व की भावना का विकास करेंगे।?* 

उक्त प्रस्तावना का अरग्रेजी का मूल पाठ निम्नाकित हैः 
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उक्त संविधान की स्वीकृति से भारतीय राष्ट्र लोकतांतञत्रिक स्वरूप के निम्नलिखित 
लक्ष्य स्पष्ट हो गए। 


(।) नागरिकों की स्वतंत्रता द 
(2) समानता की गारण्टी 

(3) समुचित न्याय दिलाने का आश्वासन 

(4) व्यक्ति की गरिमा की सुरक्षा और 

(5) राष्ट्रीय एकता का संवर्धन । 








लिए नीति-निर्देशक तत्वों का समावेश 
के विकास में सहायक हों। 


भारतीय लोकतंत्र की प्रगति में बाधायें- 


2७७७७" आया जज नलदलअक अब न लकी मनन वलिवि नीम 'तकााजा 


भारतीय लोकतंत्र अपने धोषित उद्देश्यों को शनै:-शनै: प्राप्त कर रहा 
है किन्तु उसके सामने पग-पण पर निम्नलिखित बाधायें उपस्थित हो रही हैं। 
जिनसे सतर्क होना हम सबका कर्तव्य है। 


() जमींदारी की भावना की बाधा- 


(यद्यपि जमींदारी प्रथा का अन्त हो गया है, राजे-रजवार्डे भी अपना 
प्रभुत्व खो चुके है। किन्तु समाज में अभी सांसदों और विधायकों की जमींदारी 


में जैसी प्रश्र॒त॒व की भावना शेष है। शिक्षा के क्षेत्र में प्रबन्धकों की जमींदारी पनप 
रही है उसका भी उन्मूलन आवश्यक है। 


(2) क्षेजीयता की बाधा- 


यह बाधा भी कम भयावह नहीं है। क्षेत्रीयता राष्ट्रीय एकता के लिए 
संकट खडा कर सकती है। कभी कभी क्षेञ्रीयता, गहयुद्ध की सम्भावना खड़ी कर 
देती है तथा व्यक्ति को राष्ट्रीय फलक पर सोचने-विचार ने में विध्न उत्पन्न 


क्षेत्रीयता की संकुचित मनोवृत्ति भारतीयों की उदार-वबृत्ति के प्रतिकूल 
है। उऊदारता भारतवाणियों की एक अपनी विशेषता है। 


(3) जातीयता और सम्प्रदायिक जातीयता और सम्प्रदायिक भावना- 


ये दोनो भावनार्ये हमारे राष्ट्रीय चरित्र को लांछ्छति कर, हमें संकीर्ण-विचार्से 
तक सीमित रखती है। विश्वबन्धुत्व _ जिस राष्ट्र का चरित्र रहा हो वहाँ ऐसी 
संकीर्ण भावनारये क्षुद्र स्वार्थी और निन्‍्द्य कलहों का कारण बनती ह्लै। 


(4) निर्धनता एवं सम्पत्ति का असमान वितरण- 


क्‍ यह समस्या हमारी सामाजिक और राष्ट्रीय प्रगति में सबसे बडी 
बाधा है। हमारी अनेक योजनाये धनाभाव हो पाती और 
हमारे संकल्प अपूर्ण रह जाते रुप से शैक्षिक - उत्थान के लिए हम 
राष्ट्रीय आय का 6%भी प्राप्त करने में सफल नहीं हो पा रहे हैं, जो ह 
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|. (5) निरक्षरता- 

| निरक्षरता भारतीय राष्ट्र का एक महान अभिशाप है। हमारे राष्ट्र में 
 । साक्षरता का प्रतिशत नाम 27% है शेष 73% भारतीय निरक्षर है। 
लोकतंत्र की सफलता वहाँ के पर्के लिखे नागरिकों की संख्या पर 
. है। शिक्षित व्यक्ति की सोच राष्ट्र की सम्पत्ति होती 
.... अभियान के माध्यम द्वारा प्रयासरत है। 








निर्भर करती 
है। भारत इस में साक्षरता 








| (6) भाषावाद- 


| क्षेत्रीयता के समान डी भाषावाद का वितण्डा भी हमारे सम्मुख है। 
..... उत्तरी भारत में डिन्दी सम्पर्क भाषा के रूप मेँ व्यवह्गवत हो रही है जबकि दक्षिण 
|... भारत में अंग्रेजी का प्रचलन है। सभी अपनी बार्तों पर अडे. है। इस समस्‍या 
क्‍ पर प्रोफेसर एस. एन. मुखर्जी का मत है :- 


" " # जच्याए्शः ० क्राएफ्रच2९६४ भरा कराहश॑ं$ '€ फुणेलशा जा फातंब जे 
| १ रा (656 रिदशा क्राशा32९६ ॥"'€ ६9९ला€व जा फ€ शंश्आ इलाशवपोर एॉ 0एा ९00- 
| 60, 3 570९णाग्राशा फर€ फातवान॥ ॥8 0809 वी ॥९९0 06 & हर ।॥20926, 
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९ााप्रा€, 2048 ते 70640$' .* 


| भाषा वाद के उक्त विवाद को उत्तरी भारत में श्री मुलायमसिंह 
यादव एवं श्री सुन्दरलाल पटवा (जो उ0प्र०0 तथा म0 प्र० के मुख्यमंत्री 
थे) ने राज्यों की विधान सभा मेँ प्रस्ताव पारित कर देश से अंग्रेजी 
5 हटाओं अभियान चलार्ये। तो दूसरी तरफ श्री एम. करूणानिधि 
आदब्ध, कर्नाटक और केरल तथा तमिलनाडू के निवासियों से हिन्दी का 
है. प्रबल. विरोध करने की अपील करते हुए उन्हें संगणित कर लिया और 
उन लोगो द्रविडस्तान बनाने की धमकी भी दे डाली ॥ गुजरात, महाराष्ट्र, 
... पश्चिमी बंगाल भी अरग्रेंजी के पक्षधर हो गए, इस प्रकार भाषावाद, 
राष्ट्रीय ऐक्य के लिए एक गंभीर खतरा साबित हो रहा है।** 








.... भारतीय लोकतंत्र की परिवर्तित शैक्षिक अवधारणार्ये, आकांक्षाये और 
उनकी उपलब्धि के प्रगति - सोपान”??-- 








|... .... भारतीय लोकतंत्र का स्वतंत्र समाज विश्व के अनेक समार्जों से 5 

शभिन्‍न प्रकार का है, उसकी तुलना किसी अन्य समाज से नही की जा स॒ 
स्वतंत्र समाज का अस्तित्व ऐसे किसी राष्ट्र में नहीं हो 
जा... साम्राज्यवादी (#॥7श_॥7व9।9५7), फासिस्टवादी (80987) या साम्यवा 


























उसकी तुलना 
अधिनायकवाद (एंए४0०५ाांए) हो, या जहाँ जिसकी लाठी, उसकी भैंस वाला 
707 5 797 का बोल वाला हो। 





किसी समाजवादी राष्ट्र की तुलना भारत से करना व्यर्थ है 
समाजवादी प्रशासन व्यवस्था में वैयक्तिक स्वतंत्रता का व्यापक स्तर पर हनन 


होता छै। 








भारत एक ऐसा स्वतंत्र समाज है जहाँ प्रत्येक व्यय की व्यक्तिगत 
स्वतंत्रता का सम्मान सामाजिक अनुग्रह के आलोक में किया जाता है। यही एक 
मात्र ऐसा समाज है जहाँ प्रत्येक व्यक्ति की व्यक्तिगत स्वतंत्रता को, उसकी 
विचारधाराओं को उसके कल्याण के लिए नियंत्रित, संस्कारित और रूपायित 
करता है। व्यष्टि कल्याण और समष्टि छिंत का अनोखा सामन्जस्य केवल भारत 
के स्वलंज समाज मेँ ही दृष्टव्य हैँ। 


इसीकारण भारत की आजादी के साथ यहाँ शिक्षा व्यवस्था में व्यापक 
परिवर्तन के भाव दिखाई दिए, जो गुलाम भारत की साम्राज्यवादी विचार धारा 
के सर्वया प्रतिकूल थे। गुलाम भारत मेँ भी शिक्षा में अनेक परिवर्तन तो हुए 
किन्तु वे दासता की मनोवृति पदक थे। 


उन परिवर्तनों में भारत की जाग्रत आत्मा के दर्शन नहीं होते थे। वरन्‌ 
वे सभी परिवर्तन साम्राज्यवाद के पोषक, उनके छित चिनन्‍्तक और साम्राज्यवाद 
की जड़ों को पुष्ठ करने वाली, उनकी आवश्यकताओ के पूरक थे। गुलाम भारत 
में सबसे पहले शिक्षा सुधार के नाम पर सन्‌ 7835 मर्मे लार्डमैकाले के कार्य 
काल में सरकारी व्यय पर शिक्षण संस्थाये स्थापित करने का प्रयत्न छहुआ। 

मैकाले भारत में शिक्षा, विदेशी भाषा के माध्यम से देकर ,पाश्चात्य- 
संस्कृति की श्रेष्ठता निरूपित कर भारतीय को अपनी आवश्यकता की पूर्ति छेतु 
लिपिक या नीचे दर्ज के ऐसे अधिकारी बनाना चाहता था जो उसके शासन-प्रशासन, 
रीति-रिवाज, खान-पान, वेश-भूषा और रहन-सहन के तौर तरीको के अंध-भक्‍त 
हो, और उसके साम्राज्य के गुण गायक हो। 


डा0 सरयुप्रसाद चौबें जी ने उपरोक्त तथा कथित शिक्षा-स॒ुधारों की 
वास्तविकता का वर्णन निम्नलिखित शर्ब्दों में किया है:- क्‍ 

*<“-भारत के अंग्रेज प्रशासकों की भारतीय शिक्षा में कोई 

थी। साथ ही खाथ वे उसके उददेश्यों को सीमित रखर्ने के पक्षपाती 











गुलाम भारत में शिक्षा-सुधार के नाम पर दूसरा प्रयत्न उन्‍नीसर्वी 
शताब्दी के मध्य 854 ५. ५४000 के द्वार किया गया। उसके प्रयत्न 
की तुलना मेँ तो कुछ उदार थे परन्तु वे 
मान्यताओं पर आधारित थे। हालाँकि 
विभिन्‍न संस्तुतियों पर आधारित है। 


व. ५४००0 की संस्लुतिर्यों को ४४००० [0९89४० के नाम से जाना 
जाता है। यद्यपि इस संस्तुति का लेखक गेंशा65 थी। था। 


मैकाले और ब्रुड के सम्बन्ध मेँ प्रो. एस. एन. मुखर्जी का सोच है:- 


ग फ्शां€ भि9९०४प्रात४ राछ5 भा ॥रएशांगी्उ७ा पततावधांधा, 365 
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गुलाम भारत मे शिक्षा खुधार के जो प्रयत्न विभिन्‍न संस्‍्तुतिर्यों, 
आख्याओं, और कानूनों के द्वाया विदेशी शासकों द्वारा किए गये उनका संक्षिप्त 
संकलन निम्नाकित है। 


सन्‌। 835 जिसके द्वारा सरकारी व्यय पर पाश्चात्य संस्कृति के 
अनुकरण पर काले अंग्रेज बनाने और साम्राज्य वाद की लिपिकीय आवश्कताओं 
की पूर्ति को उद्देश्य बनाया गया था। 


डिस्पेच- 


. सन्‌ 854 जिसके अनुसार सरकार को जन-शिक्षा पर और अधिक 
व्यय करने का सुझाव सरकार हो दिया गया। ब्रुड्स ने अपने अलेख मेँ लिखा 


॒ 
कर 
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(3) हण्टर कमीशन- 


ब्रिटिश शासन इस कमीशन को निर्देश दिया था कि वह प्राथमिक 
शिक्षा के सम्बन्ध में जाँच कर वरीयता आख््या प्रस्तुत करें। इस आयोग ने 
खुझाव दिया कि प्राथमिक शिक्षा और माध्यमिक स्तर की शिक्षा को दो अलग 
अलग स्तरों में विभक्‍त कर देनी चाहिए | इस आयोग ने यह भी सुझाव दिया 
कि माध्यमिक स्तर पर साहित्यिक विषर्यो एवं कियात्मक विज्ञान तया व्यावसायिक 
'चिषयों के यो "यार्यक्रम 'भी "ययक्त-घयक्त चलाये जायें१ 


(4) भारत सरकार का शिक्षा विषयक सन्‌ 904 का प्रस्ताव- 


इस प्रस्ताव के विवरण को शिक्षा सुधार की दशा में उपयोगी प्रस्ताव 
कहा जा सकता था, क्योंकि इसमें प्रावधिक शिक्षा पर जोर दिया गया था। जो 
भारतीय आवश्यकताओं के अनुरूप था। प्रस्ताव की शब्दावली निम्नांकित है। 


#,, पु । का है ! 
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(5) इण्डियन यूनीवर्सिटी एक्ट- 


इण्डियन यूनीवर्सिटी एक्ट सन्‌।904 द्वार सरकार ने भारतीय 
विश्वविधालर्यों के कार्य क्षेत्र में वृद्धि कर उन्हें अपने प्रवक्‍ाओ, प्राध्यापकों की 
नियुक्ति का अधिकार प्रदान कर दिया। 


(6) सैडलर-कमीशन- 


सैडलर-कमीशन (497-94 9) ने माध्यमिक विधालय की स्थापना क्‍ 
_यूनीवर्सिटी एवं डिग्री कालेजों से पथक करने पर बल दिया और इण्टरमीडिएट 
कॉलेजों में, कला, विज्ञान, चिकित्सा, इंजीनियरिंग, शिक्षा-शासख्त्र, कृषि, व्यापार 


और उद्योग सम्बन्धी पाठ्यक्रम चलाने का खुझाव दिया। 


(7) हर्टगो-रिपोर्ट- 





हर्टगो-रिपोर्ट 
गया कि प्राथमिक स्तर पर 
मे तो लडकियों की लडकियों को प्रायमिक शिक्षा 
के साथ ही झ्ञायथ माध्यमिक स्तर की शिक्षा का प्रबन्ध भी किया जाना चाहिये। 
जबकि ऐसे विद्यालय बहुत कम है, जहाँ महिला शिशक्षक्को 
माध्यमिक स्तर की शिक्षा दी जा सके। 


वुड-एवट-आलेख- 


वुड-एवट-आलेख (।936- 937) बुड-एवट ने अपने आलेख मरमें 
निम्नलिखित पांच विशिष्टतार्ये वर्णिति की। 


(७७) ग्रामीण मिडिल स्कूलों का पाठ्यकम छम्राईनों के परिवेश के अज्लुसार निर्धारित 
किया जावे। 


(3) जूनियर वोकेशनल स्कूलों स्थापना की जावे। कक्षा 9 से १2 तक के 
छात्रों लिए जिवर्षीय कोर्स निर्धारित हो। 


सीनियर वोकेशनल कोर्स विद्यालर्यों में द्विवर्षोय हो। 
[2) नौकर पेशा युवर्कों के लिए रि्ञा ॥76 50000| खोले जावें। 


5) ऐसे सभी विद्यालयों का गठन कृषि आधारित शिक्षा के लिए किया जावे। 


शिक्षा-नियोजन पर यह भारतवर्ष की प्रयम उिपोर्ट है, जिसमें शिक्षा को 
स्तरीय बनाने का लक्ष्य प्रतिपादित किया गया। इस रिपोर्ट के माध्यम से भारत 
वर्ष में भी चालीस वर्षो की अवधि में ब्रिन के सम-सामयिक शिक्षा स्तर को 
प्राप्त करने का लक्ष्य निर्धारित किया गया था। 


पराधीन भारत में भारतीय प्रयास- 


उपरोक्त 9 शिक्षा सुधार विषयक वे प्रयत्न है जो अंग्रेजो द्वारा भारतीय 
शिक्षा के उत्थान हछितु प्रस्तुत किए गए थे। अंग्रेजो के शिक्षा खुधार प्रयत्नों 
हट कर हमारे भारतीय मनीषियों और नेताओ ने शिक्षा में परिवर्तन करने हेतु 
अनेक प्रयास गुलामी के समय से ही प्रारम्भ कर दिए थे। अब हम पराधीः 
भारत में भारतीय नेताओ द्वारा किये गये शिक्षा 
और उनकी सफलता-असफलता पर विचार 





अनवरत प्रयत्न शिक्षा सुधार के लिए चलते रहे 

के बाद शिक्षा परिवर्तित रूप मेँ प्रकट छुये। भारतीय राजनीति 
।885 में इण्डियन नेशनल कॉग्रेस का जन्म छुआ। 

आप में सामाजिक सुधार, शिक्षा व्यवस्था, राजनैतिक उत्कर्ष 

के जागरण मंत्र लिए था। 


अतः शिक्षा सुधार हेतु भारतीय प्रयत्नों का कमवार विवरण हम सन्‌ 
।885 से प्रारम्भ करना उचित समझते है। यह समय अठारहवीं सदी का 
उत्तरार्ध काल है। 


जिसमें अनेक समाज खुधरको का कार्यबव्ृत सम्पन्न हुआ। मानवेन्द्र 
नाथ राय अपने “नव्य मानववाद”? राममोहन राय अपने “ब्रह्म समाज??, 
एनीवेसेण्ट प्रार्थना समाज, विश्व कवि रखवीन्द्र नाथ टैगोर “विश्व वोध दर्शन”, 
स्वामी विवेकानान्द अपने “नवीन वेदान्त दर्शन”, महात्मा गॉधी अपने “सर्वोदिय 
दर्शन”? तथा महात्मा अरविन्द घोष अपने “सर्वाग दर्शन? के आधार पर समाज 
सुधार और शिक्षोन्नयन के कार्य में दत्त चित हो कियाशील थे। 


उपरोक्त सभी मनीषियों का योग भारतीय शिक्षा के लिए चिर स्मरणीय 
है। डा०0 एनी वेसेण्ट ने शिक्षा के लिए, संस्कृति की भारतीय गति को लक्ष्य 
करके कहा है कि द 
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वास्तव में डॉ0 एनी वेसेण्ट ने हमारी वैदिक शिक्षा को 
दृष्टिगत करते हुए प्रशंसा की है। जंगलो मेँ हमारी संस्कृति विकसित हुई है और 
वहीं हमारी इस दार्शनिक शिक्षा का शुभारम्भ हुआ, जिसके बलबूते पर भारत 
विश्व ग्रुरू की गरिमा प्राप्त कर सका। एनी-वेसेण्ट के मतानुसार दार्शनिकता पूर्ण 
शिक्षा से ही, भारत वर्ष में प्रुनरोत्थान की गंगा बहाई जा सकती है। 


विश्व कवि रखवीन्द्र नाथ टैगोर भी प्रकृति की गोद मेँ छात्र के विकास 
की हामी है; प्रकृति की गोद मे अधिक सभ्य और सुसंस्कृतिक बनता है। और 


संस्कृति की परम्परा का सच्चा संवाहक बन कर, अपनी शिक्षाको सफल बनाता 
कै उनका विचार है 
शक 
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किकिश 



















स्थापना में भारतीय शिक्षा को 
प्रभावित किया। उन्होने शिक्षा के सभी अंगो 

के स्वरूप का निरूपर्ण किया ॥ शिक्षा दर्शन पाठय कम, शिक्षण विधि, 
स्वरूप, छात्र संकल्पना आदि सभी पर्क्षों पर गहन अध्ययन मनन कर उन्होंने 
भारतीय शिक्षा को जो अमृत विन्द्ु प्रदान किए केवल वर्तमान भारत, 
वरन्‌ भविष्यतम्‌ भारत के लिए मार्ण दर्शक बने रहेंगे। उनका कथन है- 

















“जो शिक्षा प्रणाली जन-साधारण को जीवन-संधर्ष से जूझरनें 





क्षमता प्रदान करने में सहायक नहीं है, मनुष्य के नैतिक बल का, उसकी 
सेवाबवृत्ति का, उसमें सिह के समान साहस का विकास नहीं 
क्या शिक्षा नाम के योग्य हैं ??? 





हु 

““आज की यह उच्च शिक्षा रहे या बन्द हो जावे उससे क्‍या 
बनता बिगणडता कै? यह अधिक अच्छा होगा, यदि लोगों को थोडी तकनीकी 
शिक्षा मिल सकें, जिससे वे नौकरी की खोज में इधर-उधर भटकने के बदले 


किसी र्मे सकें जी विज कोपार्जन कर ब् 
ँ भारतीय शिक्षा के उद्देश्यों को गा आग हुये उन्होने निम्नलिखित 















(2) जीवन संधर्ष के लिये तैयारी । 
(3) राष्ट्रीयला और अर्न्तयष्ट्रीयता का विकास । 
(4) चरित्र विकास । 





स्वामी जी को आधुनिक भारतीय परिस्थितियों का पूर्व आभास हो गया 


यथा। इसीलिये जो संमन्वयकारी दृष्टिकोण उन्होंने प्रस्तुत किया, उसमें से बहुत 
कुछ आज की परिस्थितियों ग्रहण करने योग्य है। उन्होंने वेदान्त और विज्ञान का 
जो समन्वय किया वह आज की सबसे बडी माँग है। 


विश्वकवि डा. रवीन्द्रनगाथ टैगोर और उनका विश्व बोध- 














श्वकवि रखवीन्द्र नाथ टैगोर बहुमुखी प्रतिभा सम्पन्न थे। , दार्शनिक, 
कलाकार और शिक्षक भी थे। उपनिषर्दों ने वर्णित विश्व-बोध की भावना को 
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उन्होने आत्मसात्‌ 
उनका हृदय मानव करूणा से आप्लावित था। उनका मानवतावादी 
बोध-दर्शन उनके समस्त शैक्षिक चिन्तन मेँ परिलक्षित होता है। जे क्‍ 








उनका विश्वास था- 









पूर्ति में 


“कि प्रत्येक छात्र को प्रकृति की ओर से अनन्त मानसिक 
शाक्ति उपलब्धि हुई है, जीवन की मौलिक आवश्यकतार्ओं 
इस शक्ति का अल्पांश मात्र ही प्रयुक्त होता है और उसके 
विपुलशक्ति अवशिष्ट रहती है। जिसका उपयोग खजन के 
जाना चाहिये ।॥ शिक्षा का प्रमुख कार्य शिक्षार्थी की इस खजनात्मक 
शक्ति का पूरा-पूरा उपयोग करना है, जिससे जीवन उदात्त, उच्च 
आनन्दमय बन सके ॥ वैयक्तिक और सामाजिक हित के द्वन्द्ध से व्यक्ति 
को म्रुक्‍क्त करना ही शिक्षा का मुख्य लक्ष्य है ।?? 














प्रकृति से दूर स्खकर बालक को शिक्षा देने के वे विरोधी है। वे कहते हैः- 


छः 


ु ने ने हम बालक को भूगोल पढाने के फेर में उसकी पृथ्वी उससे 


छीन लेते हैं। व्याकरण पढानें के लिए उसकी सहज भाषा छीन लेते हैं। उसकी 
भूख काव्य के लिए है, किन्तु उसके सम्मुख मात्र तर्थ्यों और तिथिर्यों से भरे 
पूरे अभिलेख प्रस्तुत कर दिए जाते हैं। बालक जन्म तो लेते कै जगत में, पर 
हूम उन्हें बेजान ग्रामोफोन के जगत में ककेल देते है।?? 



















प्रकृति "की डोर में मानव का सच्चा विकास ही टैगोर की दृष्टि में. द 
विकास है। उनका मत है :- हे 





ने नर मर (५८ 





चारों और फैली हुई हरियाली हमारी महान शिक्षिका है। - 
नंगे पैरों से पृथ्वी का स्पर्श कर देते है, वे ही उसकी कठेसस्‍्ता, मृद्ुता, 
ऊॉचाई-नीचाई के रहस्यों से अवगत हो सकते हैं। प्रकृति हमारे जीवन को. 
सौन्दर्य, आनन्द, समरसता और रंगीन भावनाओं के सोर्चे में दालती है। साथ - 
ही हमें उपनी अन्तरात्मा मे प्रति मनन की प्रेरणा देती है।? 





« छुख अकार हूम देखते है कि रुवि लाबू जी शिक्षा जगत के लिये खज 
बडी देन, उनका समनन्‍्वयवाद है | भौतिक एवं आध्यात्मिक जीवन के 
विश्व को आकर्षित कर रहे 
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हे 
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य सद॒भाव का खुविचार 


दे दिया था जबकि संसार में युद्ध के बाद विश्व सदभावना का भाव 
जाग्गर॒त छुआ | 


““महात्मागाँधी का सर्वोदियी दर्शन और भारतीय शि 


अपने समय के शीर्ष भारतीय नेता महात्मा गाँधी ने शिक्षा को 
हृदय-परिवर्तन-वैयक्तिक और सामाजिक दोनों रूपों में-का माध्यम माना है। वे 
सत्य और अहिंसा के पुजारी थें, और इन्हीं दो अर्न्यों की सहायता से 
ब्रिठिश शासन के पेर भारत वर्ष से उखाड दिये थे। वे सत्य को परमसाध्य 


ईश्वर का पर्याय मानते थे और अहिंसा को उसे प्राप्त करने का साधन मानते. 
थे। 


उनका सर्वोदय-दर्शन वेदान्त की नवीबवब व्याख्या के रूप में उपस्थित 
हुआ। समाज की प्रत्येक इकाई, प्रत्येक व्यक्ति के उदय द्वारा वे सम्पूर्ण समाज 
के उदय को सर्वोदय मानते थे। न्यष्टि के विकास का समाहार समष्टि के विकास 


मान्य था। अपने चिर-साध्य--- सत्य सम्बन्ध में उनका कथन हैः- 


““मेरे लिए सत्य सर्वोच्च सिद्धान्त है जिसमे अनेक सिद्धान्त 


अर्न्नभूत हो जाते है। यह सत्यवाणी की सत्यता ही नहीं, बल्कि विचारों 
की सत्यता है। और यह परम सत्य सनातन सिद्धान्त अर्थात्‌ ईश्वर है? 


अर्धहिसा के सम्बन्ध में गाँधी का विचार है कि यह एक 
व्यक्तिवादी नैतिक आधार है और उसे सामाजिक रूप प्रदान किया जा सकता है। 
अर्हिसा केवल व्यक्ति का धर्म ही नहीं है, अपितु इसकी व्याप्ति राजनीति, 
अर्थनीति, शिक्षा विज्ञान आदि सभी क्षेत्रों में होनी चाहिए। सत्य तथा अहिंसा के 
आधार पर जिन उपपत्तियों का प्रादुर्भाव हुआ, उन्हें संक्षिप्त रूप में इस प्रकार 
प्रस्तुत किया जा सकता है। क्‍ 


() आयुर्धों की अपेक्षा प्यार की शक्ति अधिक है। शिक्षा 
... अपेक्षा प्यार अधिक प्रभावशाली है। 


दय में देवत्व का निवास होता है। मानव अन्तःकरण की पविज्र 
को जमकर समाज से शोषण समाप्त किया जा सकता '* 
लिए दएड संघर्ष तथा हिंसा की आवश्यकता नहीं है, 





) पारस्परिक सद्भाव 


5) इच्छाओं की निरन्तरवृद्धि' व्यक्ति को असंतोष और समाज को शोषण 
सुविधा प्रदान करता है। 


6) साधन और साध्य के बीच समरसता होनी चाहिए। अपवित्र साधन से 
लक्ष्य की प्राप्ति संभव नहीं। 


गाँधी जी ने शिक्षा की परिभाषा करते हुये लिखा हैः-: 


**नशक्षा से मेश आशय है कि बालक तथा मनुष्य में निहित शारीरिक, 
मानसिक एवं आत्मिक श्रेष्ठशक्तियों का सर्वागीण विकास है ।?? 


गाँधी ने शिक्षा के दो-ध्येय निरूपित किए है- 


.. ()- वैयक्तिक ध्येय। 
.. (2)- सामाजिक ध्येय। 


वैयक्तिक ध्येय के अन्तगर्त निम्नलिखित बिन्दुओं का अध्ययन कर 
सकते है। 


. () छात्र का चरित्र निमार्ण और सर्वागीण विकास समाहित । 


सामाजिक ध्येय के अन्तगर्त निम्नलिखित बिन्द्रुओं का अध्ययन कर 
सकते हैं। 


]- उत्पादक नागरिकों का निमार्ण । ु द 
... 2- सर्वोदयी समाज के लिये सेवा-भाव वाले युवकों को तैयार करना है। 


गाँधी जी शिक्षा की सार्यकता जीवन की पवित्रता मानते थे। उन्होंने 
शिक्षा की सार्यकता के सन्दर्भ में कहा है:- 


शिक्षा सर्वथा बेकार कै, यदि उसका निमार्ण सत्य एवं 


छुआ है। यदि तुम अपनी पविज्जता के बारे में सतर्क नही 


, चाहे भले ही तुम महान विद्वान: 


०, 





य्हकर बालक 
सीख सकता है। उनका मत है 


अध्यापन कार्य के लिए समर्पण आवश्यक है। जब अध्यापक 
जुड़ जाता है तो वह्ह कम से कम अध्यापन और अधिक से अधिक वेतन 
जुगाड़े सोचता रहता है। और घ्त्रत्र छित, उसका सर्वागीण 
ओझल हो जाता है। 


सर्वोदिय के अनुसार जीवन के पॉच कार्यकलाप जो निम्नवत है 
पाठ्यक्रम के अंग है 


() स्वस्थ तथा स्वच्छ जीवन के कार्य कलाप- 


इसके अर्न्तगत शारीरिक स्वास्थ, स्वच्छता और सामुदायिक स्वास्थ्य आ 
जाता है। स्वास्थ के लिये शारीरिक व्यायाम, खेलकूद, शरीर विज्ञान, स्वास्थ 
विज्ञान, भोजन विज्ञान आदि का अध्ययन और अभ्यास आवश्यक है। शारीरिक 


स्वच्छ्ता, परिवेश की स्वच्छता के साथ ही स्वास्थ आदर्तों, मनोवृत्तियों तथा 
दक्षताओं का विकास करना अभीष्ट है। 


(2) स्वालम्वन सम्बन्धी कार्य कलाप- 


परावलंवन या दूसरे पर निर्भरता अशिक्षा की निशानी है! अतः 
पाठ्यकम मेँ भोजन बनाना, सिलाई कर सकना, विनिमय कर सकना, दैनिक 
जीवन का हिसाब कर सकना, सल्जियाँ पैदा कर सकना आदि कुशलतार्ये शामिल 
है। मात॒ भाषा आरम्भिक गणित तथा सामान्य विज्ञान इसके अन्तर्गत आते है। 


(3) बुनियादी दस्तकारी (मूल उद्योंग)- 


मूल उद्योग को पाठ्य कम का सबसे महत्वपूर्ण अंग माना गया 
कछै। बुनियादी शिक्षा का यही आधार है। गॉधीजी के विचार में, उद्योग जीवन 
की सबसे महत्व पूर्ण किया कहै। इसी पर वैयक्तिक और सामाजिक जीवन 
सभी कियार्य आश्रित है। उद्योग श्रम साध्य किया है। अत: श्रम 
स्थापित करने का यही माध्यम है। समाज में शोषक और शोषित 
उद्योग द्वारा समाप्त 
ले जाता 





उद्योग के सम्बन्ध में गाँ' 


उद्योग वह कै जिसकी 
से कम आठ वर्ष तक नियमित सीखा जाये। 


ख) उद्योग के माध्यम से छात्र का सम्पूर्ण व्यक्तित्व 
मूल उद्योग में गणित भाषा, विज्ञान और सामाजशास्त्र आदि सभी 
विषय, भावात्मक विकास एवं चारित्रिक विकास की सम्भावनार्य 
चाहिए । 


(ग) मूल उद्योग की उत्पादक और संचालन प्रकियार्ये अर्छसक, समाजहितकारी 
तथा शोषण रहित होना चाहिए। मूल उद्योग ऐसा होना चाहिए, जिसकी 
स्थानीय रूप में उपलब्ध हो सर्के तथा बिकी भी स्थानीय रूप से 
हो सके। 


(घ) मूल उद्योग ऐसा होना चाहिए जो अन्य उद्योगो को स्थानीयता का लाभ दे 
सके, सहयोग कर सके। 


(4) नागरिक जीवन के कार्य कलाप- 


इसके अन्तंगत नागरिक जीवन की वे सारी बार्ते आती है जो 
सामाजिक, आर्थिक, राजनैतिक जीवन बिताने में उपयोगी है। जैसे - सहयोग, 
सहिष्णुता, वैचारिक स्वतंत्रता आदि गुर्णो के साथ इतिहास, भूगोल, नागरिकशास्त्र 
और अर्थशास्त्र आदि विषयों को भी पाठ्य-कम मेँ सम्मिलित करना चाहिए। 
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5) मसनजोरंजन एंव सा 


जीवन में अवकाश का सदुपयोग तथा भावना का पोषण भी महत्वपूर्ण है इसके 
अन्तर्गत ललित कलार्ये, साहित्य,धर्म, नाट्य-अभिनय, पर्व त्योंढारों का आयोजन 
आदि का समावेश वांछित है। 


इस प्रकार पाठयकम का यह पचांग बेसिक शिक्षा का मूलाधार हकै। जो 
सद्‌ जीवन यापन के लिए प्रस्तावित किया गया था। गाँधी जी की दृष्टि 
सर्वोदिय का यह बेसिक शिक्षा वाला पाठयक्रम एक नये और उन्नत समाज 
निर्माण का माध्यम बन सकता है। क्‍ 


के काँग्रेस के वर्धा अधिवेशन में गाँ 
इसे अंगी कार क्‍ क्‍ 





गई | सरकारी 
प्रणाली असफल अवश्य हुई किंतु उसके 
आधार बन गए। वर्तमान शिक्षा ने उक्त ब्लुनियादी 


बातें ग्रहण की 


(] 


(2) ज्ञान और अनुभव को एक साथ जाडने 
इसी लिए पाठ्य कम मेँ ज्ञान के साथ-साथ अनुभव 
जाने लगा है। 


(3) अनुशासन में लोकतांतिकता आ गई है। दण्ड का स्थान समाजिक दबाव ने 
ले लिया है। जो पूर्णतया अलिंसा मूलक है। 


वर्तमान शिक्षा प्रणाली से भी जनमानस अब उऊब चुका है और शिक्षा 
में आमूल चूल परिर्वतन की बात करता है। किन्तु निश्चित परिर्वतन के लिए कोई 
दिशा बोध राष्ट्र के सम्मुख नहीं है। नए-नए प्रयोग शिक्षा में व्यापक स्तर पर 
किए जा रहें है जो एक दुभाग्य का सूचक है। प्रयोग व्यापक स्तर पर न करके 
सीमित क्षेत्र से किए जाने चाहिए और प्रयोग में सफल सिद्ध हुई बातों 
व्यापक क्‍ कियान्वित चाहिए राष्ट्र का समय, सम्पत्ति 


शिक्षा और महर्षि अखिन्द का अनुभवातीत सर्वाग दर्शन??- 


महर्षि अरविन्द ने वेदान्त के योग दर्शन की नई व्याख्या प्रस्तुत करते 
हुए अनुभवातीत सर्वाग दर्शन का प्रणयन किया। अपने इस दर्शन में उन्होंने 
योग के एक पक्ष को न लेकर सभी पक्षों को समन्वित किया। और सर्वागता 
के साथ-साथ श्री अरविन्द केवल इन्द्रियाजुभव को सर्वोच्च ज्ञान नहीं मानते । 


बल्कि उसे सबसे निम्न कोटि का ज्ञान मानते है। उनके अनुसार ज्ञान की अनेक 
कोटियाँ जिनमें आध्यात्मिक अनुभूति ज्ञान की सर्वोच्च कोटि है। 


उनके मतालुसारः:- क्‍ ्््यि क्‍ 
+ “« बालक की शिक्षा उसकी प्रकृति में जो सर्वोत्तम, सर्वाधिक 
शक्तिशाली, सर्वाधिक अन्तरंग और जीवनपूर्ण है, उसको अभिव्यक्त 


अरविन्द एक दैवी समाज और देवी मानव की कल्पना करते 
अतः: शिक्षा का उद्देश्य उनकी दृष्टि में व्यक्ति और समाज 
कहै।जो छ गरीर, प्राण, मन बुद्धि और आत्मा 
अंग अन्त: कारण डहै। जिसकी 





(जो इन्द्रियों से प्रभाव ग्रहहण कर 
है)। इसे वे छटी इन्द्रिय निरूपित करते है। 


(जिसका कार्य ज्ञान सामग्री को व्यवस्थित करना है उसका वर्गीकरण 
तथा निष्कर्ष निकालना है) बुद्धि के माध्यम से कम कल्पना करते है, 
क्षण करते है। स्मरण करतें है तथा निर्णय लेते है। इसकी सहायता से ही 
[ अलोचना तुलना और निष्कर्ष निकालने की कियार्ये करते है। 


श्री अरविन्द के अनुसार 
“मस्तिष्क को ऐसा कुछ भी नहीं सिखाया जा सकता जो कि 


अध्यापक छात्र की सुप्त शक्तियों, योगिक कियाओं तथा साधना द्वारा 
जाग्रत करता है। बाहर से कोई नया ज्ञान आरोपित करने के साथ वह छात्र के 
अन्तः करण की विभिन्‍न उपरोक्त चारो कोटठियों को विकसित करता है। अध्यापक 
का कार्य छात्र को अपने आपको समझने में सहायता करना है। उसका कार्य 
तर्थ्यो का प्रस्तुतीकरण नहीं, वरन्‌ छात्र का मार्ग दर्शन है।) 


श्री अरविन्द जी की पाठ्य चर्चा- 


पाठ्यकम की पंचमुखी योजना भी उन्होने. प्रस्तुत की है जो भौतिक 
प्राणिक, मानसिक, आन्तरिक तथा अध्यात्मिक है। बालक के विकास की क्रमिक 
उत्तरोत्तर अवस्थार्ये हैं इन पॉचो का विवरण निम्नवत है। 


(7) भौतिक या. भोतिक या शारीरिक- 


सुदृक शरीर संवेदनशील इन्द्रियां तथा सुन्दर अंगो हेतु वे 
को संयमित करना रा 
सभी अंगो हेतु और कियाओं को विकसित 


दोषों का निकरण करना। पाठ्यकम का प्रथमांश है 


छ शिक्षा आवश्यक है। 





) मानसिक शिक्षा- 


इसके अर्न्तगत चंचल मन को तीन उपार्यों द्वारा 
तीन कियार्य हैं- क्‍ 
(अ) पूर्वार्जित ज्ञान को संचालित करना। 
(ब) नवीन ज्ञान की खोज करना । 
(स) अर्जित ज्ञान का उपयोग करना। 


(4) आन्तरात्मिक शिक्षा- 


यह शिक्षा किसी प्रुस्‍्तक या किसी उपदेश द्वारा नहीं 
प्राप्त करने के लिए योग-साधना करना पड.ती है। 


(5) आध्यात्मिक शिक्षा- 


इस स्तर पर हमारी व्यक्तिगत आत्मा सार्वभीमिक आत्मा के साथ 
लतादात्मक कर लेती है। इस दिशा को प्राप्त करने पर 


“'सहसा एक आन्तरिक कपाट खुल जाता है और एक ऐसी ज्वंलत 
ज्योति में प्रवेश प्राप्त हो जाता है जो अमरता का आश्वासन प्रदान कर, यह 


अनुमूति देगा कि तुम सदा ही जीवित रहे हॉ और खदा जीवित रहोगे ?? 


श्री अरविन्द जी का उपरोक्त शिक्षा दर्शन न तो भारतीय प्राचीन आदर्शो 
के प्रति पलायन है और न पाश्चात्य संस्कृति का अन्धानुकरण | उनमें दोनो छी 
विचार धायओं का 


दर्शन में पाया जाता है। आज समनन्‍वयवादी शिक्षा दर्शन की ही आवश्यकता है। 
पराधीन भारत में शिक्षा के राजनैतिक प्रयास- 


शिक्षा को उक्त दार्शनिक आधार देने वाले सभी विद्धान पराधीन भारत 
की कसमसाहट को व्यक्त करने वाले रहे हैं, उन्होनें वैचारिक प्रष्ठ-भूमि तैयार 
करने का कार्य पूरा किया। इन दाशैनिकों से हट कर कुछ भारतीय 
राजनेताओं ने शिक्षा के विकास के जो राजनैतिक प्रयास किए और समय-समय 
आन्दोलन, भाषाओं तथा विधायिका सभाओं में प्रस्ताव पारित करवा के शिक्षा 
समाप्त करने के कार्य किये हैं, उनका उल्लेख करना 
प्रयास सन्‌ 893 से प्रारम्भ हुए। कम 
सन॒ 7०93 में बडोंदा के महाराज हिजहाद ने श्री सायाजी राव 
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उनके इस शैक्षिक योगदान 
निम्नलिखित शर्ब्दों मे लिखा है :- 
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सन्‌906 मेँ सर इब्राहीम रहमतउल्ला और श्री सर चिमनलाल सेतल 
वाड. के नेतृत्व में बम्बई राज्य में अनिवार्य शिक्षा व्यवस्था लागू करने का 
जर्बदस्त आन्दोलन चलाया गया, और बम्बई की सरकार को मजबूर होकर एक 
समिति का निर्माण करना पडा ताकि अनिवार्य शिक्षा सम्भावनाओं का आकलन 
किया जा सकें। दुर्भाग्यवंश समिति की रिपोट अनुकूल न आ सकी और बम्बई 
सरकार को यह मुद॒दा खझलने का मौका मिल गया। 


सन्‌ 490-7 मेँ श्री गोपाल कृष्ण गोखले ने अनिवार्य शिक्षा-व्यवस्था 
का मुद॒दा राष्ट्रीय स्तर पर दो बार केन्द्रीय धारा सभा ॥70शां9 |66 52५8 में 
उठाया । जिसका जोरदार समर्थन प्रख्यात नेता पं. मदन मोहन मालवीय ने 
किया । यदहापि उक्त प्रस्ताव 43 के विरूद्ध 38 मर्तों से गिर गया तथापि इस 
प्रयास को असफल प्रयास नहीं कहा जा सकता। उनके प्रयास का मूल्याकंन 
करते हुए, 3.४. 5७१ ने लिखा है। द 


5 “"(50[ल्‍9306, ॥0 00फएा बरा60 , 2४ 6 56805 59५॥] 0५ ॥॥॥7 


076 ५ व्रणाएण४१? 


अनिवार्य शिक्षा का जो लक्ष्य श्री गोखले जी पूरे राष्ट्र के व्यापक छित 
के लिए था उर्से सन्‌ 98 में शी विठल भाई पटेल ने बम्बई के लिए प्राप्त 
कर लिया। श्री पटेल के प्रयास से बम्बई की धारा सभा में नागरिक क्षेत्रों में 
सभी जगह अनिवार्य शिक्षा का बिल पास हो गया। 


सन्‌ 49व9 में ब्रिठिश पार्लियामेण्ट में गर्वनमेण्ट ऑफ इंडिया एक्ट 
पास हुआ और उस एक्ट के अनुसार पहली बार भारतीय मंत्रियों के हाथों में 
शिक्षा-व्यवस्था सौंप दी गई। भारतीय मंत्रियों ने शिक्षा की अनिवार्यता और 
इसके विकास मेँ गहरी रूचि ली। 


सन्‌।927 में गाँधी जी ने उ5ा0 50७००ॉ07 का प्रस्ताव कांग्रेस 
वर्धा अधिवेशन में पास कराया और वह ब्रुनियादी तालीम या नई तालीम 


[छा ॥ ॥0ाव - 0009५ 70 [णाणा0४ 08566 ॥0 24. 
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और वहाँ कार्म्रेस 
बदल गया ।॥ सभ्री प्रदेर्शो 


स्वतंन्त्र भारत के शैक्षिक प्रयत्न-- 


पराधीन भारत के उपरोक्त प्रयार्सो 
वर्तमान स्वरूप हर्मे प्राप्त छो सका। सन्‌ 947 में भारत स्वतंत्र हो गया 
सन्‌ 4950 में वह प्रभ्रुसत्ता सम्पन्न पूर्ण लोकतांञजिक राष्ट्र बन गया। हमारी 
शिक्षा-विकास और सुधार की प्रकिया बराबर गतिमान रही और हम संक्षेप में 
स्वतंत्र राष्ट्र के शैक्षिक सुधार के अभियान का संक्षिप्त परिचय प्रस्तुत 


स्वतंत्रता प्राप्त किये हुए हर्मे अर्द्ध शताब्दी बीत गई। 
वर्तमान स्थिति हमारे सामने चुनौती वन कर खडी है, सम्पूर्ण शैद्ि 
सुधार की आशा लगाए है, चाहे शैक्षिक ढाँचा हो, चाहे शिक्षा का माध्यम 
चाहे प्रशासकीय तंत्र छो, चाहे उच्च शिक्षा हो या माध्यमिक या प्राथमिक शिक्षा 
हां, चाहे ग्रामीणों का शहरी शिक्षा ग्रहण का दावा हो, चाहे स्त्री शिक्षा हो, चाहे 
औद्योगिक और व्यावसायिक शिक्षा हो और चाहे शिक्षा माध्यम और भाषा की 
बात हो, हर्मे सभी पक्षों पर विचार कर उपयुक्‍त निर्णय लेना है। 


हमारी महत्वांकाक्षार्य अपरामित है और राष्ट्र के संसाधन अतिअल्प । 
अपनी इन्ही विवशताओं को देखते हुए राष्ट्र ने शिक्षा सुधार की प्रुनीत धारणा 
से उत्प्रेरित हो तीन-तीन शिक्षा आयोग नियुक्त किए जिनका विवरण संक्षेप में 
अधोलिखित है। 


प्रथम शिक्षा आयोग 


डा.एस. राधाकृष्णन के सभापतित्व में पहला आयेग सन्‌ 948- 949 
में गठित किया गया। इस आयोग ने हमारी उच्च शिक्षा के मूल्यांकन को लक्ष्य 
बनाया। द द द हि 


द्वितीय शिक्षा आयोग- 


.. सन्‌ 4952-53 यह आयोग माध्यमिक स्तर का शिक्षा समीक्षा छेतु 
गठित किया गया। इस के अध्यक्ष श्री लक्ष्मन स्वामी मुदालियर ये। 





डन आयोर्गों 
नीति पर प्रसारित 


मई सन्‌ 4990 मर्ें राष्ट्रीय मोचा का केन्द्रीय सरकार 
राममूर्ति ( वरिष्ट नेता, जनता दल ) की अध्यक्षता में एक उच्चस्तरीय 
गठित की गई । जिसर्मे सत्रह व्यक्ति शामिल किए गए। इस समिति को निर्दिष्ट 
किया गया कि वह 986 की राष्ट्रीय शिक्षा नीति विषय का श्वेत पत्र की 


उपसंहार- 


परिवर्तनशीलता और गतिशीलता लोकतांजिक राष्ट्रों की आवश्यकता भी 
है और अनिवार्यता भी। प्रत्येक निर्वाचन कुछ न कुछ नया परिवर्तन लेकर प्रकट 
होते है । कभी एक दल अपने पूर्ण बहुमत से जनादेश लेकर आता है तो कभी 
किसी भी दल को पूर्ण बछ्ुमत प्राप्त नहीं होता और वह आशिक जनादेश ले 
पाता है। पूर्ण बहुमत की स्थिति में एक दल की स्वीकृति नीतियाँ राष्ट्र के सभी 
पहलुओं पर अपना प्रभावकारी असर डालती है। कार्य की तीव्र गति, निश्चित 
और फलदायी होती है। राष्ट्र का सर्वतोन्मुखी विकास हो उठता है। 


(] 


+ 


अल्पमत में रहने वाले विपक्ष की भूमिका, मूल्यांकन, 
समीक्षा और आलोचना की रहती है, जो कार्य कलार्पों में सुधार और संशोधन 
के जनक होते है। 


किन्तु जब कोई दल पूर्ण वहुमत में नहीं आता है, तो विभिन्‍न दल 
समाज विचार धारा वाले उर्लो के सहयोग और समायोजन के द्वारा सरकार 
बनाते है। यह स्थिति राष्ट्र के लिए अहितकर सिद्ध होती है। प्राय: प्रत्येक दल 
जो सरकार में सम्मिलित होती है वक्त राजसत्ता के माध्यम से अपने दलीय हितों 
की अभिवृद्धि की चिन्ता में उलझा रहता है। अनेक बिन्दुओं पर मतभेदों का 
भयावह रूप इस सीमा तक उग्र हो जाता है कि वह्ठ सरकार को समर्थन देना 
बंद कर देले कै और इस प्रकार सरकार अल्पमतीय होने की स्थिति में गिर जाती 
है। 


कभी कभी दलों के अस्तित्व और नीतियों की विभिन्‍नता के कारण 
सरकार में शामिल दर्लो में शीतयुद्ध या अन्तर्प्रवाछहित कलह चलता रहता 
है विभिन्‍न दल दूसरे दलों के प्रभाव को क्षीण और धूमिल करने के लिए प्रपंच 
रचने में व्यस्त रहते हैं और जिनके विरूद प्रपंच सर्जन होता है। वे दल अप 





प्रशंसा की ॥ यह दल 
सबसे अधिक काल तक रही। 


सबसे कम समय चौधरी चरण सिंह सरकार का रहा, 
के प्रथम दिन ही अल्प मत में आ गए। तेरह दिन जीवित रहने वाली 
बिहारी वाजपेयी सरकार को भी इतिहास अंकित कर चुका है। 


भारत ने 4977 के बाद अनेक आने-जाने वाली अस्थिर सरकारएें देखी 


(अ) मोरार जी देसाई सरकार। 

(ब) चौधरी चरण सिंह सरकार। 

(स) वी0०पी0० सिंड। 

(द) एच0डी0 देवगोडा सरकार। 

(प) इन्द्र प्रकाश गुजराल सरकार। 

(फ) अटल बिहारी वाजपेयी की 43 दिवसीय सरकार। 
(व) पुन: अटल बिहारी वाजपेयी की राजग सरकार। 


- यहाँ यह उल्लेख करना भी समीचीन होगा, कि चरण सिंह सरकार के 
पुन: काँग्रेस की बहुमत सरकार इन्दिरया जी के नेतृत्व में बनी, और उनके 
बलिदान के बाद राजीव सरकार तथा पी०वी0० नरसिंह राव वाली सरकारें भी 
काँग्रेस की रही। 


इस प्रकार भारतीय लोकतंत्र ने अपने स्वरूप को विगल 56 वर्षो तक 

सुरक्षित रखा। जब कि हमारे पड़ौसी राष्ट्र पाकिस्तान में दो बार लोकतंत्र का 

बलिदान छुआ और फौजी अधिनायक वाद ने दोनों बार अपना प्रभाव जमाना 
चाहा, किन्तु विश्व मंच के आगे वे दोनो प्रयास असफल हो गए 


भारतराष्ट्र ने अपने विकास हेतु पंचवर्षीय योजनाओं का प्रचलन 
किया। जो सन्‌ 950-5व से अद्यतन निरन्तर चालू है। राष्ट्रीय विकास के 
विभिन्‍न पर्क्षों में राष्ट्रीय शिक्षा भी अत्यन्त महत्वपूर्ण पक्ष लेकर उभरी। और 
प्रत्येक पंचवर्षीय योजना में उसके नए कलेवर, नए कार्यकम, तथा नए अभियान 
समाहित किए गए। अब हम भरतीय लोकतंत्र की बदलती हुई शैक्षिक 


आवश्यकताओं और तर्क दिए गए, यष्ट्रीय प्रयत्नों का संक्षिप्त विवरण प्रस्तुत 
कर्रेंगे द द क्‍ 


हमारे शैक्षिक प्रयास राष्ट्रीय विकास के साथ संयुक्त है। राष्ट्रीय 
लिए तीन सूचियों का प्रावधान हमारे संविधान में किया गया 
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अर्न्नगत 


केन्द्र सूची में आने वाले विषर्यो से भिन्‍न उन 
में सखा गया है जिन पर मात्र राज्य सरकारें कानून बना सकती है। शिक्षा 
संविधान के अनुसार राज्य सूची विषय निर्धारित किया गया यथा। 


समवर्ती-सूची में ऐसे महत्वपूर्ण विषय सम्मिलित किए गए है जिन पर 
दोर्नों सरकारें-राज्य सरकार और केन्द्रीय सरकारें कानून बना सकती है। यदि 
दोनो सरकारों द्वारा बनाये गए किसी कानून में विरोध पैदा होता है तो ऐसी 
विशिष्ट स्थिति में केन्द्र सरकार द्वारा पारित कानून मान्य होता है 
सरकार द्वारा पारित कानून स्वतः प्रभाव हीन बन जाता है। 


लोकतंत्र की बदलती धारणा के अनुसार 
(प्रथम क्रातिकारी परिवर्तन)- 
भारत में शिक्षा की यह सबसे बड़ी विडम्वना थी कि शिक्षा जैसा 
लोककल्याणकारी विषय राज्य सूची में था। केन्द्र में शिक्षा मंत्रालय तो था किन्तु, 


शिक्षा के विषय में कानून बनाना उसके अधिकार क्षेत्र से बाहर था। ब्रिठिश काल 


से चली आ रही इस दूषित परंपरा के परिणाम, भारत को निम्न लिखित रूपों 
कीं क्ोटाले णडके- 


(।) राष्ट्रीय स्तर पर शिक्षा में एक रूपता न आ खकी। 


(2) रार्ज्यों पर केन्द्रीय सरकार का कोई नियंत्रण नहीं रहा। 


से उनके पार्लयों की शिक्षा में व्यवधान हुआ। 


(4) राज्य सरकारें शिक्षा के लिए केन्द्र से अनुदान राशियाँ तो लेती थी, परन्तु 


उनके सदुपयोग की समीक्षा तक नहीं कर पाती थी। 


शक 


सन 976 में 42 वें संशोधन के माध्यम से शिक्षा को राज्य 





क् 


लोकतांत्रिक भारत की अपेक्षा 
गया सन्‌ _9व0 मेँ ब्रिटिश शासन के अर्न्तगत केन्द्र में एक निष्किय 
मंत्रालय था, जो अन्य लोकतांत्रिक कार्यकालापों 


सीमित मंत्रालय का विस्तार किया गया और इसे मानव संसाधन 
मंत्रालय का अंग बना दिया गया। शिक्षा अब मानव संसाधन विकास मंत्रालय 
के अन्दर एक विभाग हो गया। इस विभाग के लिए घ्थक से एक राज्य मंत्री 
नियुक्त किया। शिक्षा का एक सचिवालय बना, जिसकी देख भाल एक सचिव 
करता है। सचिव की सहायता के लिए विशेष सचिव अतिरिक्‍त सचिव तथा शिक्षा 
सलाहकारों की व्यव्स्या की गई । 


शिक्षा तंत्र को राष्ट्रीय स्तर पर और अधिक चुस्त-दुरूसत और प्रभावी 
बनाने के लिए राष्ट्र स्तर पर केन्द्र में निम्नलिखित सह्लायक संस्था 
स्थापना की गई- 


() शिक्षा व्यूरो 

(2) शिक्षा प्रखण्ड 

(3) शिक्षा डेस्क 

(4) शिक्षा प्रति विभाग तथा, 

(5) शिक्षा इकाइयों की स्थापना की णई। 


उक्त संस्था के प्रभारी, संयुक्त सचिव, संयुक्त शिश्षा सताहकार ललाये 
गए और उनकी सहायता के लिय प्रखण्डीय अधिकारियों की व्यवस्था की गई।. 
इस प्रकार केन्द्र में शिक्षा को अकेली एक इकाई के रूप में न रख कर समनज्वित 
इकाई के रूप में रखा गया और उसके अंग-उपांगो का विस्तार कर उसे 
अधिक सकिय और कार्य समर्थ बनाया गया | 


..._ मानव संसाधन विकास मंत्रालय के शिक्षा विभाग में (0.0.8.68) 
(.0॥0| 40४५509५ 804॥0 0०ए[ 6०४००॥०॥ प्रधान संगठन है, जो राष्ट्रीय शिक्षा 
कार्य में महत्वपूर्ण भूमिका निभाता है। इस बोर्ड में - 





प्रारम्भिक शिक्षा, माध्यमिक 
सम्बन्ध में विचार और उनका कियान्वयन करते है। 


छुन चार्र समितियों में समन्वय अर सामाजस्य बनाने 
उच्च समिति का निर्माण भी किया गया है। उपरोक्त बोर्ड का कार्य मात्र सुझाव 
देना है काश, सुझावों को कियान्वित कराने की प्रतिबंधात्मक शक्ति 
को मिल जाये तो परिषद सही अर्थो में लोक कल्याण कारी स्वरूप ले 
छ्ै। 


इनके अतिरिक्त तीन और महत्वपूर्ण परिषर्दे राष्ट्रीय शिक्षा को अपने 
विशिष्ट और निर्धारित कार्य क्षेत्र में कार्यरत रह कर गतिमान करती है जो 
निमांकित है- 


. 0॥ ॥0ठं4 ०0फपात्ं| छा [6०70 20परट्वांणा (8075 
2. (आए्छा5/५ क्या ७०णाग॥ए5807 (७७०८) 


३. िद्माणावा ७०फ्ाएं। एण 5£6फप८2॥०ण ॥856807 & ॥ांधादव (.०.६.२.. ) 


. अन्य शैक्षिक संगठन भी केन्द्रीय सरकार के अर्न्तगत गठित किए गए 
है जिनके नाम निम्मंकित है:- 


4. चिद्याणावं शजञाप6 ए०एा 50पए2०णावं 02वध॥0 0 07ा0ं/509007, ६९५७ 
[28॥| 


2. ॥ताता) ॥/फएा6 ०एा /0५४3७॥06 50७0, 5॥7. 
३. शातीत्ा ७०फ्राणों एा 506॑व 5807006, रि९5७६०॥), ४९७ 20/॥. 
4. ॥0ंथा ०८0पा0 ०ए ॥#90709/| २९७5७७६०॥,५४७४७ 026॥| 
5. ॥0ावा 20970। 0 72॥05/0॥08| २२७5७६०), ९७ 08॥ 
6. (0993 0४89५ 52700930/ध7, ४४७४ 0286/7. 
7. ४009५ ४09,४3/9/3 जात, ४०७४ 028॥/7. 
8. ७णा।0 8040 ए 5600748,/ ७0पटाणा , ६७७४ 00७॥ं 
9. ५७णा।ववा ॥9ऑ0ं6 0०एा ॥097 ५४585, ४५७06. 
40. (शाता५ नाता उ्याशीवा, #वाव,.... क्‍ 
4. ७०णा।ा।0। ॥शएं86 ए गाता & 0०609 |70099086, ।4४0७9030. 
-42. ७०णाए0। 0 एशाठजाओं6, ७७४ 20. क्‍ रे है 
- 43. ७० 0 560 ॥0 ॥७एागंदव। ॥का॥॥006 
4. रिव्वआआंध्व 5थ्थाहताों 5शाशाता, 4७७४ 0७॥॥ 
पिदाणा॥। 300९ वापएशं, पि७४ एक... 
॥04 0थ्यातां 00७ (॥४श७ॉ५, ७७ 00 . 





कोठारी आयोग ने दिया था। 
3 प्रतिशत, से बढ़ा कर 
.. दिया है। तया सरकार और राज्य सरकारों के 
.. तक कर दिया है। 
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(2) प्राथमिकताओं के अनुसार व्यय प्रावधान-- 

राष्ट्र ने लोक हितों को ध्यान में रख कर शिक्षा की विभिन्‍न मर्दों 
प्रायथमिकताओं को निर्धारण भी किया और उसी के अनुसार व्यय प्रावधान किए 
गए प्रथम वरीयता प्रायमिक शिक्षा और साक्षरता को देते हुए प्रायमिक शिक्षा : 


एक प्रतिशत तथा प्रोक शिक्षा और साक्षरता को 26 प्रतिशत का प्रावधान 
गया | 


() माध्यमिक शिक्षा तथा तकनीकी शिक्षा के व्यय में 5 प्रतिशत की कटौती 
गई। छटनी कुल्हाडी इस स्तर पर चली है। 

(2) ब्लैक बोर्ड ऑपरेशन के स्वीकृत 30 प्रतिशत को घटा कर 20 प्रतिशत कर 
दिया गया । द द | 

(3) आनौपचारिक शिक्षा टीचर्स प्रशिक्षण और नवोदय विद्यालयों के बजर्टठों की 
मर्दों में भारी कटीतियां की गई है। 


संक्षेप में उपरोक्त परिरवंतन राष्ट्रीय आवश्यकर्तों को दृष्टिगत करके 
किए गए है। राष्ट्र पर आर्थिक संकट विद्यमान है, किन्तु आर्थिक संकट की चेला 
में भी रहे ध्यान रखना चाहिए कि कोई आवश्यक व्यय ता रोका न जाये और 
अनावश्यक व्यय में राष्ट्रीय सम्पदा का दुरूपयोग न किया जावे। यही संकेत 
तिभिन्न पत्रकार्रों ने भी दिए है। 


* "ग॥& 5०भशाशाशा।5 ब४0०2४0॥6 5९४०७ धाडाशा( जा 6 
00परा0५ 5 णा ॥6 जार ० शाधा( ॥प00७५. ॥७४० छ976-०0000705 36 
806558/%५. +5/9, छा #॥6 5806 ०एा €एणाणा५ 3 7फ्ाएश एण विधापिा 
70]6८5 जञा6प्रावा0 926 ९0586, 5600709, (5 70  ॥6 थातठप़ा 
णी गाता€५ हीगा गरार्धीश5, 9पा ॥09 जभांउइछ७५ [5 5छ9शा." 
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“लोक-संग्रहः शब्द एक सामाजिक शब्द है जो 
योग से निर्मित हुआ है। दोर्नो शर्ब्दों के अर्यों की सामान्य धाराणा 
भिन्‍न एक विशिष्ट अर्थ में इसे प्रयुक्त किया जाता है। हम प्रथक-प्रथक दोर्नों 
'शर्ब्दों का अर्थ और उनकी अर्य व्याप्तियां स्पष्ट कर देना सबसे पहले 
समझते हछै। क्योंकि लोक शब्द का अर्थ व्याप्ति में 
प्रकार संग्रहशब्द के शब्द-गत अर्थ कुछ और है, प्रतीक गत अर्थ 


हिन्दी में शब्द की अर्थ प्रकृति पर, जब हम विचार करते 
होता कै कि शर्ब्दों के अर्थ निकालने की तीन विधार्ये छिन्दी-सहित्य 
है। जिन्हें अभिधा, लक्षणा और व्यंजना के नाम से जाना जाता है। 


(।) शब्द की अर्थवत्ता स्पष्ट ज्ञात करने के लिए जब शब्दकोष में उल्लिखित अर्थ 
को ययावत ग्रहण कर लिया जाता है, तब वह्ॉाँ अभिधा दूरग्रह्दीत अर्य माना जाता 


7 । 


(2) लक्षंण विधा का अर्थ परिस्यिति और लक्षणों पर आधारित होता है। इस 
विधा में शब्द संकेत से केवल परिस्थिति, अवस्था, स्वरूप आदि के संकेत या 
लक्षण मात्र बताये जाते है और उन संकेत या लक्षणों के आधार पर पूर्ण 
लक्ष्य-अर्थ की विस्तृत निष्पत्ति की जाती है। उदाहरणर्थ स्त्रियों की मांग सिन्दूर 
से भरी रहना, उनके वैवाहिक जीवन और सौभाग्यवती (सुहागिन) रहने का 
लक्षण या प्रतीक है। यदि उसकी मांग का सिन्‍न्दूर पुछना कहें तो वक्त उसकी 
जैशनत्णग्‌ की का द्योतक है! नलिःसनन्‍्ताज -क्ी गोद-सूत्नी होला??,, गर्भिणी 

लिए पैर भारी होना आदि लाक्षणिक अभिव्यक्तियों द्वारा प्रकट किया जाता 


(3) व्यंजना- 


लक्षणा विधा से भी' आगे व्यंजना विधि की अर्थ व्याप्ति होती है जो 
काय, कारण, प्रभाव और प्रेरणा आदि तत्वों पर आधारित होती है व्यंजना मेँ 
शब्दों का शब्दगत या शब्दकोश अर्थ, नहीं वरन्‌ अभिव्यक्ति में निहित विभिन्‍न 
अर्थों को ग्रहण किया जाता है, यह अर्थ प्रसंग सापेक्ष होता है जैसे जयपुर के 
राजा जयसिंह को (जो अपनी नवपरिनीता पत्नी की काम्रुकता में राज-काज से 
विरत हो गए थे) अपना दायित्व-बोध कराने हेतु भौरें के माध्यम बना जनिम्नाकित 
दोहा महाकवि बिहारी ने लिखा था- है 


नहिं पराग, नर्ड़ि मधुर मधु, नह्िि विकास यहिं काल। 
से बंध्यों आगे कौन हवाल।?? 





लोक संग्रह शब्द 
है। इस शब्द की पूर्णता समझने 


(00026/07 अर्थ व्यक्ति को समझना आवश्यक 
शर्ब्दों की प्रयथक प्रयक विवेचना निम्नांकित है। 


प्रारम्भिक रूप में किसी स्थान के मूल निवासी मनुर्ष्यों के समूह के 
“८ लोकशब्द से अभिष्ठित किया जाता है, अंग्रेजी में उसका समानर्थी शब्द +0॥६ 
है? उस समूह की सम्पूर्ण अभिव्यक्तियों को लोक-अभिव्यक्ति के नाम से जाना 
जाता था। उन अभिव्यक्तियों को उस समाज या समूह से जोड़ कर व्यक्त 
जाता था। जैसे “लोक रीति”, लोक-कयार्ये, लोक गीत तथा लोक नृत्य आदि 
अंग्रेजी में इन्हें 70॥(-8॥९, 70॥(-580706, 70॥-/097006 . शर्ब्दों द्वारा व्यक्त 
ह्ै। 


रे किन्तु ज्यों-ज्यों कूट्म्ब, कबीलों, समूहों आदि के विस्तार होते गए, 

.. अन्य समूहों से उनके सम्बन्ध बढ़ते गये। त्यों-त्यों लोक शब्द की अर्थ व्यप्ति 
का विस्तार होता गया। इसीलिए यह शब्द कभी कूटुम्ब-कबीलो के लिए, कभी 
समूह के लिए, कभी समाज के लिए और कभी देश या राष्ट्र के लिए आओ 
आध्चयुनिक' परिवेश में सम्पूर्ण मानवजाति, के लिए प्रयुक्त होता रहा है। भारतीय 
जनमना प्रारम्भ से ही “वसुधैव कूटुम्बकम्‌?”? का आदर्श मानता रहा है। वैदिक 
धारणा से कहा गया है- 


““सर्वेभवन्तु सुखिनः सर्वे सन्‍्तु निरामयः | 
सर्वे भद्राणि पश्यन्तु या कश्चिद दुखमाग्भवेत्‌ |॥7? 
सर्वत्व की यही भावना 'लोक? शब्द में समाविष्ठ हो गई है। अत: अब 
आज की “विश्वीय-करण?”? वाली धारणा के परिप्रेक्ष्य में लोक का तात्पर्य सम्पूर्ण 
मानव - समाज है। जिसमें देशगत, जाति-गत, लिगं-गत, इंग-णगत, भाषा-गत, 
और सम्पदा-गत भेद-भाव का कोई स्थान नहीं रह गया है। 


विश्व-लोक आज एक लोक बन गया है। आधुनिक विज्ञान ने संसार 
को और निकट लाने का कार्य किया है। आज संसार का काई भी देश, प्रदेश 
या मनुष्य हमारी ज्ञानन्द्रियों की पहुंच से परे नहीं है। हम घर बैठे ही संसार 
के किसी भी क्षेत्र के मनुष्य से क्षण भर मेँ ठेलीफोन, ठेलीविजन, रेडियो, 
कम्यूटरों तया अन्य संचार माध्यमों से सम्पर्क बना सकते हैं। परिवहन 
तीव्रतम गति से वांछित स्थान पर बहुत ही कम समय में पहुंच सकते है। आपदा 
के समय किसी भी देश को शीघ्र सहायता पहुंचा सकते है। ; 


भौतिक उपलब्धि ने जहाँ संसार की दूरियां कम की है, वही संवेदना: 
और भावनाओं से विश्व के सभी मानवों को मानवता के ओर धरातल पर 


कप 
40988 





#/लखबड 


एक राष्ट्र 
 उछ्त हो जाते है। कुछ दिन पूर्व भारत में आब्ध्र 
: प्रकोप के रूप में भूकम्प आया था, उस समय भारत 
. के सभी राष्ट्र सहायता हेतु तत्पर हो गए थे। आर्थिक, तकनीकी 
. घुननिर्माण और पघुर्नवास के कार्यों में भी राष्ट्रों ने सहयोग 
: शत्रुता की छ्त्रेठी-मोटी बातें इंन सहायता कार्यकर्मो में किस्मित मात्र भी बा 
नहीं हुई थी। चीन-पकिस्तान जैसे राष्ट्रों ने (जो हम से शत्रुता रखते थे) 
. हमारी सहायता की थी। इसी पारिवारिक भावना की कल्पना हमारे 
. हजारों वर्ष पूर्व कर ली थी, 


और उसकी उद्घोषणा:- 


_अय॑ निज: परोवेत्ति, गणना लघु चेतसाम्‌ | 
उदार चरितानाम्‌ तु वसुधैव कूटुम्बकम्‌ |?” 


इस प्रकार हम देखें है कि आज लोक शब्द उस मानव-सम्रुदाय का 
._ पर्यायवाची बन गया है जो सारे संसार में व्याप्त है और जो मानवीयता युक्‍त 
.. है। हम कह सकते हैं, कि लोक का तात्पर्य उस जन-सामान्य से है जो अनेक 
.. विभिन्‍नताओं के बीच रह कर शी मानवीयता के 
. किसी राष्ट्र, जाति, देश से सम्बन्धित क्‍यों न हो। 
और विस्तार, अब अपने मूल गया है। इस शब्द का 


(2096॥07 तथा (0070 89भ/07 दोनों ही, लोक से विश्व-लोक से समाहित हो 
गए हडै। द द 


क्र 


इसी प्रकार “संग्रह”? शब्द भी ज्यादातर है। संग्रह का शब्दकोषीय अर्य 
तो, “जोड़ना, इकठ्ठा करना, संचित करना, सुर्क्षेत रखना आदि है किन्तु लक्ष्य 
शक्ति द्वारा संग्रह करना? एक दूसरा ही अर्थ रखता है। 


संग्रह करने की प्रवृति का प्रेरक-कारण समय पर संग्रहीत वस्तु का. 
_सद्र॒पयोग करना होता है। यह संग्रहीत वस्तु कभी हमारे स्वयं के काम आती है 


कभी 


व्यक्ति के काम आती है, जिसे उस वस्तु की हमसे 
भी अधिक जरूरत होती है। 


इस प्रकार 


५०३24 मा 





पंचय या संग्रह करने का उददेः 


[त हैँ, सरवर कर्रहिें न पान। 
यों रहीम परकाज हछित्‌, सम्पति संचयहि खुजान॥?? 


महाकवि तुलसीदास जी गोस्वामी की धारणा है कि परोपकार 
से सम्पत्ति का क्षय नहीं होता, वरन्‌ उसका सदुपयोग 


होता है- 
उन्होंने कहा है :- 


“तुलसी पक्षिन के पिर्ये, घंटे न सरिता-नीर | 
दान किए घनना धंटै, जो सहाय रघुवीर।॥?? 


परोपकार और पर कल्याण की वैयक्तिक भावना का जब मानवीयता 
के स्‍तर पर उदय हो जाता है, तब वह लोक-कल्याण अयवा लोक-संग्रह का 
स्वरूप ग्रहण कर लेता है। लोक-संग्रह का सही अर्थ मेँ तात्पर्य विश्व स्तर पर 
कल्याण की वह उदार भावना है, जो किसी प्रदेश, देश, राष्ट्र, संगठन, धर्म अथवा 
वर्ग विशेष की सीमा से परे अखिल विश्व की मानवीय संवेदनाओं के उदार 
धरातल पर कियमाण होती है। लोक-संग्रह के भाव में पूरी मानवता का 
भाव-निडचिित मानकर सम्पूर्ण विश्व के कल्याण का भाव-निहित है। 


आज संसार में अनेक सामाजिक, धार्मिक और राजनैतिक संगठन इस 
पवित्र लक्ष्य से अविर्भूत है और मानवता की सेवा मेँ अर्हनिशि कार्यरत है, जो 
संसार के जरूरत मंद भाईयों की सर्व-विधि सेवा और सहायता करते हैं। यहाँ 
इस प्रकार के सगठनों का नामोल्लेख कर देना प्रंसगायत ही होगा। 


विश्व-स्काउठटस एवं गाइड्स, विश्व-रेडक्रास, विश्व-बैक, विश्व-पंचायत, 
विश्व-सास्कृतिक केंन्द्र, विश्व-स्वास्थ्य संगठन। . उपरोक्‍त संगठन संयुकत- 
राष्ट्रसंध 4948 (७.५.०)) के सहयोग और सहकारिता में लोक-संग्रह के कार्य 
को मूर्तरूप दे रहे हैं। क्‍ क्‍ 





उतारकर 


विश्व की समस्त मानवता इस 
रचना, नये भावी योजना बना उठीं। सृजन योजनाओं 
आवश्यकतार्ये एवं सहायताओं, की जरूरत सभी राष्ट्रों 
ने अपने मित्रों की सहायता मित्रता के भाव से की, साथ 
अपने पाप-प्रायश्चित की भावना से प्रेरित हो, आकमित खार्ष्ट्रो 


राष्ट्रों की पारस्परिक सहायता-सहयोग की इसी भावना ने लोक-संग्रहवाद 
की प्रवृक्‍ति को जन्म दिया। इसी लोक-संग्रह की भावना से सन्‌-॥ 948 
संयुक्‍तराष्ट्र-संध का जन्ह्म छहुआ। विश्व में शान्ति-स्थापित करने का 
बना और उसके तहत अनेक 
कार्य-प्रारम्भ हुए। 


की कल्पना करने लगे हैं, सम्भव है, विश्व-राज्य या विश्व-सरकार 
. की यहू धारणा सन्‌ 27रवीं शती के अवधि में ही मूर्तरूप धारण कर ले। क्योंकि 
. विश्व-बैंक, विश्व-पंचायत के बाद अगला कंदम विश्व-सरकार का ही उठना ही 


हो। 


लोक-संग्रहवाद का अविर्भाव 
सहमत नहीं हैं। 


जावश्कतानुसार उछत हो गई। यह अन्त: सलिला धारा की तरह धरातल पर 
सहसा दृष्टि गोचर हो गई। लोक-संग्रह, लोक-कल्याण, लोकोपकार आदि की क्‍ 
विचार धारायें भारत-भूमि पर आज से हजारों वर्ष पूर्व से विद्यमान हैं, जो सारे 
संसार के कल्याण के लिए ज्ञान-विज्ञान और विचारों के साथ-साथ, धन-सम्पदा 
का दान भी करता रहा है :- 


खुद-तस्त मानवता को मानव-कल्याण या लोक 
महाकवि जय शंकर प्रसाद ने इन शर््दों में किया था। 


की नहीं; घरा पर रही घर्म की 
ज्चु बनकर रहते सम्राट, दया 
.. हमारे संचय 





रे लोकसंग्रहवाद क्‍ 
. उपलब्धि है। फांस की औद्योगिक कासलि, और रूस की जार सत्ता के 
.._ रक्‍तपात जनित कातियों ने तथा विश्व के दो-दो महायुन 
.._ नागरिकों को झक-झोर कर रख दिया था। द्वितीय विश्वयुद्ध की तबाही में 
. और वैज्ञानिर्कों का बड़ा कुत्सित योगदान रहा है। भारत के स्वर्गीय 
मैथिलीशरण जी ग्रुप्त ने अपने काल में उस विनाश 
अभिष्यक्षति देते छुए व्यथित स्वर्रों में कहा :- 


“चेदना बढ़ी, बढ़ा विज्ञाज 
न पाया मानवता ने प्राणा?? 


क्‍ वास्तव में लोकसंग्रहवाद का अवतरण, जर्मनी-जापान के फास्टिवादी 
अहं तया रूस के साम्ययादी-दमन, (जो व्यक्ति के व्यक्तिगल स्वतंत्र के विरूद्ध 
चला) अमेरिका के पूंजीवादी शोषण और इंग्लैण्ड के साम्राज्यवादी एवं उपनिवेशवादी 
_. विचार्ये और प्रवृतियों की प्रतिकिया स्वरूप हुआ यथा। प्रजातांजिक या लोकतांतिक 
. प्रणाली की राष्ट्रीय सीमाओं को लोड़ कर मानवताबाद का. संशोधित रूप 
 लोकसंग्रहवाद के रूप में विश्व-परियार की भावना लेकर अवतीर्ण छुआ था। 
- महास्मा गाँधी का सर्वोदिय ही त्लोक-संग्रह्वाद का जनक हडे। 


महात्मा गाँधी ने विश्वकल्याण की छइस भावजा को अपने इन शब्दों में 
व्यक्त किया था। 


"जज व एज कियांगार्भीज्ञा 8 व गए ०0 तब वी& 50 पी. 
पा पाता 7608 799 #ए98. 89 छव्य॒तरी। 


“राष्ट्रीयता का मेरा विचार यह है कि मेरा देश मर जावे, जिससे कि 
मानव जाति जिन्दा रह सकें? - महात्मा गाँधी 


विज्ञान के संत्रास से दुखी प्रसिद्ध भारतीय दार्शनिक डॉ0 एस. 
राधाकृष्णन ने आक्सफोर्ड में अपने भाषण में कहा था- 
_“मजुष्य, मलुष्य का दार्शनिक हो गया है। एक नया मानवतावाद 
लोकसंग्रहवाद) क्षिलिज पर उदीयमान है, किन्तु इस बाद में वह संपूर्ण मानवता 
समेटे हैटी. द े. 332 823 हा 





इस धरती पद जन्‍्मा है। विज्ञान मनुष्य की उस 
ज्ञान की भाषा में मनुष्य सामान्यतः कुछ भौतिक तर्त्यो 
चना में भौतिक द्रव्य और उनकी 
अस्तित्व में कुछ कैल्शियम, कुछ पानी, कुछ ऊर्जा तया कुछ ऊतक हैं। वह 
चलता-फिरता मशीन मात्र है। 


जबकि दर्शन उसे ज्ञान-परक, संवेगपरक और क्रियापरक होने के साथ 
साथ विकासपरक और चेतन्य मानती है, वह “ईश्वर का अंश और 
ईश्वरीय-गुर्णों से परिपूर्ण है। ?? 


विज्ञान की तीन शाखायें- 


(अ) भौतिक विज्ञान । 
(ब) रसायन विज्ञान । 
(एस) जीव विज्ञान | 


उचित होगा हम पृथक-पघ्ुथक शाखा के आलोक में लोक संग्रहवाद या 
सर्वमानवता वाद का अध्ययन करें। 


+5, 


भोतिक विज्ञान के क्षेत्र इन्द्रिय-गम्य विषय ही है। वे इन्द्रियों के विषयों 
को ही अपने प्रयोग-कक्ष में प्रयोगात्मक परीक्षण कर अध्ययन करते है। इसके 
अनुसार जो कुछ उनके अध्ययन का विषय है, वही प्रकृति है, वही सत्य है। 
भौतिक विज्ञानी, परमाणुवाद में विश्वास कसते हैं और कहते है कि परमाणु मे- 
आकृति, परिमाण और गति-तीन ग्रुण छहोते है। रूप, रस, गुर्णों को भौतिक 
विज्ञान स्वीकार नहीं करता। क्‍ 


परमाणुवादी परमाणुओं को ठोस मानते हैं, आधुनिक वैज्ञानिक 


मानतें हैं, आधुनिक वैज्ञानिक परमाणुओं को एक प्रकार का 
सौर-मण्डल मानते हैं 





और इनर्मे पहले 
सम्बन्ध है। आज भौतिक विज्ञान शक्ति की बात करता 


जीवन विज्ञान डारविन के विकासवादी सिद्धान्त पर आधारित है। 
डारविन के अनुसार मनुष्य का विकास पशु (बन्दर) से छहुआ। परिस्थिति और 
आवश्कता के आधार पर पशु अपने अस्तित्व को बनाये रखना चाहता है और 
अपने विशिष्ट अंगों का विकास करता है। प्रकृति स्वयं चुनाव करती रहती है। 
जो समूह या व्यक्ति परिस्यिलि के अनुकूल अपने को नहीं बना सकते 
उन्हें समाप्त कर देती है और समर्थ ही शेष बचते हैं। विकासवाद 
में डारविन के अलावा लैमार्क का भी अभूतपूर्व योगदान रहा। क्‍ 

ह जीव विज्ञान पर आधरित सिद्धान्त में कुछ बातें ऐसी उभर कर सामने 
आई है, जिनमें मानवतावाद और लोकसंग्रह वाद के तत्व बीज में निहित थे। 
संक्षेप में उनका वर्णन निम्नांकित है। क्‍ क्‍ 


- डारविन के विकास वादी सिद्धान्त ने मनुष्य को पशुओं की उच्चतम विकसित 
श्रेणी में गिना है। क्‍ क्‍ 


2- उसकी सत्ता को चेतना म्रुक्‍क्त और अस्तित्व के संघर्ष में रत माना है। 





गुप्त जी ने मानव की इसी बलिदान 
भावना को मानव और पशु में विनायक ग्रुण माना हैं। उनकी 


“यही पशु-प्रवृति है, कि आप आप > 
मनुष्य है वही कि, जो मनुष्य के लिए मरे? 


*तृथा लिया ये जन्म तया, आर चृद्या लोक में जिए 
मरा नहीं वही कि जो जिया जन आपके लिए”? 


यद्यपि विज्ञान और लोकखंग्रह वादी प्रवृति ने परस्पर 36 अंकों जैसा 
.. विरोध है, किन्तु कुछ दार्शनिकों ने इन दोनों विचार धाराओं में कतिपय 
.. विरोध होते भी एक समन्वय स्थापित करने का प्रयास किया हैं, जिनमें व्रूलेकर 
.. और मैसलों आदि प्रमुख है। 


इन विद्धानों के अनुसार विज्ञान और मानव केन्द्रित लोकसंग्रह् वाद में 
जो सामान्य एकता है। वह है, कि विज्ञान यदि मानव को सचेतन, भावनायुक्‍त 
और विचार मान ले (जैसा कि जीव-वैज्ञानिकों ने विकास वांद के सिद्धान्त में 
स्वीकार भी कर लिया है, तो लोक-संग्रलवाद की स्थिति उसके विकास की वह 
चरमास्थिति हो जाती | जिससे वह अपने सुख-दुख को भूल कर दूसरे के 
कल्याण मरे प्रवृत्त होता है, और निजी स्वार्थों को मानव जाति के कल्याण के 
लिये बलिदान कर देता है।) 


इस प्रकार विज्ञान और लोक-कल्याण या लोकसंग्रहवाद का-दोनों का 
ही उद्देश्य मानव की सुख-शान्ति, सन्‍्तोष और समृद्धि-स्थिर होता है। और 
प्ररिस्थितियों में दोनों में दिखने वाला ऊपरी अन्तर समाप्त हो जाता | 





नियंत्रण कायम कर लिया है। 


रसायन विज्ञान ने हमें विभिन्‍न रसायनों, ओऔषाधियों 
उर्वरक आदि प्रदान कर भ्ूखी मानवता का पालन पोषण 
प्रकार के पुष्टि कारक भोजनों का अन्येषण कर, रसायन शास्त्र 
आवश्यकतार्जो की पूर्ति की हैं। सड़ने-- 
के संरक्षण और 


अनैतिकता, शोषण, भष्ट्राचार आदि 
» तो सारी वैज्ञानिक प्रगति अर्यहीन हो 


लक्ष्य मानव को सुखी बनाना हैं।*” 
सितफट्थीएणा कषाएतं निाशां5ड0" में लिखा है- 


का प्रत्यक्ष सम्बन्ध मान 
में, विज्ञान सत्ता की 





(धा॥।[ए॥0 4 
यंत्रण करने के 


और सर्वात्मा, जड़ और चेतन्य आदि के पूर्वानुभूत द्वैथ (४7 #0ां- ि 
विचार धारा में कोई स्थान नहीं है। 


लोक-संग्रहवाद सातत्य ((णा॥ंध/५) के सिद्धान्त में विश्वास करता है 
बौद्धिक, जैविक और भौतिक प्रकियारओं में मूलतः कोई अन्तर नहीं है। वस्तुतः 
सरल से जटिल प्रक्रिया का सातत्य, इस अन्तर को स्पष्ट कर देता है। यर््या 


जैविक 


बौद्धिक क्रिया उत्सर्जित होती है। आधुनिक मानववाद, जिसे लोकसंग्रह्वाद 
कहा जाता है, में विकास की प्रक्रिया को तीन चरर्णों में देखता है- 


(अ) अजैविक से जेविक 
(ब) जैविक से मनोवैज्ञानिक 
(स) मनोवैज्ञाजिक से सप्रयोजनिक (?४][005४56) 


यह सत्य है कि मानवीय अनुभव की सम्पन्नता और प्राकृतिक 
वातावरण की विविधता किसी एक सर्वग्राही तत्व के अन्लर्गत घटित नहीं की जा 
सकती। यह सृष्टि अपनी परिमाणाल्मक एवं जुणात्मक विविधता के साथ एक 
जैसी दिखाई देती है, वैसी ही है। उसमें किसी एक तत्व को खोजने का प्रयास 
व्यर्थ है। द 


लोकसंग्रहवाद चस्तुत: एक मानवीय जीवन पद्धित है, जिसके जैतिक 
मूल्य मानव के अज्तर सम्बन्धों पर आधारित है। मनुष्य की आध्यत्मिकता, 
उसके विचारों की श्रेष्टता में परिलक्षित होती है। द 


् 


लोकसंग्रहवादी विचार धारा में शिक्षा 


... लोकसंग्रहवादी विचार धारा के अनुसार लोक की प्रारम्भिक इकाई 

मानव है, जो देश, राष्ट्र, जाति, वर्ण, लिंग एवं अन्य भौगोलिक, राजनैतिक 

धार्मिक एवं आर्थिक विभिन्‍नताओं के मध्य रहते हुए भी इन सीमित दायरों से 
विश्व का नागरिक हो। ऐसे मानव को केन्द्र मानकर उसके विकास 





॥) बढ़ती हुई जनसंख्या तथा निर्घनता। 
पं) यद्ध-आतंक और मानवीय अधिकारों का हनन। 
) अन्ध-विश्वास एवं रूढ़िगत पूर्वाग्रहा... 
५) वस्तु सेवा और अवसर्रों की सुविधा में असमानता। 
शं) पर्यावरण-प्रदूषण एवं प्रकृति दोहन। 
शा) ऊर्जा संकट। 


काश का 


शा) विभिन्‍न प्रकार की शारीरिक और मानसिक 


सूजन कर सके और वैयक्तिक कल्याण के साथ ही 
कल्याण की अविरल गंगा प्रवाहित कर सके। 


(अ) अभाव। 
(ब) चिन्ता। 


(स) स्पधी। 


(द) उत्पादिकता। 





शल हो, जिसमें राजनैतिक 
सांस्कृतिक सुरक्षा का भाव एवं संगठनात्मक गुण पूर्ण 
मल 


तुम हो समष्टि के लिए, व्यष्टि बलिदानी।॥[?? 


. (3) लोकसंग्रहृवाद मानव केन्द्रित तो है किन्तु स्वार्थ परक नहीं। वह शिक्षा के 
द्वाया ऐसे पूर्ण विकसित मानव की इच्छा स्खता है » जो बाह्य जगत के साथ-साथ 
क्रिया-कलापों में भी दक्ष हो। उसका स्वरूप 


साक्षात्‌ पशु पुच्छ विषाण हीना: [?? 


द कु० साविरा कें जैदी ने भी इसी न 
शिक्षा द्वारा बालक मे रचनात्मक-समालोचना एवं 
योग्यता का विकास करना चाहिए उनके शब्दों में- 


१6 ०प्ज्रीणा एा ०जाशापजा५०७ आंशशांडा। क्ात 4 जाएं०४। 
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लोक-संग्रहवाद बालक की शिक्षा को तलोकोपर गैगी और 
अवस्था में लाने का पक्षधर है। शिक्षा बालक को “सभ्य?” सभा 
वनाती है। सभा से यहाँ तात्पर्य सभ्य और सुशिक्षित 


हमारे प्राचीन ऋषियों ज्रे बालक को सभा-सद की 
करना, प्रत्येक अभिभावक को अनिवार्य बताया है, जो 
उत्तर दायित्व से विर्त रहते हैं और अपने पालयों को शिक्षा 
रखते हैं वे चास्तव में बच्चे के शत्रु हैः-यया' 


0 
"माता शत्रु, पिता बैरी, येन यालों नः पाठितः। 


न शोभते सभा मध्ये, हंस मध्ये वको यथा [[?? 


. प्रोफेसर छुमायुँ कबीर ने उपरोक्‍त श्लोक में निछित भाव को इस 
. अभिव्यक्ति के द्वारा स्पष्ट किया है। और मानवों के पूर्ण विकास के अर्थ को 
.._ निम्नलिखित अंश मेँ व्यक्त किया है। द 


हर 


मा 
“शिक्षा का उद्देश्य मनुष्य की पूर्णता एवं श्रेष्ठता का विकास 


करना है। पूर्ण मनुष्य समाज की प्रमुख संस्थाओं में भाग लेने की क्षमता 
"रखता है। और दूसरे व्यक्ति कहे विच्तारों' के प्रति -सहिष्णु होता? 


लोक संग्रहवादी दर्शन के अनुसार विद्यार्थी का व्यक्तित्व विलक्षण है, 
तथा उसकी नियति का निर्माण करने के लिए वह स्वतंत्र है। विद्यार्थी के 
के तीन तत्व प्रमुख रूप से महत्वपूर्ण है :- 





चपूर्ण योगदान होता है। इस 
उसके व्यवित्तत्व का बहुरंगी 


बाघधायें उसके उपरोक्‍त 
दूर करने का काम आंशिक रूप से विद्यालय का 
होता है। प्रत्येक विद्यार्थी 
विकास करने के लिए आवश्यक साधन-सुविधा 


शिक्षा और ज्ञानार्जन 
की ईश्वरोपासना म्ानर्ते हैं। 


+ 


कला, उपन्यास, कहानी, 
द्वारा सामान्य स्‍तर पर भक्ति, योग और ईश्वराघना द्वारा आध्यात्मिक स्तर पर 
प्राप्त होती है। इस परमानु-भूति को वे ?९आ८-57२०7०१7०2 कहा करते ये। 


' प्रसिद्ध दाईनिक मैसलो जीवन इच्छा को प्रुष्ट और मरने की इच्छा को 
क्षीण करने के लिए शिक्षा को उपयोगी निरूपित करता है। उसके अजन्ुसार जीवन 
मूल्यवान है, जीवित रहने की इच्छा करना, मरने की इच्छा करने से अधिक 


विधेयात्मक है। और मरने 





कसंग्रहवाद, मानव उत्थान को, मान 


) मानता है, और इस दृष्टि से वह मानवता-वाद के काफ 
बता वादी विद्धान 


रू ४ हे हे ता 
घाब्रांंडग) , गे एा0430 इशाइ८ , शाफ्रा98४5९5 वछवात्षा वरचा€ ाएं ग2 


ना एणीए ० शंल्छ ग 06 #ंए॥( ण फपात्रा एलेश्रि2, 


इस प्रकार हम देखरतें है सर्वोच्च 
_ व्यक्ति के व्यक्लित्व का सर्वागीण विकास कर, सम्पूर्ण 
लाभान्वित करना है। व्यक्ति की श्रेष्ठतम उपयोगिता, 
समाहित है। लोक-हित की बात करना ही लोकसंग्रहवाद है। 
उपलब्धि में व्यक्तिगत, समूहगत या समाजगत अथवा राष्ट्रगत संकुचित 
_स्वार्थों को त्यागना ही श्रेयष्कर है। सीमित स्वार्थ के परित्याग में असीमिर्तो 
सुख और उनके कल्याण निहित हेैं। 


(बज) “लोक-संग्रह. वाद का विकास, प्रभाव तथा 
लोक-शिक्षा आन्दोलन??- 


लोकसंग्रहवादी विचारधार की विकास-गाथा अपने आप में एक लम्बी 


. ऐतिहासिक यात्रा छुपाये है। आदिकाल से मनुष्य अपनी भलाई के लिये 
प्रयत्नवान रहा है, और व्यक्ति-कल्याण की प्रयक-प्रथक और व्यक्तिगत धारणा 
की सघनता ने लोकसंग्रहवादी प्रत्गुति का विकास किया। 


लोकसंग्रहवाद या मानवीयता कल्याण की विचारणा का जन्म सहसा 
कभी नहीं हुआ, वरन्‌ विचारों के निरन्तर होने वाले परिवर्तनों के कारण इस 
विचार धारा के विकास होता रहा। विदेशों के शिक्षा-दर्शनों में इसके बीज अरख्तू 
ठि90॥|6 तथा सेण्ट योमस एक्वाइन्स की विचार धाराओं में पाये जाते है। 


आधार पर बृहत की उपलब्धि पर बल दिया गया है। इस. 
की विशेषता मानव-अनज्ुभव एवं मानव-प्रेरणा भी 


विचारों की परिवर्तन श्रृंखला में मानव के अनुभव और 
(0060) ने लिया और नई विचार धार में थामस 
बुद्धि परक मानवतावाद व क्‍ क्‍ 





अतः शिक्षा का मूल उदेद्श्य बौद्धिक होना चाहिए 
नानवतावादी विषय बुद्धि के विकास में उसने अनिवार्य माने। ये 


इन विषर्यो को प्रधानता देते हैं। साथ ही इन लोगों का एक नारा स्वतंत्रता 
लिए शिक्षा या। 


किरणों को प्रकट करने लगा। सन 49 6 0 के बाद इस विचार धारा को एक 
नई गति और नई दिशा मिली । 


सन्‌ 4960 के आस-पास के अधिकांश लोकतांजिक शासन 
प्रणाली ग्राहय छो गई और मानव के व्यक्ति-वादी-विकास के स्थान पर 
लोक-कल्याण या जन कल्याण को प्रमुखता दी जाने लगी। यही जनकल्याण की 
भावना ने शैक्षिक जगत में लोकसंग्रहवादी विचार धारा को स्थान दिया। 4960 
से 7970 तक लोकसंग्रहवाद का दर्शन शैक्षिक मानदण्डों के विभिन्‍न आयारमों 
को तलाशता रहा। सन्‌ 4970 के बाद से इस विचारधारा ने सारे विश्व के 
शैक्षिक जगत को आकर्षित किया। यूनेस्कों द्वारा प्रोत्साहन पाकर आज यह लोक 
संग्रहवाद के रूप में सभी स्वतंत्र और प्रगतिशील राष्ट्रों की शिक्षा-धुरी बन गया। 


लोकसंग्रहवाद का उपरोक्त क्रमिक विकास विदेशी विद्धानों के मतानुसार 
प्रस्तुत किया गया है। जबकि भारतीय पृष्ठभमि में इसकी ऐतलिहासिकता वेद 
कालीन संस्कृति और ऋषि परम्परा से जुड़ी है। भारतीय जनमानस में आदि 


काल से त्याग मय भोग के उपभोग की संस्कृति विद्यमान रही डै। भारतीयों ने 
सम्पूर्ण सृष्ठि को ईश्वरमय देखा है। 


अत: इस सृष्टि के जितने योग्य पदार्थ हैं, उन सभी पदार्थों में ईश्वरीय 
तत्व है। इस कारण अपनी भोग इच्छाओं की आवश्यकता को न्यूनतम बनाकर 
(उन्हें आंशिक रूप में त्याग कर) योग्य वस्तु का कम से कम उपयोग करने का 


अवशिष्ट सृष्टि के भोगों का आनन्द 


ः्् 





गपूर्ण-भोग, भो ही 
झा लोक-कल्याण है। भारतीय 


इस प्रकार भारत वर्ष में लोकसंग्रहवाद 
त्र ही नहीं है, वरन्‌ सभ्य भारतीयों की जीवन-शैली के रूप में 
न्‍य रहा है। 


लोकसंग्रहवाद का शैक्षिक जगत मेँ ग्रभाव 
अभियान, लोक-संग्रवाद की विचार घारा, सम्पूर्ण विश्व को भावी परियवर्तरनों की 
आहट या पूर्व-सूचना देती है। अब सभी विचारक भावी-परिवर्तन की संभावनाओं 
क्‍ शिक्षा का स्वरूप संकल्पित 
आध्ुनिक-विश्व और आधुनिक भारत के लिए प्राचीन सन्दर्भो को अब नए 
की आवश्यकता अनुभव छोने लगी है। 


द सुप्रसिद्ध अमरीकी सामाजिक-मानव शास्त्री मार्ग्रेट मीड ने ठीक ही 
कला हैः 3५ 


रू, “हम नए युग के इस सबसे महत्वपूर्ण सत्य का सामना करने से 
कतराते हैं, कि कोई भी व्यक्ति अपने जीवन भर उसी संसार मेँ जहीं जियेगा, 
जिसमें वह उत्पन्न हुआ था। और न कोर्ई उस संसार में मरेगा, जिंसमें कि 
उसने अपनी प्रौद्धवस्था में कार्य किया था।??? 


प्रस्तुत संसार आगे के परिवर्तन में क्‍या स्वरूप ग्रहण करेगा ? इस 
बात को लेकर चिद्धार्नों में दो विचार बन गए है- ा क 


- परिवर्तनों के बावजूद अपने परम्परागत संस्कार को न बदलने वाले 
2- परिवर्तनों को सम्पूर्ण विश्व या मानव समाज की परिस्थितियों के सन्दर्भ में 
स्वीकार करने वाले। 


श्व में एण्डस्सन के अनुसार तीन नार्यें की 


उलन्‍रूमन्‍क. 


तो 





अन्तर्राष्ट्रीय शिक्षा-वर्ष 970 के उद्घाटन-अवसर पर यूनेस्कों के निर्देशक 
रेनूँ मेहयू ने कहा था- 


जिसमें अनेक * शिक्षा को जनतंतज्रीय बना रहे हैं। साथ ही चैज्ञानिक 
प्रगति के फलस्वरूप ज्ञान का तीव्रता से विकास व जनसंचार 


संसार के परम्पसगत आशार्रों में क्रांति आ यही है। जब यह सब कुछ हो रहा 
हैं, तो फिर इस बात का प्रश्न ही नहीं उठता, कि भूतकाल की भाँति शिक्षा 

पूर्व-निर्धारित संस्चनाओं, आवश्यकताओं, व विचारों के अनुसार ही भविष्य के. 
समाज के नेताओं का प्रशिक्षण करने का कार्य करेड 


लोक-संग्रहवादी विचार धारा के प्रभाव से ही सन्‌ 948 में विश्व के 
प्रत्येक नागरिक को मानवीय अधिकारों के अर्न्तगत शिक्षित होने का अधिकार 
प्रदान किया। श्री एस. एन. मुखर्जी इस उपलब्धि को रेखांकित करते हुए कहते 


जग परपशछचा उलल॑ंबाबाणा जैीनपफावा रिका5, 300060 92५ ॥6 
एशाशवत्र 4897|५ एण (रील्त पि्याणा ॥ 4948, 5885 ॥ ग06 26. 
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[कसंग्रह्वाद का 
““अन्तरीष्ट्रीय-बाल-+शि 


इस बाल-शिक्षा-वर्ष का प्रारम्भ जनवरी 
सभी देशों ने इस अभियान 
स्वास्थ्य, सामाजिक-विवशताओं और विषमता: 
भावी संसार के निर्माण 


भारत वर्ष में भी उक्त बिन्दुर्ओो पर सार्यक कार्यवाही की गई। संयोग 
से यह वर्ष नेहरूजी का 90 
शिक्षा मंत्री डॉ०कर्णसिहं 


श्रृद्धांजलि यही होगी, 
और उन्हें ज्ञान-विज्ञान की आधुनिक जानकारी दिलाई जावे, वैसे भी वे दुनियाँ 
में सबसे आकर्षक वस्तु हैं। विविध भार्वो में उनकी मुद्रा का अवलोकन सभी 
युर्गों, सभ्यतार्ओो एवं समार्जो में बच्चे, प्रेम और स्नेह का 


सुधार्त, नग्न, शिक्षा से वंचित, एक वक्‍त भोजन पाने वाले, स्नेह 
सुरक्षा और विकास के लिए अपेक्षित संरक्षण और स्वस्थ वालावरण से वंचित 
बच्चे, आज समाज के लिए चुनौती प्रस्तुत करते है। 


शिक्षा मंत्री डॉ0 कर्ण सिंह ने बाल-वर्ष के अवसर पर यह नायर नारा 
दिया- ?”? बच्चों की मुस्कान, राष्ट्र की शान” था। यह नारा लोकसंग्रहवाद की 
बुलन्द आवाज बन कर उभरा। इस नारे के अर्न्तगत भारत सरकार ने 
निम्नलिखित अभ्रिप्राय बालकों के छित में चलाये। एक करेंड़ रूपयें के बाल 


]. बाल-मजदूरी की समाप्ति। द द 
2. बाल पुष्ठाह्हार योजना / मंदबृद्धि बालकों की कल्याण योजना । 
3. बाल वाड़ियों का गठन और कियान्वयन | 
4. ब्लैक-बोर्ड आपरेशन-अभियाना 
5. (अ) अनौषचारिक शिक्षा अभियान । 

जव) - विंकलॉग बर्च्चों की शिक्षा। 

बाल-सुधार मुर्हों की स्थापना। 

के आयोजन | 
शुक्ल पाठ्य 


शघिकार 

























सन्‌ ।958 मं संयुक्‍त राष्ट्र संघ ने सारे विश्व को, बर्च्चों का ऋणी 
निरूपित करते हुए कहा- 


रे 
जभवातिाव 0४8७५ [0 86 ० 





0, ॥8 9865 ॥ #95 [0 ठ(.५४७" 


“मानवजाति बालक की इस बात पर ऋणी है कि वह उसको 
सम्पत्ति में से सर्वश्रेष्ठ भाग प्रस्तुत करे।?? 





अपनी 


लोक-कल्याण (जो लोक-संग्रह्वाद की आधार शिला 
विश्व-अभियान चलाया गया था। 





) के भाव से यह 


द्द्ध 


अर्न्तराष्ट्रीय महिला-वर्ष?” भी लोक-संग्रहवादी विचार धारा का परिणाम है।?” 


इस अभियान द्वार समाज के पिछड़े हुए अंग के रूप में महिलाओं 
को देखा गया। उन्हें सामाजिक शोषण, उत्पीड़न, अशिक्षा और अस्वास्थ्य 
वातावरण से मुक्ति दिलाकर, उन्हें स्वतंत्रता, समानता और विकास क्तम प्रकाश 
प्रदान करने के उद्देश्य से अन्तर्राष्ट्रीय महिला वर्ष मनाया गया। उक्त महा- 
अभियान के उनन्‍्तर्गत निम्नलिखित योंजनायें चालू की गई। 


. महिला समानाधिकार के आधार पर नौकरियों में पुरूषों के समान वेतन, 
पासर्श्रमिक, एवं मानदेयों की व्यवस्था। 

2. महिला स्वास्थ्य-कल्याण योजना । 

3. मातृत्व-अवकाश की विशेष व्यवस्था । 

4- परिवार-नियोजन सम्बन्धी जानकारियों का महिलाओं हेतु अभियान । 

. 5. महिला शिक्षा अभियान ह 

6. महिला-कुपोषण-मुक्ति आन्दोलन (पौष्टिक आह्लार-योजना, गर्भरणी-स्त्रीयों को 
नि:शुल्क दवायें)। 

7. महिला सशक्तिकरण (महिला मंगल योजना) | 

8. पंचयात राज योजना के अन्तर्गत महिला आरक्षण | 

9. महिला शिक्षा उत्थान | द 


न 


इस प्रकार महिलाओं के कल्याण हेतु अनेक योजनार्ये विश्व स्तर पर और 
अखिल भारतीय स्तर पर चालू की गई है। मछिला योजनाओं के संचालन मेँ यह 
विचार सर्वदा ही अन्तर्मूत रहा है, कि महिला को शिक्षित, स्वस्थ, जागरूक और 


क्रियाशील बनाने का अर्य आगामी सन्‍तति के स्वरूप को सम्भालने का एक वृह्द्‌ 
उपकम है। ला को शि्ि परिवार 











त 


व॒रद्धों, सभी को साक्षर सलाद की बम हक हा काम, बनाई गर्ई। 
जो तीन निम्नलिखित स्तर्रों पर क्रियान्वित की गर्ड। 


अनिवार्य की गई। यह औपचारिक रूप में थी। 


2. औपचारिक शिक्षा-2 वर्ष से ऊपर की आयु वालों के लिए थी, जिसका. स्तर 
कक्षा 5 तक की शिक्षा के लिए निश्चित किया गया, और जो विद्यालय-भवन 
एवं विद्यालय-समय से भिन्‍न विद्यार्यी-वर्ग की सुविधानुसार अन्यत्र तथा अन्य 


समय में दी जा सके। ताकि इस आयु के व्यक्तियों को अपनी आजीविका 
अर्जन में भी व्यवधान न हो। 


3. प्रौक़-शिक्षा (सामाजिक-शिक्षा) इस योजना के तहत 22 वर्ष से अधिक आयु 


वाले व्यक्तियों को शिक्षा के माध्यम से सामाजिक-चेतना का ज्ञान कराना कांछित 


था, यह शिक्षा एक ओर तो व्यक्ति को उसकी व्यावसायिक-योग्यता बढ़ाने क्‍ का 


उपक्रम करती थी, और दूसरी ओर उनमें नागरिकता के गुणों तया सामाजिकता 
का विकास करती थी। 


सामाजिक शिक्षा में निम्नलिखित कार्यक्रमों को समाछित किया गया, 
जिनके आधार पर प्रौढ़ें को शिक्षित करने का लक्ष्य बजा- 


साक्षरता का प्रसार करना।| 
नागरिकता के गुणों का विकास करना। 


स्वास्थ-शिक्षा का प्रसार। 


किया गया था, जिसर्मे एक लाख 
साक्षरता वर्ष 





तर लाख 
में मात्र लक्ष्य का 45 प्रतिशत # 
मूल्यांकन करते हुए प्रो0 एस0 एन0० 


" वश ॥#॥(४30४ गाइडांगा बा€त॑ था पा 
ताज वाणा पा 4990-9, छ प्राढ 5जाशाह 55 फा०क्‍छ९2० 
कछण०0णा &5प्रॉाड, र्ांदीा फजाफं। तुणशाशाशा (05०फ 
पंशंथों €स्‍ापाता 35 फछा टएत्ाएल्त ठपा, ॥5 ७5 
306५४श॥970 (0 ॥855 पीक्ा 6 7 


| उक्त योजनाओं के अतिरिक्त कतिपय योजनार्ये और चालू की 
_ जिन्‍्होनें विश्वस्तर की शिक्षा-प्रणाली में परिवर्तन किए और मानव-कल्याण 
उज्जवल क्रांन्ति प्रदान की । 


आध्युनिकीकरण से हमारा तात्पर्य वह प्रयास करना या ऐसा प्रभाव 

. डालना जिससे कि एक व्यक्ति, संस्था या समुदाय या समाज या लोक-आधुनिक 

या नये समझे जाने वाले मूल्यों, दृष्टिकोर्णों, विचारों, संस्चनाओं या संगठनों को 
अपनाने का प्रयास करे। 


समान्यत: पश्चिमी देशों विशेषरूप से अमेरिका, ब्रिठेन, फॉँस और रूस 
आदि द्वारा प्राप्त की गई मुछिम औद्योगिक प्रगति तथा भौतिक-उपलब्धियों : 
प्रचुरता के संन्दर्भ को ध्यान में रखा जाता है। आज लोक शिक्षा में वैज्ञानिकता 
.._ तथा भौतिक उपलब्धि हेतु प्राद्योगिकी एवं तकनीकी शिक्षा पर अधिक जोर दिया 
जा रहा है। क्‍ आती 
सम्पूर्ण संसार में तकनीकी शिक्षा को तीन स्तरों पर स्वीकार 
. गया है। डिप्लोमा, स्नातक (डिग्री) परस्नातक पाठ्यकर्मों की प्रवृत्ति सारे संसार 
. में प्रचलित हो गई है। क्‍ 


शिक्षा के लिए भारतीय संसद ने सन्‌ 4987 में 
(&0770व/ 800080॥07॥ गठित की । जिसने सातवीं-आठवीं पंचव 


भी उपरोक्त तीनों स्तरों पर ॥60ग्रं०४ &060०४॥०१ की 





गई, शेष योजनार्ये 
ड्ञ योजनाओं के दो भार्गों 


. (4) स्वायत्त शासी संस्था वाली 


स्वायत्तता प्राप्त संख्याओं का सः 
करती है। ये संस्थाये निम्नलिखित हैं- 


वराशाॉफधा6 ज+-0णआाता+ & णजसंतदा 
... यह ॒ संस्था सन्‌ 4966 मेँ यूनेस्को लया संयुक्‍त सष्ट्र विकास योजना 
७.9.0.7. के सहयोग से स्थापित की गई थी, जिंसका काम फाउन्डरी 


. (ख) 5000 रण शिक्षा ज्ञात #जा|8ए॑ाठ, 4७४४-०७) यह संस्या।955 में 
.. स्थापित की गई। सजू्‌ 4979 मेँ &0 
.. किया गया। यह स्नातक तथा परास्जालक एवं 
। में चलाती है। क्‍ 


(ग) #िक्षान्नाजाबं "2आाछए जि 5ज्रश्ाए8 ण ४जाण०तए €पए० 
इस संस्था की स्थापना सन्‌ 4986 में की गई थीं, इसका उद्देश्य सम्पूर्ण देश 
में अनेक ऐसी संस्थार्ये प्रारम्भ करना था जो शोध 

थ केन्द्रों के रूप में क्‍ 


प्रष्ट कार्य हेलु विशिष्ट संस्थार्ये सन्‌ 4986-87 में प्रारम्भ की गई 
जिसका यहाँ मात्र नामोल्लेख किया जा रहा है। 


-ः 


। 





स्थापना 4957 में भारत सरकार के 
सम्मिलित उपक्रम के द्वारा की गर्ड। 
पाठयकम निम्नलिखित शाखर्जो में प्रासम्प् 


(क) साम्रान्य प्रबंधन | 

(ख) उत्पादन का कार्यकारी प्रबंधन । 
मार्केटिंग-प्रबंधन । 

(घ) आर्थिक प्रबंधन । 

(प) तात्विक प्रबंधग (#८शांचा गिधाधताओा)। 

(फ) जिंवेश एवं नियोजन | 


वर्तमान काल में भारत में तकनीकी शिक्षा की पाँच शाखायें है, 
जिनका विवरण अत्यंत संक्षिप्त रूप मेँ निम्मांकित है- 


() डिप्लोमा-स्तरीय- 


जजिएणण 


तीन वर्षीय पाठ्यकम तथा साढ़े तीन या चार वर्ष के सेण्डबिच टाइप 
के पाठ्यकम छेतु 400 विद्यालय खोले गए है, जिनर्मे प्रतिवर्ष 70 हजार युवार्ओं 
को सिविल, मेकेनिक कल, इलेक्ट्रिक, इलेक्ट्रॉनिक आदि शाखाओं मर॑ें दक्षता 
प्रदान की जाती है। लड़कियों के लिए 42 पोलीठेकनिक प्रथक से कार्यरत हैं। 
ये सभी विद्यालय अपने-अपने राज्यों के 3080 ० छछठाग्रांएं॑ ६७५४० से 


लगभग 2000 की संख्या में स्थापित ये कॉलेज 34 हजार छार्तरो को. 
- 5. की उपाधि हेतु तैयार करते हैं। ये सभी कॉलेज अपने-अपने क्षेत्र 
विश्व-विद्यालयों सें सम्बद्ध होते हैं। क्‍ 


जप ऑटक लेक लिया मियां जल दिलेजी करन लग जजों 


_ तीन सत्रों. 
अंशकालिक 





(क) ॥तवीया शरशञापा8 एण 500०708-870930७6 
(ख) रिछतांणा॥ धाहा]७आा।त (0॥०७९७ जो संख्या में ॥7 है 
. (ग) चार &लतागएवा 83ण"0४5 ा॥70 (८ 0॥86685 कलकत्ता 
चंडीगढ़ तथा मद्रास में स्थित है, जो तकनीकी शिक्षकों को प्रशि देते 
(घ) राष्ट्रीय स्तर के चार प्रावैधिक संस्थान और भ्री है, जो अहमदाबाद, 
कलकत्ता, बंगलौर और लखनऊ मेँ स्थित हैं, जिन्हें 30०89 जी; 
5८00०४०7 कहा जाता है। ये बोर्ड अपने क्षेत्रान्तर्गत 
कार्यरत व्यक्ति-प्रयत्नी शि]५४४शाश [आंरख85 
तकनीक-शिक्षा प्रदान करने में सहायक हैं। 
हा संक्षेप में लोकसंग्रहवादी विचार धारा का प्रभाव उल्लिखित 
. शिक्षा में वर्णित किया गया है। भारतीयों के तकनीकी 
हुए एस0०एन० मुकर्जी का ध्यातव्य है- 


की शाप था। था 905फ्रणातव एलशालश सणाॉलछा5ड 270 02एंथश 
 जगय्शा5 बात 09 (0 वाद्वाए6 06 8 एज भीर्ताक्षा ॥935508 0868 56८५6 


व70 0८070(876. -- | 5 3 काश ०एा तालक जांव6 कात [0५ गाता 
- वाताब ॥ध्या<5 शत की उछलाएधीट शत बात [80॥00तठांट्श (8"07/0988 ॥ (6 
. 66 0॥008. - >[35 वा्ष 8 एाल्तां शीध्ा 56 ॥85 त076 ॥8656घाएा] 
॥ 0००७३ छणजाःए00५४ छ७शातवात ०४ थ॥ छा एण 4,50,000 55088 
(॥0श७४5 एएा क्‍क्ष 3085" 


6 इस प्रकार हम देखते है कि लोकसंग्रह की भावना ने शिक्षा की 
विभिन्‍न धाराओं में मौलिक परिवर्तन किए हैं तया उन परिवर्तनों के प्रभाव भी भी 
. हमारे सामाजिक जीवन पर परिलक्षित हुए हैं। अर्थाभाव, विशेषज्ञों की न्यूनता 
तथा अनुभवों की कमी भी, हमारी संकल्प शक्ति के आगे हार माज बैठी 
अभी हमने जितने परिर्वतन किए हैं, वे अपने आप में पूर्ण नहीं है। और 
उनका पूरा लाभ राष्ट्र को मिल सका है। परिवर्तनों की शुरूआत ने 
परिवर्तनों के लिए अनुकूल मानसिकता की पृष्ठ-भूमि अवश्य तैयार कर 
जो भविष्य में होने वाल शैक्षिक परिवर्तन के स्वागत हेतु आतुर है। 


नोकछित की विचार धारा से प्रभावित शिक्षा की घारायें तथा धारणायें 





लोकसंग्रहवाद ने शिक्षा को एक लोक-हछितकारी 

स्वीकार कर पुरानी रूकिवादी वह्) धारणा समाप्त कर, पुरानी 

समाप्त कर दी हैं कि शिक्षा एक अनु उत्पादक निवेश है। इस मौलिक 

ने हमारे राष्ट्रीय पंचवर्षीय-योजना के निर्माताओं का ध्यान 

राष्ट्रीय-सकल आय का 6% शिक्षा के लोक-डित कारी कार्यो में व्यय करना 

उचित माना हैं। कोठारी-आयोग ने भी 6% प्रतिशत शिक्षा पर व्यय करने 
सुझाव दिया था। 73 मई सन्‌ 4986 को भारतीय संसद ने [४ 

7?20॥0५,9 498 6 स्वीकार कर, शिक्षा पर राष्ट्रीय आय का 6% व्यय करना स्वीकार 
किया गया । 


2-.. | 


शिक्षा का सहयोगी और समन्चवयकारी स्वरूप- 


नल मत नल अनला। आता 


क्‍ हमारी शिक्षा को तीन स्तरों पर व्यवह्ुत करने का लोक-हितकारी 
आधार प्रदान किया गया। आज शिक्षा केन्द्र, राज्य लथा स्थानीय स्वायत्व 
उदार वैयक्तिक प्रयर्त्नों में बँटी छहे। इस प्रकार केन्द्र और राज्य सरकार्रो में 
लोक-प्रतिनिधि, लोक कल्याण की शिक्षा के जागरूक प्रहरी है। स्थानीय स्तर पर 
_ स्वायत्तशासी संस्थार्ये और प्राइवेट-प्रबन्धकीय व्यवस्थायें, शिक्षा के पवित्र और 

लोक-डित के लक्ष्य को पारस्परिक सहयोग और सहकारिता के आधार पर 
संचालित करते हैेैं। 


3-लोकहठहितार्थ- 


सामाजिक समरसता-स्थापित करने हेतु शिक्षा के क्षेत्र से ऊँच-नीच, 
छुआछूत, जाति, वर्ग, सम्प्रदाय धर्म और सॉस्कृतिक वैषम्य को समाप्त किया. 
गया है। क्‍ द 


विद्यालय में अनुसूचित जाति आदि के लिए प्रवेश-स्थान भी 
किए गए हैं। प्राथमिक स्तर पर 


लोक-कल्याण को दृष्टिगत 





विद्यालय के सुचारू संचालन 
.ें रख कर यह आवश्यक समझा गया कि स्थानीय स्तर पर जनसहयोग 
.. एवं प्रवन्‍्धन-परामर्श के रूप में प्राप्त किया जावें। भारत वर्ष 
विभिन्‍न स्तर के विद्यालयों में जनसहयोग प्राप्त करने हेतु निम्नलिखित 
निर्धारित किए गए। क्‍ 


. (अ) प्राथमिक स्तर के विद्यालयों में स्थानीय गण्यमान नागरिकों 
विद्यालय समिति का निर्माण किया जाता है, ग्रामीण क्षेत्र के विद्यालः 
ग्रामपंचायत छी विद्यालय-समित का कार्य करती है। यह समिति विद्वलालय 
संचालन मेँ प्रधानाध्यापक का सर्व-विधि सडयोग कर, उन्हें परामर्श उपलब्ध 
*.. कराती है। यष्ट्रीय-पर्वो एवं विशिष्ट-समारोहों के आयोजनों में सहयोग करती है। 
विद्यालय की भौतिक आवश्यकताओं की पूर्ति छेतु प्रयत्न करती है। तथा शिक्षकों 
और अभिभावर्को एवं सम्पूर्ण समाज को शिक्षा प्रकिया में सहृुभागी ब्रनाती है। 
छात्रों के सर्वागीण विकास हेतु विभिन्‍न प्रतियोगिताओं, बाल-मेलों एवं पर्यटन 
की तथा अन्य शैक्षिक प्रक्रियाओं का आयोजन करती है, या आयोजन करने में 
विद्यालयों का सहयोग करती हछै। 


(ब) माध्यमिक स्तर पर जन--सहयोग और सहभागिता प्राप्त करने के उद्देश्य से 
“अध्यापक और अभिभावक एशोंसियेशन नामक संस्थाओं के गठन 
वैधानिकता प्रदान की गई है। छात्रों के चतुर्मुखी विकास के लिए, विद्यालय : 
भौतिक आवश्यकताओं की पूर्ति हेतु और विद्यालय को समाज का केनन्‍्द्रस्थ 
प्रकाश-स्तम्भ बनाने के उद्देश्य से उक्त संस्थाओं का प्रत्येक विद्यालय में गठन 

किया गया है। डन संस्थाओं की कार्य प्रणाली, कार्य-क्षेत्र और कार्यक्रमों के 
लिए राज्य, सरकारों ने कामून बनाये है। जिनके अन्‍न्लर्गत ये अध्यापक 
पड्राभ्िभावक संघ कार्यरत है। | 


(स) उच्च शिक्षा को' लोकतान्त्रिक रूप देने के उद्देश्य से छात्र-संघ का निर्वाचन 
तथा प्राक्तज-छात्र संघों का गठन आदि लोक कल्याण कारी कार्य 


|] 
! 





हो कर अनेक संगठन उद्भूत हुए हैं, जैसे- (.|५.0 संयुक्‍त राष्ट्रसंघ, (॥ 
500 यूनेस्को, विज्ञान एवं सांस्कृतिक संगठन। आज अखिल-विश्व-स्तर 
अनेक योजनार्यें-ओलम्पिक, विश्व-फुटबाल, किकेट-मैच तथा अनन्‍्तर्राष् 
फिल्म-समारोहों के आयोजन भी लोकसंग्रह वाद के अड्डि 


लोकसंग्रहवाद के अन्तर्गत छोने वाले, शिक्षा 
अब सम्पूर्ण विश्व के तजैगुणात्म-ऐक्य-मानव, राष्ट्र 
का सम्बन्ध स्थापित करना चाहता है। 


श्री एस0 एन० मुखर्जी के शब्दों में निहित यह भाव निम्नांकित 


फ्िाए तदाछचा 60(प्रटर्थांणातओं शाध्वां3उ506 ॥ 78 ता0ए6 ५शी। ॥9४6 
0 णापप्रववां७ 8 विद्यागणा।फि5ड लक्षीणाओंए धाणाव 06 [700099५- चैधा] 
वपिद्याणा 0 ४४00 5008५ 


प्रसिद्ध दार्शनिक सर्वपल्ली डा0 राधाकृष्णन के शर्ब्दों में लोक-संग्रहवाद 
का स्वरूप इस प्रकार स्पष्ट हुआ हैं- 


#7् तपट्खां0ा 5 70 र|80 (0 (8 ॥प][00॥0।॥ा।द रण कराणिाधाजा5ई 0 
66 ॥&6फ॥76 ॥ 80॥3, | ॥85 (0 ठछां४8 ॥#6 ७०ए८द्वॉ०5 3 (0096 5९56 
५५865. 50 60785 ह्याव (6"ग॥70ंतठ्वांड शठ बं50 जरशाड ॥00 50 ॥98४6 9 
800 ववा 697णाञाज[५ (0 #॥ो शरणातव की शञरांजी ॥9५ ॥४७" 


विश्व-कल्याण और विश्व-शक्षातृत्व के भाव ही लोक संग्रहवाद के. आधार-स्तम्भ 
हैं, जिन्‍्हें भरतीयों ने “ वसुथैव कूटुम्बकम्‌ः" के सूत्र में गँय दिया है। भारती 


कोकिला सरोजिनी नायडू ने इसी भाव को बड़े ही प्राभावोत्पादक छंग से काव्य 
वाणी में अभिव्यक्त किया है- 


# २४ 
;  [& (8 28806 ाएजाए।8 ७॥ ॥78 ५४0॥0 


[ & 80 ४४8९ ॥70 ॥ 970 
0 एाठतु 0070 एण 00॥9/॥000 
> ४0086 गिणा)। वात (0 व" 


- ४४०० ० ४४5००: 


# 0 ठ्क्राणा  तावी4 ॥0099: 
२ 





सुखिन: सर्वे सनन्‍तु 
सर्वे भद्राणि पश्यम्तु या कश्चिद दुख भाग 








2७७७७॥७७७आं॥७॥ आम 3. रस लक 


आयु (6 वर्ष) से पूर्व 
त्व पूर्ण होती है क्‍योंकि 
उसकी भावी उन्नति की पक्‍की और 


“यत्र वे भाजने लग्न: 


भ् 


द निशान 
उसी प्रकार बाल्यावास्था में जो संस्का 


रहती 


“उस घड़े पर संदैव बना रहता है था मे 
है छाप व्यक्ति के व्यक्तित्व पर जीवन पर्यनन्‍्त बनी र 





2) द्वितीय सोपान - दो माह से दो वर्ष तक। 
(3) तृतीय सोपान - दो वर्ष से 6 वर्ष तक। 


सोपान - & वर्ष से किशोर अवस्था 46 वर्ष तक। 


रा उपरोक्त चारों सोपानों की 
. संवेगात्मक, बौद्धिक 


वैज्ञानिक क्‍ इस सोपान पर माँ की 


प्रथम कर्ताधर्ता 





(78) 


अधिक आनन्द या संतोष 


(दो 


कक पा कण ते ० 


माह से दो वर्ष तक)- 
दो माह के बाद बालक मेँ ऐसे संकेत प्रकट हैँ, 

सामाजिक-चेतना का विकास प्रारम्भ हो गया है। इस अवास्था में चह मानव-स्वर्सो 
को पहिचानने लगता है। रोते हुए बालक से बतियाने पर वह 

रो रहे बच्चे को गोद में उठा लेने पर 

का अनुभव छोजे लगता है की आयु मेँ मुस्कारने 

- है। बल्कि तीन माह की आयु से 700% बर्च्चों को मुस्कारता हुआ 

सकता है। उसकी यह मुस्कान 500० 9०-9॥78 है। 


5-6 माह का बच्चा मित्रवत प्रेमपूर्ण और क्रोधपूर्ण 
को पहिचानने एवं उनकी भ्षििन्नता का अनुभव करने लगता है। दो वर्ष 
_>वाला बच्चा दूसरों का अनुकरण करते हुए अपने हाव-भाव व्यक्त करने लगता 
है। वह यह इंमित करता है कि उसमें सामाजिक-चेतना का प्रार्दुआव हो रहा है। 
इस अवास्था में बच्चा अपने अंगों का स्वयं संचालन करने लगता है। 


बोलियों और थरपंकियों की उसे पहिचान हो जाती है। विभिन्‍न अंगों के 
संचालन द्वारा वह अपनी अभिव्यक्याँ भी करने लगता है। परिवार-जर्नों की 
उत्तेजक क्रियाओं की प्रतिक्रिया भी बच्चे के आचरण में दृष्टिगोचर होने लगती 


ब॒तीय--सोपान (दो से 6 वर्ष तक)- 


डस सोपान की अवस्था वाले बच्चे अन्य बच्चों के साथ खेलना एवं 

उनके साथ रहना पंसद करने लगता है। उसमें परस्पर भिन्‍नला एवं सहंकारिता 

_ के भाव जगने लगते हैं नेतृत्व के गुण भी इसी अवस्था में प्रगठ होने लगते हैं. 

वह यह भी चाहने लगता है कि उसकी सामूहिक क्रिया शीलता को सामाजिक 
मान्यता $500॑-#[जआ०५३४ मिले एवं उसके कार्यो की सराहना हो।. क्‍ 





रा 


रा रा 


. 
| 


दया 


५ रत ज 





| 

(2) किंण्डरगार्टन पाठशालार्य | 

(3) मॉटेसरी पाठशालार्ये | 

(4) पूर्व-बुनियादी पाठशालारयें। 

(5) अन्य प्रकार की पूर्व चुनियादी पाठ्यशालार्ये। जैसे- 
(क) एक अध्यापकीय नर्सरी पाठ्शालार्य | 

(ख) नूतन बाल शिक्षा संघ । 

(ग) निर्धनो हेतु पूर्व प्रायमिक पाठशालार्ये | 


सोपान [(6 वर्ष से किशोरावस्था तक)- 


यह वह अवस्था है जिसमें बर्च्चों. में सामूहिक चेतना (छाबप० 
(070०0प७॥७७5) विकसित होने लगती है। इसीलिए इस अवस्था का नाम 
(०76 - 868) रखा गया है। इस अवास्था में बच्चे वैयक्तिक खेलों की अपेक्षा 
सामूहिक खेल अधिक पसंद करते हैं। बालक अपने समूह के प्रति निष्ठावान बन 
जाता हैं, प्रतियोगितात्मक खेलों में वह अपनी ठीम को विजय श्री दिलाना चाहता 
है। इस अवास्था में उसमें, स्नेह, सहानुभूति, भिन्‍नता, नेत॒त्व एवं सहयोग व 
भावनार्ये विकसित हो जाती हैं। अस्तु, हम देखतें हैं, कि इसी अवस्था में बालक 
में अन्य विकासों के साथ शारीरिक, मानसिक, बौद्धिक एवं संवेगात्मक 
सामाजिक भावना का विकास भ्री अपनी पराकाष्ठा पर होता है। इसीलिए 


जाता हि। (सु: इसी अवस्था में बालक बालिकार्ये विषम लिंगी (0॥४008७8 हे 
व्यक्ति के प्रति आकर्षित होते हैं। अतः 9७9/थाी0 ० ७४ लिंगीय पार्थक्‍्य उनमें 
चारिश्रिक दुर्बलतार्ये पैदा कर सकता है एवं सामाजिक विकृतियाँ पैदा कर सकता 


में से केवल 2% बालक 
कास सेवा 





डुस प्रकार छढम देखते हैं कि चर्तमाग 
नियोजित प्रयास बहुत कम हुए हैं परिणामतः: शारीरिक 
37 % बालक ही, शारीरिक रूप से पूर्ण विकसित 
बालक कुपोषण के शिकार और शारीरिक - विकास से वंचित 
उनके मानसिक विकास हितु पूर्व-प्राथमिक शिक्षा की दुर्दशा है। प्रसिद्ध शिक्षा 
शास्त्री डॉ. सतपाल रूहेला ने अपनी प्रुस्तक 'क्षारतीय शिक्षा का समाज शास्त्र! 
पूर्व-प्रायथमिक शिक्षण संस्थानों के सम्बन्ध में 


तो इन पाठ्शालाओं के दरवाजे दूर से ही देखना, अगले 20-30 
वर्षों तक भी अपने जीवन में सम्भव नहीं छोगा।?? 


बालकों के विकास. के उपरोक्‍त चार्रों सोपानों का अध्ययन करने 
.. उपरान्त अब हम बालकों के विकास के, विभिन्‍न सोपानों के विकास, का क्‍या 
योगदान, किस प्रकार अभीष्ट है? इस पर विचार कर्रेंमे | 


परिवार का बाल-विकास एवं शिक्षा. में योगदान-- 


यह सर्वज्ञात सत्य है कि परिवार की आशार्जो के केन्द्र-बिन्द्ुु, बालक 
होता है। उसकी खुख- 


परिवार अपने सीमित साधनों में भी बालक की सभी आवश्यकताओं की पूर्ति 


खुविधा कि 


परिवार जर्नों पर पूर्ण रूप से आश्रित रहता है। इसीलिए बालक को अपने 

परिवार-जरनों के प्रति, आदर और स्नेह के भाव जाग्रुत होते है, परिवार की : 
और आंकाक्षाओं को बालक इसी कारण सहजता, से स्वीकार कर लेला है, उनके 

अनुकूल अपने आप को सम्रायोजित करता है। इस प्रकार बालक परिवार के 
_चातावरण में अपना विकास करता है। पारिवारिक वातावरण मेँ ही अपने 

अर्न्तजिहित ग़ुर्णों को विकसित करते छुए बालक प्रशंसनीय बन जाता है, और 

से अवमानना का पात्र भी बन जाता है। परिवारिक 

वातावरण की सनन्‍्तुष्टि उसे रचनात्मक प्रवृत्ति प्रदान करती है, और पारिवारिक 
अभाव एवं उपेक्षा उसके व्यक्तित्व ठा और विद्रोह के विध्वंसकारी भाव भर देता 


माज शास्त्र : भारत् 





““समाज में बालक का सम्मान उसक 


आधार पर होता है। रहन-सहक्ज का 
दान रहता छहै। उच्च परिवार के बालक से समाज 
आशा करता है, इसी प्रकार कुशाग्र बुद्धि वाले माता-ना' 
किसी भी विषय को ठीक से समझने 
बच्चों पर लोग पहढिले से ही सन्देहास्पद दृष्टि रखते 
समाज में बालक को आदर उसकी पारिवारिक परम्परा 


इस प्रकार हम देखते है कि सर्वतोन्म्रुखी विकास उसके 
सामाजिक-आर्थिक स्‍तर (500०0 - 5६£०070णगां० 5४७७ ) से प्रभावित होता है। 
परिवार का दायित्व है कि बालक को हर सुख-सुविधा तथा सम्रुचित लाइ-प्यार 
प्रदान कर ऐसा वातावरण प्रदान करे, कि उसके व्यक्तित्व-विकास मेँ उसे 
प्रतिकूल परिस्थितियों तथा अभार्वो का शिकार न बनना पड़े। सन्‍्तोष एवं सुरक्षा 
की अनुमति के साय ही बालक सामाजिक विकास की दिशा में अग्रसर हो सके 
और यह दायित्व परिवार का है कि बालक में असुरक्षा और असंतोष 
न पनप सके। यहाँ यह स्पष्ट कर देना भी आवश्यक है, कि अति लाड-प्यार 
और सखुख-सुविघधार्ये (0५9 (७४०॥०॥१) बच्चे में परावलम्बन एवं निससहायता की 
भावना को बढ़ावा न देने लगे। बालक .को अपने भावी जीवन में कुछ समस्याओं 
और कठिनाइयों का सामना करना होगा तथा उनके साथ सामंजस्य स्थापित कर 
सामाजिक सम्बन्धों को सामान्य बनाते हुए आगे बढ़ना होगा। भारतीय 
नीतिकारों ने बालक के लालन-पालन, चवर्जना और ताड़ना तथा मित्रवत आचरण 
के लिए आयुसीमा का निर्धारण निम्नवत्‌ किया है- 

का लालयेत पंचवकर्षाणि, दश चष्नाणि ताडयेत | 


6 पौड 


प्राप्तेशोडषे वर्षे, मिंत्रतत्‌ समाचरेत ।?? 


बालकों के विकास में परिवार का महत्वपूर्ण योगदान रहता 
यहाँ. विकास” शब्द में बालक 


<(अ) शारीरिक-विकास 
(ब) संवेगात्मक-विकास 


शास्त्रीय आधार: 
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| अतः इनका अध्ययन पृथक- 
और समेकित दोनों रूप में करना अभीष्ट हडै। 


बालकों के शारीरिक-विकास 
रूप मेँ स्वीकार किया गया हैं, वे है- 


(अ) संतुलित आहार । 
(ब) खेल-कूद तथा व्यायाम की खुविधा। 
(स) चिकित्सा-प्रबंध । 


परिवार का उत्तरदायित्व है कि, बालक को संतुलित और 
भोजन पर्याप्त मात्रा में सुलभ करार्वे | 


५0058॥0 & 5४08 06 में निम्नलिखित तत्वों का समुचित 
मिश्रण आवश्यक है। विशेष रूप से भोजन में कार्बोहाइड्रेट (०07009५4968), 


वसा(# ), प्रोटीन (20007), नमक (58/5), खनिजपदार्यथ (|#॥ध3 ए॥- 
5) तथा सभी विटामिनों (शीधा॥।॥85) का आदर्श संयोग आवश्यक है। 
भोजन के उक्त छः: तत्व निम्नलिखित खाद्य-वस्तु में पाये जाते हैं, और 
शारीरिक विकास में, वे प्रधान कास्क होते हैं। संक्षिप्त जानकारी हेतु 
निम्नलिखित तर्थ्यों को ध्यान में स्खना आवश्यक है- है 
() कार्बोहाइड्रेट हेतु चावल, गेहूँ, आलू आदि उपयुक्त भोज्य पदार्थ हैं। 
(2) वसा (चर्बी) फेट हेतु मक्खन, घी, बादाम, गिरी आदि सेवन-योग्य है। 
(3) प्रोटीन के लिए दूध, दालें और अण्डा उपयुक्‍त। हे 
(4) नमक, ,हरी तरकारियाँ तथा फर्लों से प्राप्त किए जा सकते है 


पाँच प्रकार के होते है- 


जाना जाता है। प्रत्येक 
लिए विभिन्‍न वस्तुओं का 
ध-मकक्‍खन तथा गाजर आदि 





उपलब्ध कराये। यह हछमारे देश 
अपने बच्चों को संतुलित भोजन उपलब्ध नहीं करा पाते 
90 प्रतिशत तक बच्चे कुपोषण के शिकार 
सामान्य 
इन्हीं बच्चों को कालाजार, पोलियों, विकलांगता का 
विटामिन 'ए? के आभाव में लगभग १5 हजार बच्चे 
प्रतिशत बच्चे एक वर्ष की आयु के 
आयु तक, काल-कवचलित हो जाते है। जो 


शारीरिक-विकास के लिए भोजन के बाद दूसरी आवश्यकता उसे 
पचाने के लिए खेल-कूद और व्यायाम की है। बच्चों के विकास, खेलकूद 
मनोरंजन एवं व्यायाम आदि के माध्यम से खसुगमता से प्राप्त किए जा 
सकते है। हम देखते हैं, कि जिन परिवारों के बर्च्चों के लिए खेल-कूद के 
उचित अवसर प्रदान नहीं किए जाते, वे हीन-व्यक्तित्व के और क्‌ष्ठा-ग्रस्त 
हो जाते हैं और उनर्मे नन्‍ापञआाशाणा के भाव पनप जाते है, जिसके कारण : 
उनके व्यक्तित्व का विकास नहीं हो पाता। शैशव-काल मेँ बच्चों को 
आकर्षक खिलौने उपलब्ध कराना परिवार का डी उत्तरदायित्व होता है। 
मात्र खिलौने उपलब्ध करा देना ही, पर्याप्त नहीं है, वरन्‌ परिवारजनों को 
बच्चों के खेल में भाग लेना और उन्हें आनन्दित करना भी आवश्यक है 
बच्चों के छोट-छोटे खेलों का माखौल उड़ाना उनके लिए हानिकारक होता 
है। और उनमें हीनता के भाव ॥#रल्थांा॥ ०८णञाधए०9|७५ बन जाते है। 


शारीरिक विकास में कभी-कभी घातक रोगों का प्रह्मार भी वाधक 
बनता है, इस हेतु उन्हें चिकित्सीय-सुविधा भी उपलब्ध कराना, परिवार का 
ही उत्तरदायित्व है। 


इस प्रकार हम देखते है कि बालक के शारीरिक-विकास हेतु. 
भोंजन, व्यायाम एवं खेल-कूद, मनोरंजन एवं चिकित्सीय 
को सुलभ कराने का कार्य परिवार ही कर सकता है। जो परिवार 
गयित्वों का निर्वाह सफलता पूर्वक कर लेते हैं, उनके बच्चों में. 
नहीं आ पाती, और उनका शारीरिक-विकास आदर्श 





संवेग मागय 
संवेगात्मक-व्ययलार 
जाता है। संवेग-प्रेशित कार्य, बालक को आनन्द की आ 
उसे दयनीय स्थिति में भी डाल देते हैं। अतः 
कि, वे बालक मेँ विधेयात्मक संचेगों का सम्वर्धन करे 
प्रयल न होने दें। प्रसिद्ध मनोवैज्ञानिक नरसील्ड (954 


- तदनुसार अपने व्यवहार और आचरणों' में परिवर्तन करना आवश्यक 

. _ बाल्यावस्था को संवेगात्मक विशेषताओं का अध्ययन जापान के प्रसिद्ध शिक्षा 
एवं मनोवैज्ञानिक एलिजा वी0 हरलॉक ने किया और निम्नलिखित विशेषताये 
निरूपित की- 


बालकों के संवेग संक्षिप्त होते है। 

बालकों के खंवेम गहन होते है। 

बालकों के संचवेग क्षणिक हछोते डै। 

बालकों के संचेगों की प्राय: पुनरावृत्तियाँ होती यछती हछै। 
बालकों की संचेगात्मक अभिव्यक्तियाँ भिजन-भिन्‍न होती हैं। 


बाल्यावस्था में सात प्रकार के संवेग बालक के विकास को प्रभावित 
करते हैं, वे जिम्नांकिल हैं- 


* ४ 
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आयु पूरी करने पर बालक 
आयु के साथ बढ़ता जाता हैं। यह संवेग बालक 
सहयोगी होता है, किन्तु अनावश्यक क्षय बालक 
| परिवार का कार्य भय के सदुपयोग करने का 
लिए होना चाहिए। अनावश्यक भ्रय से बालक 


ही है। 
चिज्ता- 


यह भय का एक काल्पनिक रूप है, जो बालक के पर्यावरण 
जन्म लेता है। यह सोचने या चिन्तन की आदत से भी पैदा होती है। छोटे-बालक 
की वैयक्तिक भिन्‍नता के कारण भी होती है। परिवार का कार्य है वह् बालक 
चिन्ता म्रुक्‍त रखे, क्योंकि चिन्ता को विद्धार्नों ने चिता से भी भयंकर 
किया है- 


““चिन्ता-चिता द्वयोर्मध्ये, चिन्ता चैव गरीयसी | 
चिता दहति निर्जीवं, चिन्ता दहति सजीव कमू॥॥?? 


(3) क्रोध- 


क्रोध एक तीत्र संवेगात्मक स्थिति है। क्रो 
सम्बन्ध है। बाल्यावस्या में, प्रारम्भ में, भय अधिक 
आयु बढ़ने के साय-साय . भय कम होने लगता है, क्रोध बढ़ने लगता 
क्रोध कभी-कभी बालक के लिए उपयोगी सिद्ध होता है। वह्त साहसिक कार्य 
करने की क्षमता प्रदान करता कै, बालक के तेजस्विता को उद्घाटित करता है, 


अप्रिय को नष्ट या दूर करने की शक्ति बालकों में सृजित करता है। 


और स्नेह से सम्बन्धित संवेग है। जब बालक अपनी उपेक्षा 
स्नेह भाजन होता हुआ देखता है, तो अपना 
व्यक्त करने के लिए उसे ईर्ष्या का आश्रय लेना पड़ता है। 
के विरूद्ध उसका. प्रतिकार ईर्ष्या 





5) आनन्द या 
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बालक में यह संवेग धनात्मक प्रवृति का होता है। कि 
उपजी हुई भावना ही सुखानिभ्यूति प्रदान करती है। इस संवेग 
बालक मुस्कुराहट या हँसी से करता है। आनन्द 
है, जो व्यक्तित्व विकास का ठोस आधार प्रस्तुत करती 


(6) प्रेम- 


रूप में प्यार करने लगता है। इसी लिए बर्च्चों प्रेज्स 
से होता है। परिवार से निकल कर जब वह पाठशाला जाता है, 

प्रेम-क्षेत्र का विस्तार होता है। और वह्ल अपने निकट तम सहयोगी को प्रेम करने 
लगता है। आयु बढ़ने के साथ ही साथ उसकी प्रेम परिधि में विस्तार परक 
परिवर्तन होते जाते है। परिवार का कार्य है कि, बालक की प्रेम-परिधि 


परिवार, विद्यालय, मुहल्ला, नगर, प्रदेश, देश और मनवता के स्तर तक विस्तुत 
करने में सहायक हो। 


-(7) उत्सुकता- 


प्रत्येक बालक में नई-नई चीर्जो के प्रति उत्सुकता या जिज्ञासा होती 
है। और उस जिज्ञासा के समाधान से उनका ज्ञान-कोष बढ़ता है। अतः परिवार 
के सदस्यों को चाहिए कि बालक की प्रत्येक जिज्ञासा का ठीक-ठीक समाधान, 
वे करें। छर जिज्ञासा के लिए बालक को डॉटना-डपटना उसके विकास को क्षति 
पहुँचाता है। अतः परिवार वालों को जिज्ञासा पूर्ण परिस्थितियाोँ का सृजन भी 
करना चाहिए, और बालकों की जिज्ञासा को संतुष्ट भी करना चाहिए। बालकों 
के विभिन्‍न प्रश्नों के जवाब भी पूर्णता से देना बालकों के विकास हेतु अत्यन्त 
आवश्यक होता हडैे। 

इस प्रकार हम देखते हैं कि बालकों के विकास में सात 'संवेग 


भूमिका रखते है, और परिवार जन, उन संवेगो को विधेयात्मक 





.. प्रभाव पड़ता है। 
वातावरण प्राप्त हो जाता 


विचार-विनजिमय, व्यावहारिक 
स्नेहपूर्ण आत्मीयता आदि बार्तो से सम्पन्न परिवार 
दिशा और दशा अपने परिवारिक वातावरण के अनुकूल 
बर्च्चों की कभी उपेक्षा नहीं की जाती, उनके लिए 
... प्रबंध किया जाता है। और इस प्रकार बालकों का यया 


. होता है। 


बालकों के मानसिक विकास के लिए जिम्न लिखित 
उत्तरदायी है- 


(१) परिवार में बौद्धिक वातावरण का सृजन | 
(2) बालकों के स्तर का उपयोगी और मनोरंजक साहित्य की उपलब्धता। 


पा विद्यालयों के जीरस, उबाऊ और परीक्षा-केन्द्रित वातावरण में बच्चों 
. रूचि अधिक नहीं लगती है, अतः या तो विद्यालय में अन्यमनस्क भाव से 
. उपस्थित रहर्ते हैं, यों विद्यालय से भाग जाते हैं। विद्यालय की उपरोक्त 
को यदि परिवार में पूरा किया जा सके, तो बच्चों के विकास को कोई क्षति नहीं 
पहुँच सकती। इस हेतु परिवार, विभिन्‍न पत्र-पत्रिकाओं, रेडियो, टेलीविजन 
ठेप-रिकार्डों, का उपयोग और मनोरंजक पुस्तकों का प्रावधान कर दिया जावे, 
बच्चे का मानसिक विकास द्वुर्तगति से और रचनात्मक स्वरूप में सम्भव 
- सकता है। उपरोक्त उपकर्मों से घर में उत्तम शैक्षिक एवं मनोरंजक वातावरण 
का सृजन सम्भव है। परिवार का ऐसा शैक्षिक एवं बौद्धिक वातावरण छात्र 
अपना बोद्धिक-क्किस करने के लिए उत्प्रेरित करेगा। परिवार के सभी वव्या 
क्रियाओं में संलग्न रहेंगे तो बालक को 
बालक सबसे अधिक ज्ञान अनुकरण 
([6७६॥॥7]6 0५9 शरशाशध॑ा0णा)) सीखता. हैं। माता-पिता, भाई-बहिन आदि सबको .. 
समाचार पत्र पढ़ते देख, उसके मन में भी पढ़ने की भावना जागृत डोगी 





[गदान 
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अध्यात्म आदि का समन्वय किया गया है। और संस्‍्कार्रो की 
है। नाट्यशास्त्र प्रणेता आचार्य भरत म॒ुनि ने मनुष्य 
अन्तर-रेखा खींचते छुए मनुष्य के गुण उद्धोषित 
*+संगील साहित्य कला-विहीनः: 
साक्षात्‌ पशु पुच्छ विषाण 


सर्वपल्ली डॉ. राधाकृष्णन जी का कथन है: 


7* आरीरिक-विकास और नौद्धिक स्फूर्ति आध्यात्मिक 
अभाव में घातक सिद्ध हो सकती है।?? 


! 


] 


: संस्कृति के आश्यार' संस्कार होते है। जिनका निर्माण्ण बाल्य-काल 
खुगमता से सम्भव है। बाल्यकाल में आँकी गई आदते शीघ्र सम्राप्त नहीं 


। अच्छी आदतों के समूह का जाम ही चरित्र है। अतः सांस्कृतिक मूर्ल्यो 
ध्यान में रखते हुए अच्छी आदर्तो का विकास बाल्यावस्था से ही प्रारम्भ हो जाना 
चाडिए। 


लिए परितारजनों को अपना आचरण 
ही आदर्श बनाना छहोगा। पहिले ही कल्ला जा चुका है, कि बालक अनुकरण से 
सीखता है। इस स्थिति में क्‍या झूठ बोलने वाले माता-पिला बालक को सत्यवादी 
बनजजे की शिक्षा दे सकेगे ? घूस लेने वाला परिवार क्‍या बच्चे को ईमानदारी 
के संस्कार प्रदान कर सकता है? प्रमादी पिता क्‍या बच्चे 
करने की शिक्षा दे सकता है? 


क्‍ सांस्कृतिक विरासत प्रदान करने हेतु परिवार वार्लो को 
अपना आचरण क्षी आदर्श बनाना होगा, तभी बर्च्चों में भव्यता के भाव भरे जा 
सकते है। बड़ों का आदर सम्मान, कृद्ध-सेवा और उनके 





परिवार बालकों के पालन-पोषण करने वाली 
है, वरन्‌ बालकों की शिक्षा एवं संस्कार देने वाली उसकी 
. बालक की शिक्षा में परिवार का 
के हार्टशोर्नव में तया पेजोस 


प्राप्त करता है मल 
द्वितीय-परिवार उस समय बालक को प्राप्त करता है, जब कि उसका व्यक्तित्व 
अत्यन्त लचीला होता है। और लचीलेपन के कारण परिवार 
जीवन की स्थायी निधि बन जाते हैं। द 

.. तीसया-वाह्य विश्व में स्थापित किए सम्बन्धों की अपेक्षा परिवारिक प्रेम-सम्पक्क 

.. अधिक दृढ़ और बालक के व्यक्तित्व को मोड़ने या कालने में अधिक समर्य होते 
है। क्‍ ः 

 चौथञा-परिवार के सम्पर्क अधिक समय तक स्थायी रहते हैं। 

. पाँचवा-वाह्य जगत में किए गए कार्यों की अपेक्षा व्यक्ति द्वारा किए गए कार्य 

. अधिक सहज, अनौपचारिक एवं सामान्य होते हैं। क्‍ 
छटवॉ-बालक की अधिकतम आवश्यकतार्ये परिवार ही पूरी करता है, अतः यहू 
स्वाभाविक है कि बालक अपने परिवार पर ही अधिक निर्भर हो व परिवारजनों 
के व्यवहार क्र प्रत्यक्ष व परोक्ष रूर्पो में अनुकरण करें। 


इसी कारण सुप्रसिद्ध समाजशाम्त्री वोगार्डस्‌ ने ठीक ही लिखा है- 


“शिक्षा परिवार में ही केन्द्रित होती है, तथा यहीं पर बालक 


5 न 


नैतिक शिक्षा का आधार तथा नैतिक अनुशासन की मूल नींव बनती है।?? 


बालक के शैक्षिक विकास में विद्यालय की भाँति ही, वरन्‌ उससे 

अधिक महत्व परिवार का है। परिवार दो बच्चों को वंशानुक्रमण (#६&&प(५) तया 
'पर्यावरणा। (धाशंातआआ) की विशेषतायें प्रदान करता है। विद्यालय तो सभी बच्चों 

जैसी शिक्षा ((॥४)णा77#9 ० ६0प7८थ०वी०)) प्रदान करता है, जो बालक 

जी विचित्नताओं या विशिष्टताओं को विकसित नहीं होने देता, वि 

एक ऐसी संस्था है जो, पारिवारिक स्तरों की भ्िन्नता : 
वंशानुगत विशिष्ट तन्‍त्रो को विकसित करने के सभी उपकरण 

विद्यालयीय वातावरण मेँ एक जैसी 
फुटन के अवसरो के अभार्वों 


रे 





'क प्रभाव एवं सम्पक॑ 
संचरित रहते है, तया उसके स्थायी जीवन 


का विकास तभी ठीक से सम्भव है जब, 
अध्यापकों के निर्देर्शों को क्रियान्वित 
संस्कार परिवार में पड़ते है। सच 


दूसरे वरचनों में स्कूल में पहुँचाने से पूर्व बालक पर सामान्यतः सः 
मनोवैज्ञानिक संस्कार पड़ चुके होते है। वह होता 
में तो गुणों और दोर्षो को कसौठी पर कसने की क्षमता पहले से ही विद्यमान 
होती है। इसी क्षमता की सहायता से वह अनेक प्रकार की उत्तेजनाओं (5) 
के प्रति अपनी प्रतिक्रिया ( २७३०॥०१७) व्यक्त करता है। एक प्रकार से सीखने 


की क्रिया ([&७ध्ाएधातवु 200855) बालक की प्रतिक्रियाओं घर निर्भर रहती है। 


बालक के प्रारम्भिक पाँच ऋ८% वर्ष के समय की शिक्षा पारिवारिक 

वातावरण में ही होना चाहिए। किन्तु आजकल किण्डरगार्टन म्मोन्टेंसरी तथा 
मंदिरों में तीन वर्षीय शिशुओं को भी प्रवेश दिया जाने लगा है। धनी और 
सम्पन्न व्यक्ति अपने शिशुओं को ऐसे विद्यालर्यों में प्रविष्ठ भी करा देते है, 
किन्तु प्रश्न यह है, कि क्‍या ऐसे विद्यालय शिशुओं को वह वातावरण उपलब्ध 
कराने. में सक्षम है, जो .वालावरण बालकों को अपने माता-पिता के स्रान्निध्य 
प्राप्त होता है 7? क्‍या विद्यालय में शिशुओं की त्रुटियों के प्रति सहानु 
ममत्व प्रदर्शित किया जाता है ? 
स्वाभाविक है। शिशुओं की सहज 
शिशुओं को प्राप्त होता है, यदि नहीं, 

- भेजना, उनके साथ अन्याय करना है। 


की व्यवस्था कर सकते हों, और 


भरकम आर्थिक 





सकल: जिलिज जा अकाल पल लग यो ली मिको 
कर सकते है, और न घर्रो में उचित शिक्षा वातावरण बजा सः 
न वे पाठशाला के अध्यापकों द्वारा नित नई 
._ स्टेशनरी, खेल-कूद, क्षमण, पुस्तकालय, दान आदि 
. व्यय-भार ही बहन कर सकते 


विद्यालयों में प्रचलित सामाजिक 
नहीं बचाया जा सकता। बालक 
.... बालकों 
बदलते हुए सामाजिक 
रु नौकरियां करने लगी हैं, 
. विहीन हो रहे हैं। इसी 


एक्रात <छ6 हडाएपांत ॥0 796 


.. स्क्तीश 9४8 था 80७०॥९४ का[ए00णजांधाए 70 
0०6 #06 एणजाएबांधा।' 


परिवार को प्रथम शिक्षाणालय बताते 


मधुसूदन पारिख, वरिष्ठ प्रवक्‍ता, .श्री महेश शिक्षा-सदन लक 
एक निवंध “बालकों के सम्बन्ध में विभिन्‍न व्यक्तियों के कर्तव्य? में 
हक 


मेरे 


औपचारिक , शिक्षण के स्थान. पर, दिखावे के स्थान चर बन्धन 


._ जिसमें छात्र और अध्यापक बंधे रहते है,- के स्थान पर बालक 
और बनन्‍्धन मुक्‍त शिक्षा प्राप्त करता है? क्‍ जल 
- - - बालक,हम और आप से अधिक जागरूक, जिज्ञासु और 
् नि को मलिनता में न बदलें।. 


; 


प्यार भरे, ममत्व और स्नेह 
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से सामन्जस्य की स्थापना, 
घिरा रहना, बालक 


कभी परिवार व उनके माला-पिता उठाते ये। स्कूल के कधों 
नयी दायित्व आ जाने पर भी उसे ड्ठुम्ब या. परिवार के सहयोग 
निरन्तर अपेक्षा रहती है। क्योंकि बिना परिवार के सहयोग के शिक्षक 
सम्बन्धी कार्य क्ये सफलतापूर्वक कर ही 


का ज्ञान बालक को प्रदान 
विचारनुसार अब बालक की शारीरिक-प्रगति, 
उत्थान आदि सक्षी पक्षों को विद्यालयीय शिक्षा का 
वास्तव में अब विद्यालय का कार्य क्षेत्र अध्यायन मात्र 
सर्वतोन्मुखी विकास करना हो गया है। बालकों के 
रूचियों का अध्ययन और उनके प्रति सहानुभूति पूर्ण दृष्टि 
कोण (9ग्रएक्लांब४00 09॥00() रख कर ही। ् 
का प्रधान कर्तव्य अथवा उद्देश्य बालक की रूचियों पर ध्यान स्खते हुए 


_7त्सल्य पूर्ण ढंग से उसकी अनेक शक्तियों के बिकास में योगदान देना है।. 


की रूचि को समझने के लिए सहानुभूमि-प्रदर्शन अत्यावश्यक 
है। सम्भवत: इसीलिए पेस्तालॉजी ने स्कूल को प्यार का घर? की संज्ञा दी। 
अनुसार बालक को शि क्षा देना उसके प्रति वात्सल्य 
करना है। एक बार पेस्तालॉजी के स्कूल का निरीक्षण 
किया और आश्चर्यपूर्वक पेस्तालॉजी से कह्ला- 


और स्कूल के वातावरण में कोई _ अन्तर नहीं. 





पेस्तालॉजी और फ्रावेल महोदय की कल्पनाओं के + प 
तरह क्रूर और शोषण के केन्द्र बन गए है। हम यहाँ अति संक्षेप 
वर्तमान दुर्दशा का उल्लेख करना आवश्यक समझते है। 
. दोष व्याप्त है- 


._() विद्यालय में अध्यापक का आतंक-सा बालकों पर घ्लया रहता 
. शिक्षक की अधिक वय का, उसके शैव-दैद का, उसके शान-शौकत 
.. और उसके ज्ञान और व्यक्तित्व के आतंक 


प्रोत्साहन और साधघनडीन बर्च्चों 
डतोत्साहित करने की प्रवृत्ति से लगभग सभी विद्यालय ग्रस्त है। 


(3) विद्यार्थियों का शोषण- 


विद्यालयों में शिक्षकों का स्‍तर अत्यन्त निम्नस्तर का छडहो गया है, वे 
.. कक्षा में परिश्रम से नहीं पढ़ाते और छात्रों को विवश करते है, कि वे ट्यूशन 
. पर आये। और उनकी जेबे भर्रें। धनी बच्चों को ट्यूशन में पढ़ाने के कारण कक्षा 
में उनकी श्रेष्ठता सिद्ध करने में भी अध्यापक जहीं चूकते। वास्तव में योग्य छात्रों 
को द्वेघष वश कम अंक प्रदान कर क्रष्टाचार का नंगा नाच दिखाते है। 
अध्यापकों पर न तो विद्यालय प्रशासन जियंत्रण कर पाता है, जन सरकारी 


ही। द 





स्कूल ही ऐसा स्थान है, जो 
परिवार के खराव वातावरण से दूर रखता है, 
व्यक्ति-विकास एकांगी और एक पक्षीय हो जाता 
बालक को तरह-तरह का अनुभव प्राप्त होता है, जो 
में महत्वपूर्ण योगदान देता है।. 


विद्यालय और परिवार दोनों ही संस्थाओं का उद्देश्य बालक का 
सर्वार्गीण विकास है। इसीलिए जब दोनों संस्यथार्ये एक ही लक्ष्य के प्रति गेल 
हैं, तो यह आवश्यक है कि दोनों को एक दूसरे के निकट लाया जाये 


विद्यालय में 
उपाय किए जा सकते है- 


४5076 ॥638०008785 की व्यवस्था 


यह व्यवस्था संयुक्‍त राज्य अमेरिका में प्रचलित है। जो बच्चे विद्यालय 
में भयभीत रहते है, अध्ययन में मन नहीं लगाते हैं, विद्यालय से अनप 
रहते हैं या उपस्थिति देकर भागत्र जाते है। विद्यालय विलम्ब से 
के अनुशासन की समस्‍या खड़ी करते हैं। 


हि 


हर] 
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(3) विद्यालय में अध्यापक अभिभावक-संघ की स्थापना करना। जिसमें 
के माता-पिता भी सदस्य बनार्ये जावें। और समय-समय पर 
बुलाया जावें। इससे एक ओर तो माता-पिता विद्यालय के 
ध्यान देने लगेंगे, तो दूसरी ओर बालकों को अपने माता- 
जाने से सुरक्षा-भाव एवं विद्यालय के प्रति आत्मिक एवं पारिवारिक भाव 
विकसित होर्मे | 


(4) विद्यालय में आयोजित उत्सववों में माता-पिता को आमंत्रित कर उनका 
सक्रिय सहयोग अर्जित करना। 


(5) विद्यालय में महापघुरूषों के जन्म-दिन तथा पुण्य दिनों का आयोजन | अच्छा 
हो, विद्यार्थियों की विशिष्ठ उपलब्धि के लिए उन्हें सम्मानित और पुरूष्कृत 
भी किया जावे। ः 


प्रातः काल या सराध्या समय कंछ ज कछ गोष्ठियों या वो 
चर्चा, या मनोरंजक कार्यक्रमों का आयोजन करना। ऐसा करने से प्रौढ़ों 
यह भावना आने लगेगी कि स्कूल केवल बालर्कों के निमित्त ही नहीं हैं, 
अपितु उनके किए भी है। इस प्रकार शनैः शजैः वे शिक्षकों के साहचर्य मेँ 


+३४५ - 03५ (पितृ-दिवस), 0७७5 0 8५४ क्‍ मातु- 
छात्रदिवस (00 5५006॥7॥8 ५४५) आदि के आयोजन भी 
सामाजिकता का वातावरण बना सकते हैं। 





परिवार से हमारा तात्पर्य उन माता-पिता, भाई-बहि 
ताऊ आदि सगे सम्बन्धियों से डेै 
बाल्यकाल व्यतीत करता है, अथवा 


हैं । 


+ सामाजिक 
की भावना से संगठित 


परिवार की लडकी जब दूसरे परिवार में बढ़ू बन कर जाती है तो इस 
परिवारों में भी भावनात्मक ऐक्य स्थापित हो जाता है। इसी प्रकार जब 
“भावना का विकास छोता रहता है। परिवारों में सामन्यता के खूजञ 

की दिशा प्रदान करते है। 


प्रत्येक परिवार अपनी भौतिक आवश्यकतार्जो की पूर्ति 
को अपनाता है जैसे कुछ परिवार कृषि से जीवन यापन करते हैं, 
नौकरी को आजीविका का माध्यम बनाते है, तो कुछ राजनीति 
आधार बना लेते हैं। इस प्रकार 


में भिन्‍नता परिवारिक संस्कार के कद मे स्थापित होती हे जिसे जले: ह्भ 
उस परिवार की संस्कृति से सम्बोधित करने लगते हैं। 


यद्यपि संस्कृति शब्द में उपरोक्त बातें ही नहीं आती, और न संस्कृति 
मात्र परिवेश तक ही सीमित सहती है, वरन्‌ इस का अर्थ अतिव्यापक है, जिसके 
. अन्तर्गत हम अपनी सभी भौतिक, आध्यात्मिक, भावनात्मक उपलब्धियों शामिल 
करते हैं। जीवनधारण करने के लिए हमारे जो प्रयास हैं, अथवा जीवन 
हेतु किए गए हमारे कार्य, सभ्यता के क्षेत्र में ही आते है, किन्‍्मतु 
सौन्दर्य बोध कर उसे ओेष्ठ बनाने 


क्र 





नींव पंर संस्कृति का भव्य भवन बन 
संस्कृति हमारी मानव जाति की समस्त उपलब्धियों 


संस्कृति सम्पूर्ण विश्व की उपलब्धियों 
प्रयक-पुृथक परिवार अपने पेशे, 
भिन्न-भिन्न सोस्कृतिक पक्षों के अंग और उपार्गों 
लेते हैं। और इस प्रकार परिवार विशेष की अपनी एक अलग संस्कृति 
हो जाती है। 


प्रायः देखा गया है कि, यदि बालक के परिवार वाले सदस्य 
डकैत होते है, तो बालक के पवित्र हृदय पर बचपन से 
संस्कार पड़ जाते है। यदि बालक के आत्मीय जन झूठ 
भ्रष्टाचार आदि में लीन रहते है, तो बालक बचपन से डी, इन कुप्रवृत्ति 


शिंकार हो जाता हेै। 


यदि बालक के सगे सम्बन्धी लोग नित्य-प्रति लड़ते झगड़ते रहते है, 
परस्पर गाली-गलौज, मारपीठ या एक दूसरे पर दोषारोपण करते रहले है, 
बालक भी इन दुर्गुणों को बचपन से ही सीख जाता है। 

उक्त के ठीक विपरीत यदि बालक के परिवार में सच्चरित्र और सदाचारी 
व्यक्ति होते है, तो बालक तो हृदय शुरू ही सदाचार और 
सदूवृत्तियों की ओर उन्म्रुख हो जाता है। यदि बालक के अभिभावक राष्ट्रभकत 
और देश प्रेमी होते है, तो, बालक प्रारम्भ से ही यष्ट्र-प्रेम और देश-भक्तति 





द पारिवारिक संर 
आधार हो सकते है, 


व्यवस्था भारतीय समाज 
पिता, दादा-दादी, चाचा-चाची 
>वृद्ध सभी संयुक्त रूप 
पारस्परिक सहयोग के आधार पर दैनिक कार्यो का स्वाभा 
था। इस प्रकार के परिवार से सबसे बड़ा लाभ यह होता था, 
के कार्यशील सदस्य या कमाऊ व्यक्ति अपने कार्मो 


न किया करते थे। और इस प्रकार बालक को प्यार 
संरक्षण की कमी भी कभी महसूस नहीं 
आवश्यकता 


आज के युग में संयुक्‍त प्रथा का प्रायः लोप हो गया है। और उसके 
स्थान पर विभाजित या विखण्डित परिवार खड़े छो गए है। इन परिवार्रो में बालक 
अपने माता-पिता के साथ रहता है, परिणाम स्वरूप जब माता और पिता 
आजीविका-उपार्जन के अपने-अपने कार्यो में व्यस्त हो जाते है, तो बालक अपने 
आपको पूर्णतः अकेला, उपेक्षित और असुरक्षित अनुभव करता है। उसे 


प्यार व स्नेह जरीं मिल पाता, उसकी प्यार-स्नेह की मनौवैज्ञानिक भूख अतृप्त 
ही रह जाती है। यह अतृप्त क्रूख, बालक के व्यक्तित्व विकास पर बड़ा प्रतिकूल 
प्रभाव डालती है, उस बालक में परिवार और समाज के प्रति विद्रोही भाव 
विकसित कर लेती है। 


वास्तव में बालक के संतुलित व्यक्तित्व के विकास में संयुक्‍त परिवार 
प्रथा एक वरदान यथी। संयुक्‍त परिवार प्रया के भंग होने से बालकों को न तो 
_ स्नेह ही मिल पाता है, और न उसमें सामूहिकता की भावना का विकास ही हो. 


्र > ह 
- “संयुक्त परिवार 


सहयोग तथा बड़ों 





करना पड़ता 

जाते हैं। शाम को हारे यके वे जब घर लौटते हैं, तो माँ खाना बनाने में 
सी रहती है अतः होटल या सनन्‍्दूक का सहारा लेना पड़ता है। माँ बः 
दिनभर देखभाल करने के लिए आया (7980 - 5आ५थ्ाए) रख 


इस स्थिति में माता-पिता के संस्कारों 
पर आया के संस्कार पड़ जाते है, बालक को अपने माता-पिता 
संस्कार्रों से वंचित होना पड़ता है। आया-पोषित ये ब्रालक निश्चय ही अ 
व्यवहारों, नैतिक-मूल्यों, तया व्यक्तित्व विकास में कभी भी संतुलित नहीं 
सकते | द | ह 
संयुक्‍त राष्ट्रसंध ने 958 के बाल-अधिकार धोषणा-पत्र में उल्ले 
किया है। 
#० जाक्षा (ततात 0४९७ (0 [९ ठातात, 86 925 ॥ 


ह फ 
“मानव जाति बालक के प्रति इस बात की ऋणी 


उसको अपना सर्वोत्तम भाग प्रदान करें ॥?? 


247|- ।6€ 993० ० शिभाए ॥ टास्‍60 €वएटआंएणा - हु 

बालक अपने जीवन के प्रारम्भिक 6-7 वर्ष अपने परिवार में रह कर 
ही व्यतीत करता है इस काल मेँ यद्यपि माता-पिता का काफी प्रभाव उस पर 
पड़ता है, तयापि परिवार के अन्य लोगों का भी बालक के व्यक्तित्व-वि और 
उसकी शिक्षा पर गहरा प्रभाव पड़ता है। फलतः इस समय उसके व्यक्तित्व पर 
परिवार की सम्पूर्ण संस्कृति अर्थात्‌ परम्पराओं रहन-सह्लनन, के कंग इत्यादि का 
प्रभाव स्वाभिवक रूप से पडता ही है। इस लिए वह 6-7 वर्ष की आयु व्यतीत 
हो जाने पर, जब स्कूल में प्रवेश लेता है, तो वह कोरा कागज मात्र नहीं होता 
है। इस पर कुछ भी लिख दिया जावे, (वरन्‌ वह्ू अपने परिवार की पुष्ट परम्परा 
और पारिवारिक संस्कृति भूमि लिए जाम 





लालक के व्यक्तित्व का विकास एवं चरित्र का क्‍ 
बाल्यकाल, तथा विद्यालय के जींवन-काल मेँ होने वाले संघर्षो 
सदर्स्यों, परिचितों एवं अन्य सम्बन्धियों के सम्पर्क के बीच छोता डे 
चरित्र के निर्माण में परियार का स्थान अत्यन्त महत्वपूर्ण है। यदि को 
प्रारम्भ से ही अपेक्षिल पारिवारिक निर्देशन खुलभ हो, तो उसका व्यक्तित्व उचित 
प्रकार से विकसित होता है। 

विभिन्‍न परिवारों में विभिन्‍न परम्पराओं, सामाजिक संरचनाओं तथा 
परिस्थितियों के फलस्वरूप बालक को व्यक्तित्व का स्वरूप भिन्न-भिन्न हो जाता 

लया घनिक चर्ण के परे 

माला-पिता स्वयं के बहुत धनी च गर्वीले होने के कारण, अपने बालर्को 
अत्याधिक लाडइ-प्यार में विगाड़ देते हैं, वे बच्चों की प्रत्येक इच्छा और 
आवश्यकता को लुख्त पूरा करते हैं, उसके लिए अंधा-धुंध पैसा व्यय कर 
विलासिता की सामग्री क्रय करते हैं। बच्चों की अनुशासनडीनता को भी 
नजरन्दाज कर देते हैं। ऐसे पारिवाश्कि चातावरण के बच्चों का व्यक्तित्व 





उपर्युक्त विवेचना अप यह परिलक्षित होता 
का परिवेश, बालकों. 


चरित्र किसे कहते है? उसकी क्‍या परिभाषा है? इस सम्बन्ध में. 
में मत-भेद है। अनेक विद्धार्नों ने इसे अनेक 
सैम्यूअल इस्माइल के अनुसार- 


“चरित्र आदर्तो का घुंज है।?” 


वाडली के अनलुसार- 


“चरित्र आत्म नियंत्रण की शक्ति है।?? 
नोविलिस के विचारानुसार 


“चरित्र पूर्णतया प्रशिक्षित इच्दा शक्ति है।?? 


चरित्र की उपरोक्‍त परिभाषार्य अपूर्ण एवं एकांगी हैँ, क्योंकि ये चरित्र 
के सम्पूर्ण अर्थ को व्यक्त नहीं करती । चरित्र का अर्थ इन सभी परिभाषाओं 
से विस्तुत तथा विशद है। कुछ मनोवैज्ञानिकों ने चरित्र को व्यक्तित्व, नैतिकता, 
स्वभाव अथया इज सभी तत्वों का पूर्ण योग माना है। कहने क्ग अभिप्राय ' यह 
है कि, चरित्र एक ऐसा पक्ष है, जिसमें व्यक्तित्व, नैतिकता तथा स्वभाव पूर्ण 
रूपेण मिल कर उचित सामज्जस्य प्रस्तुत करते है। 
श्री कारमाइकेल के शर्ब्दों में छम कह सकते है- 


“ चरित्र एक गतिशील धारणा है, यह व्यक्ति के दृष्टि कोण्णों 
का पूर्ण योग है।?? 





(02) 

प्रसिद्ध विद्धान मैथ्यूआर्नओल का मत है कि, जीवन का तीन चौः 
आधार अच्छा चाल-चलन है, अच्छा चाल-चलन ही चरित्र की नींव है। चरित्र 

तभी मजबूत हो सकेगी, जब इसके लिए माता-पिता परिवार के प्रबुद्ध जन 
तथा शिष्ट-शिक्षक गण बालकों को अपने निजी चरित्र-बल से, सतत प्रेरणा देने 
की चेष्टा करते रखहेंगे। चारित्रिक गिरावट का सुधार अनुकरणीय और प्रेरणाप्रद 
उदाहरणों से अपने आप प्रकट हो जाता है। और उसके लिए उपदेश या दण्ड देने 
की कोई आवश्यकता नहीं होती है। दण्ड के भय से चरित्र का वास्तविक विकास 
सम्भव नहीं है। और न कोई उपदेश ही प्रभावशाली हॉगे। बालक के चरित्र-निर्माण 
का कार्य वही व्यक्ति सम्पन्न कर सकते हैं, जो स्वयं चरित्रवान हा। 


भारतीय संस्कृति में तो चरित्रवान व्यक्ति को ही पंडित की सार्थक 


उपाधि प्रदान की गई है। निम्नलिखित श्लोक में चरित्र की प्रमुख विशेषताओं 
का उल्लेख किया है- 
४“ परवारेषु मातृवत्‌, पर द्रव्येषु व्योष्ठवत्‌ | 
आत्मवचत्‌ सर्व भूतेषु, यः पश्यतिसः पाण्डितः 7?” 


भारतीय मनीषा के शिखर पुरूष स्वामी विवेकानन्द जी के शब्दों में 
शिक्षा द्वास ज्ञानार्जज की अपेक्षा जीवन-निर्माण-प्रक्रिया पर अधिक जोर देना 
श्रेष्ठकर है। उनके विचार से- 


भा8छ गापड विश वडिकपांताततु गाक्षानादोतातु ब्यात 


व5ञात्रीक्षाॉणा रण त&छ5, ॥# एप गिवएछ७ बच्छा॥]2०60 4५68 66९25 370 
306 वीक्षा। एणपा शढि क्राव एाक्रब्रॉंश प्रण्प ॥छ8ए४8 पाण8 रएवपटथाठा 
पीता शाए गाद्या ज्शी०0 गव5 छतुर्ण एफ शछ्वा 3 शाणंर फ्रिशवाए" 


-“ ४४७९धावाओ0 


भारत का इतिहास साक्षी है कि, बालक प्रहलाद को भ्रगवान का 
अनन्य भक्‍त बनाने का एकल श्रेय उसकी माता सुनीति को है। भरत 
का चक्रवर्ती सम्राट बनाने का श्रेय उनकी माँ शकुन्तला को है, जो उनकी 
प्रेरणा-दायी थी। शिवाजी को अनन्‍य राष्ट्र भक्‍त' और चीर बनाने में 
का सम्पूर्ण योगदान था। 


40220 56: 





कर दुश्चरित्र हो गए 
अपने चरित्र में सुधार न ला सके 


समानदे | , 


(मानुस्मृति से) 


यहाँ शिक्षा का तात्पर्य चरिश्र लिर्माण वाली पारिवारिक शिक्षा से है. 
विद्यालयों की शुष्क किताबी शिक्षा से नर्हीं 


| 
मानुस्मृति से उद्धत 


रऋूरऊ 
भाषितानि से उद्धत 


पक 
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अभी शरदेन्दु उपशिक्षा निदेशक शिविर मा0 शिक्षा उत्तर प्रदेश ने 
अध्यापक--अभिभावक संघ के सम्बन्ध में विचारार्य विषय प्रवेश करते समय डॉ०0 
- एस0 एन० महरोत्रा के अर्धशासकीय पत्रांक शिविर 22756-836 दिनॉक 26 
सेतम्बर 75के साथ संलग्न “ माध्यमिक शिक्षा व्यवस्था में विधार्थियों ्ि 
- माता-पिता के सहयोग प्राप्त करने में योजन”? शीर्षक के अर्नग्ततत निदेशक जी... | 














. के विचार रखे। जिसमें उन्होने अध्यापक अभिभ्षायकों को निकट लाने और 
.. परस्पर सहयोग करने के निम्नलिखित प्रयोजन प्रस्तुत किये। द 
[। ) शिक्षा के तीन अंग- क्‍ 
द (अ) विद्यार्थी ह 
(ख) अध्यापक द 
(स) अभिभावक क्‍ क्‍ हब 


.._ शैक्षिक व्यवस्था और उसके शैक्षिक चरिंजिक विकास के लिये तीनों का 
. सम्पर्क में आना अति आवश्यक हढै।. 


' "  है। तथा तीनों एक दूसरे के अधिकाधिय सम्पर्क में आर्ये। और विद्यार्थी 





(2) विद्यार्थी छः घण्टे विद्यालय में, अठारह घण्टा शेष समाज के साय व्यतीत... 
व्छेलल्ल स्कूल तक ही सीमित नहीं रखी जा सकती 
और विद्यालय से बाहर विताये गये समय को विद्यार्थियों को, नजर से ओझल 
नहीं किया जा सकता। फिर ज्ञान के विस्फोट में बदलतें पाठ्यक्रम और छात्र 
की विभिज्म आवश्यकताओं से परिचित होकर, उनकी पूर्ति कश्ना भी इस 
.. आयोजन का एक लक्ष्य है। क्‍ क्‍ द 











श्री शरदेन्दु ने उक्‍त अध्यापक अभिभावक संघ के निम्न उद्देश्य 
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य की शिक्षा के सम्बन्ध में अध्यापकों एवं अभिभावर्को में अच्छी 
पैदा करना। साकि उनकी आवश्यकताओं और समस्यार्ओो के सम्बन्ध मर्ःें 


प्रत्येक राजकीय एवं अराजकीय विद्यालयों में अध्यापक-अभिभावर्कों 
की एक साधारण सभा बनायी जाये, जिसमे विद्यालय के सभी अध्यापक रहेगें। 
' अध्यापकों का नामांकन निम्न से किया जावेगा- 


कक्षा में उत्तम परीक्षा फल वाले विद्यार्थियों के अभिभावर्को का 


) सबसे निर्थन छात्र के अभिभावक का नामांकन, चाहे वह अनुसूचित अयवा 
का सदस्य हछो। 


(स) पाँच विशिष्ठ अभिभावक (इस वर्ग में अवकाश प्राप्त व्यक्तियों को रखा. 
जाय) 


.. (द) सामान्य सभा द्वारा एक कार्यकरणी का चुनाव कर लिया जाय, कार्यकारणी 
. का अध्यक्ष विद्यालय का प्रधान होगा। जो कोषाध्यक्ष का श्री कार्य करेगा। 
कार्यकारणी की संख्या अध्यक्ष निश्चित करेगा। 


कार्यसंचालन प्रक्रिया- 


कलर ट रकम 4 कर » कक 


गा अध्यापक अभिभावर्कों की साधारण सभा की बैठक शिक्षण सत्र में कम 
से कम तीन बार होगी। यह बैठक निम्नलिखित अवसर्सें पर होगी। 


2523220.222222235% मी न 
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यह देखना होगा कि विद्यालय में किन-नकिन वस्तु 
साज-सज्जा या उपकरणों की आवश्यकता है, विद्यालय मेँ पानी. पीने का 


स्वास्थ्य क्या 


विद्यालय के उपयोग हेलु विभिन्‍न वस्तुर्ये जैसे घड़ी ठाठ-फट्ठदी फर्नीचर 
व्यवस्था दान में प्राप्त वस्तुओं द्वारा की जा सकती है। किन्तु दान के 
व्यक्ति पर दबाब नहीं डाला जायेगा। दान केवल वस्तु के रूप मं 

जा सकेगा। नकदी दान लेना वर्जित होगा। क्‍ 


इन समितियों को किसी विशेष नगद धनराशि की आवश्यकता प्रतीत 
है। किन्तु विद्यार्थियों के सांस्कृतिक कार्यक्रमों द्वाय कुछ धन की 
की जा सकेगी। सरकार द्वारा, इस हेतु कोई अनुदान एवं आर्थिक 
। नहीं दी जायेगी। समिति द्वारा एकतित धन का आय-व्यय का भी 
रूप से कानूनी ऑडिट छोगा। 


महीनों में एक बार अवसर प्रदान 


से प्रश्नोत्तर कर सके। तथा अध्यापक की शिक्षण पर्द्धा 
प्रण आदि के सम्बन्ध में स्वतंत्र रूप से अपने 


नह 
$2 


श्री शरदेन्दु जी के उक्त प्रस्तावित स्वरूप पर, गहन मनन किया गया। 


में परस्पर संद्यर्ष होने की स्थिति आ सकती 
और उस स्थिति में अध्यापक अभिभावक एसोसियेसन का प्रधान होने 
ते, प्रधानाचार्य ही प्रबन्ध तनन्‍्त्र का कोप भाजन 


30200 /000 03220: 02% 
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प्रधानाचार्य द्वारा समाज के विभिन्‍न व्यक्तियों का मनोनयन व्यवहारिक 
है, न उपयोगी हडी। वरन्‌ इससे प्रधानाचार्य के चापलूसों की सेजा खड़ी हो जायेगी 
यवा प्रधानाचार्य के विरोध में अनेक व्यक्ति क्रियाशील हो जायेंगे | क्‍ 


। राज्य स्तरीय अध्यापक अभिभावक 
और न ही कोई तालमेल 


(संरक्षक) का स्थान दिया जाये | 


(8) श्री ज्ञानेन्द्र देव त्रिपाठी (फर्रुूखावाद) को समाज के घनी 


से नगद रूप में दान लेने और उसका विधिवत्‌ हिसाब रखने का सुझाव दिया। 
उनका यह भी खुझाव था, घ की आय-व्यय का आडिट एक ऐसा 


353::2502230008. ४६0 520506572%2:- 7, 





(0) श्री जय प्रकाश जैन (मेरठ, खेका बड्लौत) ने सुझाव दिया ई 
कार्यकारिणी की बैठकें, माह में होनी चाहिए और सामान्य सभा की 

सत्र में दो बार अगस्त तथा जनवरी में की जानी चाहिए। सामान्य सभा 
_ की दोनो बैठकों के लिये, एजेण्डा पूर्ण निर्धारित हो, तथा सम्पूर्ण प्रवेश के 
लिये एक ऊपता हों। क्‍ 


 (44) श्री बालाराम जी मित्र झाँसी) ने अध्यापक अभिभावक संघ एवं 
प्रबन्ध तन्‍त्रो के बीच में आने वाले विवाद के बिन्दुओ पर कल खोजने की दिशा 
में सुझाव दिया, कि विवादित बिन्दु दोनों पक्षों के तर्क पूर्ण आख्या के साथ, 
_जिलाविद्यालय जिरीक्षक को निर्णय हेतु सन्दर्शित कर देना चाहिए। और 
.. जिला विद्यालय निरीक्षक का निर्णय मान्य छहोगा। 


(।2) पौड़ी मण्डल के श्री राजवंशी जी ने अभिभावको द्वारा कक्षा निरीक्षण 
के प्रस्ताव का तीब्रतलम विरोध किया और इसे प्रधानाचार्य के कार्य में हस्तक्षेप 


माना। तथा अध्यापर्कों को अपमानित करने का षड़यन्त्र बताया। 


दिनांक 8 जून 986 को सम्पूर्ण सदन को निम्न लिखित उपसमितियों 
में विभक्‍त कर, अध्यापक आशभिभावक संघ को निम्नलिखित अंकों पर विचार 
करने के लिए विभकक्‍त कर दिया। 


।- अध्यापक अभिभावक संघ उद्देश्य उप समिति। 
2- संघ का गठन उप समिति। 

3- संघ के कर्तव्य और अधिकार समिति। 

4- संघ की वित्तीय संसाधन समिति। 


5- विविध प्रयोजन समिति 


समितियों जे अपनी अपनी विस्तृत आख्याए तैयार की और सदन 
में प्रस्तावित की गई तथा जिन्हें सदन में सर्व सम्मति से पारित किया गया। 





उक्त संस्था विद्यालय की शैक्षिक व्यवस्था में सक्रिय भ्रूमिका निभायगी 
संस्था की भौतिक एवं आर्थिक कमिययों को पूरा करेगी। संस्या के कार्यक्रमों की 
रूपरेखा बनाने, शैक्षिक उन्नयन की प्रेरणा हेतु श्रेष्ठ अध्यापको, श्रेष्ठ छात्रों एवं 
श्रेष्ठ प्रधानाचार्यों को सम्मानित करेगी। व्यवसायिक शिक्षा, नैतिक शिक्षा एवं 
कार्यानुभव की शिक्षा हेतु विभिन्‍न विद्धार्नों, सक्षम शिल्पकारों एवं विषय विशेषज्ञों 
का समाज से चयन कर उनका उपयोग करेगी। जनपदीय शिक्षा अधिकारियों, 
स्वास्थ्य विभाग के अधिकारियों, सार्वजनिक निर्माण विक्षाग, वन विश्षञाग, खेलकूद 
विभाग, नेहरू युवा केन्द्र एवं अन्य विकास के अधिकारियों से सम्बन्धित सहयोग 


प्राप्त करेगी। और उनकी योजनार्जो से छात्रों एवं विद्यालय को लाभान्वित 
करायेगी | 


समाज के उदार और सम्पन्‍न व्यक्तियों से स्वैच्छिक दान प्राप्त कर, 

संस्था के विशेष आयोजर्नों, आवश्यकताओं और समस्याओं को हल करेगी 

प्रबन्ध तन्‍त्र के प्रतिनिधियों को एसोसियेसन में आमंत्ित करके प्रबन्ध कारणी 

का सहयोग प्राप्त किया जायेगा। प्रतिभावान एवं पढ़ाई में कमजोर छात्रों के 
.. प्रतिनिधि भी अपनी समस्याओं को समाधान हेतु रख सकेंगे। 


शिक्षकों और अभिभावकों को परस्पर एक दुसरे की समस्याएं, 
तालमेल 


यह अध्यापक अभिभावक संघ का सबसे महत्वपूर्ण बिन्दु है इसमें 
कक्षा वार अभिभावक अध्यापक सम्मेलन हछेतु व्यवस्थाएँ की जावें। कक्षा वार 
अध्यापक अभिभावक सम्मेलन के लिये प्रतिमाह विभिन्‍न कक्षाओं के सम्मेलन 
करने का प्रावधान हो, जिसमें सम्मेलन निम्नलिखित बिन्द्रुओ पर विचार करें। 


(।) शिक्षण स्तर में सुधार के लिये अपनाये गये कार्यक्रमों की जानकारी एवं 
उनकी समीक्षा | 


(2) कक्षा के परीक्षा फल की समीक्षा/ (विषय अध्यापकों की उपस्थिति के प्रलि में) 


+ 


(3) पाठ्यक्रम का समय-सारणी के अनुसार पूर्ण किये जाने की योजना एवं 
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में, सहायता 
योजन का कार्यान्वयन | 


. (40) समाजोपयोगी उत्पादक कार्य, नैतिक शिक्षा, व्यवसायिक शिक्षा आदि की 
योजना बनाना एवं उनकी व्यवस्या करना। 


जे, विद्यालय का चर्तुमुखी विकास 


. () भौतिक संसाधनो में वृद्धि 


निरन्तर बढ़ती छुई छात्र संख्या और चघटते हुए संसाघनो ने विद्यालयों 

की दुर्गति कर दी है। अनावर्तक अनुदानों की क्षीणता ने विद्यालय के भवनों, 

. फर्नीचर्स, काष्ठोपकरण, वाचनालय, पुस्तकालय, खेल सामग्रियों, मंजोरंजन की 

. सामग्रियों एवं स्वास्थ्य कर शौचालय आदि की समस्याएँ खड़ी कर दी है। 

। इस हेतु यह आवश्यक है कि शिक्षा में संलग्न व्यक्ति (अध्यापक व 

. अभिभावक) सरकार का मुँह देखते न रहे वरन्‌ वे समाज से दान आदि प्राप्त 

. कर इन अभार्वों की पूर्ति करें। इस सम्बन्ध में शिक्षा निदेशक ऊ 0प्र०0 के इस... 
सुझाव को नकार दिया गया है कि पी०टी०0ए० द्वार नगदी दान न लिया. जाये, .... 
केवल वस्तु रूप में ही प्राप्त किया जाये । 


(2) शैक्षिक गुणवत्ता में वृद्धि- 


राष्ट्रीय शिक्षा नीलि 986 ने व्यवसाय बनाने का संकल्प लिया है। 
इसमें समाज के विभिन्‍न शिल्पकार्रों विषय विशेषज्ञों एवं कुशल कर्मियों से 
सहयोग प्राप्त कर *चिद्यालय के शैक्षिक"वातावरण में नवीनता लाने का प्रावधान. 
है। कक्षा वार, अध्यापक अभिभावक सम्मेलन योजना भी इस दिशा मेँ अत्यन्त 
महत्वपूर्ण है। जिसमें सभी प्रकार के छात्रों की समस्याएं अपेक्षित हैं। सामाजिक 
सहयोग प्राप्त कर, निदानात्मक शिक्षा प्रतिभावान छात्रों के द्वारा सम्पन्न कराने 
का संकेत है। 3 जा 


(3) सामाजिक विकास- क्‍ 
अध्यापक अभिक्षावक एसोसिएसन छ्ाा्जों और विद्यालय से सम्बन्धित 
सम्पूर्ण क्रिया कलार्पो के लिये, सामाजिक उत्तरदायित्व वहन 28% 
निकटता स्थापित कर, 





करना और सहभागिता प्राप्त कराना- 


घूमना, खेलकूद करना, गायन 

वादन को जीवन का अंग बनाना, मनोरंजन आदि कत्तिपय ऐसे विषय हैं, जो 
व्यक्तित्व विकास के लिये आवश्यक है। नवीन जानकारियों से अनभिज्ञ 
अभिभावक गण इन क्रिया कलारपों को निरर्थक-निरूद्देश्य और छात्रों के बिंगड़ने 
का प्रतीक मानते है। छात्रों का सभा सोसायटी में जाना भी, उन्‍हें (कतिपय 
अभिभावको को) पसंद नहीं, उनकी इन धारणाओं को बदलने के लिये यह 
आवश्यक है, कि उन्हें विद्यालय से जोड़कर, विद्यालय में बुलाकर, नवीनतम 
शिक्षा अधिगर्मों की जानकारी दी जाये। उनके छात्र व्छी 


छात्रों की समस्याओं की जानकारी अध्यापकों को दी जाय, और 
अभिभावर्को को भी दी जाय और दोनों मिलकर छात्रों के विकास में अपनी 
सहभागिता प्रदान कर सकें। 


(5)विद्यालय के प्रति सामाजिक सदभाव प्राप्त करना- 


+ 


विभिन्‍न अवसर्यें पर अभिभावकों को आमंत्रित करना, विद्यालय के 


क्रिया कलापों को अभिभावको को दिखाना। खेलकूद, सांस्कृतिक कार्यक्रम म्म, 


! को ! आट्माक्र: 


उनकी आत्मीयजा जीतने का सबल साधन है। विशिष्ट विद्धानों का सामाजिक 
सम्मान, अच्छे अभिभावकों का सार्वजनिक अभिननन्‍दन एवं प्रतिष्ठा प्रदान करना | 
विद्वान अध्यापर्को द्वारा समाज की सहानुभूति, समाज का सहयोग एवं सामाजिक 


योगदान प्राप्त किया जा सकता ह्ै। 
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क्‍ वर्तमान में लोकतान्त्रिक व्यवस्था के अनुरूप, मानवीय संवेदनाओ के 
विकास मेँ शिक्षा एक महत्वपूर्ण भूमिका अदा करती है। बदलते समय की 
चुनौतियों का साममा करने के लिये, प्रत्येक देश अपनी शिक्षा व्यवस्था विकसित 
करता है। उदाहरण के तौर पर रूस की साम्यवादी व्यवस्था ने समाजवादी शिक्षा 
को, संयुकक्‍त राज्य अमेरिका के पूँजीवाद ने, व्यवसायिक शिक्षा को, एवं इजराइल 
सैन्यवादी व्यवस्था ने,शिक्षा को सैन्‍न्यीकूृत करके, अपनाया है। तथा हमारे 
संदर्भ में विकासोन्म्रुख शिक्षा व्यवस्था हमारे अतीत के अनुभर्वो व वर्तमान की 
आवश्यकतार्जों पर निर्भर होकर हमारी जनता के साथ ही मानवता के लिये एक. 
अच्छे भविष्य के अतिरिक्‍त, एक अच्छे समाज व शैक्षिक परिवेश का निर्माण कर. 
देश की सर्वोन्म्रुखी विकास करेंगी। 











आज के भौतिक वादी युंग में समाज के प्राय: सभी वर्गों में धनार्जन 
की प्रव॒त्ति पायी जाती हैं। इस प्रवृत्ति से अध्यापक एवं अभिभावक भी अछूता 
नहीं रहा हडै। 


] 


(अ) अभिभावकों की व्यस्तता एवं पोषण में उलझर्ने-- 





अभिभावक अपने परिवार के उदर पोषण छेलु आर्थिक सुविधाएँ जुटाने 

में आज इतना व्यस्त हो गया है, कि अपने पारवारिक जीवन के शैक्षिक विकास 
हेतु उसके पास समय ही नहीं रहृता। विभिन्‍न व्यवसायों की दिन-प्रतिदिन बढ़ती 
है पेचेदगियाँ, वैधानिक जबिलताएँ, विभिन्‍न संगठनों की पार्टीबन्दी एवं गुट्ब क्‍ 
जो लोकतान्त्रिक संस्कृति के अभिशाप हैं, के कारण अभिक्षावक का अधिकां 
समय अपने परिवार एवं व्यवसायिक संगठन के विभिन्‍न संधघर्षो में ही व्यती 
होता है, और उसका घ्यान अपने परिवार की सांस्कृतिक, धार्मिक, शैक्षिक 
वातावरण की ओर बिल्कुल ही नर्हीं जा पाता, वही स्थिति मछिला अभिभावकों 
की है। सम्पूर्ण परिवार की भोजन व्यवस्था, स्वास्थ्य परिचर्या में 
अभिभावक, का समय व्यतीत हो जाता है। और अपने पालय छ्तत्र के शैक्षिक 
ओर किसी का ध्यान नहीं जाता। कुछ सम्पन्न परिवार की महिलायें. 
उपलब्ध है, जिनका शैक्षिक विकास हडो चुका 




















































हुई भौतिक आवश्यकताएँ बदलते हुए 
व्यवसाय ट्यूशन आदि का सहारा लेना पड़ता है। ताकि वह अपने परिवार का 
सामाजिक स्तर बजाये रखने में सक्षम छो सके। 


क्‍ अध्यापक आर्थिक संत्रास में परेशान रहते छडुए,विद्यालय में अध्यापन 

कार्य करता है। हुस अध्यापन काल मेँ उसकी यृत्ति व्यवसायिक कृत्ति हो जाती 
है। वह छात्र की शैक्षिक आवश्यकता पूर्ण न हो सके, और छात्र को अधूरा ज्ञान, 
अस्पष्ट बिम्ब, और जानकारी हासिल हो सके। जिसकी पूर्णतः के लिये छात्र 
अध्यापक से ट्यूशन कराना आवश्यक हो जाये। 


अपने इस व्यवसाय के लिये उसे तमाम तय्ह की अनेक नीतियों का 
सहाय लेना पड़ता है। कभ्नी छार्जो में गुट्बन्दी करके, एक ग्रुट को प्रश्रय देना 
और उस ग्रुट से मुद्रा-दोहन करना। कभी छात्र दलार्लों का प्रयोग कर सम्पन्न 
और अबोध छात्रों को फॉसाकर रूपये ऐंठना। 


+ 


+ 


कभी प्रयोगात्मक परीक्षा का भ्रय दिखाकर, छात्रों की विवशता का 
लाभ उठाना। कभी प्रश्नपत्र आउटठ कराना। कभी परीक्षा के मूल्यॉकन मरमें 
लिकड़मबाजी करना। और अध्यापकों से पारस्परिक समझौते और ब्लेक मेलिंग 
के आधार पर परीक्षा परिणार्मो को प्रभावित करना आदि-आदि। 

अध्यापक कभी आर्थिक विवशता में कश्नी ब्लेकमेलिंग के कारण और 
भय और आतंक से कक्षा में छात्रों के साथ न्याय नहीं करते है। और इस प्रकार 
अध्यापक शैक्षिक प्रक्रिया में एक दम्ब उदासीन हो जाता हछै। वर्तमान शैक्षिक 
प्रशासन में ऐसी जड़ता आ गई कि, वह न तो योग्य परिश्रमी, कर्तन्यनिष्ठ 
अध्यापकों. क्रो न लो .पुरूष्कुत करता है, और न ही अक्षम, अयोग्य, क पुल 
अध्याप्रकों को दण्डित कर पाता है। इसीलिये अध्यापक ययास्यिति वादी हो गयां 
है। और छात्रों के शैक्षिक विकास में कोई रूचि न लेने वाला व पूर्ण रूप से 
उदासीन हो गया है। जो अध्यापक ट्यूशन नर्हीं करते तथा ऐसे विषयों 
अध्यापक है, जिनर्मे ठ्यूशन नहीं मिलती। वे घुलन एवं कुण्ठा का 
करते हुए, आत्महीनता के भाव से ग्रसित हो जाते है। 

ही है। जिससे छात्र के शैद्धि 





मुगल कालीन शिक्षा व्यवस्था में मदरसों 

र॒ से तथा व्यक्तिगत रूप से सम्पन्न लोगों की ओर की जाती थी. 

बास्तव में इस्लाम धर्म चार अंग थे- नमाज, रोजा, हज, जकात। इस्लाम 
धर्म के चौथे भाग जिसे जकात कहा जाता था, हर मुसलमान को अपनी नेक 
कमाई का 4/0 (एक/दस) भाग जकात में देना अनिवार्य या। इस जकात से 
समाज के निर्बल वर्ग के लोगो यतीम मजलूम लोगों की सहायता की जाती थी। 
इसी जकात में से और भी शबाब (पुण्य) के काम किये जाते ये। जिनमें मदर्य्सो 
एवं मकतर्बो की इम्दाद भी. शामिल थी। बडे-बड़े नबाब, बड़े पेशेवर तथा 
राजघरारों से सम्बन्धित व्यक्ति भी विद्यालयों को दान दिया करते थे। और 
तालीम में होने वाले खर्च में हाथ बटाते ये। इस प्रकार सरकारी इम्दाद 
व्यक्तिगत ज़ाकत के सहारे अच्छ्छ आर्थिक आधार प्राप्त छुआ। अंग्रेजी हुकुमत में 


पश्चमी व्यवस्था के अनुसार विद्यालयों को राजकीय सहायताएँ “ग्राण्ट इन ऐड? 
दी जाती थी। 


रजवाड़ो में राजा-रईस लोग अपने प्रभाव वृद्धि के लिये विद्यालयों को 
उदार मन से दान दिया करते ये। और शिक्षा के पावन यज्ञ में उनकी यज्ञाहुतियाँ 
भी पड़ती रहती थी। उन दिनों न तो छा्तों से चन्दा वसूल किया जात था, न 
ही अध्यापर्कों का पेट काल कर विद्यालय विकास' किया जाता था। 


स्वतन्त्रता प्राप्ति के बाद शिक्षा के विकास को तीज गति प्रदान की 
गई | भारतीय गणतन्‍त्र के प्रत्येक राज्य में हर पंचवर्षीय योजनाओं में, विभिन्‍न 


प्रकार के नये-नये विद्यालय खोले गये और विकसित किये गये। स्वायित्व-शासी 
संस्थाओं ने भी शिक्षा के इस पवित्र काम में बढ़-चक कर भाग लिया। व्यक्तिगत 
संस्थाओं में भी, शिक्षा के प्रसार एवं प्रचार में अपना योगदान दिया। शिक्षा को 

. राज्य सूची का विषय बलाया गया और विभिन्‍न राज्यों ने अपनी सामर्थ्यान्नुसार 
शिक्षा के व्यय को विभिन्‍न अनुपातो में वहन भी किंया। जिसके कारण शिक्षा 
का विकास तो हुआ, किन्तु नियंत्रण विहीन रहा। और कोई राज्य शैक्षिक विकास 
में बहुत आगे जिकल गया तो कोई राज्य बहुत पीछे रह गया। 


इस असमानता को केन्द्रीय सरकार ने अनुभव किया, और केन्द्रीय 
मंत्रिमण्डल ने भी यह अजुभव किया, कि शिक्षा के क्षेत्र में यह असमानता बः 
परिणाम सामने आर्येगे। इसीलिये सजू 976 
शिक्षा मंत्री ने शिक्षा को राज्य सूची से 
में शामिल किया। और इस प्रकार पहली 
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आर्वतक (२७८५७४०) तथा अनावर्तक (५४07-२९८पाए।]06) ग्रा्ण्टे कम होती चली 
गई। इसी बीच, किनन्‍्हीं रार्ज्यो में शिक्षा का राष्ट्रीयकरण, किन्‍न्ही रार्ज्यो में 
स्वात्यिकरण तथा किज्हीं रार्ज्यो में व्यक्तिगत प्रबन्धंको को प्रोत्साहन दिया गया। 
कुछ रार्ज्यों ने अध्यापर्कों के वेतन विंतरण का दायित्व भी अपने ऊपर ले लिया। 
जिसके कारण राज्य सरकार का शिक्षा बजट मात्र वेतन भक्रुगतान पर व्यय होने 
लगा तथा विद्यालयों को मिलने वाले अनावर्तक अनुदान बन्द से हो गये। यहाँ 
यह स्पष्ट कर देना समीचीन होगा कि रि&७०प्रात धारा (आर्वतक अनुदान) वे 
अनुदान है जिन्हे राज्य सरकार जैमासिक किर्स्तों में प्रतिवर्ष अदा करती थी। और 
प्रायः अध्यापर्कों के वेतन भ्रुगतान के निमित्त होती थी। ०ा-रि७८५॥॥0 
(अनार्वतक अनुदान) वे अनुदान है, जिन्हें सरकार विद्यालय विकास, जैसे- भवन 
निर्माण, फर्नीचर व्यवस्था, पुस्तकालय संवर्धन, प्रयोगशाला निर्माण, कीड़ार्गंन 
निर्माण, सभागार निर्माण आदि-आदि प्रयोजनो के लिये दिया करती थी। 


चेतन वितरण का दायित्व लेने के कारण सरकार के आर्थिक स्त्रोत 
क्षीण होते चले गये। और आर्वत्तक अनुदान में ही सम्पूर्ण बजट व्यय होने लगा। 
और नाम मात्र के लिये अनावर्तक अनुदान स्वीकृत किये गये, जिनसे विद्यालय 
विंकास कार्यक्रम बुरी तरह प्रभावित हुए। इस प्रकार केन्द्रीय सरकार के परोक्ष 
हस्तक्षेप, राज्य सरकार की सीमित अधिकार डीनता के कारण विद्यालयलों के 
आर्थिक आधार छिन्‍न-भिन्‍न हो गये और विद्यालय प्रबन्ध तन्‍्त्र, विद्यालय विकास 
पूर्णतः: उदासीन एवं अन्यमनस्क हो गया। और यह भी अध्यापक अभिभावक 
एसोसिएशन के निर्माण में एक आधार प्रक्रिया वनी। 


में मिली निरंकशता एवं नियंत्रण विहीनता- 2 


शिक्षक आदिकाल से आदर्श नागरिक, प्रतिष्ठिल व्यक्ति और न. 
सम्मानित व्यक्ति के रूप में माना जाता रहा है, इसी सम्मान के उपलक्ष्य में 
वह अपना तन, मन, धन और अपनी सम्पूर्ण प्रतिभा, साम- 
समाज के हित के लिये अर्पित करता रहा है, स्वयं को 

; भौतिक चकार्चोध से दूर, आर्थिक विपननता के कष्टो का जहर 
और अध्यात्म का अमृत बॉटता रहा है। 


अर अमल मी मम मम की 









ध (3) उ0प्र०0 प्रधानाचार्य परिषद | 

.. (4.) प्रबन्धक महासंघ । 

. (5) तदर्थ अध्यापक संघ । 

(6) बेरोजगार शिक्षक संघ आदि। 


.. डसी प्रकार लोकतान्शत्रिक निर्वाचन प्रणाली ने भारतीय जन मानस को 
अनेकों दर्लों की राजनीति एवं विचार धाराओं में विभकक्‍त कर दिया है। भारतीय 
मनीषा यह विभाजन शिक्षक संगठनों में भी प्रतिबिम्बित छहुआ। विशेष रूप से 
. शिक्षको द्वारा विधान परिषद के सदर्स्यों के निर्वाचन के कारण शिक्षकों में 
राजनीति बहुत गहरे घुस गयी। अलग-अलग दलों ने अपने विचार धारा एवं 

अपने समर्थकों को राजनैतिक संस्क्षण एवं साहयता देला प्रारम्भ कर दिया। 
- परिणामतः प्रत्येक विद्यालय में अलग-अलग दर्ला के समर्थकों शिक्षक संगठित 
होते चले गये। और विधद्यान परिषद की सदस्यता के लिये सक्रिय राजनीति 

उतर आये। संक्षेप में निम्नलिखित राजनैतिक दल शिक्षक सम्रुदाय को अपने-अपने 

झण्डे तले संगठित किये हुए है। द 








4) भारतीय राष्ट्रीय कॉग्रेस (ईी। 
(2) भारतीय जनता पार्टी । 
3) जनता दल ।| 


4) सी0 पी0 एम0०॥। द द ' 





शिक्षक समुदाय को अपने साथ समाहित 


























(4) झारखण्ड मुक्ति 


5) अन्ना द्रमुक। 


6) शिवसेना। 





) कश्मीर मीजा फ्रंट। 

8) अन्ना (डी०0 एम0०0 के०0०) आदि। 
9) समाजवादी पार्टी | न 
0) राष्ट्रीय जनता दल। 


(य) शैक्षिक प्रशासन में तारतम्य का अभाव एवं 
समन्वय क्षीणता- 


तारतम्य का 








समवर्ती सूची में शिक्षा का समावेश होने पर भरी प्रधानता, शैक्षिक 
प्रशासम में राज्य सरकार की ही है, जिसके लिये सरकार के शिक्षा मंत्रालय, 
शिक्षा सचिवालय और शिक्षा निदेशालय के अर्न्तगत सम्पूर्ण चिज्ञाग कार्यरत हि, 
मंडल स्तर पर मंडलीय उपशिक्षा निदेशक, मंडलीय बालिका विद्यालय निरीक्षका, 
उपर शिक्षा नजिदेशक्क (बेसिक) आदि अधिकारी कार्यरत रहते डै। 

जिला ख्तर पर जिला विद्यालय निरीक्षक, जिला बेसिक शिक्षा अधिकार 
एवं उपविद्यालय निरीक्षक कार्यरत है[।......्््््््््््रः़ आग 

शिक्षकों नियुक्ति हेतु पहले प्रबन्ध तन्‍त्र को अधिकार ये, किन्तु 
सन्‌ 4987 से माध्यमिक शिक्षा सेवा आयोग एवं चयन बोर्ड विधि स्थापित कर 
दी गई डहै। जो प्रवक्‍ा, एल0०टी0 (प्रशिक्षित स्नातक) तथा अधि 
अध्यापको के चयन कर नियुक्त हेतु संस्सुति करते है।..... ४ 

माध्यमिक शिक्षा परिषद छात्रों के शैक्षिक मूल्याँकन, पाठ्यकम .. ., 
निर्धारण, शैक्षिक अनुसंधान एवं परीक्षाओं का संचालन करती हैं। वर्तमान्‌ समय 

माध्यमिक शिक्षा परिषद्‌ भागो में विशक्षक्‍्त हो गई है 































कतिपय केन्द्रीय संस्थान के लिये प्रबन्ध समिति है, जो विभाग द्वारा 
अनुमोदित प्रशासंनग योजना के अर्न्तगत कार्य करती है। विद्यालय का कार्यकारी 
प्रमुख, प्रधानाचार्य होता है। 



























शिक्षा प्रकिया में नवीनतम्‌ परिवर्तनों से सामंजस्य एवं समन्‍वयहीनता 
आ गई है। अध्यापकों का चयन माध्यमिक शिक्षा सेवा आयोग करता है। 
नियुक्ति प्रबन्ध तन्‍त्र द्वारा की जाती डै। कार्य प्रधानाचार्य की देख-रेख में कराया 
जाता है, और वेतज वितरण का दायित्व जिला शिक्षा अधिकारियों के माध्यम से 
राज्य सरकार वहन करती है। इस प्रकार किसी भी स्तर पर शिक्षकों की नियुक्ति 
में तथा कार्य व्यवस्था में किन्‍्ही दो ऐजेन्सीज (घटकों) का समन्वय नहीं है। प्रदेश 
स्तर पर नियुक्‍्तियाँ हो जाने पर शिक्षकों का स्थानीय ममत्व समाप्त हो गया 
| तथा प्रबन्ध तन्‍त्र और प्रधानाचार्य के प्रभाव से वह्ू पूर्णतः: म्ुक्‍त हो गया है। 
और विद्यालय के प्रति उसे कोई लगाव नहीं रह गया। 








नियुक्ति की 





भाँति सेवा नियुक्ति में भी अलग-अलग घर्लर्को 


अलग-अलग भ्रूमिका है। अतः दण्ड प्रक्रियां बड़ी जटिल और बहुपक्षीयाश्रित है। 
असंतोष जनक कार्य करने पर प्रधानाचार्य जिसे, तीसों दिन अध्यापक के कार्य 
.. को देखने का दायित्व है, उसे मात्र आख्या अधिकारी बना दिया गाया है। 
. प्रधनाचार्य की आख्या पर प्रबन्ध तन्‍त्र क्रिया शील छोता है। जो अपनी 
विशिष्टिताओं के कारण प्रधानाचार्य की आख्या पर अनुकूल एवं प्रतिकूल कार्य . 


५ 





*.. करने के लिये स्वतनन्‍्त्र होते है। प्रबन्ध तन्‍्त्र का निर्णय भी अन्तिम एवं 
._ होता है। उसके निर्णय का अनुमोदन और अनानुमोदन विभागीय अधिकारिय कक 
माध्यम से या संस्तुति के आधार पर माध्यमिक शिक्षा सेवा आयोग द्वारा प्रदान 
किया जाता है। लोकतन्तजीय प्रशासन की उस्र व्याप्रक प्रकिया में क्षष्टाचार 
राजनैतिक हस्तक्षेप एवं अन्य संकीर्ण विचार धाराएँ, न्याय प्रक्रिया को दूषित 
करती हैं। और विद्यालय के प्रशासन को क्षति पहुँचातीं हैं। प्रशासन में किसी भी 
स्तर पर तारतम्य नहीं हैं। और - प्रत्येक स्तर पर समन्वय हीनता 








छहोती है। सरकार भी शैक्षिक प्रशासन में कभी विकेन्द्रीकरण नीति अपनाती 
। तो कभी केन्द्रीय करण की, कभी शिक्षा प्रशासन नौकर शाही का शिकार 








जाता है, तो कभी नेता शाही का। वास्तव में (प्रथमतः संम्भालने वाले 
प्रधानाचार्य को) पूर्णत शक्ति हीन एवं पंगु बना दिया गया है। शिः 
नियुक्ति में प्रधानाचार्य की भूमिका बिल्कुल नहीं है, और 
करने अत्यन्त जगण्य हे | जिसे कोई प्रबन्ध तन्‍त्र 
नजराज्दाज क्‍ क्‍ 
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शिक्षा में समाज की सहभागिता भारत के लोकतन्त्र के उदय से 
अनुभव की जा रही है। उसे विध्िन्‍न अवसर्रों पर, विफिन्‍न शिक्षा आयोर्गो ने 
निर्दिष्ट किया है। किन्तु इसकी सबलतम्‌ अभिव्यक्ति राष्ट्रीय 
।968 में अवधारित की गई 
लक्ष्य कर, सभी राज्यों में 0+2+3 की प्रणाली को माज लिया। जो कि राष्ट्रीय 


शिक्षा नीति की मूल भूत उपलब्धि थी। साथ ही साथ माध्यमिक स्तर पर विज्ञान 
एवं गणित को अनिवार्य विषय बनाना, और कार्यल्जुभव को महत्वपूर्ण स्थान देना, 


राष्ट्रीय शिक्षा नीति 7986 की मौलिक उपलब्धि थी। 


वर्ष 4976 का संविधान संशोधन जिसके द्वारा शिक्षा को राज्य सूची 
तक ही सीमिस न रखकर समवर्सी सूची में शामिल किया गया, जो शैक्षिक. 
संसार के लिये क्रांतिकारी कदम था ! इस संशोधन में निहित है, कि शैक्षिक, 
वित्तीय तथा » ऑष्ट्रीय जीवन से जुड़े हुए 
मामलो में केन्द्र और राज्यों के बीच 


| 


मित्सत 

'जनशाक्ति की आवश्यकताओं को पूरा करने के लिये शैक्षिक व्यवस्थाओं का 

अध्ययन और देख-रेख, शोध एवं उच्च अध्ययन की जरूरतों को पूरा करना, 

शिक्षा, संस्कृति लथा मानव संसाधन विकास के अन्‍्लर्राष्ट्रीय पहलुओ पर ध्यान 

देना और सामान्य तौर पर शिक्षा में प्रत्येक स्तर पर उत्कृष्टला लाने का निरन्तर 
भागींदारी है जो स्वयं में सार्यक व चुनौती पूर्ण 
और राष्ट्रीय शिक्षा नीति इसे हर मायने में पूरा करने हेतु उन्मुख रहेगी। 


बालक की शिक्षा में परिवार का कितना अधिक प्रभाव पड़ता 
अमेरिका में हार्दशोर्न व मे तथा पेनोस डी. चार्डिस जैसे विद्धानों 
से पता चलता है। भारत में कुछ ऐसे अध्ययन छोटे चैमाने पर छुए जो 
को व्यक्त करते है। परिवार के इस प्रकार के प्रभाव को व्यक्त 





» वर्गों, दशाओं आदि द 
.. परिवार मिलते है कि उन सब की विवेचना करना यहाँ सम्भव नहीं है। हमारे. 


विचार से हर्मे अग्रांकित संदर्भो में इस संबंध को व्यक्त करना ही अधिक उचित 
होगा | द 


परिवार और समाजीकरण | 
गा गाव 5009ॉरसगाएणा ) 


ा।॥।५ , &0आव७०७एशाशा ज0०णफ्रद्वांजणा 370 डिएधाणा ) . 


परिवार और शिक्षा सुविधाएं। 
वबा)।५ बात <िएद््लाणा। &0[॥0865) 


परिवार और बाल अपराधा... 
गा ब्रात 3५५छ७॥॥७ 0७॥व0७७०॥० 


परिवार और भाषा सीखना।. 
( पथ ब्रात॑ (व्ातुपत छिदातातु ) 
परिवार और विशेष समूहों के बालक। कर 
ज्धा॥॥५ पं 5960४ दाएपए05 एा जाता 5क्रांप5, 3०६९- 
, गीप॑ >्रा०, छत, (ाश कक्षात॑ंटघएए०९० जीातिक्षा) 


(7) परिवार और व्यवसास संबंधी शिक्षा। 
न्चिागरीज भव ४००नआंणाओ / 00000भ्रीणा३ 5हितट्वा 





([2) 
() परिवार अशांति और शिक्षा के अप्रकार्य। 
( >थरा। ज50घक्रांटबीणा ब्रात छोंडजालींणाउ रण &0फपटीणा ) 


( 2) संरक्षकों व शिक्षकों का सम्पर्क | 
( खिला - [68830 /४550ट॑ंक्वांणा ) 


इन पक्षों का विश्लेषण करने में हम ग्रार्मों तथा नगरों के परिवार्से » 
सवर्णो, हरिजरनों, जनजातियों व पिछड़े वर्गो के परिवार्रों अल्पसंख्यकों » उच्च वर्ण, 


मध्यम व निम्न वर्ग के परिवारों तथा शरणार्थियों के परिवार्से को विशेष रूप से 
अपने ध्यान म्ःमें रखेगे। 


परिवारों में शिक्षा सम्बन्धी सुविधाएं कितनी उपलब्ध है, इसके 
संबन्ध में भी कई महत्वपूर्ण समाजशास्त्री प्रेक्षण (00950५2॥#075) प्रस्तुत किए 
जा सकते है। भारत के अधिकतर परिवारों की आर्थिक स्थिति इतनी कमजोर है 
कि वे अपने बालकों के लिए न तो घर में उपयुक्‍त फर्नीचर, पुस्तकें, खेलकूद 
साधने, यन्त्र, मानचित्र, चित्र-संग्रह आदि खरीद कर अपने परिवार में उचित 
शैक्षणिक वातावरण को निर्मित कर पाते है, और न उन्हें पाठशाला के अध्यापकों 
द्वारा नित्य मंगवाई जाने वाली विविध प्रकार की स्टेशनरी, खेलकूद, क्षमण, क्‍ 
घप्रुस्तकालय, दान आदि से सम्बन्धित शुल्क ही प्रदान कर सकते है। इसका 
परिणाम यह होता है कि एक ओर तो घर में बालकों में शैक्षिक अभिरूचि 
उत्पन्न नहीं हो पाती और बालकों को पाठ्शालाओं व महाविद्यालयों में प्रचलित 


सामाजिक अन्यायों तथा अतार्किक प्रवृत्तियों तया चिन्तित रहते है। 


क्या वास्तव में अधिकांश परिवार बालकों को ययोचित सुविधाएं प्रदान 
नहीं कर सकते है? इस प्रश्न का सही उत्तर केवल माञज “ “हॉ”? कह देना नहीं 
हो सकता। जब अधिकांश परिवारों में पिता व अन्य सदस्य पूजा-पाठों 
बीड़ी-सिगरेट, तम्बाकू, शराब, चाय, कहवा, फैशनेबल ब्रुशर्ख, काले चश्मों, जूलों, 
कीमती फर्नीचर, सिनेमा, मेलों, मृत्यु, विवाह के अवसरों पर दिए गए भोजों 
आदि पर बहुत धन व्यय करते हुए देखने में आते है, और जब आजकल हम 
अशिक्षित किसाज्नों को डाकखानों और बैंकों में नोटों की गड्िडयां जमा करवाते 
हुए देखते है, तो फिर यह कैसे माना जा सकता है कि वे परिवार अपने बालकों 
को समुचित शिक्षा सुविधाएं प्रदान करने में असमर्थ है? वास्तय 
तो यह है कि हमारे अधिकांश माला-पिताओं की बाल 





| 
70027 27777 700 


प्रकार से पुस्तकें रखने 
आदि मेँ न तो मार्गदर्शन ही कर पाती है, 
सहायता दे पाती है। हमारे परिवारों में जैसा कि नीरद चौथरी ठीक ही लिखा 
है, चाहे जब बिना पूर्ण सूचना दिए रिश्तेदार व मित्र आ टपकते है, और हमारे 
छोट-छोटे घरों में भीड़ की सी स्थिति उत्पन्न कर देते है, जिसका सबसे बुरा 
प्रभाव बालकों पर पड़ता है, जो पढ़ रहे होते है। यह भी देखने में आया है कि 
लड़कों की अपेक्षा लड़कियों को कम शिक्षा सुविधाएं 


का एक 


क्लर्क, 

> द्रकानदार या स्वर्य के काम-- 

4 5-5 प्रतिशत कृषक ये, ३ प्रतिशत मजदूर थे तथा 

2 प्रतिशत अन्य धंधे करते थे। कहने का तात्पर्य यह है कि प्राय: वे सभी 
निम्न मध्यम तथा निम्न यर्ण के परिवारों से आए 


ये। उनसे प्राप्त तथा इस तरह 
के निम्नांकित अत्यन्त रोचक तय्य बतलाए गए 


() उत्तरदाताओं सहित प्रति परिवार में औसतन 5 भाई-बछ्लिन थे। उनके 
_ संरक्षको की औसत मासिक आय 240 रू माहवार पाई गई थी। चूँकि दिल्‍ली 


. जैसे महँगे नगर में यह बहुत डी कम है, यह भली भाँति अनुभव किया जा 


सकता है कि उन विद्यार्थियों को कितना अधिक आर्थिक अभाव सहना पड़ता रहा 
होगा । के... दशक द द 





जाकर पाठशाला मेँ दिया गया गहकार्य करने से रोकती थी। लगभग 2 
प्रतिशत लड़कियों को उनको घर्रो में उतना अधिक पढ़ने नहीं दिया जाता था 
जितना कि वे चाहती थीं। लगभग १6.4 प्रतिशत लड़कियों की यह शिकायत थी 

उन्हें खाना पकाने, कपड़े धोम, सफाई करने आदि घरेलू कार्यो में ही इतना 


अधिक व्यस्त रखा जाता था कि वे घर पर पढ़ाई लिखाई का काम करने का 
.. पर्याप्त समय ही नहीं पा सकती थी। 


(9) लगभग 42 प्रतिशत उल्तरदाताओं को उनग्फे पिता, 23 प्रतिशत को उनके 
अन्य बड़े सम्बज्धी, 2.5 प्रतिशत 


जाये, अथीत्‌ वे अपने बालकों की शैक्षिक उपलब्धियों के स्तरों में बहुत 
निराश हो चुके थे। 73.5 प्रतिशल पिता नगर के मध्यम वर्ण से सम्बन्धित होने ब 
फलस्वरूप बालकों को स्पष्टवादी बने रहने 


. माता-पिता उन्हें सदा स्वस्थ रहो, योग्य बनो 
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इसके अनुसार में 22 प्रतिशत ने अपना मकान बनाने 
की, 6.5 प्रतिशत ने कार खरीदने 


[छह रोचक तथ्य प्रकश में आया कि मध्यम वर्ण के विद्यार्थियों को तो हा अन्य 
वस्तुओं की तुलना में कार की कमी ही सबसे अधिक खटक रही थी जबकि 


निम्न मध्यम तथा निम्न वर्गो के विद्यार्थियों को निजी मकान न होना तथा स्वयं 
के पास अच्छे चस्त्र, भोजन व शिक्षा सुविधाओं का अभाव ही खटक रहा था। 


।962-63 में राजर्षि कॉलेज, अलवर में 4962 की वार्बिक 
परीक्षाओं में असफल हुए 75 विद्यार्थियों को असफलताओं के कारपों से क्‍ 
सम्बन्धित अपने एक समाजशास्त्रीय सर्वेक्षण से लेखक ने यह खोज की, कि 

? 4 प्रतिशत विद्यार्थियों के पास पढने के लिए अलग कमरे नहीं ये, 28 प्रतिशत 
के मकानों के चारो ओर प्रायः बहुत अधिक शोरमुल रहता था, 8.5 प्रतिशत घर्रों 


में ने बिजली न थी, ।6 प्रतिशत के पास घड़ी न थी, 6 प्रतिशत के पास 
_ पाठ्य-प्रुस्तकें तक न थीं। 


पु - इस सम्बन्ध में यह भी कहना आवश्यक है कि अधिकांश भारतीय 

. माता-पिता बालकों को खाजे-चाटने के लिए थोड़ा बहुत जेब खर्च तो देते रहते 

. है, लेकिन वे प्रायः उनको नियमित रूप से स्वतंत्रतापूर्वक व्यय करने के 

.. समुचित परिणाम मेँ धन नहीं देते, जिससे युवा पीढ़ी के विद्यार्थी प्राय: 
चिन्तित, रूष्ट लथा पक़ाई-लिखाई में अनमने बने रहते हैं। परिवारों में बालकों 
को ऐसा प्रशिक्षण भी नहीं दिया जाला, कि किस प्रकार पुस्तकों व अन्य 
'पाठ्य-प्रुस्‍्तकों व अन्य पाठ्य-सामग्रियों को सावधानीपूर्वक रखा जाए, 

. टूटने पर कैसे ठीक किया जाए जिससे कि उनका अधिक समय तक उपयोग 
सके | आजकल पुस्तकों व स्टेशनरी के मूल्य बहुत बढ़ गए है तथा एक 

: उन्हें खरीदना माता-पिलाओं के लिए कष्टप्रद होता है, बार-बार वे उन्हें 

_ खरीद कर पाते और इसका परिणाम यह होता है कि बालकों की पद्धाई 

पड़ जाते है। क्‍ 


समुचित परिणांम में प्रदान करने 





क्‍ .. (425) 
कोठारी आयोग सन्‌ 4966 


_उ0प्र० सरकार के शिक्षा निदेशक डा0 एस0एन० महरोत्रा ने सर्वप्रयम अभिभावक 
7 अध्यापक सहयोग हेतु अपने अर्थ शासकीय पत्रांक / शिविर 22756, 836 
दिनाक 26 सितम्बर 4975 द्वारा शासन से मिल कर एक योजना बनायी उसे 


क्‍ ' है 
उक्त पत्र का मूलपाठ संलग्न किया जा रहा डै। 


न 4 के +२२२ ० फेक नरक 0. «कु ८ के “४४ -मंदानकैवम७+लका- अमन अ _७0७०५००२ 


अभिभावक-अध्यापक सहयोग 


अर्द्धशासकीय पत्रांक/शिविर 22756-8 3 6 
शिक्षा निदेशक उत्तर प्रदेश 


दिनॉक लखनऊ खसित 26975 


/महोदया 
_() माध्यमिक शिक्षा व्यवस्था में विद्यार्थियों के माता-पिता का सहयोग प्राप्त 
करने के निमित शासन द्वाय एक योजना बनायी गई है। यह योजना इसके साथ 


संलग्न है। शांसन ने इस योजना को 2 अक्टूबर 975 महात्मा गाँधी के जन्म 


(2) आपसे अंनुरोध है कि तत्काल अपने जिले के पधानावार्यों /प्रधानाध्यापक 
एक बैठक बुलाकर इस योजना से परिचित करा दें, और उनसे अनुरोध 
इनका कार्यन्वयन प्रारम्भ कर दे। 


प्राप्ति स्वीकार करें। 
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शो 


सहयोग प्राप्त करने के विषय में योजना 


'क ७ -नानलभकक ८-० ५-3 कील + १ अल # #3 हक नाक 3. ++के- >जत कत पिफाका-म मी व॥+-०. 














(।) किसी भी शिक्षा व्यवस्था में विद्यार्यी, अध्यापक, अभिभावक महत्वपूर्ण अंग 
है। सामान्यतः अध्यापक और विद्यार्यी तथा विद्यार्थी और अभिभावक एक दूसरे 
के सम्पर्क में आते है, लेकिन अभिकभ्षावक और अध्यापक कम आते है। 
विद्यार्थियों में उनकी शैक्षिक व्यवस्था का प्रबन्ध करने और विद्यार्यी के शैक्षिक 
एवं चारित्रिक विकास करने के लिये यह आवश्यक है कि अभिभावक और । 
अध्यापक भी एक दूसरे को अधिकाधिक सम्पर्क में लाये जाए। ली हे 


(2) स्पष्ट है कि विद्यार्थी पर विद्यालय में विताये गये छ : घण्टो की तुलना में 
शेष समाज के साथ बिताये गये इस समय की काफी छाप पड़ती है। उन्नत 
शिक्षा व्यवस्था स्कूल के बाहर बिताये गये इस समय को अपनी नजरों से 
ओझिल नहीं कर सकती। यही नहीं हम्मारे विद्यार्यीयों में काफी संख्या उन लोगों 
की है, जिनके परिवार में शिक्षा का प्रसार पहली बार हो रहा हो। अतः: 
अभिभावक को यह बताये जाने की आवश्यकता है, स्कूल में भेजे गये 
बालक की शिक्षा व्यवस्था के सम्बन्ध में उन्हें क्या करना है। अभिभावक को भी 
बालक के विकास के स्ाथ  समन्यवय करने की आवश्कता है। अभिभावक अध६ 
यापक समिति की घ्ृष्ठ भ्रूमि में है। 





(3) उपरोक्‍त पृष्ठ भूमि में प्रदेश के म्त्येक माध्यमिक विद्यालयों में अभिभावक- 
अध्यापक समितियों बनायी जावे, इन समितियों के उददेश्य निम्नलिखित होंगे। 





(अ) अध्यापक और अभिभावक के परस्पर सम्पर्क के सहयोग से विद्यार्थियों 
हितों की वृद्धि करना और उनका चारिज्िक विकास करना। 


(ब) परिवार तथा विद्यालय के बीच निकट सहयोग उत्पन्न करना ताकि विद्यालय 


के नियमित कार्य में सुधार तया उसके विकास की योजना में सहयोग प्राप्त 
सकें | क्‍ 





52022,20253: 





(व) प्रत्येक कक्षा में जिन विद्यार्थि यों की फीस माफ हो उनमें सबसे अधिक 
निर्धन छात्र के अभिभावक का नामांकन, चाहे यह अनुसूचित अथया जनजाति का 


इस कार्यकारिणी का अध्यक्ष विद्यालय का प्रधान होगा, जो कोषाध्यक्ष का भी 
कार्य करेगा। कार्यकारिणी के सदस्यों की संख्या अध्यक्ष निश्चित करेगा। 


हे ल्‍ (5) अध्यापको--अभिभावकों की साधारण सभा की बैठक शिक्षा सत्र में कम से 
.. कम तीन बार होगीं। यह बैठक निम्नलिखित अयसरों पर होगी । 


॥- अध्यापक दिवस (पॉच सखितम्बर)। 


42000... 





() अध्यापक-अभिभ्षावर्कों को निकट लाने की उपयोगिता | 


(2) विद्यार्थी विद्यालय में 6 धंटो और शेष ॥8 धंटे समाज मेँ व्यतीत करता ह्ै। 


अतः उसकी १/4 क्रियाएँ विद्यालय में और 3/4 विद्यालय के बाहर जिन पर 
शिक्षकों अतिरिक्त अभिभावकों का प्रभाव रहता है। अतः छात्र के समन्वित के : 
लिये दोनों की समझदारी आवश्यक है। 


(3) अध्यापक अभिभावक समिति के उद्देश्यों, गठन एवं कार्य संचालन आदि का 
उल्लेख है। सातवें बिन्दु में अभिक्षावर्कों द्वारा महीने में एक बार, अभिभावकों 
के द्वारा विद्यार्थियों से प्रश्नोत्तर कर उनकी परीक्षा लेने का अधिकार भी दिया 


गया था। तया आठर्वे बिन्दु में विद्यालय में बुक बैंक की स्थापना करने का 
सुझाव था। 


इस पत्र ने उ0प्र0 प्रधानाचार्य परिषद ने अपने ग्रीष्म कालीन शैक्षिक 

विचार गोष्ठी ऋर्षिकेश दिनाँक 6,7,8 जून ।986 को श्री शरदेन्दु उप शिक्षा 

निदेशक शिविर कार्यालय की अध्यक्षता में इसकी नियमावली आदि को एक 

सर्व-सम्मत स्वरूप प्रदान किया। जिसे प्रधानाचार्य परिषद ने अपने प्रस्ताव संख्या 
4 में निम्न लिखिल शर्ब्दों के द्वारा' स्वीकार किया। 


विद्यालय के सुचारू संचालन, छात्रों पर अधिकाधिक नियंत्रण, संस्था: 
के लिये अधिक संसाधन जुटाने अर्थात्‌ कुल मिलाकर खंस्थाओ को सामा 
चेतना का केन्द्र बनाने के लिये अध्यापक अभिभावक संघो को व्यवस्थित किया 
जाय, और इस सम्बन्ध में शिक्षा निदेशक के उपरोक्त अर्च्धशासकीय पत्र 
26-9-97 5: क्यू आधार बनाकर छसे -व्यवहारिक स्वरूप दिया जाय, . -: 
विनियर्मो में सुधार कर, इसे व्यवह्वारिक स्वरूप प्रदान किया जाय। जन सहयोग 
के अभाव मेँ आज किसी व्यवस्था को चलाया जाना असंभव है 


के लिये शिक्षा लो जन सहयोग से ही चलायी जा सकेणी ।?? 


शैक्षिक 


(02 22205 





(629 
आज अखिल विश्व भौतिक संसाथनों की धापी में 
देखा यह गया है, कि यूरोपीय देशों में लोग इंजीनियर बनते है, डॉक्टर बनते 
है लेकिन अपने पूरे जीवन भर, एक अच्छे नागरिक नहीं बन पाते है। लंदन से 
_ प्रकाशित होने वाले "#6-50॥" के अनुसार- 


है, कि हम अपने देश में किस प्रकार लोकसंग्रडवादी शैक्षिक पर्यावरण तैयार कर 
सकते है ? जहाँ तक मैंने वैयक्तिक रूप से लोकसंग्रहवादी शैक्षिक पर्यावरण का 
चिन्तन किया है, मनन किया है, इसकी गहराई में पहुँचा हूँ, मैंने यही अनुभव 
किया है, कि भारतीय शिक्षा व्यवस्था का जो पाश्चाती करण हो रहा है, उसमें. 
कहीं न कहीं हमारे नैतिक मूल्य, नैतिक प्रतिमान, उत्कर्षी बिम्ब सभी कुछ अपने. 
धरातल से उखड़ते हुए दिखाई दे रहे है। 


सन्‌ 4992 में हुए 
वेशर्मी, उदंडता, अराजकलता आदि 


7 हमारे ड्रड्डिंग रूम से हो » हम्मारे बैड २ 
तक घुस गये ” परिवर्तनशील वातवरण में लोग अपने. आप 
असुरक्षित महसूस करने लगे हैं। और यही असखुरक्षा, शैक्षिक पर्यावरण 
संग्रह की विचार धारा को विलग करती है। कम मं 

'अआअज आवश्यकता इस बात 
ही विद्यालय 





. चरमरा डाला। जिसका स्पष्ट 
कक्षा में छात्रों की अनियश्रिंत 


क्‍ उपरोक्त दुर्व्यवस्या से मुक्ति पाने के लिए अध्यापक अभिभ्ायक संघ 
की स्थापना ने महत्वपूर्ण योगदान दिया। यष्ट्रीय शिक्षानीति 986 मेँ जनता की 
सहभागिता एवं संसाधनों 
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लाता व. दाछधां& उलाइ6 


569[2भाआओ[#65 जात 0 ॥6 ०७१०७॥6/ 5५8, 


डेलु अध्यापक 

दानाद्वि प्राप्त कर विद्यालय की 

की है। शिक्षा निदेशक 
अर्धशासकीय-पत्रांक / शिविर 2 2756 
में ** अध्यापक-अभिभायक 





विनियमों को अपने अर्धशासकीय 

7 अप्रैल 88 द्वारा इण्टरमीडिएट 

. शिक्षा अधिनियम की धारा 6 (१) अर्न्तगत संशोधन कर दिया गया डै। वर्तमान 
में यही संशोधित रूप हर विद्यालय में कार्यरत हछै। 


आर्थिक एवं भौतिक संसाधन जुटाने के लिये जो परिवर्तन किये गये 
उनका उल्लेख अध्याय 4 में “एशोसियेशन के वित्तीय संसाधन शीर्षक के 
अर्न्तनगत अनुच्छेद 26 एवं 27 में किया गया है।?” 


प्रथम उपअनुच्छेद में दान प्राप्ति का तरीका बताया गया है। और 

निर्देश दिया गया है कि “दान प्राप्त करने के लिये संस्था के एशोसियेशन के 

. जाम पर छपी हुई रसीद दी जायेगी। इस रसीद पर कार्यकारणी के संरक्षक और 
अध्यक्ष के हस्ताक्षर होगे ।?? 


दूसरे उपअनुच्देद में कोष के रख रखाव और उनकी संचालन प्रक्रिया 
का विवरण दिया गया है। जिसके अनुसार “ एशोसियेशन कोष के नाम पर 
अनुसूचित बैंक अथवा पोस्ट ऑफिस मे खाता खोला जायेगा। जिसमें प्रपप्त 
धनराशि को जमा किया जायेगा। खाते का रख रखाव संरक्षक द्वारा कि 
जायेगा। 500/- रू0 से अत्याधिक धन राशि का आहरण कोषाध्यक्ष 
संरक्षक के संयुक्‍त हस्ताक्षर से किया जायेगा। इससे अधिक धनराशि का आहरण 
संरक्षक और अध्यक्ष के संयुक्त हस्ताक्षर से किया जायेगा।?? 


उक्त उप अनुच्छेद में खाता संचालित करने के लिये अध्यक्ष, 
और संरक्षक निर्धारिल किये गये हैं। 500/- रू० की राशि 
रू0 की राशि से अधिक भ्रुगतान के 
हस्ताक्षर करते हेतु अधिकृत किया ग़ाया है। जबकि < 
से कम तथा अध्यक्ष को 500/- रू० से 





।- संस्था की समस्याओं का नियकरण। 
2-7 आवश्यकतार्जो की पूर्ति। 
3- विकास कार्या। 


यह तीर्नो बिन्दु इतने व्यापक और लचीले हैं, कि विद्यालय पर होने 
वाला कोई व्यय वैद्य माना जा सकता है। जैसे- * “संस्था की समस्याओं का 
निराकरण”? इस शीर्षक के अर्न्तगत संस्था के सभी 
विद्यालय सम्पत्ति की आकस्मिक क्षति 


_अर्न्तंगत, विकास कार्य को जोड़ा गया ह्लै। 
अन्तर्गत विद्यालय का भौतिक विकास, नव निर्माण, नये-नये उत्पादन द 
नवस्थापनाओं को समाहित किया जा सकता है। छात्र संख्या 


को नवीन सुविधाएँ जुठाना भी विकास कार्य के. अर्न्तगत 

का संचालन, नये विषयों की मान्यतारयें पाठ्क़मों का संयोजन विकास कार्य के 
अर्नग्तगत समादिष्ठ किया जा सकता है। इस प्रकार उपरोक्त तीन बिन्दुओं में, 
विद्यालय की सम्पूर्ण भौतिक आवश्यकताओं की पूर्तिीयों को स्थान दिया गया है। 


अध्याय 4 उपनियम संख्या 27 के चौये अनुच्छेद में विभाग का 
हस्तक्षेत निर्धारित करते हुए, जिला विद्यालय निरीक्षक को उक्त कोष का 
आय-व्यय देखने का आधिकार दिया गया है। इस अनुच्छेद में स्पष्ट किया 
है “एसोसियेशन को उसमें जमा धनराशि तथा उसमें से किये 
संरक्षक के पर्यवेक्षण में एक रोकड़ वही में रखा 





उ0प्र0 में विभिन्‍न 

कार्य सम्पादित किये है। रा 
।4- भवन की कमी की पूर्ति। 
2- शौचालरयों का निर्माण | 
3- पेय जल की व्यवस्था। 
4- अध्यापर्कों रिक्त पर अस्थायी नियुक्तियाँ। 
5- फर्नीचर निर्माण। 
6- प्रयोगशाला के उपकरणों की व्यवस्था । 
7- बिजली, पानी, टेलीफोन आदि की व्यवस्याएँ। 
8- रेलियों एवं उत्सरवों की आयोजर्नो में व्यय | 
9- छात्रों के परिक्षमण एवं मनोरंज्नों पर व्यय । 
।0-विभिन्‍न विषय समितियों को योगदान । 
।4-नये पाठ्यकम, उच्च कक्षाओं की मान्यता आदि 
2-छात्रों के सम्मानीय अध्यापर्कों को सम्मानित 
3-छात्रों को प्रुरूष्कृुत करने पर व्यय। 


पर व्यय । 
फेरने पर व्यय | 


उ0प्र० से इतर राज्यों में एशोसियेशन के कोष से और मर्दों डक दल 
व्यय किया गया है। जैसे- र मर्दों में भी 


(]) गुजरात में छ्तत्रों को दोपहर का भोजन (|शात- द 
गया । द ५9,0७७ ) दिया 


(2) कर्नाटक में एशोसियेशन के कोष से छात्रों की शैक्षिक >,._ शक 
परिक्षमण संचालित किये. गये | जैक यात्राएँ 


(3) बिहार में एसोसियेशन के कोष से विद्यालय: के 
गये | द 



























इसीलिये यलॉ के सामान्य स्तरीय जीवन यापन करने वाले लोग या 


गरीबी को स्तर तक जीवन यापन करने वाले लोग, अपने पाल्य छात्र की शैक्षिक 
आवश्यकताओं की पूर्ति में असमर्थ है, या फिर पालल्‍य की शैक्षिक आवश्यकताओं 
से अधिक अनिवार्य या प्राथमिकता वह पालय एवं परिवार की उदर पूर्ति के लिये 
देते है। इसे भारत यर्ष के सामान्य एवं सामान्य से कम स्तरीय नागरिक या 
ग्रामीण अभिभावक गणवेश छत्यादि महेँगी वस्तुऐँ छात्र को उपलब्ध करने में 
असमर्थ है। 

अतः बिहार और अब सम्पूर्ण भारत में कहीं-करीं अभिभावक अध्यापक 
एशोसियेशन समाज के उच्च स्तरीय (कुलीन) वर्गो से धन एकत्रित कर, गरीब 
छात्रों को गणयेश बनजवाकर प्रदान कर देती है। जिससे बालकों के अन्दर एक 
साम्यवादी प्रकृति को बोध हुआ है। और छूमारा छत हीन भावना का शिकार 
होने से बच गाया है। क्‍ 


(द) शैक्षिक परिक्रमण एवं स्वस्थ्य मनोरंजन में योगदान- 











छात्र के शैक्षिक जीवन में पाठ्य सहगामी क्रियाओं का एक अपना 
अलग ही स्थान है। जब तक छात्र सोसल एनवायरोनमेण्ट में प्रवेश नहीं कसय्ता 
है तब तक उस्रका शैक्षिक ज्ञान अपूर्ण रहता है। 


छात्र व्यवह्लारिक रूप में अध्ययन के साथ सामाजिक परिवेश के साथ 
पूर्ण परिपक्‍्वकता को प्राप्त होता है। छात्र का सामाजिक परिवेश पर्दापण जन्म 
से प्रारम्भ होकर पर्याप्त तक चलता रहता है। बालक जिस व्यवह्लारिक एवं 





सामाजिक विषय वस्तु के साथ साक्षात्कार करता है, तो वहू उस तथ्य की 


परिपक्‍क्ककता गह्ूण करता है। उदाहरणार्थ- 





() हमारे आपके पशिवार मेँ जब कोई बच्चा ज्याद 
तो उसके मॉ-बॉप या फिर उसके बतुर्ग उसकी शैतानिर्यो पर अंकुश लगाने 


हर ले 
लिये भूत या हठऊहअआ . का सहाय ले लेते है और कहते है कि ““म्रुन्ना। शैतानी 

बन्द करो अन्यया तुम्हे भूल/छऊओआ खा' जायेगा??? यहाँ पर माँ बाप द्वारा भूल 
को व्यवहारिक रूप में लिया जगया। बच्चा शैेतानी को भूल ठाया। 














































यहाँ पर देखा गया प्रारम्भ में मुन्ना (बच्चे) का शूत शब्द से 
साक्षात्कार हुआ, उसी समय वह इस शब्द से अनभिनज्न या, तथा जिज्ञासा ने उसे 
. भूत शब्द भिज्ञ बनाया व भिज्ञता ने भ्रूत शब्द को मुन्ना के व्यवहार में ला दिया, 

और जो प्रयोग मॉ-बाप ने मुन्ना के शैतानिर्यो पर अंकुश लगाने के लिये 
था। वही प्रयोग मुन्ना ले आज उनके लिये करने लगा। 











उपरोक्त उदाहरण में हमने पाया कि छ्जत्र/बालक के जीवन में 
व्यवहारिक और साक्षात्कार की प्रक्रिया अपनाया जाना स्वभाविक है। यदि हिन्दी 
. के छात्रों को वर्नों, तलार्बों, खुरम्य स्थार्नों आदि स्थानों का साक्षात्कार करारेंगे 
तो छात्रों की ग्राह्यता शविति में वृद्धि होगी। और उनकी भावनाएँ कविता के 
अनुस्पर्शी होगीं। 





इसी प्रकार वनस्पति विज्ञान के छात्र को वनस्पतिरयों के प्रचुरता वाले 
क्षेत्रों में, जन्तु विज्ञान के छात्रों को चिड़ियाघरों में, भूगोल के छा्जों को नदियाँ, 
पहाड़ों, नगर्रो, उपनणर्रो आदि में, इतिहास के छात्रों को ऐतलासिक नगर्रों, 
महलों, किलों एवं प्राचीन मंदिरों में आदि आदि जगल ले जाकर उन्हें (छात्र) 
उपयुक्त सभी स्थानों से साक्षात्कार कयकर, परिचित कराकर, अध्ययन के प्रति ५०] 
जागरूक करने में सहजता होती हैं तथा छात्र विषय के प्रति सुग्राही होते है। हे 
इस प्रकार का किया-कलाप अध्यापक अभिभावक संघ के द्वारा सहयोग प्राप्त 
कर कर्नाटक एवं उ0प्र० राज्यों में प्रध्यानाचार्य पर्यटन कराते है। क्‍ 4५ 

















इसी प्रकार समाज मेँ फेली कुरीतियों छ॒व॑ ब्ुराइयों को दूर कर, भारत . 
की सांस्कृतिक एकला अखण्डला को कायम करने के लिये एकाकी एवं अन्य... | 
साहत्यिक, खेलकूद, लथा मनोरंजन के कार्यकम अध्यापक अभिभावक संघ 
विद्यालय परिवार के सहयोग से छिंत छात्र में सम्पादित करता है। 





भारत एक विशाल जनसंख्या वाला देश है और यहाँ के प्रति 
आय बहुत ही कम है। तथा अधिकांश जनसंख्या या 
फिर निम्न (गरीबी) स्तर का जीवन 
>व्यवस्था मिश्रित अर्थ-बव्यवस्था 

























852 .842%:2 ४2050: 


(36) 

इसके अलावा गरीब परिवार आज ओऑ 
ग्रसित है। और वह भगवान की कृपा मानकर सन्‍तनोत्पत्ति को बढ़ावा देते है। 
जिससे एक-एक परिवार में सदर्स्यो की संख्या नौ से चौदह पन्‍न्द्रह तक हो जाती 
है। और गरीब अभिभावक उनकी (संतानो) शिक्षा से विस्क्‍त होकर उनकी 
उदरपूर्ति विषयक चिन्ता में संलग्न छोता है। 


भारत जैसे देश में प्रचार-प्रसार के माध्यमों ने शिक्षा जगत में एक 
क्रांति लाकर खड़ी कर दी है। जिससे यहाँ पर प्रत्येक निवासी अपना सामाजिक 
स्तर को ऊपर उठाने के लिये अपनी संतानों (पाल्यो) को अच्छी शिक्षा देना चाहता 
है। तथा शिक्षा में खर्च बढ़ जाने से वह (अभिभावक) अपने वाल्य को पोष्टिक 
आहार मंहगा होगे के कारण उपलब्ध नर्हीं करा पाता है, तथा साथ ही परिवार 
में सदस्यों की संख्या आधिक होने के कारण छात्र सुबह जब अपने घर से 
विद्यालय प्रस्थान करता है, उस समय उचित नाश्ता या भोजन नर्हीं मिल पाता 
है, जिससे छात्र विद्यालय में भूखा रहता है, इस प्रकार उसका मन पढ़ाई मेँ नहीं 
लगता और उसे कक्षा से विशकक्‍ति होने लगती है। और धीर्रे-धीरें वह कक्षा और 
अध्यापक से दूर होने लगता है। ऐसी ही छ्मत्रों की विरकक्‍्ति होने की प्रवृत्ति को 
रोकने के लिये गुजरात सरकार के आग्रह पर वहाँ के अध्यापक अभिभावक 
एसोसियेसन ने शीत (3५४ ४४४। की व्यवस्था की। जिससे वह छात्जों के कक्षा से 
पलायनवादी प्रव॒त्ति पर एक रचनात्मक अंकुश लगा। 


अब उ0प्र0 में भी अध्यापक अभिभावक एसोसियेसनः: द्वारा कई जिलों 
में कुल विद्यालय में शींए 0०५ ैं8वा की व्यवस्था की गई। 























ताकहरापहर तह फपप शा 




































साध 





शिक्षा का एक महत्वपूर्ण पक्ष संरक्षकों व शिक्षकों का सम्पर्क होता है। 
एक सामान्य अवलोकन हैं, कि जहाँ इन दोर्नो प्रकार के व्यक्तियों के मध्य 
ष्ठता होती है वहां विद्यार्थियों की देखभाल, मार्ण-दर्शन च शिक्षा का स्तर उच्च 
होता डै। भारत में शिक्षाशास्त्र संबंधी पुस्तकों में संरक्षक-शिक्षक संपर्क का बहुत 
णगान होता है, लेकिन उनसे सर्बंधित समाजशास्त्रीय वास्तविकताओं की ओर, 
हम दृष्टिपात करते हैं तो एक भिन्‍न चित्र प्रस्तुत होता है। हमारे देश 
अधिकांश माता-पिता अथवा संरक्षक अशिक्षित है। उन्हें शिक्षालयों व विद्यार्थियों 
शिक्षा समस्याओं की बहुल कम समझ होती हैं। अतः वे शिक्षकों के साथ 
बढ़ाने से कतराते रहते है। अधिकांश माता-पिता जिम्न व निम्न-मध्यम- 
के होने के कारण हीन भावना से ग्रस्त रहते है। अतः वे भी शिक्षको से 

नर्हीं सखते। उच्च वर्गो के माता-पिता “पब्लिक स्कलों?”? के शिक्षकों से 
योड़ा बहुत संम्पर्क अवश्य रखते है। नगरों में माता-पिता कार्य में इतने व्यस्त 


होते है कि उन्हें शालाओं में जाकर अपनी संतानों के बारे में जानकारी कारी प्राप्त हा 
करने का अवकाश ही नहीं होता। 















अधिकांश माता-पिता पाठशालओं मेँ जाने से इसलिए घबराते हैं 
क्योंकि वे जानते हैं कि अल्प वेतन पाने वाले कई शिक्षक कहीं उन्हें अपनी 











को भी क्यों दोष दिया जाये? वास्तव में हमारी अधिकांश पाठशालाओं की की... ः 
सामाजिक व्यवस्था ही ऐसी होती है कि जिसमें विद्यार्थियों के अभिभावकों को... 
प्रवेश करने में एक प्रकार की हिचकिचाहट व धुटन अनुभव होती है। वहां भी... 












माना जाता है। उनके व्यवह्वार में . अफर 
की जबू आ ही जाती है। अशिक्षित, अल्पआय वाले अथवा सामाजिक रूप 








ल्‍ 
। 


नहीं होता। कई बार शिक्षक यह बतलाते है कि जनता उनके 
विशेषकर ग्रामीण जनता की शिक्षा संस्थाओं के प्रति ब्रेरूखी तो एक , 
बहुचर्चित विषय ही बना हुआ है। लेकिन इस संबन्ध में यह प्रश्न पूछा जा सकता... | 
है कि क्‍या शिक्षक भी वास्तव में उनके साथ घजनिष्ठ संपर्क 
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निर्मित करके शिक्षा प्रदान की जाय तो सामाजिक आवश्यकताओं के अनूरूप 
व्यावसायिक सामर्थ्य उत्पन्न हो सकती हैं। विद्यालय के वार्षिक उत्सवों के अवसर 
पर बालकों के अभिभावकों को निमन्त्रित करके उन्हें विद्यालयी व्यवस्था, प्रगति 
कार्य-प्रणाली और वातावरण से परिचित कराना चाहिए और अभिभावकों से उनके 
विचार्रो से परिचित होने के लिए खुझाव और योजनाएँ माँगनी चाडिए। ऐसी 
परम्परा उत्पन्न होने से अभिभावक अपने बर्च्चों की शिक्षा के प्रति जागरूक 
होकर सहयोग देने की प्रेरणा प्राप्त कर सर्केगे। यही बात शिक्षकों के लिए 
आवश्यक है। शिक्षक बालकों के घर जाकर उनके कौट्म्बिक वातावरण का 
निरीक्षण करें और उसके खसुधारार्य सुझाव प्रस्तुत कहें । सांस्कृतिक विकास के 
दृष्टिकोण से विद्यालों का परम कर्तव्य है कि वे अपने उत्तरदायित्व पर सांस्कृतिक 
कार्यकर्मों का आयोजन करें। विविध त्यौहारों एवं पर्वो का संचालन करते हुए 
अभिभावर्कों को उनके महत्व से परिचित कराएँ। क्‍ 


प्राचीन भारतीय परम्पराओं के अनुसार शिक्षालय सामाजिक 
गतिविधियिं के केन्द्र हुआ करता था। सामाजिक एवं सांस्कृतिक समारोह 
विद्यालयों में मनाए जाते थे। शिक्षालयों के प्रधानाध्यपक ग्रामों 


व्यवस्था से जनसामान्य विद्यालर्यों के शिक्षा-प्रणाली और शिक्षा-व्यवस्था सामाजिक 
आवश्यकताओं की पूर्ति नहीं करती। परिणाम यह होता है कि समाज का क्‍ 
शिक्षालयों में से विश्वास उठ जाता है। यह व्यवस्था ठीक नहीं है। यदि आज भी 
विद्यालयों को समाज की आस्था और सहयोग का पात्र बनाना है तो उन्हें 
जन-जीवन की गतिविधियों का केन्द्र बनाया जाय, अभिभक्षावर्कों से शिक्षकों का 


सम्पर्क धनिष्ठ कराया जाए और समाज की आवश्यकताओं के अन्नुरूप पाठ्य-विषर्यों 
की व्यवस्था की जाय । 


॥्रिसीिननन, 


शिक्षा-काल में ही उन्हें यह विश्वास 
समाज 
[ अभिन्‍न अंग है तो बालकों 
के प्रति विश्वास और सहयोग की भावनाएँ जाग्रत हो सर्केगी केंगी । 
नागरिक भावी समाज की रचना करते हैं। ऐसा निर्मित समाज स्कूलों के 
में सहयोगी सिद्ध हो सकता है। समाज को यह विश्वास दिलाने के | 
विद्यालय समाज का है और उसका अभिन्‍न अंग है, विद्यालय जा 
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(40) क्‍ 





शिक्षालयथ और कूट्ुम्ब एवं समाज अपने-अपने पर्यावरर्णों. द्वारा बालक 
_व्यक्तित्य को प्रभाविल करते हुए प्रतियोगितात्मक वातावरण का सृजन करते. 





समाज सभी दृष्टिकोर्णों को आत्मसात करते हुए शिक्षा-आदर्श निर्धारण 
नहीं कर पाता। शिक्षालय इस दिशा में सहयोग प्रदान कर सकता है। समाज 
प्रत्येक बालक के लिए विकास का समान अवसर दे सके, यह सम्भब नहीं और 
प्रत्येक विद्यालय में समाज के व्यक्ति के लिए विकास की सुविधाएँ जुटाई जा 
.. सके, यह भी सम्भब नहीं है, परन्तु सहयोग और सम्पर्क से व्यक्तियों 
विंकास के अधिकांश अवसर प्राप्त हो सकते हैं और विद्यालर्यो में सुविधाएँ जुठाई . 














जा सकती है। प्रौक्कों को शिक्षा का प्रबन्ध, साक्षयता का विकास, व्यायसायिक 
कुशलता की सीख विद्यालयों को केन्द्र बनाकर संचालित जा सकती है। 


विद्यालयों को सांस्कृतिक केन्द्र बनाकर जनता में सांस्कृतिक, धार्मिक एये नैतिक 
आचरण की प्रेरणा दी जा सकती हैं। 


मानवीय 


 सम्बन्धों की अवधारणा एवं प्रकृति- 


(जब) प्रशासन की प्राचीन, 





' जितनी अच्छी तरह से हम समाज को सम्झेंगे उतनी ही अच्छी तरह ७ 
से हम पाठशाला रूपी सम्राज के सूक्ष्म रूप में होने वाली सभी बातों 
स्पष्टीकरण कर अकेंगे | 
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शिक्षा समाजशास्त्रीय विचारधारा को इस महत्वपूर्ण कथनांश 


॥] 
























“सबसे बड़ी बात तो यह है कि शिक्षा सामाजिक उद्दे 
एक सामाजिक साधन हैं-ऐसा साधन. जिससे समाज अपने 
सुनिश्चित करता है। शिक्षक सम्राज का अभिकर्ता या एजेन्ट 
संचार की एक महत्वपूर्ण कड़ी भी है। यह उसी का 
निर्माण 
रचना करता 














समाजीकरण की प्रक्रिया ही माना जा सकता है। लेकिन यहां यह बात स्मरण 
रखने की है कि वे किसी भी प्रकार के गजिश्चित समाजीकरण को स्वीकार नहीं 
करते | उनके अनुसार समाजीकरण ऐसा ही होना चाहिए जिसे समाज के बड़े-बूड़े 
व राज्य को पसन्द करते हाों। वे तो निःसन्देह पहले से चली आ रही परम्पराओं 
रीति-रिवार्जो, व्यवह्लार के प्रतिमार्नों को ही पसन्द करेंगे, क्योंकि ऐसा करना ही 
उनके व समाज के हित मेँ है। उनके अनुसार व्यक्तियों के लिए सामाजिक व 
सांस्कृतिक आदत के रूप मेँ व्यवहार करना सरल होता है। इनके अनुसार 


सुगमतापूर्वक अपने पूर्वजों की जीवन-योजना अयवा जीवन 
आधार पर अपना जीवन-यापन करना सुगम होता है। 


हम यह सुगमतापूर्वक समझ सकते हैं कि वे यह क्यों कहते हैं कि 
राज्य की इच्छ्छ्रओं के अनुसार हो शिक्षा के उद्देश्य, पाठ्यकम व व्यवस्थाएँ आदि 
हों। शिक्षक को अपनी स्वतनन्‍त्र विचारधारा को कक्षा में प्रतिपादित करने का 
अधिकार नहीं है, उसे तो केवल वही कहना व करना चाढिए जो कि सामाजिक 
परम्पराओं के अनूरूप छहो। यदि वह्कल उनका उल्लंघन करता है अथवा यदि वह 
अपनी ओर से नया या स्वतन्त्र ज्ञान पाठशाला में प्रचिष्ठ करने का प्रयास करता 
है कि यदि शिक्षक उक्त व्यवस्था उस समाज की निरन्तरता को बनाये रखने में 


सहायक सिद्ध हो सकती हैं 7 कोई भी समाज किस प्रकार अपनी शिक्षा-व्यवस्था 
व अपने शिक्षकों की ओर से विरोध या विद्रोह को सक्न कर सकता हैं? 


उक्त विचारों को आलोचना करने से पूर्व हंम दो तथ्य प्रस्तुत करना 
चाहेंगे। प्रथम तो यह कि द्यूकेम के ऐसे विचारों से पूर्णतया मेल खाते 
विचार कुछ अन्य सामाजिक मानब्शास्त्रियों ने ' के. 
“शिक्षा कई युर्गों व व्यवहार के सभी स्तर का एकज्रित 
सामाजिक अर्थव्यवस्था है 
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अनुरूप बनाना होता है।?? 
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(स) अभिभावकों में विद्यालयीय 
उत्पन्न करना एवं उनकी सहभाणिता 


वस्तुतः मनुष्य विकास छेलु परिवार एक विशिष्ट संस्था है। पशु-पक्षियों 
को भी अपनी भोजनादि प्राथमिक आवश्यकताओं की पूर्ति के लिए परिवार पर 
ही आश्रित रहना पड़ता है। परन्तु मनुष्य के लिए परिवार का महत्व अपेक्षाकृत 
अधिक है, क्योंकि वहां पर रहते हुए मनुष्य का आत्मिक विकास होने क्रे 
साथ-साय सांस्कृतिक निधि की प्राप्ति में भी सढायता मिलती हैं। सामान्यतया 
जिन बालकों के माता पिता का बचपन में ही देहान्त हो जाता है, उनके व्यक्तित्व 
के काई पहलू अविकसित ही रह जाते हैं। अतएव परिवार को बालक के विकास 
के. लिए कई दायित्वों अयवा कर्तव्यों का वहन करना पड़ता है। 


परिवार का कर्तव्य संस्कृति को परिवर्द्धित करना भी है। मनोवैज्ञानि्कों 
ने परिवार के परिप्रेक्ष्य में बाल्यक्राल के अनुभरयों का महत्व स्वीकार किया छै। 
चालक. के ग्रारक्क्षिक अलुभवों का -भायजी जीवन प्रशस्त जनाजे की दृष्टि से 
महत्वपूर्ण योगदान रहता है। घर में बालक पर माता का गम्भीर प्रभाव पड़त 
है। माता के अतिरिक्‍त घर के सम्बन्धियों तथा सहयोगियों से भी बालक के प्रति 
शिष्ठ एवं संयत व्यवहार की अपेक्षा की जाती है। बालक के अन्दर चातावरण के 
विविध पक्षों से शिक्षा अर्जित करने की क्षमता होती है जिसके फलस्वरूप वह 
परिवार की परम्परारओं, रूचियों और आदर्शों की शिक्षा ग्रहण करता रहता है। यह 
शिक्षार्ये बालक कभी समझकर अथवा बिना समझे-बूझे ग्रहण करता रहता 








रहते हैं अथवा पिता का व्यवहार घर पर बड़ा दोषपूर्ण है, तो बालक डन अनेक 
तरह के दोर्षो का शीघ्र अजुकरण कर लेता है। कभी-कभी कुद परिवार 

ण (900 (५0700!) पर बहुत बल देते हैं। यद्यपि इस प्रकार के नियन्त्रण 
बालकों के लाभ के छेतु ही किये जाते लें, तयापि इसके प्रभाव प्रायः 

देखे जाते है। द 


हमारे देश में अधिकांश परिवारों क्‍्ने 

शिक्षा सम्बन्धी दायित्वों का वक्॒न भली प्रकार से न करने के कारण बालर्को के 

उचित विकास के हेतु स्वस्थ वातावरण के निर्माण मेँ प्रायः असफल ही होते है। 

इस असफलता का प्रधान कारण धनाभाव डी छोता है। जिससे बर्च्चों का पालन 

...रें घन का अभाच नहीं हैं वहाँ शैक्षिक दायित्वों (£व५एथणाबो रि०590०)आओ- 
.._69) की कमी ही दोषपूर्ण वातावरण बनाये रहती है। 


क्‍ .._ बालक का चरित्र-निर्माण परिवार से ही शुरू होता है। अतः किसी 
आदत को अपनाने की ओर प्रेरित करने के लिए परिवार के नैतिक वातावरण 
'का गहरा प्रभाव परिलक्षित होता है। यदि परिवार के खसदर्स्यो का व्यवह्लार 
सौहृर्दता आदि ग्रुणों से परिपूर्ण है, तो बालक सहंज रूप से सतत्‌ 
. गुर्णों का अनुकरण कर लेगा। प्रारम्भ में बालक अनुकरण ((्वापमीर्थ 
.. अधिकांश बालों को सीखते हैं। अतः बालक किन बार्तों 
परिवार को ध्याज देना आवश्यक 
घर के नौकरों क॑ से बेक 
.. नियुक्ति में उनके चरित्र पर ध्यान रखना चाहिए 
लड़कों के साथ न जाने देना चाहिए। 


को काफी प्रभावित करते है। बालक को गे घुरस्कार अयवा दण्ड देने. 
माता-पिता को उसकी आवश्यकता अयवा अनावश्यकता पर जरूर 







































बालक के मन का झुकाव (ठ्ञा( 0 0) किस दिशा की ओर है यह भी 
परिवार को देख लेना चाहिए। दूसरे शर्ब्दों में, रूचि का अध्ययन इसलिए 
आवश्यक है, क्योंकि इससे बालक को भावी जीवन मेँ व्यवसाय-विशेष के चयन 
में सहायता मिलती है। सामान्यतया माता-पिता बालक की रूचि एवं क्षमता को 
बिना जाने-बूझे ही एक विशेष व्यवसाय चुनने के लिए बलात्‌ चेष्टा करते हे जो 
कि सर्वथा अनुचित है। बालक का जिस दिशा अथवा क्षेत्र की ओर प्रबल 
आकर्षण हो उसी ओर बालक को निघ्रुण प्रयत्न करने का प्रयत्न करना चाहिए 
बालक के भावी जीवन की दृष्टि से उसे कुछ प्राथमिक कर्तव्यों का बोध कराना 
आवश्यक हछे। छस दिशा में परिवार का प्रथम कार्य शारीरिक अवयर्वों तथा 
इन्द्रियों का सम्रुचित प्रयोग सिखाना हो जाता है। किसी भी व्यवसाय विशेष के 
लिए आवश्यकीय आत्म-जिर्भरता, रूचि आदि गुर्णों की आधारशिला निर्माण 
करना परिवार का ही दायित्व हैं। 





बालक स्वभाव से ही जिज्ञासु होते हैं। छोटी से घ्लेटी और बड़ी से बड़ी 
बातों को अपनाने के लिए उनके अन्दर उत्सुकता (एफा०शां५) यढहती हेैं। 
आस-पास की वस्तुओं को देखकर वे बरबस ही पूछ बैठते कै कि यहू क्‍या है? 
वह क्या है? इत्यादि बच्चों के छोटे-छोटे प्रश्नों का उत्तर न दे सकने के कारण | 
माता-पिता डॉट देते हैं अथवा ऊटपटांग उत्तर दे देते हैं। किन्तु ऐसा नहीं करना 
चाहिए। यदि माता-पिता से बालक प्रश्नों का सही उत्तर प्राप्त नहीं कर पाता 
है तो वह घर के नौकर्रों अथवा कम पढ़े-लिखे लोगों से पूछता हैं। अतः: बालक 
के बौद्धिक विकास के लिए आवश्यक है कि माता-पिता स्वयं अपना ज्ञान बढ़ाने 
का यत्न करें और बहुत ही संयम पूर्वक बालर्कों के प्रश्नों के उत्तर देने का 
प्रयास करें। ऐसा करने से ही बालकों में जिज्ञासा-प्रवृत्ति का चिकास सम्भव 
ही सकेणा और साथ ही मानसिक घाय में अवरोध उत्पन्न ना छोने से वे बहुत 
सी नई बातों को सीख सकेंगे। 














जिज्ञासा और उत्सुकता से हीं कल्पना शक्ति (7487 4४७ २0४6) 
का विकास होता है। कल्पजा शक्लि का सलल विकास छ्ोठी-छोटी पहेलियों एवं 
वीरतापूर्ण कहानियों से किया जा सकता है। माता-पिता तथा परिवार के अन्य 
सदस्यों को रोचक कहानियाँ समय-समय पर सुनाते रहना चाहिए। सोने के 
समय रात्रि में बच्चों को कहानियाँ सुनाना अच्छा कार्य है। पहेलियों से चिन्तन 

' शक्ति (॥)॥#"076 7०कछ८।) बढ़ती है और मन का व्यायाम भी हो जाता है। 
बालकों पर इस सम्बन्ध में कड़ा नियन्त्रण रखना वांछित विकास में अवरोध 
उत्पन्न करना है! परिवार में ऐसा चातावरण उपस्थित करने का प्रयत्न होना 


चाहिए उससे बालक के कार्य में विध्न न पडें। 


























परिवार का यह भी दायित्व है कि वह बालकों में सौन्दर्य की अनुभूति 
(७७४९ ८ &686॥706) की ओर रूचि जाम्॒त करे। इस सम्बन्ध में घर के छोठे-छोटे 
कार्यो में बालक को लगाकर उसे सुन्दरता अथवा सौन्दर्य भावजा की ओर 
_-त किया जा सकता है। केश-प्रसाधन, वस्त्र-प्रक्षालन, घर 
खुव्यवस्थित रूप से रखने के कार्यो में अदि बालक उचित रूप से 

































का अवलोकन तथा सौन्दर्य की अनूभूति का उपदेश दिया जा सकता है! 
कला- प्रेमी परिवार में बालक में कला के प्रति प्रेम सुगमतापूर्वक जागृत किया 
जा सकता है। चित्र, टिकट तथा खिलौनों के एकत्रीकरण का कार्य उसी 
सौन्दर्यात्मक भावना का परिणाम होता है। 
























बालक को अपने कर्तव्यों और उत्तरदायित्व को बोध कराना परिवार का 
एक महत्वपूर्ण दायित्व छहै। इसे बोध करामे की दिशा मेँ महापुरू्षों के धार्मिक 
जीवन सम्बन्धी चूत श्रेष्ठ साधन है। प्रयत्न यही करना चाहिए कि बालकों के 
समक्ष धर्म जैसे गूढ विषय को सरलता तथा संक्षिप्तता से कहानी शैली के प्रश्रय क्‍ 
द्वारा समझाया जाय। बालकों की धार्मिक और नैतिक शिक्षा बहुत कुछ 
माता-पिता के व्यक्तित्व से ही प्राप्त होती है। यदि परिवार का जीवन धार्मिक 
है तो बालक उसके साथ समरस होने का प्रयत्न करेगा। जज, जा 




















परिवार के दायित्व के सम्बन्ध में उपर्युक्त विवेचन से स्पष्ट है कि क्‍ 
बालक के व्यक्तित्व-विकास और चरित्र-निर्माण को सम्रुचित दिशा देने में परिवार । 
को विविध तरह के दायित्वों अथवा कर्तव्यों का पालन करना पड़ता है। क्‍ । 








यह बड़ा ही महत्वपूर्ण दायित्व है जिसकी ओर परिवार के सचेत और... 
जागरूक न रहने से बालक का सही रूप में विकास नहीं हो पाता है। यदह्मपि 
कूटुम्ब में बालक के हेतु प्रत्यक्ष एवं सविधिक शिक्षा की व्यवस्था नहीं की जा 
सकती, किन्तु बालक में इतनी अधिक ग्रहणशीलता छोती कै कि वक्ू अपने 
वातावरण की विविध वस्तुओं के साय सुगमतापूर्वक समायोजन स्थापित कर लेता 


है । 





ऐसी स्थिति में बालक को परिवार के सम्मुख निरन्तर स्वस्थ वातावरण 
बनाए रखने का दायित्व अपेक्षाकृत बढ़ जाता है और साथ ही यह भी आवश्यक 
है कि माता पिता श्को बालकों के समक्ष कोई दोषपूर्ण व्यवह्लार अयवा उदाहरण 
नहीं प्रदर्शित करना चाहिए क्‍ 












दूसरी बात जो ध्यान में रखना जरूरी ख्डी है वह यह है कि प्रत्येक बालक 
की रूचियाँ, ईच्छायोें दूसरे से से व्यक्तित्व में भिन्‍नता आना 
स्वाभाविक ही है। अतः बालकों की कभी एक-दूसरे से अमनोबैज्ञानिक तुलना 
नहीं करनी चाहिये। प्रत्येक बालक को अपने विचारों तया इच्छ्छओं के अनुरूप 
ही विकास करने का अवसर प्रदान किया जाना चाहिए। हमारे देश के अधिकांश 
परिवारों में लड़के-लड़कियों में एक प्रकार का अन्तर किया जाता है जो कि 
सर्वथा अनुचित है। लड़कों के प्रति अधिक तथा लड़कियों के प्रति अपेक्षाकृत कम 
वात्सल्य प्रदर्शन की एक धारणा अयवा मनोबृत्ति सी बन गई है जो कि दोनों 
के विकास में बाधक होने के साथ-साथ अमनोवैज्ञानिक भी है। 











इस प्रकार हम देखले है कि बालक के भावी जीवन की आधार-शिला 
शिक्षा-संस्था 
















































(द) समाजिकता का विकास- 


किसी भरी आदिम समूह, जनजाति या सरल समाज की संस्कृति को 
देखें । मध्यप्रदेश के बस्तर क्षेत्र में जंगलों व पढ़ाड़ियों से घिरे हुए क्षेत्र में रहने 
वाली मुरिया (४3) जनजाति का ही उदाहरण लें। सुप्रसिद्ध मानवशस्त्री 
वेरियर एल्विन मे अपनी दो सुन्दर पुस्तकों “दी किंगडम ऑफ़ दी यूथ?” तथा 
“दी ट्राइवबल वर्ल्ड ऑफ चेरियर एल्चिन?? में म्ुुरिया संस्कृति का रोचक वर्णन... 
प्रस्तुत किया है। वे बतलाते है कि शिकार व भोजन संग्रह करने वाले, अर्धनग्न... 
रहने वाले,सरल, नृत्य व संगीत-प्रिय तथा मस्ताने ये लोग प्रकृति की गोद मरमें 
रहते है और अपनी परम्परगत संस्थाओं, रीति-रिवार्जो तथा व्यवहार के ग्रतिम्ार्नों 
से अपना समाज संचालित करते है। अनर्मे परम्परागत रूप से “कुमास्गृह” या 
“गादहुल"(50 09) नामक संस्था होती है जो उनकी संस्कृति की मूलभूत या 
केन्द्रीय पाठशाला है। मुर्िया परम्परा के अनुसार सभी अविवाहिंत लड़के वे 
लड़कियों के लिए गोटुल का सदस्य होना अनिवार्य होता है। लड़कों को 
“चेलिक” व लड़कियों को “मोटियारी ?? कहा जाता है। प्रत्येक रात्रि को सभी 
चेलिकों व मोटियारियों को गांव के बाहर घास के बड़े, बाड़े की भांति बने हुए 
गोडुल में ही सोना पड़ता है, जबकि विवाछित व विध्ुर म॒स्या व्यक्ति अपने चर्रो 
में ही सोते छै। संघ्या छोते ही चेलिक व मोटियारिया वहाँ आ जाती है। वहां कई 
घंटों तक अनेक कार्य होते है, जैसे स्थान की सफाई, सजावट, परस्पर 
सौन्दर्य-प्रसाधन, खेल-कूद, न्॒त्य, धार्मिक-गायन, सांस्कृतिक अनुष्ठान, लकड़ी 
बटोरने जाना और अन्त में एक चेलिक च एक मोडियारी का साथ में सो जाना। 
उनर्मे परस्पर यौन सम्बन्ध भी हो सकता छहलै। इस सभी कार्यो का संचालन 
“कोट्बार” या 'सिरदारः नामक एक विधुर या अनुभवी अविवाडित व्यक्ति के द्वारा 
होता है जो मुरिया संस्कुलि के स्वीकृत आदर्शों की पूर्ति के लिए उचित 
रीति-रिवार्जों का अज्ुपालन करवाता है। गोडुल की परम्पराओं के अच्ुसार सभी 
सांस्कृत्तिक जीवन: लिताने बाला... - 
होना चाहिए भी चेलिक किसी भी मोटियारी से दो तीन राजि से अधिक 
घनिष्ट सम्बन्ध नहीं रख सकता। गोटुल के यौन व अन्य सम्बन्धों को गोठुल 
से बाहर चर्चा का विषय नहीं बजाया जाता। गोटुल में सभी सम्बन्ध पूर्णतया 
मित्रता, स्वाधीनता तथा हूर्ष-उडल्लास से परिपूर्ण होते है। म्ुरिया जीचन जंगलों 
मं घिरा हुआ कठोर जीवन है] उसके लिए युवक-नयुवतिर्यो को , भली-भाँति लैयार 
करने के लिए गोटुल उन्‍हें एकीकृत रूप में धर्म, व्यवसाय, मनोरंजन, रक्षा, लोक 
कथाओं, चिकित्सा! आदि विचविध्च जीवन पक्षों की व्यवहारिक शिक्षा प्रदान करता 
है। कई वर्षो तक मुरिया जन-जीवन की इस शिक्षा-संस्या का अध्ययन करने 
के बाद लिखी गई अपनी आत्मकथा मेँ एल्विन मे यह लिखा था, ““ उन दिलों 
जबकि मैं मुरिया लोगों के स्वतंत्र व प्रसन्‍न जीवन में भागीदार था, मेँ 
कभश्ी-कभी सोचता था कि क्‍या मेँ म्र॒रिया लोगों से एक सौ वर्ष 
हूं या एक वर्ष आगे ? मैं यह तो नहीं कहता कि हर्मे अपने पब्लिक 


चाहिएँ और 










































स्कूल हटा कर उनके स्थान पर गोट्रुल 












का 








एक मुरिया लड़के और एक म्रुरिया लड़की को बड़े होकर अपने पूर्वर्जो 
च माता-पिताओं जैसी ही जिन्दणी निभानी होती है, उन्हें अपने समाज मेँ ही 
रहना होता है। जिन परम्पराओं और समाजिक व्यवस्थार्ओं में वे जर्ग्में हैं, व पल 
रहे है, उन्हीं में उन्हें अपनी यौवनावस्था व दवृद्धावस्था बितानी है और अन्ततः 
उन्हीं में उनको मरना होता है और यहां की परम्पराओं के अन्लुसार उसका 
अन्तिम संस्कार भी होता है। तब किसी प्रकार वे अपने समाज के कानूर्नों, 
परम्परारओओओं, व्यवस्था, पंचायत के आदेशों, माता-पिता की इच्छाओं, धर्म 
संस्कृति की मर्यादाओं को तोड़ने का दुसस्‍साहस कर्रेंगे और कर्रेगे भी तो वे क्‍या 
लाभ अठाएर्गे ? स्वयं की इच्छाओं, कामनार्ओ या आकांक्षाओ को समाज की 
सामूछिक चेतना या इच्छा के आगे समर्पित किए बिना कैसे उनका व उनके 
सम्रुदाय का जीवन चल सकता है ? इसलिए उनकी शिक्षा, जोकि बहुत कुछ अंश 
में परम्परागत रूप से अनैपचारिक शिक्षा ही होती है, अपनी संस्कृति की 
आवश्यकतार्जों व अकांक्षाओं के अनुरूप अपने जीवन को कद्ालने या म्ोड़ने की 
प्रक्रिया ही सामाजीकरण की प्रक्रिया है। 


अमेरिका की खसुप्रिसिद्ध मानव शास्त्री मार्ग्रे८ट मीछ ने सामोआ 
द्वीपवासियों की संस्कृति लथा विशेषकर वहां के लड़के लड़कियों की मित्रता, यौन 
सम्बन्धों आदि का अध्ययन करके "[#8& ८ आए रण #08 ॥# 5न्‍709" नामक 
जो विख्यात पुस्तक लिखी थी उससे भी लगक्षण यही बात सामने आई थी कि 
परम्परागत सरल संस्कृतियों में शिक्षा वास्तव में समाजीकरण की प्रक्रिया के रूप 
में होती है। विश्व की कई जन-जातियों, आदिम समुदायों तथा सरल या पिछड़े 
हुए समाजों के बारे में सामाजिक मानव-शाम्त्रियों तया समाजशास्त्रियों द्वारा 
पिछले साठ वर्षो में सैकड़ों अन्य व शोधपत्र लिखे गए है। यही तथ्य बार-बार 


उनमें परिलक्षिल होता है कि शिक्षा वास्तव में व्यक्ति के सामाजीकरण का ही 
कार्य करती है। 








इस प्रकार हमजे देखा है कि परम्परागत समाजों में शिक्षा जिस प्रकार 
का सामाजीकरण करना चाहती हे वह्न अधिक सीमा तक पुरानी परम्पराओं व 
प्रचलित व्यवस्थाओं के अनुसार ही होता है। यह प्रवृत्ति आज भी बहुत कठोर 
बनी हुई छै। इसका प्रमाण तो हकूम इसी बात से पा सकते हैं कि शिक्षा-शास्त्र 
के प्राय: सभी ग्रन्थों और विभिन्‍न विद्धान के लेखों व भाषणों में अधिक से 
अधिक इस बात पर बल दिया जाता है कि पाठशाला या शिक्षा-व्ययस्था क 
उसके सामाजिक प्येविरण के साथ सामंजस्य स्थापित करने का भरसक प्रयत्न 
करना चाहिए। इस विचार की पृष्ठभूमि में द्यूकेम की परम्परागत समाजीकरण 
की प्रवृत्ति ही बलवती है। हमारा समाज बहुत अधिक सीमा तक वैसा ही है 
जैसा कि भूतकाल की परम्पराओं और वर्तमान काल की कछ विवशताओं ने उसे 
बना दिया है। उस पर परम्परागत विचारधारारओं, धारणाओं, आदतों, मूल्यों आदि 
अंकुर आज भी बहुत प्रभावशाली है। जो भी व्यक्ति यह कहते हैं कि हमारी 
शिक्षा-संस्थाएं वर्तमान समाज के अनुरूप बनें तथा वे उनके अनुसार स्वयं को 
दार्ले, अर्थात्‌ उनसे. » वे उनः क्‍ 
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नहीं है। जामिया मिलिया इस्लामिया के भूतपूर्व उपकुलपति व सुप्रसिद्ध 
इतिहासकार प्रोफेसर एम०0 म्रुजीय मे इन शर्व्दों में इस प्रकार की प्रवृत्ति या... । 
विचार धारा की सार्यकता पर एक मार्मिक चोट की है। क्‍ क्‍ हे ; * 

















(य) अभिभावक-अध्यापक परिषद की अवधारणा 
एवं उसका प्रारूप- 














वर्तमान शिक्षा सत्र से प्रदेश में यष्ट्रीय शिक्षा नीति के कार्यान्वयन के 
लिये शिक्षा विभाग द्वारा अनेक उपाय किये जा रहे है। इसी संदर्भ में प्रत्येक... 
माध्यमिक विद्यालय में एक अभिभावक-अध्यापक एसोसियेशन की स्थापना भीं " 
की जा रही है। एसोसियेशन के गठन एवं कार्यो में एकरूपता के लिये माध्यमिक 
शिक्षा परिषद द्वारा एक अभिभावक-सअध्यापक एसोसियेशन विनिमयावली, 4986 
खनायी जा चुकी है। 

















विनियमावली के अनुसार उक्त एसोसियेशन के उद्देश्य संस्था और 
स्थानीय समाज के पारख्यरिक सम्बन्ध बढ़ाना, संस्था को समस्याओं का 
आकलन और उनके निराकरण मेँ सहयोग प्राप्त करना, नवीन शैक्षिक योजनार्जो 
का स्थानीय सहयोग में सफल कार्यान्वयन, छात्रों के सांस्कृतिक एवं शैक्षिक 
उन्नयन 'में अभिभावक का सहयोग एवं मार्गदर्शन प्राप्त करना तथा विद्यालय 
संचालन में परामर्श एवं सहयोग प्राप्त करना छोगा किन्तु यह एसोसियेशन 
प्रबंधकीय कार्यो में हस्तक्षेप का अधिकारी न होगा। 


एसोसियेशन की एक कार्यकारिणी होगी जिसका संसक्षक एवं मंत्री 
संस्था का प्रधानाचार्य होगा। अन्य पदाधिकारियों में अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, उपमंत्री, 
कोषाध्यक्ष तथा दो अध्यापक, दो अभिभावक व एक प्रबन्ध समिति का 
प्रतिनिधि सदस्य होगा। प्रतिवर्ष अगस्त तक कार्यकारिणी की विधिवत निर्वाचन 
एवं गठन सम्पन्न कर लिया जायगा। आम सभा का आयोजन वर्ष में कम से 
कम दो बार और कार्यकारिणी की बैठक प्रतिमास के प्रथम रविवार को विद्यालय 
परिसर में की जायेगी। इन बैठकों के लिये कार्यसूची विजियमावली के साथ ही 
परिशिष्ट में संलग्न कर दी गयी है। शिक्षा विभाग का ऐसा, विश्वास है कि 
कार्यकारिणी विद्यालय की शैक्षिक व्यवस्था में सक्रिय भूमिका निभाएगी। यह वर्ष 
में कम से कम दो बार कक्षावार सम्मेलर्नों का आयोजन, संस्या की समस्याओं 
का आकलन, भौतिक एवं आर्थिक संसाधनों की व्यवस्था में योगदान, संस्था के 
कार्यक्रमों की रूपरेखा बजाने, शैक्षिक उन्‍जयन की प्रेरणा हेतु श्रेष्ठ अध्यापकों 
श्रेष्ठ छात्रों एव अभिभावकों को सम्मानित करने तथा कार्यानुभव, नैतिक शिक्षा 
एवं व्यावसायिक शिक्षा की व्यवस्था और आवश्यक संसाधन जुटाने में सक्रिय 


सहयोग प्रदान करेगी । 






























(49) 


अधिकारियों को भी विशेषरूप से आमब्त्रित किया जायेगा। इसी प्रकार कक्षा 9 


व कक्षा 4। में सर्वोच्च अंक प्राप्त करने वाले छात्रों को .,भी आमन्त्रित किया 


जायेगा और उनकी समस्याओं की जानकारी प्राप्त कर उनका समाधान किया 
जायेगा | 




























एसोसियेशन की कार्यकारिणी संस्था की समस्याओं के निराकरण, 
विशेष आयोजनों एवं अवश्यकतानुसार भौतिक संसाधनों की व्यवस्था हेतु समाज... रे 
... के उदार और सम्पन्न व्यक्तियों से स्वैच्छिक दान प्राप्त कर सकेगी। इसका ० 


नियमानुसार अनुसूचिल बैंक में खाता खोला जायेगा | कोष में जमा धनराशि का 5 


उपयोग कार्यकारिणी द्वारा संस्था की समस्याओं के नियकरण, आवश्यकताओं । 


पूर्ति एवं विकास कार्यो में किया जायेगा। क्‍ क्‍ हे 














क्‍ एसोसियेशन के दो अभिभावक प्रतिनिधि संस्था की प्रबन्ध समिति की. डे 
बैठकों में भी विशेष आमंत्री एवं सदस्य उहे रूप में भाग लेंगे। संस्था के अन्य । 
कार्यकलापों में भी अभिक्ाायक सदर्स्यों का प्रतिनिधित्व छोगा। यदि किसी प्रश्न | 
पर प्रधानाचार्य व एसोसियेशन यां प्रबंध समिति व एसोसियेशन में मतभेद होगा 
तो विवादास्पद विषय पर जिला विद्यालय लिरीक्षक का निर्णय अज्तिम म्माजा 


जायेगा। शिक्षा विभाग द्वाय यह सुनिश्चित किया जा रहा है कि अभिकावक-- 
घ्यापक एसोसियेशन गठिल करने के सम्बन्ध कें प्रत्येक विद्यालय द्वारा शीघ्र 








. 7,8,9,0, जुलाई ॥ - 987 से प्रभावी होगी ओर इन एसोसियेशर्नों की 
.._ निर्वाचन प्रक्रिया तभी सकेगी, किन्तु एसोसियेशन का गठन इसी सत्र से 





क्‍ ' पूर्ण हो सः 

. किया जा चुका है, जिससे राष्ट्रीय शिक्षा नीति के कार्यान्वयन, शैक्षिक स्तर के का 

._ उन्‍नयन एवं विद्यालयों की समस्याओं के आकलन तथा उनके लिये जन सहयोग... 
. जुटाने का प्रयास तत्काल प्रारम्भ किया जा सके । माध्यमिक शिक्षा व्यवस्था में 

सक्रिय सहयोग से उन्ही विद्यालयों न्के प्रति गीयतला लो बकेगी 

ही, विद्यालय की तमाम समस्याओं का स्थानीय एवं तात्कालिक निराकरण भी 

सम्भव हो सकेगा। द 
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..._ (50) 
बालक के विकास एवं उसकी 


अनिल नि ननानी पिलन मनन न.» अन्‍नलननाे.. 











अभिभावक-अध्यापक संघ का योगदान- 


>+न 








किन लत नल ननन तनमन 





मनोवैज्ञानिक सर्वेक्षण के आधार पर माना जाता है कि बालक 6 घंटे 


विद्यालय में तथा व85घंटठे परिवार और समाज के साथ व्यतीत करता है। ऐसी 
स्थिति में बालक की ४ क्रियायें विद्यालय में और 3/4 क्रियार्ये परिवार और 
समाज के साय व्यतीत करता है। बालक का परिवार वास्तव में उसका समाज... 
होता है। इस प्रकार परिवार बालक के साथ दो भूमिकार्ये निभाता है। पहली । 
भूमिका में वह बालक के आवश्यकताओं की पूर्ति करता है, और दूसरी भ्रूमिका 6 
में वह बालक को सामाजिक व्यवहार के सामान्य जानकारी देता है। छस प्रकार | 
यह दो भ्रूमिकार्ये निभाते-निभाते अभिभावक शैक्षिक पुष्टीकरण के लिये केक्‍ल ... क्‍ 
विद्यालय पर निर्भर हो जाते है, और ज्यादातर अभिभावकों का मानना है कि | 


बालक की शैक्षिक आवश्यकता की पूर्ति विद्यालय द्वारा की जायेगी। 





जबकि अध्यापक जो विद्यालय के 6घंटों में सैंकड़ों छात्रों के सम्पर्क में... 
रहता हैं, वह किसी एक विशेष छात्र के ऊपर ज्यादा ध्यान नहीं देता और अपनी. का 
कर्तव्यहीनता को बालको के पारयों के ऊपर डाल देता है। द या 





जबकि अध्यापक और अभिभावक दोनों अपनी शैक्षिक पालायन.... 
वादिता को एक-दूसरे के ऊपर डालते हैं। फलतः: बालक का भाविष्य, वालक की... 
शैक्षिक उपलब्धि, बालक का शैक्षिक उन्‍नयन, बालक का शैक्षिक परिवेश, बालक 
का शैक्षिक निर्भरता आदि शैक्षिक, वातावरण से जुड़े हुये तथ्य सभी कुछ 
अध्यापक और अभिभावक के बीच झूलते रहते है। इस प्रकार के झूलते हुये 
बालक कुन्ठा के शिकार हो जाते है और उनका शैक्षिक पलायन प्रारंम्ध हो जाता. 
है। और जिस बालक को हम अफसर की कर्सी पर बैठा देखना चाहते है, वह 
बालक किसी पाने की दुकान पर, चाय के रेस्टोरेन्ट पर, सिनेमा घर के बाहूर 


किसी सैरगाह के ऊपर बैठा हुआ मिल जायेगा। 











आज आवश्यकता इस बात की है कि अध्यापक और अभिभावक को 
एक-दूसरे निकट लाया जाये। तथा छाज की परिवारिक स्थिति, परिवारिक वारिक 
समस्या, परिवारिक समायोजन से अध्यापक को परिचित होना चाहिये। इस. - 
परिचय से एक तरफ बालक को विद्यालय में अपने घर जैसा वातावरण सुलभ्ष 





! 





होगा वही दूसरी तरफ अध्यापक भी श्रद्धा का पात्र बन जायेगा। ऐसी स्थिति में 03 8 
बालक अपने अध्यापक से खुलकर किसी भी विषय पर बाल कर सकता है। 
उसका शैक्षिक अवरोध दूर हछो जायेगा 








जतिविधियों 











| कौन-सी शैक्षिक आवश्यकता 
है 9, तथा वह 























जानकारी रखेगे, तो 
बालक के विकास में और उसकी शैक्षिक उपलब्धि के विकास में अध्यापक और 
अभिभावक दोनो ही अपना सम्पूर्ण योगदान देखें | 


बालक के विकास में और उसकी शिक्षा में अभिभावक तथा अध्यापक 
दोनों अपनी महत्वपूर्ण भूमिका तब निभा सकते है, जब उनर्मे एक स्वस्थ्य 
समन्वय हो और मेरे व्यक्तिगत विचार से यह स्वस्थ समन्वय अभिभावक- 
अध्यापक संघ ही प्रदान करता है। 


(अ) अभिभावक का वैयक्तिक योगदान व प्रभाव- 
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जब से बालक का जन्म होता है। वह अपने अभिभावक के सम्पर्क में 
रहता है। कहा भी गया हैं- 


िणाल्ष 8 #6 गीडा (82०ाछ७' & शिगरीफ़ 8 ॥6 #5 52८005". 
(माता पहली अध्यापक है और परिवार पहला विद्यालय है) 


ऐसी स्थिति में अभिभावक की क्रूमिका बाल विकास में बालक के 
जन्म के साथ ही शुरू हो जाती है। बालक प्रारम्भ में अपनी माँ (महिला-अभिभावक) 
के सम्पर्क में रहता है, उसकी आचार-विचार, उसकी आवश्यकता, उसका भाषायी 
ज्ञान, उसकी भाषायी अभिव्यक्ति, उसकी जाट्य अभिव्यक्ति, उसकी सामवेगिक 
प्रद्वत्ति आदि पर माँ का प्रभाव होता है। जैसे-जैसे बालक बड़ा होने लगता है, 
उसकी आवश्यकतलार्ये बढ़ने लगती है तया अपना सामाजिकरण करने के लिये 
बालक परिवार के अन्य सदस्यों से मेल मिलाप बढ़ता है। बालक का बकृता हुआ 
सेल मिलाएप, उसमें विभिन्‍न प्रकार की विशिष्टतार्यें पैदा करता है। यही 
विशिष्टतायें आर्गे चलकर उसके व्यक्तित्व में परिवर्तित होती है। बालक माँ के 
प्रति अति सस्‍्नेही तथा अपनी आवश्यकता पूर्ति के लिये माँ को सबसे अधिक 
निकट पाता है। जब बालक बढ़ा होता है तो, माँ की स्नेही प्रवृत्ति से वह 
पलायन करने लगता है, और इस पलायन को उसका पिता इस पलायन की 
अन्य किसी और चीज से पूर्ति नहीं कश पाता है। 








डी नहीं रहता है। अभिभावक जब तक बालक की इन आवश्यकताओं से परिचित 
नहीं होर्गे, तब तक वह बालक के इस विकास में अपना सम्पूर्ण योगदान नहीं 
दे सकते है। अभिभावक अगर अध्यापक और विद्यालय के सीधे सम्पर्क रद र्मे है, 












हैं। इस प्रकार अभिभावक अपने पालय के विकास में अपना स 
योगदान दे सकते है। एक अच्छे अभिभावक के ' लिये आवश्यक है, 
ज्ञान हो तया वह बालक 












































रस ल्की आए डर 





(52)... क्‍ 
उपलब्ध करा सके। जब एक अभिभावक ये सारी चीर्जे अपने बालक को 


उपलब्ध करायेगा, तो वह बालक किसी भी प्रकार से वाह्ाय वातावरण का सहारा 
नहीं लेणा। 


अभिभावक-अध्यापक संघ के माध्यम से अभिभावक विद्यालय के घटना 
क्रम से परिचित डोते है। और बालक के सम्पूर्ण व्यक्तित्व के निर्माता कहीं न 
कहीं अभिभावक होते है। अभिभायकों की सकारात्मक प्रवृत्ति, बालकों को उनके 
भविष्य का स्वर्णिम स्वप्न को साकार करने में मदद करती है तथा अभिभावर्कों 


की नकारात्मक प्रद॒त्लि अपने उत्कर्ष को प्राप्त करने के लिये, प्रदत्त बालक को 
गहरी खाई मेँ छकेल देती है। 


इस प्रकार हम कह सकते है, कि बालक के विकास एवं उसकी शिक्षा 
में अभिभावक का बैयक्तिक योगदान छोता छकै। तथा अभिभावक के प्रभाव को 
नकारा नहीं जा सकता हडै। 





(ब) अध्यापक का वैयक्तिक योगदान व प्रभाव- 


शिक्षक राष्ट्र का निर्माता होता है और शिक्षक राष्ट्र को एक दिशा देता 
है। भारत के स्वतंत्रता आन्दोलन में अध्यापक्नों की भूमिका को नकारा नर्ढ़्ी जा 
सकता, क्योंकि स्वतंत्रता आन्दोलन में राष्ट्रीयकादिता, युर्नजागरण, सष्ट्र उत्थान,रष्ट्र 
में भावनात्मक एकता, स्वतंत्रता आन्दोलन की रांति का जिर्यता और नियामक 
अध्यापक तथा उसके द्वाय दी जाने वाली शिक्षा थी। अध्यापक का बवैयक्तिक 
योगदान व प्रभाव अतीत काल से डी समाज पर दिखाई देता है। अध्यापक 
विभिन्‍न युर्गों में अपना प्रभाव समाज पर छोड़ता रहा है। अध्यापक, बालक को 
मोलिक अभिव्यक्ति प्रदान करता है, तथा उसकी अन्तर निछित शक्तियों को 
समाज के सम्म्रुख प्रस्तुता डॉक्टर राधा कृष्णन ने कहा है-....._7र्र्रः् 


“अध्यापक राष्ट्र का निर्माता है। अध्यापक का आचार-विचार 


उसके शिष्य पूर्ण रूप में ग्रहण करते है तथा एक बालक का व्यवहार, 
चरित्र, सांवेगिकता, समझ, बुद्धि, मूल्य, प्रतिमान, , अच्छाई, बुराई यह 
चीज स्वतः प्रकट कर देते है, कि वास्तव में बालक में किस प्रकार के 
अध्यापक से शिक्षा ग्रहण की. कम 8 इक कक 2 जो 

क्‍ डॉक्टर राधा कृष्णन का उक्त विचार अपने आप में अध्यापक की महती 
भूमिका को स्वतः प्रकट कर देता है। अध्यापक बालक मेँ परिवार से इतर 
अनओऔपष्चारिक शिक्षा प्रदान करता है। इस शिक्षा में अध्यापक बालक को 
उच्चारण सम्बन्धी ज्ञान देता है, इस शिक्षा में अध्यापक बालक को प्रेरणा दायक 


प्रसंग सुनाकर उनके सम्मुख जीवन का उच्चतम आदर्श प्रस्तुत करता है, इस 
शिक्षा में अध्यापक बालक में मनोवैज्ञानिक (मुख्य रूप से सामवेगिक, मौलिक 
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 (453) 
अध्यापक समाज का पय प्रदर्शक और दिग्निर्देशन करने वाला होता है। 
वैसी स्थिति में अध्यापक की भूमिका को नकारा नर्हीं जा सकता है। वैदिक 
काल से ही अध्यापक आदर्श का उच्चतम्‌ आयाम रहा है। अध्यापक गुरूकुल में 
रहकर प्रकृति की क्रोड़ में रहकर बालकों को शिक्षा देते थे। वैसी स्थिति में प्रकृति 
के स्वच्छन्द वातावरण मे बालकों का शारीरिक, मानसिक, भावनात्मक एवं 
आध्यात्मिक विकास होता था। इस विकास मेँ न तो वर्तमान की व्यवसायिक 
प्रवुत्ति ही बाधक यी, न ही प्रदूषित संस्कृति। आज की शिक्षा यांत्रिक छो गई 
है, और ऐसी स्थिति में न तो अध्यापक के व्यक्तित्व का साक्षात्कार विद्यार्यी कर 
पाता है, और न ही विद्यार्थी की श्रृद्धा और समपर्ण का पात्र अध्यापक बन पाता 
है। फलतः: शेक्षिक पर्यावरण में एक जड़ता आ जाती' है और इसका प्रत्यक्ष-अप्रत्यक्ष 
रूप से सामना विद्यार्यी को करना पड़ता है। अध्यापक बालक के विकास मरमें 
परोक्ष और अपरोक्ष रूप से प्रभावी भूमिका निभाता है। 


अध्यापक का वैयक्तिक योगदान व प्रभाव बालक की शिक्षा दीक्षा के 

अलावा उसके जीवन मेँ भी परिलक्षित होता है। इस प्रकार कम कल्ल सकते है 
शैक्षिक प्रक्रिया में अध्यापक की भूमिका महती तो है ही, साथ ही बालक 

के जीवन में अध्यापक द्वारा दी गई शिक्षार्ये महत्व पूर्ण भूमिका अदा करती है। 






(स) अध्यापक-अभिभावक दोनों का समन्वित 
योगदान तथा पारस्परिक सहयोग का बालक की 
शिक्षा एवं उसके सर्वागीण विकास में योगदान- 









अभिभावक-अध्यापक संघ बालक के सर्वागीण विकास मेँ महत्वपूर्ण 
भूमिका अदा करता है। बालक विद्यालय में शिक्षक के आस पास अपना शैक्षिक 
अधिगम पूरा करला हे, लो वर्डी वह परिवार में अपने अभिभावक के आस-पास 
अपना समय व्यततील करता है। अध्यापक तथा अभिज्लावक दोनों बालक 
विकास के लिये प्रमुख कारक है। इसमें से किसी एंक को अगर विलग कर दिया 
जाये, तो बालक का विकास अवरूबद्ध हो जाता है। 





रे 


““अगर हम विद्यालय में बालक की गति-विधि देखें, तो 
बालक की पारवारिक स्वच्छन्दता विद्यालय परिवेश में देखने को नहीं 
मिलती और अगर हम परिवार में बालक को देखें, तो विद्यालय का 
अनुशासन परिवार में देखने को नहीं मिलता। ऐसी स्थिति 











परिवार 


के अभिभावक और विद्यालय के अध्यापक दोनों के बीच एक 


समनन्‍्वयात्मक सम्बन्ध होने चाहिए। अगर बालक परिवार के व्यक्तियों 
किसी बात को लेकर जिदूद करता है, तो परिवार के व्यक्ति 
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मौलिक आवश्यकता, उसका की" अक 
मौलिक चिन्तन, उसकी मौलिक आत्माभिव्यक्ति, उसका किसी एक 
विम्ब के बारे में सोचना, उसका अपने निकटम व्यक्तियों के साथ 

व्यवहार अलग-अलग डोता है। ऐसे अलग-अलग व्यवहार से बालक 
के व्यक्तित्व में एक दुहरापन आ जाता है और जहाँ हम अपनी क्‍ 
संस्कृति के अनुसार (सादा जीवन, उच्च विचार) विम्ब परिलक्षित होते... 
हुए देखना चाहते है, वहाँ उसका द्ुहरा व्यक्तित्व बालक में... है 
छल-प्रपंच, आडम्बर पूर्ण दिखावा, संवेदनहीनता, अराजकता, हिंसक हे 
प्रवृत्ति, अनुदार व्यक्तित्व पैदा करता है/7...रः ः क्‍ । 





यहाँ पर यह आवश्यक छो जाता है, कि वास्लव में बालक के विकास हे 
में प्रमुख रूप से वक्त कारक ज्ञात किये जाये, जो उनके मौलिक व्यक्तित्व का... 
निर्माण करें और आने वाले समय के लिये एक अच्छे नागरिक की पुष्टि करें।... 
बालक एक ओर अपने परिवार के सदर्स्यों से जुड़ा छुआ होता है, तो दूसरी ओर 
वह अपने विद्यालय मेँ अध्यापर्कों से जुड़ा होता है। इस कारण बालक 


अभिभावक और अध्यापकों के बीच की कड़ी है। और यह कड़ी एक ओर परिवार ३ 
से जुड़ी हुई है, दूसरी तरफ विद्यालय से। 








चेकस्लोवाकिया की राजधानी प्राग में स्थित यूरोप की सबसे पुराना... 
विश्वविद्यालय, चार्ल्स विश्वविद्यालय के मनोवैज्ञानिक छहेनरी स्मिय ने 44 जून... 
।995 के लंदन से प्रकाशित, लंदन टाइम्स में लिखा हछै- 
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जैसा कि डेनरी स्मिय ने स्पष्ट रूप से लिखा है कि बालक, उस 
पर्यावरण से नहीं बच सकता है, जिसमें वो रह रहा है। बालक जब अपने परिवार प 
में रहता है, तो पारवारिक प्रभाव उसमें परिलक्षित होते है। जब वह सकल में... 
होता है तो स्कूल का प्रभाव उसमें परिलक्षित होता है। जब वह्ठल समाज में होता 
है, तो उसमें समाज का प्रभाव परिलक्षित होता है। जब वह प्रकृति न के | 
सानिध्य में होता है, तो उसमें सामवेगिक दृष्टिकोण परिलक्षित होता है। कहने... 


का आशय यह है, कि बालक जहां जिस वातावरण मेँ रहेगा, उसमें वैसे डी 
लक्षण दिखाई देगें। क्‍ 
































... सामाजिक स्वतंत्रता बालक को प्रदान कर सकता है, और न डी समाज बालक 
को मर्यादेत आचार संघिता प्रदान कर सकता है। 


जब उक्त दोनों चीजे सम्भव नहीं है, तो बालक में एक तरफ शैक्षिक 
जड़ता आयेगी, तथा साथ ही उसमें सामाजिक विद्रोह की भावना पैदा होगी। 
बालक में शैक्षिक जड़ता न आये और सामाजिक विद्रोह की प्रच्ुत्ति विकसित न 
छहो इसके लिये अध्यापक और अभिभावक का समननन्‍चय स्थापित करना 
आवश्यक है। अगर अध्यापक और अभिभावक का समनन्‍वयात्मक सम्बन्ध 
स्थापित नहीं होता है, तो परिवार की बुराईयाँ बालक विद्यालय ले जायेगा और 
विद्यालीय परिवेश में पढ़ रहे विगड़ैल छात्जों को एवं उनकी प्रवत्तियों को अपने. 

_ घर के अन्दर खुला आमंत्रण देगा। 


अभिभावक-अध्यापक संघ इस प्रकार की कुरीतियों को अंकुश प्रदान 
करने का एक सबलतम उपक्रम हैं। इस उपक्रम मेँ एक त्रिश्ुज के रूप मरमें 
अध्यापक, अभिभावक, बालक को देखा जाता है। 








अगर त्रिक्षुज के किसी भी कोण को हम विलग करते है, तो वह 

बिल्कुल अलग-थयलग पड़ जाता है। चाहे वह बालक हो, चाहे अभिभावक हो, 
चाहे वह स्वयं अध्यापक ही क्यों न हो। बालक परिवार हो या विद्यालय 

उदाहरण 

























प्रधानाचार्य | 










































4) शिक्षण कक्ष | 





5) शिक्षणेत्तर कर्मथारी | ह का 





6/ श्याम पट तथा अन्य शिक्षण सम्बन्धी सामग्री | 





7) प्रबन्धतंजञ | क्‍ ः & ४ 





8) विभिन्‍न शिक्षा अधिकारी। कै 





9) क्रीड़ांगन, उछुस्तकालय, वाचनालय, प्रयोगशाला, खेल सम्बन्धी 
सामग्री इत्यादि | 


_ अगर इनमें से बालक को सम्पूर्ण विद्यालयीय प्रक्रिया से विलग कर 

दिया जाय, (अगर विद्यालय में बालक न हो) तो न ही प्रधानाचार्य का कोई ऐड है. 
मतलब है, न डी अश््यापक का कोई मतलब है, न ही फर्नीचर का कोई मतलब... 
.. है, न ही शिक्षण कक्ष का कोई मतलब है, न ही शिक्षणेत्तर कर्मचारियों का. 
...._ कोई मतलब है, न ही श्याम पट्‌ तथा अन्य शिक्षा सम्बन्धी सामग्री का कोड. 

.._ मतलब है, न ही प्रबन्धतन्त्र का कोर्ड मतलब है, न ही शिक्षाधिकरी का कोई 
.... मतलब डै, न ही क्रीड़ांगन, पस्तक्तालय, वाचजालय, प्रयोगशाला 
.. सामग्री इत्यादि का कोई मतलब है। 








जम्ल्ल्ती . 





निष्कर्ष यह निकलता है जिस प्रकार बात्नक या विद्यार्थी, विद्यालयीय 
परिवेश मं केन्द्रीय बिन्दु है। इस केन्द्रीय करण में बालक की भूमिका को. 
झठलाया नहीं जा सकता है। क्योंकि विद्यार्थी या बालक के अभाव में शैक्षिक. 
प्रक्रिया स्वयं दोषी हो जाती है। और विद्यालय का कोई ओऔचित्य ही नहीं रहता. ह 
है। क्योंकि जब विद्यालय में विद्यार्थी ही नहीं होगें तो, अध्यापक क्‍या कक्षा के ही 
श्याम पट्‌ या फर्नीचर पकढ़ायेगे या विद्यालय का पुस्तकालय, चाचनालय या. 
प्रयोगशाला विद्यार्थी की कमी को पूरा कर देगी। शायद नर्हीं कदापि नहीं। हि 


“वर्तमान समय में 





बनता जा रहा हैं। इस अर्न्तम्रुखी व्यक्तित्व ने बालक को संवेदना शून्य 
कर दिया है। आज का बालक विकास के नाम पर सिमोट संस्कृति में 
पूर्णतः छल गया हैं। उसे न तो परिवार के किसी व्यक्ति से कोई लेना 
देना है और न ही वह परिवार का उत्तरदायित्व वहन करना चाहता है। 
आज के बालक को उसकी तीसरी पीढ़ी के लोग बकवास और फालतू 
लगने लगते है। वह अपने आप में इतना उलझा हुआ छै कि उसने 
अपनी माँ को ममी और पिता को डैड के रूप में स्थापित कर दिया।?? 


आज की स्थिति जब हर बच्चे के हाथ में अभिभावक 
की-बोर्ड, इंटरनेट पर वैवसाइट तलाशती हुई आर्खें 
तथा हार्थों में अठ्खेलियाँ करता 


टन 
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करता है। तो वह अभिभावक आने वाले समाज को क्‍या देना 
चाहता डै ? मेरे व्यक्तिगत विचार से आज के अभिभावक ने 
आज के अध्यापक ने मानवीय मूल्यों पर आधारित शिक्षा 
देना बन्द कर दिया, इसी का परिणाम है कि स्कूल और 
कॉलेजों में आये दिन डिंसक वारदातें होती हैं। और इन 
स्कलों और कॉलेजों के छात्र सड़क पर उतरकर ऐसा तांडव 
करते लें, कि केलाशपति शिव शंकर भी शरमा जायें। 






































“समाज मे सामाजिक परिवर्तन के लिये, समाज मरमें सामाजिक 
विवर्तन के लिये अभिभावक, अध्यापक और बालक ही जिम्मेवार होते 
है। और अगर यह अपनी जिम्मेवारी से पीछे हटते कै तो परिवार क्‍या, 


विद्यालय क्या, समुदाय क्या, समाज क्‍या, नगर क्‍या, प्रान्त क्या, याष्ट्र 


क्या, विश्व क्या सभी का सांगठनिक ढदकॉचा चरमराकर गिर जाता हैं। और 


गिरे हुये ठोचें के मलवे से बहुउद्देशीय, बहुमंजलीय आकर्षक इमारत 
चिर स्थायित्व के साथ नहीं बनाई जा सकती। 


































विद्यालय के शैक्षिक एवं भौतिक विकास के लिये सामाजिक सहभाणिता 
जुटाने के उद्देश्य से अध्यापक-अभिभ्मांवक संघ की उपयोगिता असंदगण्धि। इसके 
माध्यम से विभिन्‍न अनुपारतों में विशेष रूप से शैक्षिक खुधार, आर्थिक साधर्नों 
में वृद्धि छ्म्रजनों में प्रेरणा एवं अभिभावको की आत्मीयता, अध्यापर्कों का एक 
परोक्ष सामाजिक नियन्त्रण और विद्यालय में कार्य संस्कृति के निर्माण की दृष्टि 





अभिभवक और अध्यापकों के परस्पर निकट आजे से तथा विचार 
विनिमय करने से शैक्षिक विकास के नये द्वार खुले हैं। अभिभावक अध्यापक 
एक साथ बैठकर छात्र की सामर्थ्य उसके साधनों की सीमा और उसके परिवेश 
को ध्यान में स्खते हुए, उसकी समस्याओं से परिचित होते हैं, और दोनों 
मिलकर उन समस्याओं का हल भी ढूडते हैं। जिसका सबसे बड़ा लाभ यह होता 
हैं, कि छात्र अध्यापर्कों के क्र अनुशासन एवं परिवारिक परिस्थितियों के 
विषमता के संघर्ष जनित तनाव से मुक्ति पा जाता हैं। ध्यत्र को दोनों पक्षों की. 
सहानभूति और साधनों का सांमजस्य प्राप्त हो जाता हैं: 





|] 


जिसके कारण ज हो वह्ू अभिभावकों से विद्रोही हो प्राता है और न 





ला अध्याण्कों के प्रति अनुशासन हील और तनाव रछित यातावरण- हे चल अपना - 
अध्ययन और शैक्षिक विकास प्राप्त कर लेता हैं। दोनों पक्षों का प्रोत्साहन, प्रेरणा 


और सहानुभूति उसके चारितज्रित विकास को गति देती हैं। और उसमें जूझने की 





'...._ अध्यापक अभिभावर्को के संघ की स्थापना के कारण अभिभावक 
बार-बार विद्यालय आते हैं। विद्यालय की भौतिक कमियाँ 
असुविधार्ओ को. अनुभव करते हैं, और उसी के कारण उन कमियाँ 
| तदर्यथ दानादि भी दिया करते हैं। 

































































































(अ) स्वतन्त्र आर्थिक संसाथनों के कारण विद्यालय में होने वाले अध्यापको की. 
सम्पूर्ति कर, छात्रों की पढाई को नियमित किया गया। 


(बे) विद्यालय के फर्नीचर की 


टूट-फूट की मरम्मत एवं नये फर्नीचर की आपूर्ति 
अभिभावक-अध्यापक संघ के 


माध्यम से विभिन्‍न विद्यालयों में की गर्ड। 


(स) भवन आदि की सम्पूर्ति / अनेक विद्यालयों में बढ़ती हुए छात्र संख्या के 
लिये शिक्षण कक्ष, वाचनालय कक्ष, तथा सह शिक्षा वाले विद्यालयों में छात्राओं 


के लिये विशेष सुविधा सम्पन्‍न कहक्षों का निर्माण अभिभावक अध्यापक संघ के 
माध्यम से किया णया। 


(द) कतिपय विद्यालयों में स्काउटिंग, रेडक्रॉस, खेलकूद . आदि क्रिया-कलारपों 
विकास हेतु पी० ठी० ए० प्रसंशनीय कार्य किए हैं। 


(ये) छात्राओं के विद्यालयों में अभिभावक अध्यापक संघ ने छात्राओं के आने 
जाने हेतु बर्सो के प्रावधान किए हैं। 


(र) निर्धन छात्रों के लिये विद्यालय गणवेश (यूनीफॉर्म), पुस्तकें, चश्में, अवण 
यन्त्र, कापियाँ, आदि वितरण व्यवस्था की हें। 


(ल) किन्‍्ही-किन्डी विद्यालयों में अभिभावक अध्यापक संधघों ने शैक्षिक परिक्षमण 


पर जाने के लिये यात्रा सुविधाएँ देने का निश्चय किया हैं। जिसके अर्न्तगत रेलवे 
से प्राप्त कन्शेशन में लगने वाले यात्रा व्यय का प्रावधान किया जाता हैं। 





जया: 








अभिभावक-अध्यापक संघ ने विनियमावली मेँ प्रावधान किया हैं 


योग्य छ्म्ओों को प्रेरणा और प्रोत्साहन देने के लिये प्रुरूष्कार दिये जायें। घरों 
के मनोवैज्ञानिक झुकाव संस्थाओं की तरफ अधिक होता हैं 

जिनके अध्यापक ओर प्रधानाचार्य उनकी बाल को सुनते, समझते व. 
सम्मान करते हैं। ऐसे विद्यालयों के लिये अभिभावक बिना किसी आर्थिक लाभ 
के दिन रात परिश्रम करते हैं और विद्यालय और समाज के बीच मेँ तालमेल 
स्थापित करते है।. क्‍ 


और विद्यालय तथा विद्यालय के अध्यापर्कों की क्‍ 
है। अतः: ऐसे व्यक्लिर्यो 





करके 

















ह् (60) ि 
4)अध्यापक पर विचारशील परोक्ष सामाजिक नियंत्रण 





अभिभावक-अध्यापको संघ एक प्रकार का ऐसा सामाजिक नियंत्रण है 
जो परोक्ष रूप से अध्यापको पर जियंत्रण रखता हैँं। माध्यमिक शिक्षा की वर्तमान 
व्यवस्था में परस्पर तालमेल न होने के कारण, अध्यापक जियन्त्रण विहढीनता की 
स्थिति अनुभव करने लगे थे। अध्यापर्कों का चयन शिक्षा सेवा आयोग से होता 
हैं। नियुक्ति पत्र विद्यालय प्रबन्ध तन्‍्त्र देता हैं, कार्य प्रधानाचार्य लेता हैं, वेतन 
विभाग देता हैं किसी भी स्तर पर अध्यापक के नियोजन मेँ ताल-मेल नहीं हैँ। 


इसी प्रकार आवंछित और दोषी अध्यापक को दण्डित करने का विधान भी निम्न 
लिखित एजेक्सियों से पूरा होता है। 


प्राथमिक शिकायत प्रधानाचार्य के स्‍तर से प्रारम्भ होती हैं। शैक्षिक 
विकास में यह योजना सबसे अधिक सार्थक हुई हैं। दण्ड और पुरूष्कार का 
सिद्धान्त क्षमता विकास और प्रतियोगिता फपनपाने के लिये अति आवश्यक हैं। 
डसीलिये इस योजना को विजियमावली मेँ सम्मलित किया गया हैं। छार्जो को 
दिये जाने वाले पुरूष्कार अनेक प्रकार के हैं। कहीं पाठन सामाग्री, कहीं प्रशास्ति 
पत्र प्रदान करके यह पुरूष्कार प्रदान किये जाते हैं। पुरूष्कार प्राप्त घ्लत्र इससे 


गौरव का भाव अनुभव करता है। जबकि अन्य लोगों में प्रतियोगिता का भाव 
जाग्रत होता हैं। 





(5)अभिभावक सम्मान की योजना- 


पी० टी0 ए० के संशोधित स्वरूप में छात्रों को पघुरूष्कृत करने के साथ 
ही साथ अध्यापकों को सम्मानित करने की योजना भी समन्निहित हैं। इस योजना 
को अन्‍ज्लर्गल उन -“अभिशज्लावर्कों को सम्मानित क्रिया जाता है। जो आदश। 
अभिभावक छो। जअर्यात जो छात्र के विकास के लिये विज्ञालय का सर्वविधि 
सहयोग करते हों, विद्यालय के विकास हेतु जिनका प्रसंशनीय योगदान रहा हैं। 
यह योगदान आर्थिक दान के रूप में, विशिष्ट सहयोग (विभागीय कार्यकलार्पों 
से) के रूप में, तथा अभिभावक-अध्यापक संघ में प्रसंशनीय सेवाएँ जिन्‍्होर्ने की 
हों। यह योजना अभिभावकों विद्यालय की ओर आकर्षित करने, उनका उदार 
सहयोग प्राप्त करने एवं उनकी आत्मीयता को अर्जित करने के उददेश्य से की 
गई हैं। अभिभावक विद्यालय कम तो वेतन भोगी है और न पारिश्रमिक भोगी 
(मानदेय क्ञोगी) हैं। और विद्यालय के प्रति उसकी सेचाएँ प्राप्त करने का ही यही 
एक मात्र आधार हैं। प्रायः अभिभावर्को का प्रबन्ध तनन्‍्त्र दण्ड का प्रस्ताव करता 


_हैं। विभाग प्रस्तावित दण्ड को अनुमोदन के संस्तुति करता हैं। माध्यमिक शिक्षा 


सेवा आयोग दण्ड को अनुमोदित करता हैं। और प्रबन्ध तनन्‍त्र दण्ड को क्रियान्वित 


करता हैं। इस प्रक्रिया में किसी भी स्तर पर कोर भी चूक हो जाने के फलस्वरूप 


प्रस्तावित दण्ड नहीं दिया जा सकला। इन जटिल प्रक्रिययाओं के कारण अध्यापक 
अपनी सेवा सुरक्षा के प्रति आश्वस्त रहता हैं। विभाग और प्रबन्ध तन्‍त्र की दोहरी 


जियन्त्रणता ने अध्यापक की जियत्ंंणछलीजता स्थापित कर दी हैं। ऐसी स्थिति मेँ 
अध्यापक अभिभावक संघ अध्यापर्कों के ऊपर एक विचार शील परोक्ष सामाजिक 


नियंत्रण का कार्य करता हैं। अध्यापक की अच्छाइयों और ब्रुराडयों के आधार पर 





उसका मूल्याॉकन करता हैं। और उसकी सामाजिक प्रतिष्ठा अयवा असम्मान 
स्थापित करने में परम्‌ सहायक होता है। 


(6) कार्य संस्कृति के निर्माण में प्रधानाचार्यों का 
सहायक 


माध्यमिक शिक्षा के शीर्ष पर स्थित प्रधानाचार्य अत्यन्त एकाकी एवं 
कार्य संस्कृति का नियामक होने की भूमिका अदा करता हि। संस्था में एकाकी 
और अनुपात में 4/40 की स्थिति में सहकर भी प्रधानाचार्य विद्यालय और 
विद्यार्थियों के छितार्थ में उसे, कभी छात्रों के संगठनों, कभी अध्यापक संगठनों 
से, कभी शिक्षणोत्तर कर्मचारियों के संगठनों से सतत जूझना पड़ता हैं। साथ ही 
उसे विभाग, प्रबन्ध तन्त्र, अभिभावक-अध्यापक एवं छार्जो के पॉच-पाँच मोर्चो को 
सम्भालना पडता हैं। एकाकी प्रधानाचार्य को विद्यालय में कार्य संस्कृति की 
स्थापना की चिन्ता होती हैं। जिसके लिये वह एक मेव उत्तरदायी हैं। 


पी0० टी0 ए० ने इस दिशा में प्रधानाचार्य को हर प्रकार का सहयोग और सम्बल 
दिया । 


एसोसियेशन के उददेश्य- 


एसोसियेशन के निम्नलिखित उद्देश्य होर्गे :- 


संस्था के स्थानीय समाज के पारस्परिक संबंध को बढ़ाना। 
(2) संस्था की समस्याओं की जानकारी प्राप्त करना और स्थानीय समाज के 
भोतिक, आर्थिक और नैतिक सहयोग से उनके निराकरण के लिए प्रयास करना। 


(3) समाज की नई शैक्षिक योजनाओं के संचालन और क्रियान्वयन के लिये. 
स्थानीय समाज का सहयोग प्राप्त करना। 

(4) स्थानीय समाज की शैक्षिक एवं व्यावसायिक आवश्यकताओं को पहचान कर 
उनके अनुकूल नवीन विषयों का पाठ्य विषर्यो में समावेश करने की संस्तुति 
करना। 

(5) “विद्यालय ययार्य में स्थानीय समाज का आलोक स्तम्भ है? इस भावना 
को सम्पुष्ट करना । 


(6) संस्था में अध्ययनरत छात्रों के सांस्कृतिक एवं शैक्षिक उन्‍नयन के लिय 
योजनार्ये एवं कार्यक्रम बनाने में मार्गदर्शन एवं सहयोग देना। 





7) प्रबन्ध समिति एवं प्रधानाचार्य को संस्या के सुचारू रूप से संचालन के लिए 
परामर्श एवं सहयोग देना, जिसर्मे संस्था के प्रबन्धकीय प्रशासन म्में हस्तक्षेप 
करना सम्मिलित नहीं हैं। 


(अ) शिक्षा में समाज की सहभागिता- 


शिक्षा में समाज की सहभाणिता भारत मेँ लोकतांजिक उदय से ही 


. अनुभव की जा रही है। सभी लोग जानते है मनुष्य एक सामाजिक प्राणी है और 
.. समाज का एक अभिन्‍न अंग भी। समाज और व्यक्ति का वही सम्बन्ध है जो 
एक पूर्ण इकाई और उसके एक टुकड़े का ॥ कोई मनुष्य जो समाज रूपी मशीन 

जे एक सक्रिय और उपयोगी पूँजी है, उससे अलग होकर मूल्य रहित हो जाता 
है। अतः मनुष्य का मूल्य उसी समय तक है जब तक वह समाज से सम्बद्ध 
है। समाज से जुड़े रहकर ही वह भली प्रकार अपना विकास तथा अपनी उन्नति 
कर सकता हे मनुष्य को अपने छित के साथ-साथ समाज के हितों का भी 
ध्यान रखना चाहिए और आवश्यकता पड़ने पर सामाजिक हिलों के लिए निजी 
हितों के बलिदान के लिए तलपर रहना चाहिए। इसी प्रकार व्यक्तियों के अभाव 
में समाज भी अपूर्ण रहेगा और यदि समाज के मनुष्यों का उचित विकास न 


हुआ तो समाज का स्तर गिर जायेगा। अतः सामाजिक हितों को दृष्टि में स्खकर 
व्यक्ति का विकास होना चाहिए। 


शिक्षा एक सामाजिक प्रक्रिया हैं। जो सामाजिक सहभागिता के आधार 
पर ही सम्पन्न की जा सकती है। शिक्षा के माध्यम से मनुष्य के विचारात्मक, 
भावात्मक, क्रियात्मक, संस्कार बनाये जाते है। व्यक्ति का सामाजीकरण ही. 
उसकी वास्तविक शिक्षा है। सामाजिक सहयोग के अभाव में किसी भी स्‍तर की 
कोई शिक्षा किसी भी स्थान पर सम्पन्न नहीं की जा सकती । अतः वर्तमान शिक्षा 
के ढोंचे में भी सामाजिक शिक्षा जोड़ा जाना अत्यन्त समीचीन है। शिक्षा चाहे 
विद्यालय में दी जाने वाली औपचारिक शिक्षा हो, अथवा कार्यशालाओ में दी जाने 
वाली व्यवहारिक शिक्षा छो अथवा समाज के व्यापक क्षेत्र में दी जाने वाली 
अनौपचारिक शिक्षा हो, सबमें सामाजिक सहयोग अत्यन्त आवश्यक है। 

'परतन्त्रता के काल में शिक्षा को सामाजिक सहयोगिता से दूर कर उसे 
राज्याश्रित बना दिया गया था। और विदेशी शासक, शिक्षा के माध्यम से अपने 
शासन के सहायक बाबू लोगो की फौज खड़ी करना चाहते थे। इसीलिये सरकारी 
सहायता पर ही विद्यालयों को निर्भर बना दिया गया था। और समाज 
सहभाणिता से उसे वंचित कर दिया गया था। क्‍ 


अंग्रेजी की इस नीति का यह परिणाम हुआ कि प्रायः विद्यालय 
सामाजिक सहयोग से कट गरयें। द हे द 


महात्मा गाँधी के सिद्धान्तों पर बुनियादी शिक्षा के प्रारम्भ ने समाज 





विभिन्‍न वर्गों, शिल्पकारो, दस्तकारो, बनुकरो, बढ़ईयों, लुहारों, और किसार्नों 

सहयोग प्राप्त करने के लिये उमके वर्ग से सम्बन्धित शिल्पों की शिक्षा, 
बुनियादी शिक्षा में जोड़ी । सन्‌ 942 के भारत छोड़ी आन्दोलन के तहत 
अनेकों विद्यालय, सामाजिक सहभागिता के आधार पर राष्ट्रीय विचारधारा से 

ओत-प्रोत होकर खोले गये और शिक्षा, सामाजिकता के निकट आयी और 
सामाजिक सहयोग के नये आयाम प्रारम्भ हुए 


स्वतन्त्रता प्राप्ति के बाद शिक्षा का विकास हुआ, नयी-नयी संसस्‍्थाएँ 
सामाजिक सहभागिता के आधार पर प्रारम्भ हुई। जिन्हें राज्यकोष से मात्र कुछ 
सहायता ही प्राप्त होती थी। विद्यालय को शेष आवश्यकताओं के लिये जन- 
सहयोग ही आधार था। 


देश में पूँजी वादी व्यवस्था के विस्तार के साथ ही विद्यालय के आर्थिक 
ढोॉँचे पर पूँजीपतियों का शिंकजा कसता चला गया। परिणाम ये छुआ कि आम 
जनता के सहयोग से विद्यालय दूर हो गये। 


आजादी के 40 वर्ष वाद राजनैतिक समीकरर्णों में परिवर्तन हुए, 
गाँधीवादी विचार धारा पोषक एक पार्ठी के हाथ से सत्ता गई | और फिर सत्ता 
नये-नये दलो के हाथ आ गई। और उन्होने अपने सिद्धान्तानुसार शिक्षा 
व्यवस्था में तथा शिक्षा के पाठ्यक्रम में परिवर्तन किये परिणाम स्वरूप सम्पूर्ण 
राष्ट्र में शिक्षा के क्षेत्र में विविधता आती गयी। 


राष्ट्रीय शिक्षा नीति 986 से अभिभावर्को की शिक्षा में सलह्ृभागिता 
प्रदत्त कर एक रशष्ट्रीय स्वरूप प्रदान किया। इस राष्ट्रीय शिक्षा के एकात्मक 
स्वरूप से अभिभावक अध्यापक एसोसियेशन का एक सम्बल मिला | 


अभिभावक अध्यापक संघ का जब राष्ट्रीय कार्यपरिषद क्ग गठन हो 
चुका है। और यह पी0टी0ए0० नामक पत्रिका का मासिक प्रकाशन होता है। 


राष्ट्रीय शिक्षा नीति के अनुसार स्थापित नवोदय विद्यालयों में भी 
अभिभावक अध्यापक एसोसियेशन का गठन सन्‌ 4992 से होना शुरू हुआ। 


मानव सामाजिक प्राणी है। मानव का सामाजिक बनना एक लम्बी 
प्रक्रिया है, बालक जन्म लेते ही समाज में आता है और अपनी लाई हुई 
जन्मजात शक्तियों को सामाजिक वातावरण में विकसित करके सामाजिक 
का प्रयास करता है। जब बालक जन्‍म लेता है उसर्मे सामाजिकता का कोई लक्ष्य 
नहीं दिखाई पड़ता। परन्तु होने 
लगता है 





“उपक्रियाएँ सम्मिलित रहती है। ये उपक्रियाएँ जन्म से म्र॒त्युपर्यन्त निरन्तर चलती 
रहती है और मानव को सामाजिक बनाने में योग देती हढै। समाजीकरण में शैशव 
से ही मागय समाज मैं प्रचलित परम्परारओओं, मान्यताओं, आकांक्षाओं, सामाजिक 
उद्देश्यों और संस्कृति के अनुपात में लग जाता है और उनके प्रभाव में आकर 
उनके ही अनुरूप व्यवहार करने लगता है। वक्त इस समाजीकरण की प्रक्रिया मं 
व्यक्सिगत रह्म-सहून, धर्म, नैतिकता और सामाजिक आचरण को ग्रहण करके 
वैसे ही कार्य और व्यवह्लार करना प्रारम्भ करता है जो समाज द्वारा मान्य होते 
है। समाज द्वारा मान्य व्यवहारों के करने से मानव की प्रशंसा होती है और 
उसक सामाजिक मान लिया जाता है। इस प्रकार समाज के विविध अंग व्यक्ति 


को सामाजिक आचरण करने का अवसर देते है, और उसे सामाजिक बलनाने में 
सलयोग देते है। 


समाजीकरण की प्रक्रिया संदैव समान गलि की नहीं रहती। व्यक्ति की 
आयु जैसे-जैसे बकृती जाती है, उसके समाजीकरण की गति मनन्‍द होती जाली है। 
परन्तु शेिशवकाल, बाल्यकाल एवं किशोरावस्था में समाजीकरण की गति तीव्र 
य्हती है। समाज की विविध बार्ते और चातावरण प्रारम्भ की अवस्थाओं में नवीन 
होती हैं जिन्हें जानने और अपनाने के लिए व्यक्ति जिल्लासु होता है और आयु 
बीतने पर यह नवीनता कम होने लगती है। फलत: व्यक्ति की जिज्ञासा मेँ 
न्यूनता आने से उसके समाजीकरण की गति भी मनन्‍्द हो जाती है। व्यक्तिर्यों में 
एक सा ही समाजीकरण नहीं मिलता, क्योंकि व्यक्ति-व्यक्ति के समाज 
एक-दूसरे से भिन्न होते है। प्रगतिशील समाज में समाजीकरण तीव्र होता छे। 

समाज का स्वरूप एकात्मक होते हुए भी विविध सामाजिक अर्णो से 
युक्त होता है। व्यक्ति अयथने शैशय से डी विविध समार्जो में से होकर आगे बढ़ता 
है, और अपनी आवश्यकताओं की पूर्ति करते हुए सामाजिकता प्राप्त करता है। 
विविध सामाजिक अंगो में परिवार माता-पिता का पारख्परिक सम्बन्ध, कूटुम्ब 
परिवर्तन, परिवार के सदस्यों का पारस्परिक सम्बन्ध, बन्धुत्व, पड़ोस और संगत, 
जाति-स्तर, सामाजिक उद्धेण, धर्म और संघ, संस्कृति और विद्यालय उल्लेखनीय 
है। इनका समाजीकरण में क्‍या योग होता है, यह अध्ययन करना आवश्यक है। 
इसका अध्ययन जिम्न अंगों के अर्न्तगत किया जा सकता है- 


() परिवार और समाजीकरण (#ब्या॥ क्रातव उ500ग्रीरवाएणा) 
(2) माता-पिता का पारख्परिक सम्बन्ध और समाजीकरण (शंप्वापवा 
रिशादाणाओाए एशफ्लशा रिकाशाड जात 55टांकीरवा।0०ा) 


(3) कूटुम्ब का परिवर्तन और समाजीकरण ((थआआ096 रण *+थात्रीए 
बाएं 502८ांगीरनआाजा) क्‍ 


(4) परिवार के सदर्स्यों का पारस्परिक सम्बन्ध और समाजीकरण करण 
(#िपापवां रिशेवाजा5 एशफमल्शा वा कैज्ञाएश5 0 





7) जातीय स्तर और समाजीकरण[६॥क्ाप्तांट 5ाॉप5ड थाव 50८ा89- 
2300॥) 

8) सामाजिक उद्ेग और समाजीकरण (506टांच्वा #फक्रांशए था 
36टांंथ्रायट0/07) 

9) सामाजिक एवं आर्थिक स्‍तर और समाजीकरण (8ठ6ट॒ांवा .0 
८०णाणाएट डा्वॉपड धातं उ6टांथशीरदा0०ा) 

।0)धर्म एवं समाजीकरण (रिशांदांजा क्रात 56टांग्रीरगाणा) 

। ॥ )संस्कूति और समाजीकरण (0ःप्राफार ज्ञात 56८ँंग्रीसथा0०) 

। 2)व्यक्तिगत सामर्थ्य और समाजीकरण ([॥्वाशंतवप्र्त ए40930०ॉ५४ 
बा06 500 क्रीरशा०0गा) न 

(। 3)विद्यालय और समाजीकरण (56॥#60०[  थात 50ट८ंग्ीरगा०07) 


(स) विद्यालयों की समस्याओं, सीमाओं , 
आवश्यकताओं तथा छात्रों की कठिनाइयों क 


पारस्परिक समझ द्वारा सुलझाने एवं उनमें तालमेल 


एवं उनर्म तालमेल 
स्थापित करना- 


सामनन्‍्यतः परिवार में माता-पिता अनावश्यक व्यस्तता के कारण बालक 
को स्वयं शिक्षा नहीं दे पाते, और इस प्रकार उसके समुचित विकास की ओर 
ध्यान नहीं देते है। ऐसी स्थिति में माता-पिता बालकों को स्कूल भेज देते हैं। 
सभ्यता के शेशव काल मेँ सामाजिक आवश्यकतार्ओों का क्षेत्र अत्यन्त सीमित था. 
और मनुष्य को थोड़ा मिल जाने पर महान सन्‍तोष की अनुभूति होती थयी। उस 
समय आधुनिक युण के समान जीवन की जटिल समस्याएँ भी नहीं थी। अतः 
उस समय बालक की अधिकांश शिक्षा-दीक्षा परिवार अर्न्तगत ही होती थी। किन्तु 
वर्तमान समय में मानव-जीवन की समस्याएँ दिन-प्रतिदिन दुरूह और विषम 
होती जा रही हैं। समस्याओं के सफल समाधान के लिए प्रत्येक को एक विशेष . 
दंग की निपुर्णता अथवा कुशलता का ज्ञान होना आवश्यक है। यह कुशलता 
बालक स्कूल के सहयोग से सुगमतापूर्वक सीख लेते है। इसी कारण बालकों को. 
स्कूल में शिक्षा देने की एक परम्परा बन गई है, साथ ही शिक्षण सम्ब 
अनेकाजेक वैज्ञानिक विधियों का आविष्कार हो रहा है और लोग शिक्षा-दर्शन 
तथा शिक्षा-शास्त्र के महत्व को समझ रहे हैं। स्कूल एक ऐसा स्थान है, जो 
बालक को उसके आस-पड़ौस तथा परिवार के खराब वातावरण से दूर स्खता है।. 
स्कूल जाए बिना बालक का व्यक्तित्व-विकास एकांगी और एकपक्षीय हो जाता 

: स्कूल में जाने से बालक को तरह-तरह के अनुभव प्राप्त होते है, 

व्यक्तित्व के निर्माण में महत्वपूर्ण योगदान देते है।... 


आवश्यकताओं की पूर्ति में सहायता करना 
चाहिए। दूसरे शब्दों में, स्कूल का स्वरूप एक सामाजिक 














(66) 


(9004 ॥शॉएाीणा) जैसा ही है, व्यक्तियों को कुशल, अनुशासित और 
व्यवस्थित समाज का सदस्य बनने की ओर उन्मुख किया जाता है। इसलिए 
स्कूल जहाँ पर भी स्थित हो उसे आस-पास के पर्यावरण की आवश्यकताओं के 
सम्बन्ध में निश्चित रूप से चिन्ता करनी -चाहिए। वातावरण की भिन्‍नता सं 
आवश्यकताओं का स्वरूप भी भिन्‍न होता जाता है। गाँव में रहने वाले बालको७ोंकी 
आवश्यकताएँ नगर के बालकों की अपेक्षा भिन्‍न होना स्वाभाविक ही है। अतएव 
गाँव अथवा नगर मेँ स्कूल के कार्यक्रर्मों का निर्धारण करने के पूर्व समीप के 
सामाजिक वातावरण (8608) &£शा077677_ का अध्ययन करना जरूरी है। नगर 
के स्कूलों के कार्यक्रमानुसार गॉव के स्कूल चलाने पर स्कूल का परिश्रम विफल 
होने की आशंका रहती है। 


स्कूल के क्षेत्र के अरन्तंगत बालक का सर्वार्गीण विकास होता है। पहले 
.. स्कूलों का कर्त्तव्य विविध विषर्यो अथवा शार्स्न्रों के सम्बन्ध में बालक को ज्ञान: 
अर्जित कराना था, किन्तु अब यह आवश्यक है कि स्कूल बालक के शारीरिक, 
बौद्धिक तथा चारित्रिक विकास के सभी पहलुओं पर ध्यान दें। वास्तव में स्कूल 
का क्षेत्र अब अध्यापन कार्य ही नहीं, अपितु बालक के व्यक्तित्व का विकास? 
करना हो गया है। अतएव स्कूल का उद्देश्य बालक की स्वाभाविक रूचियों के 
आधार पर शिक्षा देने का होना चाहिए। बालक की इन रूचियों का अध्ययन 
उनके प्रति सहानुभूतिपूर्ण दृष्टिकोण स्खकर हो सकता है। 


स्कूल का प्रधान दायित्व अथवा उद्देश्य बालक की रूचियों पर ध्यान 
रखते हुए वात्सल्यपूर्ण कंग से उसकी अनेक शक्तियों के विकास मेँ योगदान देना 
है। इस सम्बन्ध में स्कूल के द्वारा अभिभावकों, संरक्षक्कों तया माता-पिता आदि 
का सहयोग अपेक्षित होना स्वाभाविक ही है, क्योंकि उनका शिक्षको की अपेक्षा: 
बालक के अधिक सम्पर्क रहना है और इस प्रकार वे बालक की रूचियों की 


भली-भॉति अध्ययन कर सकते है। शिक्षकों का भी कर्तव्य है कि कभी-कभी चे. 
अभिभावर्कों से बालक के सम्बन्ध में सलाह लेते रहें और उनकी सहायता से 


बालकों के चरित्रिक विकास की ओर जामूत रहें। 


सामान्यतः: अभिभावक यह प्रयास करते देखे गए है कि उनके बालक 
अच्छे विद्यालय में प्रवेश पा जाएँ। अच्छे विद्यालय की खोज का करण एकमात्र 
बालकों की प्रुसस्‍्तकीय शिक्षा के अच्छे होन मात्र से नहीं, वरन्‌ इस बात से भी 


है कि उनके बालकों को अच्छे विद्यालय में अच्छे बालकों की संगति मिल 5 


सकेगी। और उनका समाजीकरण अच्छी प्रकार होने लगेगा वास्तव में विद्यालय 


बालकों में समाजीकरण की प्रगति को नया और तीव्र वेग देने वाला होता है।.. 


6 वर्ष की आयु तक बालक माता-पिता और परिवार के सदर्स्यों के मध्य रहकर 
अपना समाजीकरण करता है। परन्तु जैसे ही वह 6 वर्ष के बाद विद्यालय आता 


है तो उसे वहाँ अपनी आयु के विविध समार्जों से आये बालक मिलते है। उन. 
बालकों के बहुत से आचरण, व्यवह्लार उनसे भिन्‍न होते कहै। बालक ऐसी स्थिति 


में किकर्त्तव्यविमूक हो जाते है और सोचने लगता है कि वह् कैसा आचरण करे 


परन्तु धीरे-धीरे वक्त उनके सम्पर्क में आकर अपने को अनुकूलित कर लेता है 


.. और उसका समाजीकरण द्वुत गति से डोने लगता है। 
















































इस स्तर पर अध्यापक का उत्तरदायित्व बढ जाता है। अध्यापक को 
चाहिए कि वह अपने उत्तम व्यक्तित्व से बालकों की समाजीकरण की प्रवृत्ति का 
सुदिशा प्रदान करे। अध्यापक बालक के माता-पिता का स्थान ग्रहण किए छुए 
होते है, उसे बालकों के सम्मुख सर्वमान्य सामाजिक आदर्श व्यवहार प्रस्तुत 
करना चाहिए जिससे बालकों को अनुकूल सामाजिक व्यवहार करने में दिशा और 
सीख मिल सके। विद्यालय में ही बालक का शारीरिक, मानसिक, सामाजिक, 
संवेगात्मक और नैतिक विकास छोता है। यह विकास बालक को समाजीकरण 
प्राप्त करने में सहयोग देता है। स्कूल जाने वाले बालक का व्यवहार घर पर रहने 
वाले बालक से अधिक सामाजिक हो जाता है। 


विद्यालय के अच्छे और बुरे छोने से बालक के समाजीकरण की प्रगति 
निर्भर करती है। अच्छे विद्यालयों में अच्छे बालक और अच्छे अध्यापक होते है, 
जो अच्छा वातावरण तैयार करते है। उनका समाजीकरण पर बहुत अच्दा प्रभाव 
पड़ता है। बुरे विद्यालय में उपरोक्त वातावरण बुर होने से बालक का 
समाजीकरण अच्छी प्रकार नहीं हो पाता। इसलिए विद्यालयों का वालावरण सुधार 
पूर्ण होना आवश्यक हिै। 


विद्यालयों की समस्याओं, विद्यालयों की सीमार्जो, विद्यालयों की 
आवश्यकताओं तथा छात्रों की कठिनाईयों अध्यापक और अभिभावक संघ की 
पारस्परिक समझ द्वारा वर्तमान समय में सुलझाने के प्रयास हो रहे हैं। इसके 
लिए आवश्यक हो जाता है कि अध्यापक और अभिभावक अधिक से अधिक एक 


दूसरे के सम्पर्क में रखा जाय क्योंकि अध्यापक और अभिभावक का ताल-मेल 
ही बालक के स्वर्णिम भविष्य का संकेत देता है। बालक की प्रवृत्ति चाहे शैक्षिक 
हो या सामाजिक हो दोनों ही जगह अध्यापक और अभिभावक की भूमिका 
महत्वपूर्ण होती है। अध्यापक शैक्षिक आवश्यकतायें तो पूरी कर देता है लेकिन 
ध्लात्र की पठुन पाठून की सामग्री की व्यवस्था अभिभावक द्वारा की.जाती है! साथ 
ही अभिभावक छात्र या बालक की मूल भूत आवश्यकताएँ तो पूरी कर देते है, 
लेकिन छात्र या बालक की शैक्षिक आवश्यकतायें पूरी करने का उत्तरदायित्व 


अध्यापक के ऊपर छोड़ देले है। ऐसी स्थिति में बालक का सर्वार्गीग विकास 
अध्यापक और अभिभावक के ताल-मेल के साथ स्थापित होता है। 











द (68) क्‍ 
अभिभावक-अध्यापक संघ की उपलब्धियाँ, निष्कर्ष 


(अ) अभिभावक-अध्यापक संघ की उपलब्धियाँ-- 











अभिभावक-अध्यापक संध की मौलिक उपलब्धि शैक्षिक जगत में आई 
अन्यमनस्कता को दूर करना डै। अभिभावक और अध्यापर्कों के परस्पर निकट 
आने से तथा विचार विनिमय करने से शैक्षिक विकास के नये द्वार खुले हैं। 
अभिभावक अध्यापक एक साथ बैठकर छात्र की सामर्थ्य उसके साधर्नों की सीमा 
और उसके परिवेश को ध्यान में रखते छुए, उसकी समस्याओं से परिचित होते 
हैं, और दोनों मिलकर उन समस्याओं का हल भी कूड़ते डैं। जिसका सबसे जड़ा 
लाभ यह होता हैं, कि छात्र अध्यापकों के कठोर अनुशासन एवं परिवारिक 
परिस्थितियों के विषमता के संघर्ष जनित तनाव से मुक्ति पा जाता हैं। छात्र को 
दोनों पक्षों की सहानभूति और साथनों का सांमजस्य प्राप्त छहो जाता हैं। जिसके 
कारण न छो वह अभिभावकों से विद्रोही छो पाता है और न ही अध्यापकों के 
प्रति अजुशासन हीन और तनाव रहित वातावरण में वह अपना अध्ययन और 
शैक्षिक विकास प्राप्त कर लेता हैं। दोनों पक्षों का प्रोत्साहन, प्रेरणा और 
सहानुभूति उसके चारित्रित विकास को गति देती हैं। और उसमें जूझने की क्षमता 
उत्पन्न करती हैं। संक्षेप में मानवीय मूल्यों की सही स्थापना होना प्रारम्भ हो 
जाती हैं। उसके ज्ञान के क्षेत्र विस्तुत होने लगते हैं। इसका भावनात्मक विकास 
होता हैं। और जीवन के प्रति उसका सौन्दर्य परक दृष्टिकोण छो जाता हैं। 
घी0० ठी0 ए0 की इस दिशा में उपलब्धि में महती हैं। 





| अध्यापक अभिभावकों. के संघ की स्थापना के कारण अभिभावक 
। बार-बार विद्यालय आते हैं। विद्यालय की भौतिक कजियाँ देखते हैं, औ 
असुविधाओं को अनुभव करते हैं, और उसी के कारण उन कमियाँ को दूर करने 
की योजना बनाते हैं। तदर्य दानादि भरी दिया करते ह़ैँ। जिससे विद्यालय का 
आर्थिक आधार दृक होता हैं। और भौतिक संसाधर्नों की पूर्ति होती हैं। विभिन्‍न 
विद्यालय में यह पूर्ति जिम्न लिखित स्वरूपों में दृष्टिगत हुई 


रन 















ह 


(अ) स्वतन्त्र आर्थिक संसाधनों के कारण विद्यालय में छहोने वाले अध्यापको की 
सम्पूर्ति कर, छात्रों की पढद्ाई को नियमिल किया गया। 





) विद्यालय के फर्नीचर की टूट-फूट की मरम्मत एवं नये फर्नीचर की आपूर्ति 
अभिभावक--अध्यापक संघ के माध्यम से विभिन्‍न विद्यालयों में की गई। 





पर का (स) भवन आदि की सम्पूर्ति / अनेक विद्यालयों मेँ. बक॒ती हुए. छात्र संख्या के 
..... लिये शिक्षण कक्ष, वाचनालय कक्ष, तथा सह शिक्षा वाले विद्यालयों में छात्राओं 


.... के लिये विशेष सुविद्या सम्पन्न कर्क्षी का निर्माण अभिभावक अध्यापक संघ 
माध्यम से किया गया। 


कतिपय विद्यालयों में स्‍्कउरटिंग, रेडक्रॉस कद आदि क्रिया-कलार्पो जि 
पी0 टी0 ए० प्रसंशनीय कार्य 















के 





के विद्यालयों में अभिभावक अध्यापक संघ ने छात्राओं के आने 
के प्रावधान किए हैं। 


(र) निर्धन छात्रों के लिये विद्यालय गणवेश (यूनीफॉर्म), पुस्तकें, चश्में, श्रवण 
यन्त्र, कापियाँ, आदि वितरण व्यवस्था की हैं। 


(ल) किन्‍्हीं-किन्हीं विद्यालयों में अभिभावक अध्यापक सरर्घो ने शैक्षिक परिक्रमण 
पर जाने के लिये यात्रा सुविधाएँ देने का निश्चय किया हैं । जिसके अर्न्तगत रेलवे 
से प्राप्त कन्शेशन में लगने वाले यात्रा व्यय का प्रावधान किया जाता हैं। 


अभिभावक-अध्यापक संघ ने विनियमावली में प्रावधान किया हे 
कि योग्य छात्रों को प्रेरणा और प्रोत्साहन देने के लिये प्रुरूष्कार दिये जायें। छात्रों 
के मनोवैज्ञानिक झुकाव संखस्याओं की तरफ अधिक होता है जिनके अध्यापक 
प्रधानाचार्य उनकी बात को सुनते, समझते व सम्मान करते हैं। ऐसे विद्यालर्यों 
के लिये अभिभावक बिना किसी आर्थिक लाभ के दिन रात परिश्रम करते हैं और 
विद्यालय और समाज के बीच में तालमेल स्थापित करते है। 


वे विद्यालय की सामाजिक प्रतिष्ठा समाज के उद्घोषक भी हो जाते हें 
और विद्यालय तया विद्यालय के अध्यापको की प्रतिष्ठा समाज में स्थापित करते 
है। अतः ऐसे व्यक्तियों को सम्मानित करना उनके गुर्णों का सामाजिक स्तर पर 
अभिनंदन करना विद्यालय के व्यापक हिंत में छोता हैं। अनेक संस्थाओं ने ऐसे 
आयोजन करके महत्वपूर्ण उपलब्धियाँ अर्जित हैं। और अभिभावकों की 
सर्वविधिक आत्मीयता प्राप्त की हैं। 


अभिभावक अध्यापक संध एक प्रकार का ऐसा सामाजिक नियंत्रण है 
जो परोक्ष रूप से अध्यांपर्कों पर नियंत्रण स्खता हैं। माध्यमिक शिक्ष्य की चर््तमान 
व्यवस्था में परस्पर तालमेल न होने के कारण, अध्यापक जिंयन्त्रण विहीनता की 
स्थिति अनुभव करने लगे थे। अध्यापकों का चयन शिक्षा सेवा आयोग से होता 
हैं। नियुक्ति पत्र विद्यालय प्रबन्ध तन्त्र देता हैं, कार्य प्रधानाचार्य लेता हैं, वेतन 
विभाग देता हैं किसी भी स्तर पर अध्यापक के जियोजन में तालर्मे नहीं हैं। इसी 
प्रकार आवंछित और दोषी अध्यापक को दण्डित करने का विधान भी' निम्न 
लिखित एजेन्सियों से पूरा होला है। 


प्रायमिक शिकायत प्रधानाचार्य के स्‍तर से प्रारम्भ होती हैं। शैक्षिक 
विकास में यह योजना सबसे अधिक सार्थक हुई हैं। दण्ड और पुरूष्कार का 
सिद्धान्त क्षमता विकास और प्रतियोगिता पनपाने के लिये अति आवश्यक है। 
इसीलिये इस योजना को विनियमावली मेँ सम्मलित किया गया हैं। छात्रों को 
दिये जाने वाले पुरूष्कार अनेक प्रकार के हैं। कहीं पाठन सामाग्री, कहीं प्रशास्ति 
पत्र प्रदान करके यह पुरूष्कार प्रदान किये जाते हैं। प्रुरूष्कार प्राप्त छात्र ञ डुससे 
गौरव का भाव अनुभव करता है। जबकि 
जाग्रत होता हैं। 






































(70) 
के अन्तर्गत उन अभिभावर्कों को सम्मानित किया जाता है। जो आदर्श 
अभिभावक हो। अर्थात जो छात्र के विकास के लिये विद्यालय का सर्वविधि 
सहयोग करते हा, विद्यालय के विकास छेतु जिनका प्रसंशनीय योगदान रहा हैं। 
यह योगदान आर्थिक दान के रूप में, विशिष्ट सहयोग (विभागीय कार्यकलार्पो 
से) के रूप में, तथा अभिभावक-अध्यापक संघ मेँ प्रसंशनीय सेवाएँ जिन्होंने की 
हाॉ। यह योजना अभिभावर्को विद्यालय की ओर आकर्षित करने, उनका उदार 
सहयोग प्राप्त करने एवं उनकी आत्मीयता को अर्जित करने के उद्देश्य से की 
गई हैं। अभिभावक विद्यालय का तो वेतन भोगी है और न पारिश्रमिक भोगी 
(मानदेय भोगी) हैं। और विद्यालय के प्रति उसकी सेवाएँ प्राप्त करने का ही यही 
एक मात्र आधार हैं। प्रायः अभिभावकों का प्रबन्ध तनन्‍त्र दण्ड का प्रस्ताव करता 
हैं। विभाग प्रस्तावित दण्ड को अनुमोदन के संस्लुति करता हैं। माध्यमिक शिक्षा 
सेवा आयोग दण्द को अनुमोदित करता हैं। और प्रबन्ध तत्त्र दण्ड को क्रियान्वित 
करता हैं। इस प्रक्रिया में किसी भी स्तर पर कोई भी चूक हो जाने के फलस्वरूप 
प्रस्तावित दण्ड नहीं दिया जा सकता। इन जटिल प्रक्रिययार्ओों के कारण अध्यापक 
अपनी सेवा सुरक्षा के प्रति आश्वस्त रहता हैं। विभाग और प्रबन्ध तनन्‍्त्र की दोहरी 
नियन्त्रणता ने अध्यापक की नियत्रंणहीनता स्थापित कर दी है। ऐसी स्थिति में 
अध्यापक अभिभावक संघ अध्यापकों के ऊपर एक विचार शील परोक्ष सामाजिक 
नियंत्रण का कार्य करता हैं। अध्यापक की अच्छाइयों और बुराइयों के आधार 
परउसका मूल्याँकन करता हैं। और उसकी सामाजिक प्रतिष्ठा अथवा असम्मान 
स्थापित करने में परम सहायक होता है। 


माध्यमिक शिक्षा के शीर्ष पर स्थित प्रधानाचार्य अत्यन्त एकाकी एवं 
कार्य संस्कृति का नियामक होने की क्रूमिका अदा करता है। संस्था में एकाकी 
और अनुपात में 7/40 की स्थिति में रहकर भी प्रधानाचार्य विद्यालय और 
विद्यार्थियों के हितार्य में उसे-कभी छात्रों के संगठनों, कभी अध्यापक संगठनों से, 
कभी शिक्षणोत्तर कर्मचारियों के संगठनों से सतत जुझना -पड़ता हैं। साथ ही उसे 
विभाग, प्रबन्ध तन्‍त्र, अभिभावक, अध्यापक एवं छात्रों के पाँच-पाँच मोर्चो को 
सम्भालना पड़ता हैं। एकाकी प्रधानाचार्य को विद्यालय मेँ कार्य संस्कृति की 
स्थापना की चिन्ता होती लहैं। जिसके लिये वह्ू एक मेव उत्तरदायी हें। 
पी० ठटी0 ए० ने इस दिशा में प्रधानाचार्य को हर प्रकार का सहयोग और सम्बल 
दिया। द | द कर गे 





अभिभावक-अध्यापक संघ की उपलब्धि को वर्तमान समय मेँ कोई 
चुनौती नहीं दे सकता लेकिन अभिभावक-अध्यापक संघ के वर्तमान सागठनिक 


काँचे में विभिन्‍न प्रकार की कमियाँ दिखाई दी। ये कमिर्यों निम्नलिखित है- 


हे 








पी० टी0 ए0 (यदि उसका विधि वत्‌ कार्य संचालन किया जावे 
ज्ञात छोगा कि इस संस्था का वित्तीय व्ॉँचा एक दम कमजोर हैं। 


ह 

































शुल्क आय हैं और न कोई राजकीय अनुदान, न ही कोई निश्चित आय। ऐसी 
स्थिति में माशञ्र स्वैचश्चथ्कि दान द्वारा ही छात्र विकास एवय॑ विद्यालय विकास के 
कार्यक्रम संचालित करने का दायित्व अभिभावक-अध्यापक संघ के ऊपर है, 
विद्यालय के सम्पूर्ण अभारवों की पूर्ति भी संघ का लक्ष्य हैं। प्रायः सभी विद्यालर्यो 
में यह संघ आर्थिक तंगी के दौर से गुजर रहा है। इसर्मे आय अति न्‍्यून और 
व्यय भार अत्याधिक है। इस स्थिति से जिपटने के लिये जिम्नलिखित सुझाव 
प्रस्तुत किए जा रहे है- 


(]) सभी अभिभावक सदर्स्यों से मासिक जैमासिक, षट्मासिक अथवा वार्षिक 
सदस्यता शुल्क का प्रावधान किया जावें। 


(2) प्रत्येक पी० ठी० ए0 को सरकार आर्थिक सहायता के रूप आर्वतक एवं 
अनावर्तक अनुदान देने का प्रावधान करें, जिस प्रकार प्रबन्ध तन्‍त्रों को अनुदान 
दिये जाते है। 


(3) समाज के धनी-मानी एवं सम्पन्न व्यक्तियों से दान लेना ययावत्‌ चालू रखा 
जाये । 


(4) अच्छे अभिभावक अध्यापक संघंघों को राज्य व केन्द्र सरकार द्वारा प्लुरूष्कृत 
किया जाना चाहिए व उन्हें सम्मान दिया जाना चाहिए। 


) निर्वाचन को लेकर गुटबाजी- 
यद्यपि वर्तमान नियमावली में अभिभावक अध्यापक संघों के निर्वाचन 

को सर्वानुमति के माध्यम से संस्कारित करने की चेष्टा की गई हैँं। फिर भी 

चुनाव के बुरे पहलू पूरी तरह से समाप्त नहीं हुए हैं। प्रतिवर्ष चुनाव होने के 

कारण ग्रुट्बाजी भी प्रतिवर्ष नवीन हो जाती हैं। अध्यापको-अभिभावकों एवं छात्रों 

के प्रतिवर्ष नये-जये समीकरण देखने को मिलते है। चुनाव में विजयी गुट 

पराजित गुट की उपेक्षा करता हैं। और पराजित गुट, विजयी ग़ुठ को असहयोग, 

ऐसी स्थिति में प्रधानाचार्य की स्थिति बडी दुविधा पूर्ण होती हैं। उसे कभी 

पराजित पक्ष का सहारा लेना पड़ता हैं, तो कभी विजयी पक्ष का। इस प्रकार 

उसे किसी न किसी गुट की कठपुतली बन कर रहना पड़ता हैं। इस गुटबाजी . * 

को समाप्त करने के लिये निम्न लिखित उपाय किये जा सकते हैं।- 


(]) चुनाव का स्थान पर मनोनयन | 
(2) कार्यकारणी मेँ पदाधिकारियों का मनोनयन। 
(3) एक निश्चित संख्या से उसी प्रकार किया जाना चाहिए, जिस प्रकार विद्यालय... .: 
के प्रबन्ध तन्‍्त्र में जिला विद्यालय निरीक्षक एवं उपशिक्षा 
शिक्षा विर्दों का मनोनयन किया जाता हैं। 
के सदर्स्यों योग्यता का निर्धारण | 
ग्री०0 ए0 के स्वरूप के निखारने एवं उसके स्तरोनन्‍नयन 
आवश्यक स्थान है योग्य सदर्स्यों 

























ताकि वे किसी गुट्याजी या क्षुद्र स्वार्य में न पड़े। और विद्यालय के एवं 
छात्रों के विकास में अपनी निष्पक्ष भ्रूमिका निभा सकें। 


(3 )-प्रधानाचार्यों का वर्चस्व - 


वर्तमान नियमावली में विभिन्‍न उपबर्न्धों द्वारा इस बात की पूरी चेष्टा 
गई हैं कि प्रधानाचार्यो के वर्चस्य को सुरक्षित रखा जावे। इस हेतु उन्हें संघ 
का सर्वोच्च पद संरक्षक प्रदान किया गाया हैं। प्रमुख कार्यकारिणी बनाने के 
दृष्टि से यह प्रावधान भी हैं कि प्रधानाचार्य स्वयं संघ का मंत्री रहे अयवा अपने 
किसी विश्वास पात्र व्यक्ति को मंजित्य का कार्य सौप दें। फिर भी संघ के गठन 
में प्रधानाचार्य पूर्ण रूप से स्वतंत्र नहीं हैं। पूर्ण कार्य कारणी के नियमानुसार उसे 
चुनाव के समय पूर्ण निश्चित व्यक्तियों का नाम ही प्रस्तावित करने का अधिकार 
दिया गया हैं। अपने स्वतंत्र चिन्तन और स्वविवेक से किसी व्यक्ति का नाम 
प्रस्तावित लक नहीं कर सकता ऐसी स्थिति में वह भारत के राष्ट्रपति के समाज 
केवल पूर्ण कार्यकारणी की रबर स्टाम्प ही बन कर रह जाता हैं। 


आर्थिक मामले में उसे छोटे बढ़े सभी व्यर्यों के लिये बैंक से पैसा 
निकालने हेतु उसे हस्ताक्षर बनाने होते है। पाँच सौ रूपये से कम के लिये 
कोषाध्यक्ष के साथ और पाँच सौ रूपये से अधिक के लिये अध्यक्ष के साथ उसे 
संयुक्त हस्ताक्षर बजाकर घधनाहरण का पूरा उत्तर दायित्व लेना होता हैं। जबकि 
उस आहरित धन के व्यय को नियन्त्रित करने का उसे कोई अधिकार नर्ही छोता। 


झछुस प्रकार शिक्षा संहिला द्वारा प्राप्त आर्थिक उत्लर दायित्वों से विलग्र 
सहने की उसकी स्थिति भी अब समाप्त कर दी गर्ड हैं। 
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कारण अध्यापर्को में रोज एवं अध्यापकों की अन्य मनस्कता एवं 


(4)-विषयवार (कक्षाचारों मासिक बैठकों में समय व्यय होने के 


अभिभायक अध्यापक संघ के सफल क्रियान्वय हेतु विषय वार (कक्षावार) 
मासिक बैठकों की संस्तुति भी की गई हैं। जो छात्रों के शैक्षिक विकास की मूल 
धुरी है। इन बैठकों का उद्देश्य यह है कि छात्र के विषय में अध्यापक अपनी 
धारणा और परामर्श अभिभावकों को दे सके। और अभिभावक अपने पारिवारिक 
परिवेश की विद्यार्यी विषयक सुविधा असुविधाएँ अध्यापर्कों को बता सर्के। और 
दोनो पक्षों समन्वित प्रयार्सो से छाज की विद्यालय एवं विद्यालय से बाहर की सभी 
समस्याएं हल की जा सकें। किन्तु व्यवहार में दूसरा ही रूप दिखायी दे रहा हैं। 


अवकाश है। ऐसी बैठकें अभिभावकों की सुविधा हेलु रविवार अयकाश के दिन ही 
रखी जाती है। यह अवकाश का समय अध्यापकों को जब मारिक बैठकों में व्यय 

करना पड़ता है। तो उसकी वैयक्तिक और पारिवारिक सुविधाओं में 

हैं। जिसको परिणाम स्वरूप ये व्यक्तिगत रूप से. पारिवारिक 





दुःखी व समस्‍या ग्रस्त से रहते है। और इस स्थिति में विषयवार (कक्षायार) 
मासिक बैठकों का उद्देश्य ही समाप्त हो जाता है इस बाधा को दूर करने के 
लिये निम्न लिखित सुझाव प्रस्तुत किये जा रहे है। 


(।) अवकाश के दिनों में यदि चैठकें आयोजित की जाती है तो इसके बदले 


अध्यापकों को प्रतिकार अवकाश प्रदान किया जाय। ताकि वे अपने अवकाश की 
क्षति पूर्ति कर सके। 


(2) अवकाश के दिनों में बैठकें आयोजित न की जावे वरन्‌ कार्य दिवर्सों में ही 
विद्यालय समय के उपरान्त उनके आयोजन किये जावें। 


(3) मीरटिंगों में व्यय होने वाले समय के लिये अध्यापकों को कोई पारिश्रमिक 
आदि का प्रावधान किया जारवें। 


(4) अध्यापर्कों के बैठक में उपस्थित रहने हेतु उनकी सेंवा शर्तो में ऐसा 
परिवर्तन किया जार्वे कि वे अनिवार्य रूप से बैठकों में उपस्थिति दे और अपना 


योगदान करें। विपरीत आचरण करने वार्लो के विरूद्ध अनुशासनात्मक कार्यवाही 
की जा सकें। 


(5)-प्रबन्ध तनन्‍्त्र का विरोधात्मक  रूख- 


प्रबन्ध तन्‍्त्र और पी0०टी0ए0 दोनो ही विद्यालय और चिद्यार्थियों के 


हितार्थ संगठित किये गये है। किन्तु इन दोनों संस्थाओं में व्यवह्वहारिक सामंजस्य 
स्थिति नहीं हो सका है। 


प्रबन्ध तल्‍त्र के छिलले हुए अधिकारों के परिवेश में प्रव्नल्श तन्त्र 
अकर्मण्य सा हो गया है। और उसे ऐसा प्रतीत होने लगा है। पी०टी०0ए० के 
माध्यम से सरकार उनका प्रतिस्थापी संगठन स्थापित कर रही हि। प्रबन्ध तर्न्‍तों 
को दानादि के लिये निषेध करना तथा अभिभावक अध्यापक संघ को दान देकर 
स्वीकार करने का अधिकार देना, इस धारणा की जड़ में है। कभी-कभी ऐसे 
मुद्दे भी आते है, जब पी० टी0 ए० का एक प्रस्ताव होता है और प्रबन्ध तनन्‍त्र 
का उसके विपरीत। भवन निर्माण एवं विद्यालय भवन में आवश्यकतानुसार 
परिवर्तन, फर्नीचर आदि की उपयुक्‍तता आदि। ऐसे अनेक बिन्दु है। जिन पर 
प्रायः टकराहट को जाती है। इस लडकराहट में प्रधानाचार्य की स्थिति बड़ी 
अजीबो-गरीब हो जाती है। प्रबंध तजत्र की अधीनता मेँ रहने वाला प्रधानाचार्य 
पी० ठटी0 ए0० के संरक्षक होने पर निरीह और असहाय हो जाता है। ठकराहठ 
की इस स्थिति से निपटने के लिये जिस समाधान की व्यवस्था की गई है उसके 
अर्न्तगत विवादित बिन्दु जिला विद्यालय निरीक्षक को संदर्भित कर दिया जाता डै 
और उसका निर्णय अन्तिम होता है। विभाग के निकट सम्पर्क में रहने के कारण 
निर्णय प्रायः पी० ठी०0 ए० के पक्ष में जाते है उससे प्रबंध तन्‍्त्र और अधिक 
हो जाता है। तथा क्षुद्र और असन्तुष्ट प्रबंध तन्त्र के रोष का शिकार 
छहोना पड़ता है। उ0प्र0 में ऐसे अनेकों उदाहरण है, जहाँ 

075 के संरक्षक के रूप में कार्य करना असंभव हो 
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गया। और टकराहट की स्थिति से बचने के लिये उन्हे विवश होकर या तो संघ 
भंग करना पड़ा है, या प्रबंध तनन्‍्त्र के सम्मुख समपर्ण करना पड़ा है। अथवा 
संकर्टों का सामना करना पड़ा है। ऐसे अनेक 'मामले विभाग एवं न्यायालर्यो में 
लम्बित पड़े हुए है। प्रबंध तन्त्र और पी०0 ठी0 ए0० मेँ तालमेल बैठाने के उद्देश्य 
से प्रबंध तन्‍त्र का एक प्रतिनिधि पी० टी०0 ए० की कार्यकारिणी का सदस्य बनाया 
जाता है। जो पूरी पी० ठी०0 ए० की कार्यकारिणी मर्में पूरे प्रबंध तन्‍त्र का प्रतिनिधि 
7त्व करता है। किन्तु अकेला होने के कारण उसकी आवाज बहुत क्षींण रहती है। 
और बहुमत के निर्णय में उसका स्थान नगण्य ही हछै। 


अतः प्रतिनिधित्व की यह प्रणाली भी प्रबंध तन्‍त्र के असंतोष की 
टकराहट में दूर करने में कृत कार्य नहीं हो सका है। इस स्थिति से निपटने के 
लिये निम्नलिखित सुझाव प्रस्तुत किये जा रहे छै। 


(।) प्रबंध तन्‍त्र के प्रतिनिधियों की संख्या पी०0 टी0 ए० मेँ बढ़ायी जाये। 

(2) पी० ठी० ए० के प्रस्तावों के कार्याक्‍्वय छेतु संखक्षको को ऐसी शक्तियाँ प्रदान 
की जार्वे कि वे प्रबंध तन्‍त्रो को दबाबों से मुक्त छोकर कार्य कर सकें। 

(3) जहाँ प्रधानाचार्य के विरूद्ध अनुशासनात्मक कार्यवाही की जा रही हो, वहाँ 
के प्रधानाचार्यो द्वाय किये जा रहे पी० ठी० ए० से सम्बन्धित कार्यो का दोष 
सूची में सम्मलित न किया जा सरके। 


(6) पी0टी0ए0 के सदर्स्यों द्वारा विधि विपरीत कार्य करने पर दण्ड 
विधान का अभाव- 


वर्तमान पी0टी0ए0 के सदर्सम्यों की अर््वैता व अनहांता की उल्लेख तो 
किया गया है। किन्तु पी0टी0ए० के सदर्ख्यों द्वारा विधि विपरीत कार्य करने डेतु 
कोई दण्ड विधान का प्रावधान लीं है। पी0टी0ए0० के झखुख्यत: 


सदस्य होते है- 
() अध्यापक प्रतिनिधि | 
(2) अभिभावक प्रतिनिधि। 


(3) प्रबंध तन्‍त्र प्रतिनिधि । 
इन तीनों के सदस्यों में विधि सम्मत काम करने की सम्बद्धता 
अत्यन्त आवश्यक है। अध्यापक प्रतिनिधियों में यह विधि सम्मत कार्य करने की 
अनिवार्यला उनकी सेवा शर्तों में परिवर्तन करके की जा सकती है। 
.... अभिभावक प्रतिनिधियों को इस छेतु उन्हें सदस्यता से वंचित करके 
किसी कलॉश विशेष के लिये अयोग्य घोषित करके अथवा कोई 


प्रकार प्रबंध तन्‍त्र के प्रतिनिधि 


420 2200000 ५00 ०/४/०॥॥.३) 





सकता है। यह दण्ड विधान अत्यनजल सरल प्रक्रिया का छोना चाहिए और इसका 


स्वाभाव भी निषेधात्मक (१७००४४४७४९७) न छोकर विधेयात्मक (?70ल्‍879५७8) लोजा 
चाहिए | 


अभिभावक-अध्यापक संघ की उर्पयुक्त कमियों के अलाया निम्नलिखित 
दोष भी अभिभावक संघ में दिखायी दिये- 


() अभिभावर्कों से शुल्क न लेना- 


अध्यापक अभिभावक एसोसियेशन की विनियमवली के अध्याय दो में 
कार्यकारिणी का गठन, एवं उसके चुनावादि की प्रक्रियाएं वर्णित है। जिसमें 
विद्यालय के सभी छार्जो के अभिभायक बिना शुल्क लिये सदस्य बना लिये जाले 
है। जिससे सदर्यख्यो की संख्या बहुत बढ़ जाती है। और चुनाव जनज-प्रतिनिधियाँ 
जैसा दिखने लगता है। अतः यह आवश्यक है कि सदस्यता शुल्य निर्धारित किया 
जाए, क्योंकि सदस्यता का शुल्क आदि आने से संस्था का जहाँ आर्थिक आधार 
बनता. है, वहीं शुल्क दाता की आत्मीयता भी संख्या के साथ जुड़ती छै, 
सदस्य को अपने उत्तरदायित्व एयं आधिकारिता का थी ज्ञाज छोता डै। हऔौः 
सदस्यता का शुल्क देने: से अभिभावक की यह भी अनुभूति होती है। कि बह 
विद्यालय के. लिए या संस्था के लिये अपने योगदान का अंश दे रहा है। 


सदस्यता का शुल्क ऐसा निर्धारित होना चाहिए कि अधिक से अधिक 
अभिभावक: उसके सदस्य बन सके। और विद्यालय एवं छघ्लत्नों के विकास मेँ अपनी 
भ्ृूमिका अदा कर सकें। तथा सही मायने सामाजिक सहृ॒भागितां को चरित्रार्य कर 


लेने हेतु अवकाश प्राप्त अध्यापकों एवं निलम्बित अध्यापकों को अनहार्य 
(अयोग्य) घोषित किया गया है। जहाँ तक निलम्बित अध्यापक का प्रश्न है 
उसका आयोग्य घोषित करना उचित प्रतीत होता है। अवकाश प्राप्त 
अध्यापक को यह दण्ड क्यों दिया गया स्पष्ट नहीं हैं। वास्तक में पी0 टी० ए0 
की नियमावली में स्टियर्ड अध्यापकों को सम्मलित न करना बहुत बड़ी भूल है। 
रिटायर्ड अध्यापक समाज का वह आदरणीय व्यक्ति होता है, जिसने शिक्षा 

की लम्बी अवधि तक सेवा की हैं। और शैक्षणिक अनुभव विशाल भंडार जिसके 





और-विद्यालय का छित हैं। ऐसी स्थिति में अवकाश प्राप्त अध्यापकों को, पी० 
टी0 ए0 को आपेक्षित व वंचित कर देना किसी प्रकार न्याय संगत नहीं कहा 
जा सकता हैं। बल्कि उनको उपेक्षित कर, विद्यालय और पी० ठी0 ए० स्वर्य॑ 
उनके लोभो से वंचित होता है, जो अत्यन्त दुर्भाग्य पूर्ण हैं। 


) विषय वार (कक्षावार) मासिक बैठकों को नियमित करना- 


न “नाथ नायिनननाने »०>लमकक । पक ० कला 2 


अध्यापक अभिभावक एसोसियेशन का संसोधित रूप मेँ कक्षावार 
(विषयवार) सम्मेलर्नों की योजना प्रस्तुत की गई है। और अध्याय पॉच विविध 
में 3ववें अनुच्छेद के अर्न्तगत यह प्रावधान किया गया है कि अगस्त मास के 
प्रथम रविवार को आयोजित एसोसियेशन की आम सभा अथवा आम 
प्रतिनिधि सभा कार्यकारिणी के चुनाव एवं अन्य कार्यवाही के उपरांत 
कक्षावार-अभिभावक अध्यापक सम्मेलरनों में विभक्‍त हो जायेगी। और प्रत्येक 
कक्षा के छात्रों को आगामी सत्र के पक्ाई के सम्बन्ध में योजना बनायेगी। 
जिसका कार्यान्वयन संस्था की प्रबन्ध समिति एवं अध्यापक अभिभावक ऐसोसियेशन 
की कार्यकारिणी द्वाया निर्धारण किया जायेगा। और जिसकी मासिक बैठरकें 
“प्रत्येक मास के प्रथम रविवार को, कार्यकारिणी की बैठक विद्यालय के परिसर 
में होनी चाहिए।?? 


उक्त प्रावधान उ0 प्र०0 शासन का अर्थ शासकीय पत्रांक 
686/]5-4/88/42(3)/86 दिनाँक 7 अप्रैल, 988 द्वारा किये गये। किन्तु 
यह संशोधन मात्र कागजी संशोधन होकर रह गये। इन संशोधनों को क्रियाज्वित 
करने में जिम्नलिखित बाधाऐ पड़ी 


।- अभिभावकों की अति व्यस्तता के कारण अनुपस्थिती | 

2- अध्यापकों को सवियार (अवकाश का दिन) अपनी व्यक्तिगत जीवन की 
आवश्यकताओं की सम्पूर्ति में व्यतीत करना होता हैं। यदि वे उस दिन वे 
विद्यालय आते हैं तो उसके बदले में उन्हें किसी अन्य दिन का अवकाश देय होना 
चाहिए, जिसका प्रावधान इस विनियमावली में नहीं किया गया। अतः अध्यापकों 
ने अपने अवकाश का दिन अपने लिये व्यय करना उचित माना और वे रविवार 
के दिनों में अनुपस्थित रहे। अतः उन्हे किसी प्रकार विद्यालय अने को विवश 
नहीं किया जा सकता | द 
3- अंशकालिक शिक्षण (ट्युशन) की अधिकता में उलझें रहने के कारण 
अध्यापकों में प्रत्यक मास के प्रथम रविवार को अपना स्वीकार नहीं किया। 
4- विद्यालय में कार्यरत शिक्षणोत्तर कर्मचारियों ने भी अपने रविवार अवकाश 
का दिन गवॉकर इस कार्यक्रम को सम्पादित करने में कोई रूचि नहीं ली। 
5-- कतिपय अध्यापकों और अभिभावकों में ऐसे आयोजरनों पर लगने वाले 
समय पर आपत्तियाँ की और सहयोग किया।......््रः़ ह 

6- इस हेतु किसी तरह के पारिश्रमिक का कोई प्रावधान न होने ने के कारण अ६ 
यापकों ने इसे समय का अपव्यय बताया। द का 


मासिक बैठकों का आयोजन के लाभकारी है 
सुविधा, और 





ह (77) पर 
उपयोग मेँ आने याली स्टेशनरी की व्यवस्था आवश्यक है। साथ ही अभिभावर्कों 


को आकर्षित करने के लिये स्वल्पाहार इत्यादि की व्यवस्था करने हेतु धन का 
प्रावधान करना उपयोगी होगा। तभी यह बैठकें (सम्मेलन) सफल छो सकेगी। 


(4) अगस्त एवं जनवरी माह में आम सभा की बैठकों की एक 
निश्चित तिथि की अनिवार्यता- 


विनियमावली मेँ अगस्त माह के प्रथम रविवार को तथा जनवरी माह 
के प्रथम रविवार को अनिवार्य रूप से बैठक बुलाये जाने की अनिवार्यता निश्चित 
की गई हैं। समस्त विद्यालयों के कार्यक्रर्मो में एक रूपता लाने हेलु यह कदम 
उठाया गया है। किन्तु व्यवह्ारिकता में यह संभव नहीं हो पा रहा हैं। अगस्त 
एवं जनवरी के प्रयम रविवारों को यदि बैठक सम्पन्न न छो सके तो बैठक न 
छोने के का स्पष्ट्रीकरण जिला विद्यालय निरीक्षक को देने का प्रवधान हैं। और 
उसके स्थान पर अन्य रखविवार को बैठक बुलायी जा सके, इसको शिथिल किया 
गया हैं। किन्तु विभिन्‍न विद्यालयों की विभिन्‍न समस्याएं होती हैं। कभी-कभी 
छात्रों के प्रवेश कार्य भी सितम्बर तक चलते रहते है। और ऐसी स्थिति में न 
तो मतदाता सूची बन पाती है और न आम सभा की बैठक सम्पन्न हो पाती 
हैं। कहीं-कर्हीं यह भी देखने को मिला हैं। अध्यापक अभिभावक संघ के अध्यक्ष 
प्रथम रविवार को बैठक बुलाने की अनुमति ही नहीं देते। और बिना अध्यक्ष की 
अनुमति के बैठक का एजेण्डा नहीं निकाला जा सकता। 


ऐसी स्थिति में यह आवश्यक हे कि अगस्त और जनवरी की माह की 
अनिवार्यता तो स्वीकार की जावे, किन्तु यह छूट दी जावें कि उक्त महीनों के 
किसी भी रविवार या अन्य दिन उक्त आयोजन किये जा सकें। अधिक अच्छा यह 
होगा कि इन आयोजर्नों को कार्य दिवसों में ही कराया जाएं, अवकाश के दिनों 


विद्यालयों में दो प्रकार की योजनाएँ 


अवधि वाली दूसरी दीर्घ अवधि वाली। यह योजनाएँ भौतिक विकास से 
सम्बन्धित होती है। किन्तु शैक्षिक विकास की योजनाएँ लघु अवधि की लचीली 
योजनाएँ होती हैं। जिन्हें शिक्षक अपनी डायरी में अंकित करके दैनिक योजना, 
साप्ताहिक योजना, मासिक योजना, घट मासिक योजना और वार्षिक योजनाओं 
में विभकक्‍त करता हैं। अध्यापक अभिभावक संघ का कार्य काल मात्र एक वर्ष 
का होता है। ऐसी स्थिति में दीर्घ कालीन भौतिक योजनाओं को उसमे शामिल 
नहीं किया जा सकता। क्‍ हे क्‍ 


इसी प्रकार दैनिक पाठ्यक्रम की योजनाओं से लेकर वार्षिक योजनाओं 
एक साथ शामिल करना पी० टी0 ए०0 के लिये संभव नहीं। साथ ही 
लक्ष्यकर दैनिक योजनाओं का लचीलापन समाप्त कर देना 





हद रा ् 


78) 
पाठ्यक्रम सम्बन्धी वार्षिक स्वरुप को डी अंगीकृत करें वरन्‌ संघ की आम सभा 
क्‍ अगस्त और जनवरी मेँ षट्‌ मासिक बजैठ्रकों के आधार पर षट्-मासिक शैक्षिक 
योजनाएँ और उनका कार्यान्वयन मासिक बैठकों में दैनिक आधार पर निर्धारित 


अगर अभिभावक-सअध्यापक संघ की इन कमिर्यो और दोर्षो को 
सुधार दिया जाय तो अभिभावक-अध्यापक संघ बालक के सर्वागीण विकास 
( जिसमें बालक का सम्पूर्ण शैक्षिक विकास, शारीरिक विकास आदि) हो सकता 
हैं। और इस सुधार को अभिभावक अध्यापक संघ के पूुर्नसुधार के रूप में 
देखा जयेगा। द 


अभी तक इस विषय पर किसी भी प्रकार का शोधकार्य भारत में कहीं 
भी नहीं हुआ है। शोधार्थी ने वर्ष 4994-92 में एम0० एड0० परीक्षा हेतु आंशिक 
आवश्यकता पूर्ति के लिये विषाय “माध्यमिक विद्यालय मे 
अभिभावक-अध्यापक-एसोसियेशन की विद्यालय विकास मेँ भ्रूमिका?” पर अपना 
लघु शोध प्रस्तुत किया था। भविष्य में इस विषय के विभिन्‍न पर्क्षों का दृष्टि में 
रखते हुए, शोथ कार्य होते रहेंगे। जिससे अभिभावक-अध्यापक एसोसियेशन की 
शिक्षा तथा शिक्षालयों के साथ भागीदारी हो सके। 
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विद्यालयों में अभिभावक-अध्यापक एसोसियेशन के गठन के संदर्भ म्में 
माध्यमिक शिक्षा परिषद द्वारा पारित अभिभावक-अध्यापक एसोसियेशन 
विनियमावली-4 986 की स्वीकृति शासन ने अधिनियम की धारा-१6 के 
अर्न्तगत प्रदान कर दी है। विनियमावली का प्रारूप निम्न छै:- 


परिषद के 


क्षाग-- 


अभिभावक-अध्यापक एसोसियेशन विनियमावली, 4986 


() (4) यह विनियमावली अभिभावक-अध्यापक एसोसियेशन विनियमावली, 
986 कहलायेगी 
(2) यह तुरन्त प्रवृत्त होगी, सिवाय विनिमय 7,8,9 और १0 के जो 
पहली जुलाई, 498प7 से प्रकृत्त होगे | 


(2) जब तक कि विषय या संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित न हो, इस 


() “अधिनियम”? का तात्पर्य इण्टरमीडिएट शिक्षा अधिनियम, 4927। 
है 

2) “अध्यापक”? का तात्पर्य किसी संस्या के अध्यापक से है और इसके 

.. प्राचार्य, घुस्तकालयाध्यक्ष और तकनीकी सहायक भी सम्मिलित है। 

(3) अभिभाावक्तःः का तात्पर्य किसी संस्था में अध्ययनरत छात्र के स्थानीय 
अभिभावक से है 

4) अध्यक्ष", “उपाध्यक्ष”, “उपमंत्री” या “कोषाध्यक्ष!? का तात्पर्य इस 
विनियमावली के उपनंधों के अनुसार चुने गये एसोसियेशन की 
कार्यकारिणी के अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, उपमंजी या कोषाध्यक्ष से है। 
“एसोसियेशन” का तात्पर्य प्रत्येक संस्था में गठित अभिभावक- 
अध्यापक एसोसियेशन से है, जिसके सदस्य अभिभावकणण और 
अध्यापकगण डॉगे । पा 

6) “संस्था? का तात्पर्य अधिनियम की धारा 2 के खण्ड (ख 
परिभाषित किसी इण्टरमीडिएट कॉलेज, हायर सेकेण्डरी स्कूल या 
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है| 

एसोसियेशन के निम्नलिखित उद्देश्य होंगे- 

() संस्था और स्थानीय समाज के पारस्परिक संबंध को बढ़ाना। 

(2) संस्था की समस्याओं की जानकारी प्राप्त करना और स्थानीय समाज 
के भौतिक, आर्थिक और नैतिक सहयोग से उनके निराकरण के लिए 
प्रयास करना | 

(3) संस्था में नई शैक्षिक योजनाओं के संचालन और क्रियान्वयन के लिए 
स्थानीय समाज का सहयोग प्राप्त करना। 

(4) स्थानीय समाज की शैक्षिक एवं व्यावसायिक आवश्यकताओं को पहचान 
कर उनके अनुकूल नवीन विषयों का पाठ्य विषयों में समावेश करने 
की संस्तुति करना। 

5) “विद्यालय यथार्थ में स्थानीय समाज का आलोक स्तम्भ है? इस 
भावना को सम्पुष्ट करना | 

(6) संस्था में अध्ययनरत छात्रों के सांस्कृतिक एवं शैक्षिक उन्‍नयन के लिए 
योजनार्ये एवं. कार्यक्रम बनाने में मार्गदर्शन एवं सहयोग देना। 

7) प्रबन्ध समिति एवं प्रधानाचार्य को संस्था के सुचारू रूप से संचालन 
के लिए परामर्श एवं सहयोग देना, जिसर्मे संस्था के प्रबन्धकीय 
प्रशासन मेँ हस्तक्षेप करना सम्मिलित नहीं हे। 


(4) एसोसियेशन के उद्देश्य की पूर्ति और उसके कार्य के सम्पादन के 
लिए एसोसियेशन की एक कार्यकारिणी होगी, जिसके पदाधिकारी और 
सदस्य निम्नलिखित होंगे- द 

(।) संरक्षक एवं मंत्री, संस्था का प्रधानाचार्य-पदेन | 

(2) अध्यक्ष | 

(3) उपाध्यक्ष | 

(4) उप मंत्री (संयोजक)। 

(5) कोषाध्यक्ष | द द 

(6) पाँच सदस्य जिनमें दो अध्यापक, दो अभिभावक और एक प्रबंध समिति 

का प्रतिनिधि होगा। 


क्‍ प्रतिबंध यह है कि संस्था की प्रशासन योजना में एसोसियेशन के दो. 
अभिभावक प्रतिनिधियों के प्रबंध समिति का सदस्य बनाये जाने की जब तक. 
व्यवस्था नहीं हो जाती है, तब तक प्रबंध समिति का प्रतिनिधि कार्यकारिणी में 
इस शर्त के साथ लिया जायेगा कि प्रबंध समिति एसोसियेशन के दो अभिभावक 
प्रतिनिधि, जिन्हें इस विनियमावली में दी गई चुनाव प्रक्रिया के अनुसार आम 
सभा में चुना जायेग, को प्रबंध समिति में सहयोजित किये जाने के लिए तैयार 
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) 
(ख) सम्बन्धित संस्या में अध्ययनरत किसी छात्र का स्थानीय अभिभावक 
| प्रतिबन्ध यह है, कि संबंधित संस्था में अध्ययनरत किसी छात्र के एक से 
अधिक स्थानीय अभिभावक हो, तो चुनाव में केवल एक ही अभिभावक भाग ले 
सकेगा | 


6) कार्यकारिणी के चुनाव में वह व्यक्ति भाग नहीं ले सकेगा, जो- 
(4) विद्यालय की सक्रिय सेवा में अध्यापक न रह गया हो अर्थात्‌ जो 


अध्यापक सेवा निवृत्त हो गया हो या जनिलम्बित हो या अन्य किसी प्रकार से 
संस्था की सक्रिय सेवा में न हछो। 


(2) ऐसा छात्र, जो सम्बन्धित संस्था में अध्ययनरत न हो, का अभिभावक 
(3) एसोसियेशन का सदस्य अन्य किसी कारणों से न रह गया हो। 


7) एसोसियेशन के सदर्सय्यों का नाम एक रजिस्टर में लिखा जायेगा, 
जिसमें अभिभावक का नाम, पता और छात्र का नाम एवं कहुद्षा, जिसका 
वह छात्र है, पहले लिखा जायेगा और बाद में अध्यापक का नाम लिखा 
जायेगा। यह रजिस्टर प्रत्येक शिक्षा वर्ष का अलग-अलग छोगा और 
कार्यकरिंणी के चुनाव के लिए इसे वोटर सूची समझा जायेगा । 


(8) (अ) प्रत्येक वर्ष अगस्त मास के प्रथम रविवार को एसोसियेशन की आम 
सभा की बैठक आयोजित की जायगी, जिसमें कार्यकारिणी के पदाधिकारियों और 
सदस्यों का चुनाव किया जायेगा। यदि किसी कारणवश अगस्त मास के प्रथम 
रविवार को बैठक का आयोजन करना संभव न हो तो संरक्षक एवं मंजी द्वारा 
उसकी लिखित सूचना जुलाई के तीसरे सप्ताह तक जिला विद्यालय निरीक्षक 
विलम्ब का कारण बताते हुए देनी छोगी। द 


(ब) संरक्षक एवं मंत्री के लिखित अनुरोध पर जिला विद्यालय निरीक्षक 
द्वाय नामित व्यक्ति पर्यवेक्षक के रूप में उपस्थित रखहेंगे। 


(स) यदि किलन्‍्हीं कारणों से अगस्त मास के प्रथम रविवार को एसोसियेशन 
की आम सभा का आयोजन संभव नहीं हो सकेगा तो किसी अन्य तिथि को 
रविवार के दिन उसका आयोजन किया जा सकेगा किन्तु ऐसे आयोजन के लिए 
संरक्षक एवं मंत्री द्वारा एसोसियेशन के सभी सदस्यों को जुलाई के तीसरे सप्ताह 
तक विलम्ब का कारण बताते हुए 24 दिन की पूर्व सूचना देनी आवश्यक होगी। 

दिन की गणना सूचना जारी किये जाने के दिनाँक से की जायेगी। 


(9) (अ) अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, उपमंत्री, कोषाध्यक्ष, दो अभिभावक सदर्स्यों 
अध्यापक सदर्स्यों का चुनाव एसोसियेशन की आम सभा, जिसकी 





स्पष्टीकरण- “'सर्वानुमति?”ः से तात्पर्य यह है कि कोई नाम किसी 

प्रस्तावित किया जाता है और उपस्थित सदर्स्यो में से एक चौथाई या उससे कम 
सदस्यों द्वारा ही विरोध किया जाता हैं, तो वक्त व्यक्ति जिसका नाम प्रस्तावित 
किया गया है सर्वनजुमति से चुना गया माना जायेगा। 


(व) सर्वप्रथम अध्यक्ष पद के लिए जाम संरक्षक एवं मंत्री द्वारा पिछली 
कार्यकारिणी के परामर्श से प्रस्तावित किया जायेगा और उसपर सर्वानुमति प्राप्त 
की जायेगी। यदि पहले प्रस्तावित नाम पर सर्वानुमति नहीं प्राप्त होती है तो 


दूसरा और तीसरा आदि नाम प्रस्तावित किया जायेगा, जब तक कि सर्वान्नुमति 
प्राप्त न हो जाए 


(स) अध्यक्ष का चुनाव हो जाने पर नये चुने गये अध्यक्ष द्वारा संरक्षक एवं 
मनन्‍्त्री के माध्यम से उपाध्यक्ष, कोषाध्यक्ष और उपमंत्री के चुनाव के लिए क्रम 
से नाम प्रस्तावित किये जार्येगे और सर्वानुमति प्राप्त की जायेगी। 


(द) दो अभिभावक सदर्सय्यों का नाम सभा में उपस्यित अभिभावर्कों द्वारा 
संरक्षक एवं मंत्री के माध्यम से प्रस्तावित किया जायेगा और उस पर सर्वाजुमति 
प्राप्त की जायेगी। 


(य), दो अध्यापक सदर्स्यों में से एक का नाम सभा में उपस्यित अध्यापकों 
द्वारा संरक्षक एवं मंत्रियों के माध्यम से प्रस्तावित किया जायेगा और उस पर 
सर्वानुमति प्राप्त की जायेगी। दूसरे अध्यापक सदस्य का नाम संरक्षक एवं मंत्री 
द्वाया प्रस्तावित किया जायेगा और उस पर सर्वानुमति प्राप्त की जायेगी। 


(र) दो अभिभावक सदस्य जो प्रबंध समिति के सदस्य होंगे, उनमें से एक 
का नाम सभा में उपस्यित अभिभावकों द्वारा संरक्षक एवं मंत्री के माध्यम से 
तथा दूसरे का नाम संरक्षक एवं मंत्री द्वारा प्रस्तावित किया जायेगा और उस पर 
सर्वानुमति प्राप्त की जायेगी। 


(।0) चुनाव हो जाने पर कार्यकारिणी के चुने गये पदाधिकारियों और 
सदस्यों की घोषणा संरक्षक एवं मंत्री लिखित सूचना द्वारा करेगा। सूचना 

एक प्रति जिला विद्यालय निरीक्षक को, एक प्रति संस्था के प्रबन्धक को 
दी जायेगी और एक प्रति संस्था के सूचना पट पर चिपका दी जायेगी। इस 


सूचना द्वारा की गई घोषणा के फलस्वरूप कार्यकारिणी का गठन 
जायेगा | 


34) यदि किन्‍न्हीं कारणों से कार्यकारिणी के "पदाधिकारियों क्‍ अथवा 
सदस्य का स्थान रिक्त हो जाता है, तो उसे कार्यकारिणी द्वारा एसोसियेशन 
में से आमंत्रित करके भरा जायगा। यह आमंत्रित कार्यकारिणी 


के द्वारा सर्वसम्मति से किया जायेगा। 





न 


पदाधिकारी अथवा सदस्य का त्याग पत्र प्राप्त होने पर 
संरक्षक एवं मंत्री उसे कार्यकारिणी के विचार के लिए भेजेगा। कार्यकारिणी 
का विचार प्राप्त हो जाने के पश्चात्‌ संरक्षक एवं मंत्री त्याग पत्र को 
स्वीकार करेगा | 


(4).. एसोसियेशन की आम सभा का आयोजन वर्ष में कम से कम 
दो बार होगा, जा सामान्यतः अगस्त के प्रथम रविवार और जनवरी मास 
के प्रथम रविवार को होगा। आम सभा की कार्य-सूची परिशिष्ट-7 मेँ दिये 


गये विवरणानुसार होगी। 


हा] मंत्री 


(।5) .. एसोसियेशन की प्रथम आम सभा की अध्यक्षता संरक्षक एवं उ 
कर्रेगे और उसके बाद की आम-सभा की अध्यक्षता अध्यक्ष द्वार की 
जायेगी और अध्यक्ष की अनुपस्थिति में उपाध्यक्ष और उपाध्यक्ष की 
अनुपरिस्थति में संरक्षक एवं मंत्री द्वारा प्रस्तावित कार्यकारिणी के 
पदाधिकारी अभिभावक सदस्य द्वारा की जायेगी। 


(76) . कार्यकारिणी के प्रमुख कर्तव्य निम्नलिखित हॉोगे- 


(). अध्यापकों और अभिभावर्कों का कक्षावार सम्मेलन आयोजित करना। 
कक्षावार सम्मेलन का आयोजन वर्ष में कम से कम दो बार किया 
जायेगा जो सामान्यतः जनवरी और अगस्त मास के प्रथम रविवार को 
होगा । कक्षावार सम्मेलन की कार्यसूची परिशिष्ट-2 में दिये विवरणाज़ुसार 

-. होगी | 


संस्था की समस्याओं का आंकलन करके उनका समाधान कदूंकना। 
संस्था के लिए भौतिक एवं आर्थिक संसाधन जुटाना। 
कार्यातज्गुभव (वर्क एक्स्पीरियन्स), नैतिक शिक्षा और व्यावसायिक शिक्षा 


के लिए स्थानीय औद्योगिक इकाइयों, निकायों, न्‍्यासों आदि से सम्पर्क 
करके छात्रों के लिए सहयोग प्राप्त करना। द 


संस्था के कार्यक्रमों से अभिभावकों को अवगत कराना और उनके 
कार्यान्वयन में सभी का सहयोग प्राप्त करना | 


संस्था के पाठ्येतर क्रिया-कलापों जैसे राष्ट्रीय और महापुरूषों के जन्म 
दिवस, धार्मिक त्योहार, साम्रुदायिक कार्य आदि के आयोजन मेँ समाज 
का योगदान प्राप्त करना। आओ मा कक व 
स्‍्था की सम्पत्ति को संरक्षण प्रदान करना। 
के शैक्षिक उन्नयन हेतु कार्यक्रमों 
तथा अ्रेष्ठ छात्रों, ओष् 
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संस्था के संचालन में, जिसमें संस्था के प्रबन्धकीय प्रशासन मर्में 
हस्तक्षेप करना सम्मिलित नहीं है, प्रबन्ध समिति और प्रधानाचार्य 
परामर्श और अपेक्षित सहयोग देना। 


कार्यकारिणी की बेठक प्रत्येक मास के प्रथम रविवार को विद्यालय 
परिसर में होगी। इसके अतिरिक्त सात दिन की पूर्व सूचना जो 
अध्यक्ष और संरक्षक. एवं मंत्री की सहमति से उपमंत्री (संयोजक) द्वारा 
दी जायेगी, पर किसी भी समय कार्यकारिणी की बैठक ब्ुलाई जा 
सकेगी । कार्यकारिणी की बैठक की कार्य-सूची परिशिष्ट-3 मेँ दिये 
विवरणानुसार होगी। 


(2) कार्यकारिणी मासिक बैठक में अगले मास का कार्यक्रम तैयार करेगी 
और पिछले महीने के निर्णयों के कार्यान्वयन की प्रणति को देखेगी। 


(3) कार्यकारिणी का निर्णय सर्वसम्मति से लिया जायेगा और सर्वसम्मति 

निर्णय न हो सकने की दशा में निर्णय बहुमत के आधार पर लिया 

जायेगा। ऐसी स्थिति में आवश्यकतानुसार अध्यक्ष को अपने मत के 
अतिरिक्त एक निर्णायक मत दे सकने का अधिकार हछोगा। 


(। 8) एसोसियेशन की आम सभा और कार्यकारिणी की बैठक का कार्यवृत 
संरक्षक एवं मंत्री द्वारा नामित कार्यकारिणी के अध्यापक सदस्य द्वारा 
अलग-अलग रजिस्टरों में लिखा जायेगा तथा अध्यक्षा. द्वारा 
अनुमोदित किया जायेगा। दोनों कार्यवृत॒ रजिस्टर संरक्षक एवं मंत्री के 
संरक्षण में रखे जायेंगे | 


(। 9) जिला विद्यालय निरीक्षक और उससे अधिकारी कार्यकारिणी 
के आमंत्रण पर बुलाये गये व्यक्ति कार्यकारिणी की बैठक अथवा 
एसोसियेशन के निवेदन पर राय दे सकते है। 


(20) कार्यकारिणी की विशेष बैठक या आम सभा की विशेष बैठक 
कार्यकारिणी अ रशचा द एसो सिये शान के एक चोौ थाई सदस्यों 


प्रार्थना पर संरक्षण एवं मंत्री द्वारा बुलाई जा सकती है। 


(2।) एसोसियेशन तथा कार्यकारिणी का समस्त कारबार हिन्दी में 


सम्पादित किया जायेगा | 


(22)(4) कार्यकारिणी प्रत्येक मास कक्षा 9 और १7 में उच्चतम अंक प्राप्त 
क्‍ करने वाले विद्यार्थियों को अपनी बैठक में आमंत्रित कर छात्र 
समस्याओं की जानकारी प्राप्त कर उनका समाधान कर 
कार्यकारिणी खेलकूद और सांस्कृतिक कार्यक्रमों आदि में 

को समय-समय पर बैठक मेँ आमंत्रित 
प्राप्त कर उनका. 
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(शी) क्‍ 
(23) शैक्षिक उन्‍नयन सम्बन्धी विषर्यो पर विचार करने के लिये 
कार्यकारिणी प्रत्येक कक्षा अध्यापक का समय-समय पर आमंत्रित 
करेगी और विषयगत समस्या का समाधान करने के सम्बन्ध में प्रयास 
करेगी | 


(24) कार्यकारिणी समय-समय पर आवश्यकतानुसार स्वास्थ्य विभाग, 
सार्वजनिक. निर्माण विभाग, वन विभाग, खेलकूद निदेशालय, समाज 
कल्याण विभाग, सामुदायिक विकास विभाग या विकास कार्यो से 
सम्बन्धित अन्य एजेन्सीज के प्रतिनिधि को अपनी बैठक में, विचार विमर्श 
के लिये आमन्त्रित कर सकती है।. 


(25) () कार्यकारिणी का कार्यकाल सम्रान्‍्यतः एक वर्ष का होगा किन्तु विशेष 
परिस्थितियों में सामान्य सभा के अनुमोदन पर उसका कार्यकाल 


अधिकतम एक वर्ष तक के लिए बढ़ाया जा सकता है। 

(2) संरक्षक एवं मंत्री का यह उत्तरदायित्व होगा कि प्रत्येक वर्ष जुलाई 
मास मेँ कार्यकारिणी के निर्वाचन के सम्बन्ध में आवश्यक तैयारी कर लें 
और अगस्त के प्रथम रविवार को कार्यकारिणी के पदाधिकारियों और 
सदस्यों का चुनाव करारयें। 


(26) कार्यकारिणी संस्था के लिए समाज के उदार और सम्पन्न 
व्यक्तियों से स्वैच्छिक दान लेन के लिए अधिकृत होगी। 


(।) दान प्राप्त करने के लिए संस्था के एसोसियेशन के नाम पर छपी हुई 
रसीद दी जायेगी। इस रसीद पर कार्यकारिणी के संरक्षक एवं मंत्री और 


बार जी 


अध्यक्ष हस्ताक्षर हांगे | 


(2) एसोसियेशन कोष के नाम पर अनुसूचित बैंक अथवा पोस्ट आफिस मेँ. 
खाता खोला जावेगा, जिसमें प्राप्त धनराशि को जमा किया जायेगा। खाते. 
का स्ख-रखाव संरक्षक एवं मंत्री द्वारा किया जायेगा। पांच सौ से अधिक 
धनराशि का आह्रण कोषाध्यक्ष और संरक्षक एवं मंत्री के संयुक्त हस्ताक्षर 
से किया जायेगा। द क्‍ अल 


(3) एसोसियेशन कोष में जमा धनराशि का उपयोग कार्यकारिणी द्वारा । 


समस्याओं का जिराकरण, आवश्यकताओं की पूर्ति एवं विकास 
किया जायेगा। 


एसोसियेशन कोष मेँ जम्मा धनराशि तथा उसमें से किये गये व्यय का. 


संरक्षक एवं मंत्री के पर्यवेक्षण में एक रोकड़ बही में सखा जायेगा। 
मांगे जाने पर जिला विद्यालय निरीक्षक को संरक्षक एवं 





(शा) 
(27) प्रत्येक वर्ष लेखों का संप्रेक्षण करने के लिए कार्यकारिणी द्वारा 
किसी जानकार अभिभावक को नियुक्‍त किया जायेगा, जो कार्यकारिणी 
का सदस्य नहीं होगा। यह नियुक्ति प्रत्येक वर्ष सितम्बर मास तक की 
जायेगी और प्रत्येक मास के लेखों का संप्रेक्षण साथ-साथ कराया 
जायेगा। सामान्य सभा में उक्त लेखें एवं संप्रेक्षण आख्या का विंवरण 
एसोसियेशन के समक्ष प्रस्तुत किया जायेगा । 


(28) () एसोसियेशन के दो अभिभावक प्रतिनिधि जिन्हें इस विनियमावली में 
गई चुनव प्रक्रिया के अनुसार आम सभा मेँ चुना जायेगा, संस्था की 
प्रबंध समिति की बैठक में विशेष आमंजी अयवा सदस्य के रूप में भाग 

लेंगे | 


(2) संस्था की प्रबंध समिति का यह दायित्व होगा कि प्रबंध समिति की 
प्रशासन योजना में दो अभिभावक सदर्य्यों की सदस्यता के लिए प्रावधान 
करायें और जब तक ऐसा प्रावधान नहीं किया जाला हे तब तक इस 
विनियमावली में दी गई चुनाव प्रक्रिया के अनुसार आम सभा म्ेेँ चुने गये 
दो अभिभावक सदर्स्यों की समिति में विशेष आमंत्री के रूप में बुलायें। 


(29) संस्था में गठित की जाने वाली विभिन्‍न विषय समितियों, खेलकूद 
और सांस्कृतिक कार्य से सम्बन्धित समितियों मेँ प्रत्येक विषय अथवा 
पाठ्येतर कार्यक्रर्मों में रूचि रखने वाले अभिभावर्को में से एक एक 
सदस्य को सम्मिलित किया जायेगा। इस प्रकार अभिभावकों के नामांकन 


के प्रस्ताव संरक्षण एवं मंत्री द्वारा कार्यकारिणी में प्रस्तुत किये जार्येगे 
और उसका अनुमोदन प्राप्त किया जायेगा। 


30)एसोसियेशन की आम सभा में अथवा कार्यकारिणी की बैठक में 
अधिकतम उपस्थित अभिभावक सदस्य तथा संस्था के लिए अधिकतम 
सहयोग देने वाले अभिभावकों को संस्था द्वारा समय-समय पर सम्मनित 
किया जायेगा। कार्यकारिणी के पद धारक एवं सदर्य्यों के चुनाव में ऐसे 
ही अभिभावकों को उनका नाम प्रस्तावित कर वरीयता दी जायेगी। 


(3)(१) प्रत्येक वर्ष मास अगस्त के प्रथम रविवार को आयोजित एसोसियेशन 
की आम सभा कार्यकारिणी के चुनाव एवं अन्य कार्यवाही के उपरान्त 
कक्षावार अभिभावक अध्यापक सम्मेलनों में विभक्‍त हो जायेगी और 
प्रत्येक कक्षा के छात्रों की आगामी सत्र के पढ़ाई के सम्बन्ध में 
योजना बनायेगी जिसका कार्यान्वयन संस्था की प्रबन्ध समिति एवं 
अभिभावक अध्यापक एसोसियेशन की कार्यकारिणी द्वारा सुनिश्चित 


किया जायेगा। 
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एसोसियेशन और प्रबन्ध समिति में मतभेद हो तो संस्था के संरक्षक 
एवं मंत्री दोनों के विचारों का विवरण देते हुए अपनी आख्या के साथ 
जिला विद्यालय निरीक्षक को भेर्जेर्गें और इस सम्बन्ध में जिला 


विद्यालय निरीक्षक का निर्णय अन्तिम होगा । 


(3) उन संस्थाओं में जहां प्रबन्ध समिति नहीं है। वहाँ यदि एसोसियेशन 
द्वारा प्रस्तावित किसी योजना के सम्बन्ध में प्रधानाचार्य सहमत न 
हाँ अथवा अन्य किसी बात पर एसोसियेशन और प्रधानाचार्य में 
मतभेद हॉ, तो विवाद जिला विद्यालय निरीक्षक को सनन्‍्दर्भित किया 
जायेगा और इस सम्बन्ध में जिला विद्यालय निरीक्षक का निर्णय 
अन्तिम होगा। द 


परन्तु यह प्रावधान संस्था की प्रबन्धकीय प्रशासनिक व्यवस्था से 
सम्बन्धित मामलों में लागू नहीं होगा। क्‍ 
(32) इस विनियमावली में आवश्यकतानुसार संशोधन शासन की 
पूर्वानुमति से बोर्ड द्वारा किया जा सकेगा। 


अभिभावक-अध्यापक एसोसियेशन की अगस्त माह के प्रथम 
रविवार तथा जनवरी माह में प्रथम रविवार को अयोजित 
आमसभा की बैठक का एजेण्डा 
परिशिष्ट- ॥ 


।- गत आम सभा के कार्यकाल का पढ़ा जाना। 
2- उसकी पुष्टि, प्रधानाचार्य द्वारा पिछली बैठक के बाद से सम्पन्न कार्यकलापों 
की रिपोर्ट प्रस्तुत किया जाना। 
3- अभिभावक-अध्यापक एसोमसियेशन के उद्देश्यों का पढ़ा जाना एवं यह 
विचार किया जाना, कि किस हद तक इनकी पूर्ति छो रही हैं।. 
4- वार्षिक घिद्यालय पंचाग की घोषणा एवं उपस्थित व्यक्तियों को उसकी 
.. विशेषताओं से अवगत किया जाना (अगस्त की आम सभा) तथा वार्षिक 
विद्यालय पंचाग के अनुपालन की स्थिति (जनवरी की आम सभा)। ३5. 
5- गृह तथा परिषदीय परीक्षाओं के परीक्षाफलों की चर्चा एवं उनमें सुधार लाने 
के विचार। क्‍ क्‍  क क्‍ 
6- कोषाध्यक्ष द्वारा वार्षिक लेखा स्पोर्ट प्रस्तुत किया जाना।.....ः 
7- संप्रेक्षक द्वारा वार्षिक लेखा की आडिट रिपोर्ट प्रस्तुत किया जाना। . 
8- कार्यकारणी का चुनाव (केवल अगस्त माह की आम सभा में)। क्‍ 
. (क) पि कार्यकारिणी के परामर्श से प्रधानाचार्य द्वारा अभिभावकों 
लिये अभिभावक अध्यापक एसोसियेशन के अध्यक्ष का 
प्रस्तावित कियां जाना।.....्र्र्ख<ख्खखझ<ः हि 
आम सभा द्वारा अध्यक्ष का सर्वानुमति से चुनाव। 
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ठ) निर्वाचित अध्यक्ष द्वारा क्रम से अभिभावकों में से उपाध्यक्ष, 
कोषाध्यक्ष तथा उपमंत्री के लिये प्रधानाचार्य के माध्यम से नाम 
प्रस्तावित किया जाना तथा उनका आम सभा द्वारा सर्वानुमति से 
चुनाव । 
उपस्थित अध्यापकों में से किसी अध्यापक द्वारा प्रधानाचार्य के माध्यम 
से दूसरे अध्यापक प्रतिनिधि का नाम प्रस्तावित किया जाना तथा आम 
सभा द्वारा उसका सर्वाजुमति से चुनाव। 
एक अध्यापक प्रतिनिधि के लिये प्रधानाचार्य द्वारा नाम प्रस्तावित किया 
जाना तथा आम सभा द्वारा उसका सर्वाजुमति से चुनाव। 
उपस्थित अभिभावकों में से किसी अभिभावक द्वाय प्रधानाचार्य के 
माध्यम से पहिले एक अभिभावक सदस्य का नाम प्रस्तावित किया 
जाना एवं आम सभा द्वारा उसका सर्वानुमति से चुनाव तथा फिर दूसरे 
उपस्थित अभिभावक द्वारा दूसरे अभिभावक सदस्य का जाम उपरोक्त 
विधि से प्रस्तावित किया जाना एवं आम सभा द्वारा उसका सर्वाजुमति 
से चुनाव। क्‍ क्‍ 

(ज) प्रबन्ध समिति के लिये दो अभिभावक सदर्सख्यों का विधिवत्‌ सर्वानुमति 
से चुनाव। 

9- अगली आम सभा की तिथि की घोषणा। 


कक्षावार अभिभावक-अध्यापक सम्मेलन हेतु प्रस्तावित एजेण्डा 
परिशिष्ट- 2 


() शिक्षण स्तर में सुधार के लिये अपनाये गये कार्यक्रमों की जानकारी 
एवं समीक्षा | 

(2) कक्षा के परीक्षाफल की समीक्षा | 

(3) पाठ्यक्रम का समय सारिणी के अनुसार पूर्ण किये जाने की योजना 
एवं समीक्षा | 

(4) सत्रवार अध्यापन डेलु पाठांश का निर्शारण एवं उसकी घोषणा। 

(5) कमजोर छात्रों के लिये निदानात्मक व्यवस्था पर चर्चा। ््ि 
(6) कक्षा के समस्याग्रस्त छात्रों के अध्यापकों से विद्यालय में सम्पर्क एवं 
अनुसरण के कार्यक्रम । द क्‍ 

7) कक्षा के समस्याग्रस्त बिन्दुओं में सुधार के सुझावों पर विचार । 

(8) उत्कृष्ट छात्रों की पहचान एवं उनके विकास की योजनाओं पर विचार। 

(9) प्रतिभावान छात्रों द्वारा पढ़ाई में कमजोर छात्रों को सह्लायता देने की 
योजना बनाना व उस पर विचार। क्‍ 

(। 0)समाजोपयोगी उत्पादक कार्य, नैतिक शिक्षा एवं व्यावसायिक शिक्षा की 
योजना बनाना व उनके अभ्यास की व्यवस्था पर विचार। 


कार्यकारिणी की बैठकों के लिए प्रस्तावित एजेण्डा 


परिशिष्ट- 3 
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अगले माह के लिये शैक्षिक उन्नयन की योजनाओं पर विचार तथा 
कार्यकारिणी के उद्देश्यों के अनुरूप अन्य बिन्दुरओं व योजनाओं पर 
विचार व निर्णय लिया जाना। 
विद्यालय के लिये अपनाये गये शैक्षिक कार्यक्रमों का मूल्यांकन । 
वित्तीय आवश्यकताओं की पहचान और स्वैच्छिक संसाधन उपलब्ध 
कराये जाने पर विचार । 
कक्षा 9 व कक्षा 74 के सर्वोच्चय स्थान प्राप्त करने वाले छात्र/छात्राओं 
एवं खेल एवं सांस्कृतिक क्षेत्र में विशेषता प्राप्त छात्रों /छात्राओं को 
आमंत्रित कर छात्र समस्याओं पर विचार व उनका समाधान | 
उत्तम शिक्षण एवं प्रशिक्षण कार्य के लिये अध्यापकों को प्रोत्साहित 
करने का कार्यक्रम | 
उत्कृष्ट छात्रों एवं उनके अभिभावकों को सम्मानित एवं अलंकूृत करने 
के कार्यक्रमों का निर्धारण | द क्‍ 
9) समाजोपयोगी उत्पादक कार्य, नैतिक शिक्षा एयं व्यवसायिक शिक्षा की 
कक्षावार योजना पर विचार व उनके अभ्यास की व्यवस्था किया जाना। 
(।0)कार्यकारिणी की अगली बैठक की तिथि तय करना। 
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| ज्रकाशन 


3 ब्राउन, जे0 एफ० एजूकेशनल सोसियोजोजी प्रिटिंग्स हाल्ड इन्स, 9 
।967 


2.चौबे, एस0 पी०0 | सेकेण्ड्री एजूकेशन आत्मा राम एण्स 
फॉर इण्डिया 4956, न्यू देहली। 


डिमोक्रेससी एण्ड एजूकेशन |द म्मे मिलन कं० 
न्यूयार्क, 946 


4.-फिलपैड़िक विवियम, | एजूकेशन फार ए चेजिंग 
एच० सिविलीजेशन 


।926 
5.मायुर, एस0एस0० ए सोसियोलाजिक्स एप्रोच विनोद पुस्तक मंदिर 
टू इण्डियन एजूकेशन आगरा 
_6-आखे, के०सी० एजूकेशन सोसाइटी लीडस 962 


7.यूलिच, राबर्ट फण्डामेन्टलस-आऑफ अमेरिकन बुक 
न्यूयार्क डिमोक्रेठिक एजूकेशन ।940 


8.चौबे, सरयू प्रसाद | शिक्षा के समाजशास्क्ष्त्ीय. विनोद पुस्तक मंदिर 
आधार... १4 | आगरा, | 98 7 


शिक्षा के सिद्धान्त, लोकभारती प्रकाशन 
दार्शनिक एवं सम्राजिक इलाहाबाद 4969 


0.किन्‍्डर्ड, एल0 ' | स्कूल पब्लिक रिलेशन्स इंगिल ब्रुक क्रि 
ड्ब्ल्यू0 की द | प्रिटिंग्स 4957 


.चम्बर, एल0एम0० | द ठीचर्स एण्ड अर्गनाइजेशन |. ” ? 4960 
एण्ड किन्डर्इक एल0ए (यर्ड एडीसन) है 


प्रिंसिपल एण्ड द कट हे 
इम्प्रूवमेंट ऑफ रिलेशन्सशिप[ 


$ है 
भा 
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भार्गव प्रकाशन 
आगरा, 


| 4 श्रीवास्तव छडी०0एन0एण्ड | आधुनिक समाजमनोविज्ञान 
सिंह रणजीत द द क्‍ 


















.._॥ 5.खूहेला एस0० पी0एण्ड | सोसिलाजीकल फाउण्डेशन | धनपल राय एण्ड 
व्यास ऑफ एजूकेशन इन कान | सनम न्यू दिल्‍ली 
टेम्परेरी इंण्डिया 













.॥ 6-श्रीनिवास एम0ए० सोसल चेंज इन मोर्डन एलाइऊ प्रकाशन 
इंण्डिया बम्बई | 





द इंडियन एड्अर 
बुक ऑफएजूकेश 
दिल्‍ली । 


।7-मेहता जे0एस0० | डेमोक्रेठिक डीसेन्द्रेलाइजेशन 




















।8.एल०एल० ओड़ डेमोक्रेटिक डीसेन्ट्रेलाइजेशन | जैन ब्रदर्स, न्यू 
एण्ड इट्स इम्पेक्ट ऑन दिल्‍ली | 
| एजूकेशन ...ः< । 


स्ह्सत 


कि लक 








राजस्थान हिन्दी । 
ग्रन्थ अकादमी- 
जयपुर | 


( 9 .लक्ष्मीलाल के० ओड़ | शिक्षा के नूतन आयाम 
(सम्पादक) 








राजस्थान हिन्दी. 
ग्रन्य अकादमी 
जयपुर 


'रूहेला सत्यपाल “भारतीय शिक्षा का 
| समाज शास्त्र”? 
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/2 .एजूकेशन एण्ड नेशनल डब्लपर्मेट.. | मिनिस्ट्र ऑफ 
द रिपोर्ट ऑफ द एजूकेशन कमीशन |[... एजूकेशन, 967। 


964-6 8 







गर्वनमेण्ट ऑफ 
इंडिया | 








_गर्वनमेण्ट ऑफ 
_ इंडिया 
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शा: 


उत्तर प्रदेश निदेशालय प्रकाशन लखनऊउ5|| 


उत्तर प्रदेश निदेशालय प्रकाशन लखनऊ 


उत्तर प्रदेश निदेशालय प्रकाशन लखनऊ। 
29. शिक्षा राजज्ञा संग्रह माध्यमिक शिक्षक संघ उ0प्र0 प्रकाशन | 
30. शैक्षिक संगोष्ठी क्‍ उ0प्र0 प्रधानाचार्य परिषद्‌: 


3. प्रधानाचार्य परिषद संगोष्ठी 6,7,8 जून 986 प्रकाशन उ0प्र0 
निदेशालय 


(32. पी०टी0ए0 मैगजीन अभिभावक-अध्यापक-संघ भारत 
सी-/25-2 6 


न अल 


33. बालविकास एवं उनकी विशेषांक 980 
समस्‍या विनोद पुस्तक भण्डार आगरा। 


सका तल घ 320 अल कल कल 


[34- एजूकेशन आफ ए चेंजेन्ज. भारत सरकार भारत | 





